Secretaria Municipal de Gestao e
Desenvolvimento de Recursos Humanos

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Publicos n°® 02/2023, para
provimento de diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificacdo final
publicada nos sites www.indepac.org.br/concursos e www.cajamar.sp.gov.br/concursos e diario oficial do
Municipio.

FONOAUDIOLOGO

AVAL.PSICOLOGICA | CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

APTO 1 | LAIS SANTANA SARMENTO 1023 [ 77,50 | Nso
APTO 2 | LUCAS ABRAAO MOSNA 1028 [ 72,50 | N3o
APTO 3 | DANIELLE MACIEL PEREIRA MARTINS 1024 [ 72,50 | Nso
APTO 4 | GABRIELLA GONCALVES TUPINELLI 1005 [ 67,50 | Nso
MEDICO ESPECIALISTA PSIQUIATRIA

AVAL.PSICOLOGICA | CL | NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

APTO 1 | FABIANA MEIRA GUIMARAES 1094 | 76,67 | Nso
APTO 3 | GABRIELA GIRALDI CISNEROS 1075 | 70,00 | Nso
APTO 4 | ANNELIZE VELASQUES RIBAS CABRAL 1102 [63,33| Nao
MEDICO ESPECIALISTA REUMATOLOGISTA

AVAL.PSICOLOGICA [ CL | NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

APTO 2 | SOFIA SILVEIRA DE CASTRO MIRANDA 1002 [63,33] Néo
MEDICO PLANTONISTA

AVAL.PSICOLOGICA | CL | NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
APTO 1 | ADNAN SALAHEDDINE FAYEZ AYOUB 1108 | 73,33 | N&o
APTO 2 | MAURO GUSTAVO MOURA SANTOS 1098 | 70,00 | N&o

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de
Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praca José Rodrigues do Nascimento, n° 30, Centro,
Cajamar/SP, no horario das 9h00 as 16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e copia que comprovem
sua habilitacdo - Os documentos a serem apresentados sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Comprovante de Votagdo ou quitacdo Eleitoral;
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo; Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE com prazo de 10 anos);
01 (uma) foto 3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econdémica Federal (caso o
primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Publica); Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF); Comprovantes de escolaridade; Certidao de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo
se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de enderego atualizado em seu nome; declaragdo de
acumulo para as FungGes permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Qualificacdo Cadastral no E-Social. Cajamar de 24
de janeiro de 2024 - Secretaria Municipal de Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos.



