
            Prefeitura do Município de Cajamar 
            Secretaria Municipal de Gestão e 

               Desenvolvimento de Recursos Humanos 

 
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pela legislação vigente, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo 

de estagiários –  Editais n° 01/2021 e 01/2022, conforme segue: 

 

PEDAGOGIA 

46 ANA PAULA DOS SANTOS GOMES 

47 ATHAIANNE SOARES DE SOUZA ROSA 

48 JOSIMAR PEREIRA DE SOUSA 

49 BEATRIZ SOUZA DE MORAES 

50 JEFFERSON SANTOS DE MORAES 

51 VICTORIA DA SILVA SANTOS 

52 KAREN KRAUNISKI G SILVA PEDAGOGIA  

53 YASMIM BERALDES DA SILVA  

54 GLAUCIA APARECIDA RODRIGUES KADOTA PEDAGOGIA  

 

DIREITO 

35 SABRINA MATTOS DE ALMEIDA PRADO 

36  GIOVANNA DA SILVA BRUNO 

37 SILVIA DA CUNHA MACHADO 

38 KAREN CRISTINA DA SILVA MORAES 

39 JOÃO VITOR LIRA MAGALHÃES 

 

RECURSOS HUMANOS 

2  MICAELE DE SOUZA NASCIMENTO 

3 FLÁVIA BUENO DENEIGRE 

 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS 

1 MILENA SILVA SOUZA 

2  CAIO ALESSANDRO LUZ NUNES 

 

ENGENHARIA CIVIL 

1 LUCIENE LOPES DE OLIVEIRA LIMA 

2  BRUNA RODRIGUES DA COSTA 

 



 

 

 

 

PSICOLOGIA 

6 VANESSA MAYARA DA SILVA 

 

FARMÁCIA 

3 ANDREIA ALVES DIAS 

 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 

2 DOUGLAS BATISTA RODRIGUES 

 

Todos os candidatos convocados acima devem, no prazo de 17/04/2023 a 24/04/2023, comparecer na 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestão de Recursos Humanos, situado na Praça José 
Rodrigues do Nascimento, nº 30, Centro, Cajamar/SP, no horário da 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, 
observando os protocolos sanitários, portando cópia e original dos documentos que seguem: Carteira de 
Trabalho e Previdência Social (páginas de Identificação e Qualificação civil); Certidão de Nascimento ou 
Casamento; Título de Eleitor acompanhado da certidão de quitação eleitoral ou comprovantes das duas 
últimas eleições; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação; Cédula de Identidade – RG ou 
RNE; 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrição no PIS/PASEP (caso possua); Cadastro de Pessoa Física 
(CPF); Comprovantes de matrícula, preferencialmente acompanhado da descrição da grade curricular do 
semestre em curso.  Cajamar, 14 de Abril de 2023. Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestão de 
Recursos Humanos. 


