ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 7.396, DE 8 DE JANEIRO DE 2025

p U'é'.:" CASCM)“NH(S* [! “REGULAMENTA OS PROCEDIMENTOS

DO M . RELATIVOS AO CONSELHO DE POLITICAS

o o SALARIAIS DA ADMINISTRACAO DIRETA E

Edicdo h‘—’:dﬁﬁ%l INDIRETA, DE QUE TRATA A LEI N° 2.089, DE

Data:_oY /07 /o 11 DE DEZEMBRO DE 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribui¢des legais, especialmente as que lhes sdo
conferidas pelo artigo 62, §3°, incisos Il e IV da Lei Organica do Municipio.

Considerando o que determina a Lei n° 1.198, de 01 de marg¢o de 2006 que
dispde sobre a Revisdao Geral Anual dos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais,
com ultima adequagdo pela Lei n° 2.089, de 11 de dezembro de 2024;

Considerando que nos termos da Sumula vinculante n° 42 do STF — Supremo
Tribunal Federal, ¢ inconstitucional a vinculagdo do reajuste de vencimentos de servidores
estaduais ou municipais a indices federais de corre¢do monetaria;

Considerando que a Constitui¢do Federal por meio de seu art. 39 dispde que os
entes federativos instituirdo Conselho de Politica de Administragdo e Remuneragdo de
Pessoal, a ser integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes;

Considerando a criacdo do Conselho de Politicas Salariais da Administragao
Direta e Indireta, por meio da Lei n° 2.089, de 11 de dezembro de 2024 e a necessidade de
sua composigao;

Considerando a necessidade da regulamentagdo dos procedimentos aos
trabalhos a serem executados pelo Conselho de Politicas Salariais da Administragdo Direta
e Indireta.

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado, nos termos do art. 6° da Lei Municipal n® 2.089, de
11 de dezembro de 2024, os procedimentos dos trabalhos a serem executados pelo
Conselho de Politicas Salariais da Administracio Direta e Indireta.

Art. 2°0O Conselho de Politicas Salariais da Administracio Direta e
Indireta, 6rgdo colegiado de carater consultivo e deliberativo, tem por finalidade colher
subsidios e formular sugestdes destinadas a:

I - revisdo geral anual;
II - politica de remuneragao.
Paragrafo unico. O Conselho devera manifestar-se, previamente a submissao

do Chefe do Poder Executivo, acerca de pleitos apresentados a Administragdo Publica cujo
objeto estejam relacionados aos incisos I e II deste artigo.

Art. 3° O Conselho de Politicas Salariais da Administragdo Direta e Indireta,
devera apresentar relatorio conclusivo anual, até o dia 20 de janeiro de cada ano, ao Chefe
do Poder Executivo, contendo, inclusive o estudo da reposi¢do inflacionéria do periodo de
janeiro a dezembro, do exercicio anterior, a fim de subsidiar o projeto de lei da revisdo
geral anual a ser enviado a Camara Municipal.

g)re#ei{ura Jo ﬂunicipio de @ajamar




@reﬂei‘ura Js /,Zunicipio de @aiamar

ESTADO DE SAO PAULO

Decreto n°® 7.396/2025- fls. 02

Art. 4° Ficam nomeados como membros titulares e suplente do Conselho de
Politicas Salariais da Administracio Direta e Indireta, nos termos do art. 2° da Lei n°
2.089, dell de dezembro de 2024, os seguintes servidores publicos:

I — indicados pelo Poder Executivo:
a) Marcio Aparecido de Oliveira - RE n° 13.081 - Titular
b) Juliana Bonaldo dos Santos Pereira - RE n° 18.516 - Suplente

¢) Rodrigo Luca de Melo - RE n° 8786- Titular
d) Daniel Brito de Barros - RE n° 16.886 - Suplente

e) Chrizian Corbal Lima - RE n° 16.882- Titular
f) Maria dos Remédios Cruz Carvalho- RE n°® 10.094- Suplente

II - indicado pela Camara Municipal:
a) Marcelo Duran Lemos — RG n°® 25.894. XXX-X;
b) Gabriella Ponce Niimoto - RG n® 39.354. XXX-X.

III — indicado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Cajamar:

a) Marcelo Ribas de Oliveira - RG n° 25.740.XXX-X;

b) Gabriel Lima e Silva - RG n° 34.873. XXX-X.

Pariagrafo unico. O Presidente do Conselho sera escolhido dentre seus
membros titulares, na primeira reunio ordinaria, apds a nomeagao, lavrando-se Ata.

Art. 5° O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, podendo
os conselheiros serem reconduzidos, por mais uma vez, cumprindo-lhes exercer suas
fungdes ate a designagdo de seus substitutos.

§1° Caso o mandato, de que trata este artigo, finde em periodo de
emergencialidade e/ou calamidade publica, ficard automaticamente prorrogado, até sua
regularizagdo.

§2° Ocorrendo vaga no Conselho por rentuincia, morte ou incompatibilidade de
fungdo de algum de seus membros, o suplente assumird imediatamente.

Art. 6° Os servidores nomeados para compor o Conselho exercerdo as
atividades pertinentes as responsabilidades decorrentes dessa designagéo, sem prejuizo das
atribui¢des normais que desempenham e sem remuneragdo adicional pela execug@o dessas
atividades.

Art. 7° O Conselho exercera suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessario ao trabalho desenvolvido, observando-se os
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
administrativa.

Art. 8° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente a cada 2 (dois) meses e

(X 1

extraordinariamente sempre que convocado por seu presidente.
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Art. 9° Aos membros do Conselho cabe, especialmente:

I - cumprir as disposi¢des deste Decreto, da Lei n® 2.089/24, os Estatutos, as
Leis e regulamentos em vigor;

II - comparecer as reunides ordindrias e extraordindrias;
III - solicitar ou sugerir diligéncias;

IV - comunicar ao Presidente com a devida antecedéncia os seus
impedimentos, ensejando a sua substitui¢do.

Art. 10. O Presidente do Conselho tem as seguintes atribuigdes:

I- orientar e dirigir a condugdo dos trabalhos;

II- convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

III- estabelecer cronogramas;

IV- presidir as reunides;

V- representar o Conselho;

VI- solicitar o apoio dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Cajamar, 8 de janeiro de 20

KAUAN BE OUSA SANTOS
Prefelto cnpal

FABIANE BAJ&OSA ELEUTERIO
Secretiaria Municipal de Gestio e Desenvolvimengp de Recursos Humanos
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Secretiario Municipal de Fazenda e Gestiao Estratégica
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