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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

DECRETO N2 7.358, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

"DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigGes legais, e especialmente as
contidas no artigo 62, §39, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Cajamar

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no or¢camento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 2.485.000,00 (dois milh&es, quatrocentos
e oitenta e cinco mil reais), cujos créditos serdo cobertos com os seguintes recursos provenientes de remanejamento:

Crédito adicional Anulagdo de Dotagdo

Dotagdo | Funcional Programatica Dotagdo | Funcional Programética Valor

671 02.41.01 04.122 0060 2218 3.3.90.47.00 | 106 02.09.02 12361 0066 2122 3.3.90.39.00 |211.000,00
01.110.0000 01.220.0000

671 02.41.01 04.122 2218 3.3.90.47.00 | 618 02.26.01 15.451 0059 1130 3.3.90.30.00 | 274.000,00
01.110.0000 01.110.0000

856 02.47.01 27.813 0067 1136 3.3.90.39.00 | 563 02.25.01 15.453 0092 2228 3.3.60.45.00 | 1.529.000,00
01.110.0000 01.110.0000

856 02.47.01 27.813 0067 1136 3.3.90.39.00 | 647 02.26.01 15.452 0079 2189 3.3.90.39.00 | 471.000,00
01.110.0000 01.110.0000

Art. 29 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 25 de novembro de 2024.
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta propria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

DECRETO N2 7.359, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

“REGULAMENTA OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AO CONTROLE DE FREQUENCIA E A APURAGCAO DE FALTAS DOS DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e especialmente as
contidas no artigo 62, §39, inciso Il da Lei Orgdnica do Municipio de Cajamar.
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Considerando a necessidade de regulamentar os procedimentos relativos ao controle de frequéncia e a apuragdo de faltas dos docentes da
Rede Municipal de Ensino de Cajamar, em observancia as disposi¢cdes contidas na Lei Complementar n2 237/2024, especialmente o §82 do
artigo 10;
Considerando a necessidade de disciplinar o procedimento de cumprimento das horas de trabalho docente, inclusive a Hora de Trabalho
Coletivo — HTPC e Hora de Trabalho Individual — HTPI, a fim de garantir sua execugdo conforme § 29, artigo 92 da Lei Complementar n2
237/2024;

Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, por meio do Memorando n? 288/2024-SME e demais documentos que
instruem o Processo Sei n2 3509205.402.00005887/2024-92.

DECRETA:

Art.192 Fica regulamentado, nos termos deste Decreto, os procedimentos relativos ao controle de frequéncia e a apuragdo de faltas dos
docentes da Rede Municipal de Ensino de Cajamar.

Art. 22 O controle de frequéncia dos professores da Rede Municipal de Ensino de Cajamar sera realizado conforme segue:

| - Professor de Educagdo Basica | — PEB |, Professor de Educagdo Bésica Il - PEB Il e o Professor de Educagdo Especial - PEE: tera seu controle
de frequéncia fixado na Unidade Escolar sede de lotagdo do referido cargo efetivo;

Il - Professor de Educagdo Basica Il - PEB Il: terd seu controle de frequéncia fixado na Unidade Escolar sede de lotagdo do referido cargo
efetivo, na escola onde possui 0 maior nimero de aulas atribuidas, quando for necessaria a constituigdo de jornada para completar a mesma

em mais de uma Unidade Escolar;

Il - Professor Adjunto de Educagdo Bdsica - PAEB e o Professor Intérprete de Educagdo Basica - PIEB — LIBRAS terd seu controle de frequéncia
fixado na Unidade Escolar em que estiver em exercicio no corrente ano letivo;

IV - o Professor que exercer dois cargos na Rede Municipal de Ensino de Cajamar (duplo vinculo), em Unidades Escolares diferentes, tera seu
controle de frequéncia realizado em cada uma das escolas; e

V - o Professor que exercer dois cargos na Rede Municipal de Ensino de Cajamar (duplo vinculo), na mesma Unidade Escolar, tera um registro
para cada R.E.

Art. 32 O descumprimento parcial da carga horaria didria de trabalho, inclusive Hora de Trabalho Pedagédgico Coletivo - HTPC e Hora de
Trabalho Pedagdgico Individual - HTPI, serd computado para falta-aula e falta dia da seguinte forma:

| - os atrasos ou saidas antecipadas serdo somados para perfazimento da falta-aula;

Il - o saldo de falta-aula sera somado as faltas-aula que vierem a ocorrer no decorrente més ou meses subsequentes para perfazimento da
falta dia, gerando assim falta injustificada;

Il - a falta dia devera ser computada no dia em que a mesma for totalizada;

IV - no més de dezembro, o saldo de falta-aula, qualquer que seja o seu numero, sera considerado falta dia a ser consignada no ultimo dia
do exercicio.

§12 No caso do inciso Ill e IV, se o professor vier a faltar injustificadamente no dia em que a falta dia deveria ser consignada, a mesma devera
ser computada no dia util subsequente.

§22 No caso doinciso Ill e IV, se o professor estiver afastado de suas atribuigdes, qualquer que seja o motivo, no dia em que a falta dia deveria
ser consignada, a mesma devera ser computada no dia util subsequente ao término do afastamento do servidor.

§32 Para o perfazimento da falta dia devera ser observado o Anexo Unico deste Decreto.

Art. 42 O professor deve cumprir a jornada diaria de trabalho definida na atribuicdo de classes e/ou aulas de cada ano letivo e, também,
participar de todas as atividades inerentes ao exercicio do seu cargo, como consta nas respectivas atribuigdes definidas na legislagdo vigente.
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Art. 52 O ndo comparecimento do docente nos dias de convocagdo e/ou dos constantes no calenddrio escolar para participar de reunides
pedagdgicas, de conselho de classe e/ou de escola, atividades promovidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, para atender aos pais,
alunos e a comunidade, acarretara falta-aula ou falta dia, conforme o caso, observado o total das horas de duragdo dos eventos, conforme
o Anexo Unico deste Decreto.

Art. 62 A carga hordria didria de trabalho docente ndo podera exceder a 10 (dez) horas-aula em atividades com alunos (HTPA), na mesma
Unidade Escolar ou em Unidades Escolares distintas, garantida a compatibilidade de horarios e respeitado o horario de funcionamento da(s)

Unidade(s) Escolar(es), salvo os docentes em acumulagdo legal de cargos, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n2 237/2024.

Art. 72 A Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo — HTPC dos docentes da Rede Municipal de Ensino de Cajamar, com duragdo de 03 (trés)
horas/aulas continuas, respeitando o principio da formacg&o da coletividade, devera ser organizada da seguinte forma:

| - nas Unidades Escolares de Educacdo Infantil: ao final da tarde, apds o encerramento das aulas, as tergas-feiras;

Il — nas Unidades Escolares de Ensino Fundamental: ao final da tarde, apds o encerramento das aulas, as segundas-feiras;

Il - para os professores das turmas da Educagdo de Jovens e Adultos, as quartas-feiras, no periodo da manh3, na respectiva Unidade Escolar.
§12 Os docentes que acumulam dois cargos, na Rede Municipal de Ensino de Cajamar, deverao cumprir o Hora de Trabalho Coletivo - HTPC
do vinculo mais recente, as quartas-feiras, ao final da tarde, apds o encerramento das aulas, em polos a serem organizados pela Secretaria

Municipal de Educagdo, quando nado for possivel atender ao disposto nos incisos |, Il e Il deste artigo.

§22 Os docentes que tiveram carga suplementar atribuida deverdo cumprir o Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC conforme o §1¢
deste artigo.

§32 As escolas rurais poderdo realizar o Hora de Trabalho Pedagégico Coletivo - HTPC em outra Unidade Escolar situada em area urbana ou
em espaco indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 82 A Hora de Trabalho Pedagdgico Individual — HTPI devera ser organizada de acordo com a especificidade dos horarios dos professores
e da melhor organizagdo da escola para atender a necessidade de ambos: equipe gestora e docente, uma vez que, a atividade pedagdgica
deve ser acompanhada, respeitando o horario de funcionamento da escola.

Paragrafo unico. A Hora de Trabalho Pedagodgico Individual — HTPI referente a carga suplementar devera ser cumprida na Unidade Escolar
onde essas aulas serdo ministradas.

Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3do.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario, em especial o Decreto n? 6.649, de 11 de margo de 2022.
Cajamar, 25 de novembro de 2024.

DANILO BARBOSA MACHADO

Prefeito Municipal

REGIS LUIZ LIMA DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta propria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

ANE X0 UNICO
PLANILHA DE JORNADA — FALTA DIA
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Jornada Jornada a ser HTPI, HTPL e HTPC Carga hordria a ser cumprida | Numeros de aulas ndo cumpridas que
Total cumprida com aluno (TOTAL) na U. E (HTPA, HTPIl e HTPC) equivalem a falta dia
24 16 8 21 5
25 17 8 22 5
27 18 9 24 6
28 19 9 25 6
30 20 10 26 6
31 21 10 27 6
33 22 11 29 7
34 23 11 30 7
36 24 12 31 7
37 25 12 32 7
39 26 13 34 8
40 27 13 35 8
42 28 14 36 8
43 29 14 37 8
45 30 15 39 8
46 31 15 40 8
48 32 16 41 8
49 33 16 42 8
51 34 17 44 8
52 35 17 45 8
54 36 18 46 8
55 37 18 47 8
57 38 19 49 8
58 39 19 50 8
60 40 20 51 8
LEI

LEI N2 2.082, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024
“INSTITUI A CAMPANHA ESPORTE NOTA 100, NO MUNICIPIO DE CAJAMAR”

AUTORIA DO VEREADOR MANOEL PEREIRA FILHO

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida, no Municipio de Cajamar, a campanha de incentivo a pratica de atividades fisicas e esportivas para pessoas maiores
de 60 anos, denominado “Esporte Nota 100”, a ser implementada anualmente durante todos os dias do més de outubro.
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Art. 22 O Esporte Nota 100, passa a integrar o Calendario Oficial de datas e Eventos do Municipio de Cajamar.
Art. 32 O Poder Publico regulamentara a presente lei no que Ihe couber.
Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cajamar, 25 de novembro de 2024.
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal

AFONSO BARBOSA DA SILVA
Secretario Municipal de Esportes, Lazer e Cultura

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta prdpria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIAS

PORTARIA N2 3.435, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Fica nomeado, a partir de 26/11/2024, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de
provimento efetivo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Referéncia n2 8, o senhor KELIO DE SOUSA COSTA, portador da Cédula de Identidade R.G.
n2 36.006.959-9.

A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as
determinagdes do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso Publico n2 01/2023.

PORTARIA N2 3.436, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Fica revogada a Portaria n2 2.195 de 04 de junho de 2024 que trata da concessdo de licenga-prémio a servidora publica JOYCE DOS SANTOS
SILVA — RE N2 16.126, referente ao periodo aquisitivo de 26/04/2016 a 03/12/2022 (ajustado pela Lei Complementar Federal n2 173/2020),
nos termos da decisdo proferida nos autos do Processo Administrativo n2 6.698/2022.

A servidora usufruird da licenga-prémio, referente ao quinquénio de 26/04/2016 a 03/12/2022 (ajustado pela Lei Complementar Federal n2
173/2020), em momento oportuno a ser programado, observando-se o prazo legal, mediante a expedi¢do de Portaria que estabelecerad o
periodo de seu gozo.

PORTARIA N2 3.437, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Fica revogada a Portaria n2 1.046 de 18 de abril de 2024 que trata da concessao de licenga-prémio a servidora publica REGIANE RODRIGUES
BAPTISTA — RE n2 13.802, referente ao periodo aquisitivo de 06/03/2017 a 13/10/2023, nos termos da decisdo proferida nos autos do
Processo Administrativo n? 14.162/2023.

A servidora usufruira da licenga-prémio, referente ao quinquénio de 06/03/2017 a 13/10/2023, em momento oportuno a ser programado,
observando-se o prazo legal, mediante a expedi¢do de Portaria que estabelecerd o periodo de seu gozo.

PORTARIA N2 3.438, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024.

Fica retificada e ratificada a Portaria n2 3.392, de 18 de novembro de 2024, especialmente em seu artigo 22, para onde se |é: “... retroagindo
seus efeitos a 26 de outubro de 2024...”, leia-se “...retroagindo seus efeitos a 16 de outubro de 2024...”, retroagindo seus efeitos a 18 de
novembro de 2024.

PORTARIA N2 3.439, DE 25 NOVEMBRO DE 2024.

Fica adequada de forma definitiva, com fundamento no art. 22 do Decreto n2 7.125, de 18 de janeiro de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da
Lei Complementar n2 064, de 2005, a servidora publica JOELMA SOARES DE MATOS OLIVEIRA — RE n2 10540, ocupante do cargo efetivo de
Merendeira, devendo exercer as atribuigdes de seu cargo, de acordo com as limitagdes imposta no laudo pericial e a teor da decisao proferida
nos autos do Processo Eletrénico SEI n2 3509205.402.00001345/2024-41, sem redugdo de vencimento.

Nos termos do paragrafo Unico do art. 23, do Decreto 7.125/2024, a adequagdo definitiva da servidora, dar-se-a na data da Pericia Medica
Oficial, ou seja, a contar de 14/11/2024, devendo a mesma ser submetida a nova pericia, conforme prazo estabelecido no §12 do art. 22, de
referido Decreto, retroagindo seus efeitos a 14 de novembro de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E GESTAO DE EVENTOS
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ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA - DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N2 42/2024

Processo Administrativo n2 8.840/2024

OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicdo de mobilidrios a serem fornecidos a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Empreendedorismo de Cajamar, destinados a Faculdade de Administragdo e Logistica de Cajamar.

A Prefeitura de Cajamar, por meio de seu(a) pregoeiro(a), torna publico que retomara os trabalhos do Pregao Eletrénico em epigrafe, com
reabertura da sessdo agendada para o dia 26 de novembro de 2024, as 9h00.

ENDEREGO ELETRONICO: www.bll.org.br

Cajamar, 22 de novembro de 2024

Kelly Cristina Pereira de Melo Aquino - Pregoeira

AVISO DE ABERTURA DE LICITAC/:\O

PREGAO ELETRONICO N2 54/2024

Processo Administrativo n2 9.404/2024

OBJETO: Registro de preco para eventual aquisicdo de materiais de uso médico hospitalar, enfermagem, correlatos (produtos para salde)
fracassados/desertos nos Pregdes n2 07/24 e n2 29/2024.

DATA DE DISPONIBILIZACAO DO EDITAL E INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 25/11/2024 as 09h00.
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 05/12/2024 as 08h30.

DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSAO PUBLICA: 05/12/2024 as 09h00.

Todos os horarios mencionados obedecerdo ao horario Oficial de Brasilia — DF

ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br

Edital disponivel também em: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 22 de novembro de 2024

José Enoque da Silva Garcia - Secretdrio Municipal de Satde

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 55/2024

Processo Administrativo n2 8.596/2024

OBJETO: Registro de prego para eventual aquisi¢do de itens de rede e nobreaks, conforme condigOes estabelecidas no Edital.
DATA DE DISPONIBILIZACAO DO EDITAL E INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 25/11/2024 as 09h00.
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 06/12/2024 as 08h30.

DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSAO PUBLICA: 06/12/2024 as 09h00.

Todos os horarios mencionados obedecerdo ao horario Oficial de Brasilia — DF

ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br

Edital disponivel também em: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 22 de novembro de 2024

Mario Jorge Da Silveira Junqueira - Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo

AVISO DE REVOGACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N2 06/2024

Processo Administrativo n2 9.947/2024

OBJETO: Registro de prego para eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza das calhas dos telhados,
limpeza de fossas, conservagdo de dreas ajardinadas, paisagismo e manejo arbéreo, mediante a operacionalizagdo e o desenvolvimento de
todas as atividades necessarias para a consecug¢do do objeto.

A Prefeitura de Cajamar, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, torna publico a REVOGAGAO do procedimento licitatério
em tela.

Cajamar, 22 de novembro de 2024

Jodo Paulo Machado Nogueira - Secretario Municipal de Administragao

AVISO DE LICITAGAO DESERTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E GESTAO DE EVENTOS
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PREGAO PRESENCIAL N2 60/2023

Processo Administrativo n? 11.184/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de drones e acessérios, em atendimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Seguranca e Defesa Social, conforme especificagGes constantes no Edital.

A Prefeitura de Cajamar, através de sua Pregoeira, torna publico que a licitagdo supramencionada foi declarada DESERTA.

Cajamar, 22 de novembro de 2024
Kelly Cristina Pereira de Melo Aquino — Pregoeira

AVISO DE RETOMADA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 47/2024

Processo Administrativo n2 9.139/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de servigos de pintura de meio-fio (caiagdo) com fornecimento do material e
mao de obra (lote 01), e limpeza e conservagdo de pragas (lote 02), conforme condigGes estabelecidas no Edital.

A Prefeitura de Cajamar, por meio de seu(a) pregoeiro(a), torna publico que retomara os trabalhos do Pregao Eletrénico em epigrafe, com
reabertura da sessdo agendada para o dia 27 de novembro de 2024, as 9h00.

ENDEREGO ELETRONICO: www.bll.org.br

Cajamar, 25 de novembro de 2024

Luciane Hitomi Hatiya- Pregoeiro (a)

AVISO DE SUSPENSAO

PREGAO ELETRONICO N2 50/2024

Processo Administrativo n2 4.958/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de Licenga de Uso de Sistema de Gestdo da Saude modular destinada as
unidades municipais de saiide do Municipio de Cajamar/SP, abrangendo os servigos de implantagdo, conversdo, migragdo de dados, projeto
assistido, treinamento de usuario, hospedagem em datacenter, suporte, manutengao, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no
instrumento convocatdrio e anexos.

A Prefeitura de Cajamar, por intermédio da Secretdria Municipal de Saude, torna publico que fica SUSPENSO "Sine Die" o procedimento
licitatério em tela.

Cajamar, 25 de novembro de 2024

José Enoque da Silva Garcia - Secretdrio Municipal de Saude

ATO DE AUTORIZACAO

Processo Administrativo N2 8.330/2024

Tomando ciéncia da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratagdo direta
de Auder’s Incorporagdes e LocagBes LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 04.987.593/0001-82, por DISPENSA de licitagdo, com base no artigo 75,
V da Lei n® 14.133/21 e suas alteragbes, para locacdo de Imével - Valor mensal R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais).

Expecam-se as publicagbes necessarias para a publicidade do presente, afixando-se cdpia deste despacho para conhecimento geral.
Cajamar, 07 de novembro de 2024

Nadja Haddad - Presidente do Fundo Social de Solidariedade

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado do Concurso Publico n® 02/2020, para provimento de diversas vagas
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificagdo final publicada nos sites www.indepac.org.br/concursos e
Www.cajamar.sp.gov.br/concursos e diario oficial do Municipio.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

CL | NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

59 | DANILO DE MORAES ALVES 21344 62,5 NAO
60 | PAULO HENRIQUE LOPES DE SANTANA 900184 62,5 NAO
61 | FELIPE DE ALMEIDA TEIXEIRA 900224 62,5 NAO
62 | ROBSON SALES SANTOS 901283 62,5 NAO

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

CL NOME DO CANDIDATO INSC ‘ NF | DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E GESTAO DE EVENTOS
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‘ 15 ‘MARIAIZABELDACONCEICAOSATURNINO ‘ 24079 ‘ 52,50 ‘ NAO ‘

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestdo e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro, Cajamar/SP, no horario das 9h00 as
16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e cdpia que comprovem sua habilitagdo - Os documentos a serem apresentados
sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento e RG e CPF do conjugue se
houver; Titulo de Eleitor; Comprovante de Votagdo ou quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo; Cédula
Oficial de Identidade (RG ou RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscri¢do no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na
Caixa Econémica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Publica); Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Histérico Escolar/Diploma); Certiddo de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18
(dezoito) anos e RG e CPF, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de enderego atualizado em seu nome;
declaragdo de acumulo para as Fungdes permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Qualificagdo Cadastral no E-Social, Laudo de comprovagdo
da deficiéncia fisica no caso de Vaga PCD e Cartdo do SUS candidato e dependentes. Cajamar, 25 de Novembro de 2024 - Secretaria Municipal
de Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

ADMINISTRACAO
INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC

REDESIGNACAO DE REUNIAO - CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPSSC
O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar (IPSSC), em atendimento a deliberagdo do Conselho Administrativo do IPSSC, por
meio deste, comunica a REDESIGNACAO DA REUNIAO ORDINARIA anteriormente agendada, conforme as seguintes informagdes:
e  Data anterior: 17/12/2024
e Nova data: 03/12/2024
e  Hordrio: 09:00 horas
e  Local: Formato hibrido (Sede IPSSC e virtual)
Fica registrada a importancia da presenca de todos os membros e interessados.
Cajamar, 25 de novembro de 2024
Luiz Henrique Miranda Teixeira
Diretor Executivo
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