DIARIO OFICIAL
MUNICIPIO DE CAJAMAR - EDICAO Ne 1727

Terca-feira 04 de agosto de 2026 Pagina |1

PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

DECRETO N2 7.779, DE 4 DE AGOSTO DE 2026
"DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicGes legais, e especialmente
as contidas no artigo 62, §32, incisos Il e IV da Lei Orgénica do Municipio de Cajamar.
DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no or¢amento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil
reais), cujo crédito sera coberto com o seguinte recurso proveniente de transposig¢do:

Crédito adicional Anulagdo de Dotagdo
Dotagao Funcional Programatica Dotagao Funcional Programatica Valor
304 02.10.02 12.361 0007 2018 3.3.90.39.00 281 02.10.01 12.361 0007 2015 3.1.90.11.00 750.000,00
02.262.0000 02.261.0000

Art. 22 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 4 de agosto de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 2,522, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida ao servidor publico Mauricio Alencar de Lima - RE n2 17.116, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, licenga-
prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 01/08/2018 a 08/03/2025 (Ajustado pela Lei Complementar Federal n2
173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 4 de janeiro de 2027 e término em 2 de fevereiro de 2027, devendo o servidor apresentar-
se, independente de notificacdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.523, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida ao servidor publico Anderson Victorino Esposito - RE n2 11.417, ocupante do cargo efetivo de Médico Plantonista, licenga-
prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 12
de dezembro de 2026 e término em 30 de dezembro de 2026, devendo o servidor apresentar-se, independente de notificacdo, as atividades
inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagado.
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PORTARIA N2 2.524, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida ao servidor publico Emerson Severo das Neves - RE n2 11.594, ocupante do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, licenga-
prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 4
de novembro de 2026 e término em 3 de dezembro de 2026, devendo o servidor apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades
inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.525, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Adriana Noda Kajihara - RE n2 10.316, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, licenga-
prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 4
de janeiro de 2027 e término em 2 de fevereiro de 2027, devendo a servidora apresentar-se, independente de notificacdo, as atividades
inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.526, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Celiane Maria Guerra de Almeida - RE n2 15.183, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagao
Basica Il - PEB Il, licenga-prémio pelo periodo de 90 (noventa) dias, relativa ao quinquénio de 11/02/2020 a 10/02/2025, nos termos do artigo
125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar), da seguinte
forma: | - 30 (trinta) dias de 01/09/2026 a 30/09/2026; |l - 30 (trinta) dias de 02/08/2027 a 31/08/2027; e lll - 30 (trinta) dias de 01/08/2028
a 30/08/2028. Devera a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, ao final de cada periodo da lienga, as atividades inerentes ao
seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.527, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Janete do Nascimento Guarnieri - RE n2 10.118, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga terd inicio em 4
de janeiro de 2027 e término em 2 de fevereiro de 2027, devendo a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades
inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagado.

PORTARIA N2 2,528, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida ao servidor publico Hernani Maciel Cardoso - RE n2 15.395, ocupante do cargo efetivo de Motorista, licenga-prémio pelo
periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 22/05/2020 a 21/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064,
de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 14 de dezembro de 2026 e
término em 12 de janeiro de 2027, devendo o servidor apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo,
impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2,529, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Jeane Aparecida Pereira Fernandes - RE n2 9.539, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 4
de janeiro de 2027 e término em 2 de fevereiro de 2027, devendo a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades
inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2,530, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Geslaine Candido Zagoto - RE n2 17.885, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica | -
PEB I, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 03/02/2020 a 02/02/2025, nos termos do artigo 125-B da
Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga terd inicio em
19 de setembro de 2026 e término em 30 de setembro de 2026, devendo a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, as
atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.531, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Gladys Natalina Maria Cenni Negrini - RE n2 12.807, ocupante do cargo efetivo de Procurador Municipal,
licenca-prémio pelo periodo de 90 (noventa) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar), da seguinte forma: | - 30
(trinta) dias de 04/01/2027 a 02/02/2027; Il - 30 (trinta) dias de 03/01/2028 a 01/02/2028; e Il - 30 (trinta) dias de 02/01/2029 a
31/01/2029. Devera a servidora apresentar-se, independente de notifica¢do, ao final de cada periodo da lienca, as atividades inerentes ao
seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.
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PORTARIA N2 2.532, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Vilmara Cavalcante de Araujo Ferreira - RE n2 12.553, ocupante do cargo efetivo de Monitor Educacional,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 12
de setembro de 2026 e término em 30 de setembro de 2026, devendo a servidora apresentar-se, independente de notificacdo, as atividades
inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagado.

PORTARIA N2 2,533, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida ao servidor publico Juliano Valente Custodio - RE n2 18.209, ocupante do cargo efetivo de Médico Especialista, licenga-prémio
pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 22/03/2021 a 21/03/2026, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n?
064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 7 de agosto de 2026
e término em 5 de setembro de 2026, devendo o servidor apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo,
impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.534, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Neli Vieira de Souza - RE n2 16.832, ocupante do cargo efetivo de Controlador de Acesso, licenga-prémio
pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 07/03/2018 a 09/10/2024 (Ajustado pela Lei Complementar Federal n2 173/2020),
nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Cajamar). A licenga terd inicio em 12 de dezembro de 2026 e término em 30 de dezembro de 2026, devendo a servidora apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2,535, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Michelle Garcia Rodrigues - RE n2 17.645, ocupante do cargo efetivo de Médico Plantonista, licenga-
prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 16/06/2019 a 15/06/2024, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar). A licenga tera inicio em 3
de junho de 2027 e término em 2 de julho de 2027, devendo a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades inerentes
a0 seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Gtil subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.536, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica designada a servidora publica Sara Jaciara Mendes Martinio - RE n2 18.570, para, em substituicdo a servidora Larissa Gomes Gongalves
Arruda — RE n° 16.905, durante o impedimento legal de licenga-prémio, no periodo de 03/08/2026 a 01/10/2026, com fundamento no art.
57 da Lei Complementar n2 064/2005 (Estatuto dos Servidores), exercer as atribuigdes da fungdo de confianga de Chefe de Divisdo de Gestdo
de Execucgdo Fiscal do Departamento de Contencioso da Secretaria Municipal de Justiga. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a 3 de agosto de 2026.

PORTARIA N2 2.537, DE 4 DE AGOSTO DE 2026
Fica exonerado, a pedido, o servidor publico Kelvin Aparecido Varges Costa — RE n° 20.455, do cargo de provimento efetivo de Atendente de
Educagdo Infantil — Creche e Pré-escola.

PORTARIA N2 2.538, DE 4 DE AGOSTO DE 2026

Fica designado o servidor publico André Eugénio do Nascimento — RE n2 19.033, ocupante do cargo de provimento efetivo de Analista em
Gestdo Municipal, para o exercicio da Fungdo Gratificada de Apoio a Contratagdo junto a Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo
Estratégica, Nivel Remuneratério FG-I, com fundamento inciso |, do §12 do art. 27 e Anexos | e |l da Lei Complementar n2 254/2025. O
servidor designado para fungdo deste artigo, além das fungdes de seu cargo efetivo, executard as atribuicdes de que trata o Anexo V da Lei
Complementar n2 254/2025 observando as disposi¢ées da Lei Federal n2? 14.133, de 01 de abril de 2021 e demais atos normativos e
instrugGes que versem sobre a matéria.

PORTARIA N2 2,539, DE 4 DE AGOSTO DE 2026
Tornar sem efeito, a Portaria n° 2.504, de 31 de julho de 2026, em razao da ndo formalizagdo do contrato por prazo determinado do Processo
Seletivo — Edital n° 01/2025, pela senhora Jackline Santos Almeida, portadora da Cédula de Identidade sob RG n°® 54.168.xxx-x.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA — DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
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CONSULTA PUBLICA DE PREGOS 85/2026

A Prefeitura Municipal de Cajamar, por meio do seu Departamento de Compras e Licitagdes, torna publica a realizacio da CONSULTA PUBLICA
DE PRECOS para Contratagdo de empresa para administragdo, gerenciamento e fornecimento de cartGes magnéticos ou com chip, para
atendimento ao Programa Familia Cajamar, visando atender familias em situagdo de vulnerabilidade social, conforme condigdes
especificadas neste instrumento.

Os interessados deverdo entrar em contato através do telefone: (11) 4446-0000 — Ramal 7302 — Falar com Otavio (Departamento de
Compras), do e-mail: consultapublica@cajamar.sp.gov.br, ou no link abaixo:

https://licitacao.cajamar.sp.gov.br/consultas

Cajamar, 04 de agosto de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL VIGILANCIA SANITARIA N2 53, DE 04 DE AGOSTO DE 2026

O Diretor de Vigilancia em Saude, usando de suas atribuigdes, torna publico os seguintes atos administrativos:

Peticionamento Processo Administrativo 1071/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - UBSF BELO PLANALTO

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVACAOQ DE LICENGA SANITARIA — CNAE 8630-5/04

Decisdao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,

Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001207/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
Peticionamento Processo Administrativo 1297/2026
Razado Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

DISPENSARIO ESF CARLOS DOS SANTOS

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVAGAOQ DE LICENGA SANITARIA — CNAE 8412-4/00

Decisdao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,

Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001106/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
Peticionamento Processo Administrativo 1513/2026
Razado Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

DISPENSARIO UBSF NADILIA DE OLIVEIRA SANTOS

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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CNPJ

46.523.023/0001-81

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8412-4/00

Decisao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001110/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2281/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
COMPLEXO DE SAUDE DR. JOAO ABDALLA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001224/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2387/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
UBSF NADILA DE OLIVEIRA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001183/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2621/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - UBSF NADILA DE OLIVEIRA SANTOS
CNPJ 46.523.023/0001-81
Assunto RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA — CNAE 8630-5/04
Decisdao Deferido

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Fundamentagao

Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001183/26

Responsavel

Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2622/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - UBSF VEREADOR JOAQUIM ALVES DE CASTRO

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/04

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001109/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3052/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - USF MANOEL INACIO DA SILVA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/04

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001116/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3086/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - USF MANOEL INACIO DA SILVA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/04

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001234/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Peticionamento

Processo Administrativo 3509/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
EMEB GUILHERMINA DO COUTO OLIVEIRA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVAGCAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8511-2/00

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001299/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2615/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
FARMACIA MUNICIPAL JORDANESIA - 24 HORAS

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto LICENCA SANITARIA INICIAL — CNAE 8630-5/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001230/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2384/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
UBSF NADILA DE OLIVEIRA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8630-5/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001180/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2913/2026

Razdo Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - UBS ENFERMEIRO CARLOS MOREIRA DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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CNPJ

46.523.023/0001-81

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8630-5/04

Decisao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001231/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3510/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
EMEB GUILHERMINA DO COUTO OLIVEIRA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8511-2/00

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001310/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2383/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
UBSF NADILA DE OLIVEIRA
CNPJ 46.523.023/0001-81
Assunto ALTE RACAO CADASTRAL - ASSU NCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8630-5/02
Decisdo Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001181/26
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3083/2026

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ATIVIDADE ODONTOLOGICA - UBS ENFERMEIRO CARLOS MOREIRA DOS SANTOS
CNPJ 46.523.023/0001-81
Assunto ALTERACAO CADASTRAL - ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8630-5/04
Decisdao Deferido

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2 03.001232/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
Peticionamento Processo Administrativo 3511/2026
Razado Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

EMEB GUILHERMINA DO COUTO OLIVEIRA

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto ALTERAGAO CADASTRAL - ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8511-2/00
Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998,

Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n? 03.001311/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

HOMOLOGACAO DA FASE DE SELECAO E HABILITACAO
P.A. N2. 2.332/2026 - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMDS/CMI-002/2026

A Comissdo de sele¢do designada pela Portaria n2 2.438 de 23 de julho de 2026 para o edital de chamamento publico SMDS/CMI ne.
002/2026, no uso de suas atribuicBes legais, torna publico o presente Resultado Definitivo da proposta apresentada a ser financiada
exclusivamente com recursos do Fundo Municipal do Idoso - FMI, por meio de CAPTACAO INTEGRAL DE RECURSOS, sendo:
e  Associacdo Walking Football Brasil, CNPJ n? 33.269.686/0001-70, Nome da Proposta: Walking Football + Geracdo 6.0, Valor RS
994.553,38, APTA A CAPTACAO DE RECURSOS.
Cajamar, 3 de agosto de 2026. Comissao de Selegdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA — DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA

Protocolo 7511/2024 Carlos A’ S Moura (Remissdo Deferido)
Protocolo 4626/2025 Jessica S Oliveira (Isengdo Deferido)
Protocolo 3715/2025 Jose C Silva (Isengdo Deferido)

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSOS PUBLICOS N2 01/2024, 02/2025, 03/2025, 04/2025 e 05/2025.

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Publicos n2 01/2024, 02/2025, 03/2025, 04/2025 e
05/2025 para provimento de diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificagdo final.

AGENTE ADMINISTRATIVO
cL| NOME DO CANDIDATO INSC| NF DF
43 | ALESSANDRO DE SOUZA CORREIA 53908 | 66,67 NAO
MOTORISTA DE AMBULANCIA
CL| NOME DO CANDIDATO | INsc | NF DF
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| 24 | RODRIGO FABIANO BRANCO | 32061 | 15417 | NAO |

RECEPCIONISTA
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

5 | MARIA CAROLINA DOS SANTOS ANDRADE 53340 63,33 NAO

ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
34 | KESLEY MATHEUS OLIVEIRA GERALDO 44991 83,33 34
35 | MARISA HENRIQUE DA SILVA 41261 83,33 35
36 | SIMONE DA SILVA RUFINO REIS 40349 83,33 36

AGENTE CULTURAL

CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

2 | ROSILEIDE GONCALVES DA COSTA 10526 60,00 Nao
INSTRUTOR DESPORTIVO

CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

10 | MARCO ANTONIO DE CARVALHO FERRETTI 10923 70,00 NAO

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
7 | WALISSON SANTIAGO DA CRUZ 16351 70,00 NAO

TECNICO DE ENFERMAGEM
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

16 | VAGNA LOPES NOGUEIRA 31376 66,67 NAO

OFICIAL ADMINISTRATIVO SERVICO FUNERARIO
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
3 | THAIS SAMPAIO COUTINHO 10250 90,00 NAO

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
14 | RODRIGO DE SIQUEIRA MENDONCA 20246 55 NAO

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro, Cajamar/SP, no horério das 9h00
as 16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e cdpia que comprovem sua habilitagdo - Os documentos a serem
apresentados sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento e RG e CPF
do conjugue se houver; Titulo de Eleitor; Comprovante de Votagdo ou quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo; Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo no PIS/PASEP ou
rastreamento realizado na Caixa Econdmica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em
empresa Publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Histérico Escolar/Diploma); Certiddo de Nascimento
dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos e RG e CPF, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de
endereco atualizado em seu nome; declaragdo de acumulo para as Fungdes permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Laudo de
comprovagao da deficiéncia fisica no caso de Vaga PCD e Cartdo do SUS candidato e dependentes, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de
Pontuagdo de CNH. Cajamar, 04 de agosto de 2026 — Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
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462 CONVOCAGAO PROFESSORES
ENTREGA DE DOCUMENTOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo — Edital n° 01/2025, CARGO, CLASSIFICACAO DO CANDIDATO, NOME,
INSCRICAO, NOTA.

FUNCAO cL NOME DO CANDIDATO INSC NF
11 - Professor de Educagdo Basica | — PEB I| 45 | FRANCISCA JOLEIA DE SANTANA 21939 64,00
11 - Professor de Educagdo Basica | —PEB I| 46 | ANTONIO MARCOS PEREIRA 20061 64,00
11 - Professor de Educacdo Basica | — PEB I| 47 | MARIA LUCIENE DA SILVA DE HOLANDA 21641 64,00
11 - Professor de Educaco Basica | — PEB 1| 48 | ALINE VIEIRA DO NASCIMENTO 21919 64,00
11 - Professor de Educagdo Basica | — PEB || 49 | VERONICA DE LIMA MENDONCA 20542 64,00
11 - Professor de Educagdo Basica | —PEB I| 50 | JANAINA VELOSO CARDOSO 21123 64,00
11 - Professor de Educacdo Basica | — PEB 1| 51 | LUCIANA PEREIRA DOS SANTOS OLIVEIRA 21327 64,00

FUNCAO cL NOME DO CANDIDATO INSC NF
ﬁz_'APr't'Zfessor de Educacdo Basica ll =PEB| ), |\/\\/|ANE DOS SANTOS TEIXEIRA 21650 52,00

FUNCAO cL NOME DO CANDIDATO INSC NF
18 - Professor de Educacdo Basica ll =PEB | 1o | \\pre 1 Uis ALBINO 20766 52,00
Il — Educacao Fisica
18 - Professor de Educacdo Basicall =PEB | | o \or ) |VEIRA FERREIRA 21819 52,00
Il — Educacdo Fisica

FUNCAO cL NOME DO CANDIDATO INSC NF
10 - Professor Adjunto de Educacdo 36 | NEILTON ARAUJO PEREIRA 21158 56,00
Basica — PAEB

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir de 05/08/2026, quais sejam 05/08/2026,
06/08/2026 e 07/08/2026, comparecer a Secretaria Municipal de Educacdo, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30—Agua Fria
— Distrito Sede Cajamar/SP, no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 15h30, portando cépia e original dos documentos que seguem:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de Identificagdo e Qualificagdo civil); Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de
Eleitor acompanhado da certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovantes das duas Ultimas eleigdes; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo; Cédula de Identidade — RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo no PIS/PASEP ou
rastreamento realizado na Caixa Econémica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em
empresa publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Historico Escolar); Registro de classe
para os profissionais, nos casos em que for exigido para a area de atuagdo; RG e CPF do cdnjuge; RG, CPF e Certiddo de Nascimento dos filhos
com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de Sdo Paulo -
https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe); Certiddo de Distribuigdes Criminais — A¢des Criminais (Estado de Sdo Paulo -
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certiddo de Distribuicbes Criminais — Execu¢bes Criminais (Estado de S3o Paulo -
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de enderego atualizado em nome do candidato; declaragdo de acimulo para as
Fungdes permitidas por Lei; Laudo da Deficiéncia em casos de vaga PCD. Cajamar, 04 de agosto de 2026. Secretaria Municipal de Educagéo.

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2024
382 CONVOCAGAO PROFESSORES
ENTREGA DE DOCUMENTOS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar/SP torna publico, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2 064,
de 01 de novembro de 2005 e suas alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar/SP, Lei Complementar n2
237/2024, Lei Complementar n2 238/2024 e demais Leis Municipais em vigor, que CONVOCA os candidatos relacionados, aprovados no
Concurso Publico — Edital n°® 02/2024, PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS, conforme segue:

CARGO CL NOME DO CANDIDATO INSC SITUACAO
406 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il -
PEB Il - GEOGRAFIA

5 THAIS RODRIGUES BUENO DA SILVA 107837 APTO
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Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir de 05/08/2026, sendo 05/08/2026, 06/08/2026,
07/08/2026, 10/08/2026 e 11/08/2026, comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n?
30 — Agua Fria — Distrito Sede Cajamar/SP, no horéario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 16h30, portando cépia e original dos documentos
que seguem: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de Identificagdo e Qualificagdo civil); Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Titulo de Eleitor acompanhado da certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovantes das duas Ultimas elei¢es; Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporac¢do; Cédula de Identidade — RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); Cartdo SUS; 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo
no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econdmica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco
do Brasil (em empresa publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Histérico Escolar),
Graduagdo em curso superior de licenciatura plena em Pedagogia com pds-graduagdo (lato-senso ou stricto sensu) em Educagdo Especial e
Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado, com carga horéria minima de 360 horas. Registro de classe para os profissionais, nos
casos em que for exigido para a area de atuagdo; RG, CPF e Cartao SUS do conjuge; RG, CPF, Cartdo SUS e Certidao de Nascimento dos filhos
com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de Sdo Paulo -
https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe); Certiddo de Distribuigdes Criminais — A¢des Criminais (Estado de S3o Paulo -
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certiddo de Distribuicdes Criminais — Execu¢des Criminais (Estado de S3o Paulo -
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de enderego atualizado em nome do candidato; declaragdo de acumulo para as
FungGes permitidas por Lei; Laudo da Deficiéncia em casos de vaga PCD. Cajamar, 04 de agosto de 2026. Secretaria Municipal de Educagdo.

CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA, DEPARTAMENTO DE PROMOGAO CULTURAL.

25/06/2026

Aos vinte e cinco dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, realizou-se a reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural, as quatorze horas, de forma online, pelo Google Meet. Estiveram presentes representantes do Poder Publico, Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura, Titular: Rafaela Ramires da Silva, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Suplente: Jairo de Oliveira
Casimiro, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Titular: Daniela Mota da Silveira, Representantes da Sociedade Civil, Artes
Cénicas e/ou Teatro: Titular: Rafaella Gongalves da Silva, Suplente: Rafaela Cruz Alves. A reunido iniciou-se com a Presidente do Conselho,
Rafaella Gongalves, agradecendo a participagdo dos conselheiros. Em seguida passou a palavra para a Secretéria Executiva do Conselho,
Rafaela Ramires que explicou sobre a solicitagdo enviada a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, referente ao pedido de informacgGes
sobre o Plano Municipal de Cultura de Cajamar. A conselheira apresentou o Oficio n2 19/2026 — SMTURC, ao qual o Secretario de Turismo e
Cultura, Rodrigo Nascimento informa que foi devidamente instaurado um Processo Administrativo e encaminhado para analise juridica, no
que diz respeito ao Sistema Municipal de Cultura. Sobre o Plano Municipal de Cultura, o Secretario informou que o estudo serd providenciado
posteriormente. Em seguida, a Secretaria Executiva leu o Oficio n? 21/2026 — SMTURC, ao qual a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
encaminha ao Conselho Municipal de Politica Cultural, para apreciagdo e anuéncia, o Processo Administrativo n2 2329/2026 contendo a
Minuta do Projeto de Lei do Sistema Municipal de Cultura e o respectivo Parecer da Assessoria Juridica Institucional. Os conselheiros
apreciaram a minuta e o parecer juridico, ndo havendo nenhuma obje¢do. Na sequéncia, a Secretaria Executiva do Conselho, Rafaela Ramires,
informou que no inicio da semana, o conselheiro titular Hugo Felipe, enviou ao grupo do Conselho Municipal de Politica Cultural, no
WhatsApp, a Portaria SEFIC/MINC n2 372, de dezesseis de junho de dois mil e vinte e seis que menciona o Teatro Municipal de Cajamar —
Teatro para todos (MONTE BARAO ECOTURISMO E AVENTURAS LTDA — CNPJ/CPF: 07.934.306/0001-64, Valor Reduzido: R$225.296,38, Valor
atual: RS 3.826.989,39, AREA : 1 - Artes Cénicas (Artigo 18) e questionou se os conselheiros tinham ciéncia do assunto. A conselheira titular,
representante do Poder Publico, pela Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, Rafaela Ramires informou que enviou o questionamento
do conselheiro Hugo ao Departamento de Promogao Cultural e recebeu algumas informacgGes referentes a esse assunto. Trata-se de um
projeto que foi aprovado e liberado para execugdo e a parte técnica do teatro foi inscrita para ser feita através da Lei Rouanet, com aporte
de empresas privadas. Foi informado ainda que a cultura junto com o conselho pode solicitar uma visita técnica quando comegarem as
intervengOes mais significativas e que a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura poderd, assim que possivel, informar o conselho a respeito
do andamento do processo, a fase em que esta e o que foi executado. Tendo sido dada ciéncia dos assuntos e nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada as quinze horas e para constar, eu Rafaela Ramires lavrei a presente Ata.

Cajamar, 25 de junho de 2026.
Rafaella Gongalves da Silva

Presidente
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Conselho Municipal de Politica Cultural

Rafaela Ramires da Silva
Secretdria Executiva
Conselho Municipal de Politica Cultural
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