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ATOS
NORMATIVOS

Gabinete do Prefeito

Portarias

PORTARIA N° 1.136, DE 06 DE MAIO
DE 2019.

Fica autorizada a servidora publica
SHEILA ADRIANA BATISTA TOMAS -
R.E. 10.455, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n° 27.677.029.8,
ocupante do cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem, a concesséo de jornada
especial, reduzindo sua carga horaria
para 20 (vinte) horas semanais, sem
prejuizo de vencimentos, com
fundamento na Lei Complementar n°
168/18.

PORTARIA N° 1.137, DE 06 DE MAIO
DE 2019.

Fica exonerada, a pedido, a servidora
publica, senhora VERANIA DA
CONCEICAO SILVA OLIVEIRA — R.E.
11.797, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°® 62.151.373-8 do
cargo de provimento efetivo de
MONITOR EDUCACIONAL.

PORTARIA N° 1.138, DE 06 DE MAIO
DE 2019.

Fica exonerada a servidora MARLI
LOPES DE OLIVEIRA TAVARES - RE
8.547, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°® 20.015.545, do cargo
em Comissdo de GERENTE, da
GERENCIA DE EDUCAGAOQ DE
JOVENS E ADULTOS da Diretoria de
Educacéo Bésica da Secretaria
Municipal de Educagéo, devendo a
mesma retornar as fungdes de seu cargo
efetivo de Professor de Educacao Basica
| — Ensino Fundamental.

PORTARIA N° 1.139, DE 06 DE MAIO
DE 2019.

Fica nomeado, o senhor ORLANDO
RIBEIRO DE MOURA, portador da
Cédula de Identidade R.G. n°
58.570.361-9, para o cargo em
Comissdo de GERENTE, Referéncia ll,
junto a GERENCIA DE EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS da Diretoria de
Educacéo Bésica da Secretaria
Municipal de Educa¢&@o-SME, nos
termos dos Anexos |, Il e lll da Lei
Complementar n° 170 de 26 de
dezembro de 2018.

PORTARIA N° 1.140, DE 06 DE MAIO
DE 20109.

Fica nomeado, o senhor RAUL LOPES
CARDOQOSO, portador da Cédula de
Identidade sob R.G. n°® 43.683.101-6,
para o cargo em Comisséo de
SECRETARIO MUNICIPAL, da

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVIGOS PUBLICOS, o qual,
inclusive, exercera as atribuices e
competéncias estabelecidas nos Anexos
Il e XVI, da Lei Complementar n°® 170 de
26 de dezembro de 2018.

PORTARIA N° 1.141, DE 06 DE MAIO
DE 2019.

Fica nomeada a senhora ELAINE
MARTINS DA SILVA, portadora da
Cédula de Identidade R.G. n°
28.972.113-1, para o cargo em
Comisséo de ASSESSOR ESPECIAL,
Referéncia V, junto ao Gabinete do
Prefeito, nos termos da Lei
Complementar n° 170 de 26 de
dezembro de 2018, em especial de seus
Anexos I, Il e 11l

PORTARIA N° 1.142, DE 06 DE MAIO
DE 2019.

Fica exonerado, a pedido o senhor
MARIO RENATO BRAVO - RE 17.431,
portador da Cédula de Identidade R.G.
n° 27.677.317-2, do cargo em Comisséo
de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, da
Diretoria de Atencdo Primaria da
Secretaria Municipal de Saude.

ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA

Conselho Municipal dos
Direitos Da Crianca e Do
Adolescente

PROCESSO DE ESCOLHA PARA
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N° 01/2019

O CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP, no uso das atribuicbes
qgue lhe sdo conferidas pela legislagao
vigente, nos termos da Lei Municipal n°®
1.325, de 27 de marco de 2009, alterada
pela Lei Municipal n°® 1590, de 29 de
setembro de 2014, torna publico que
realizara, por meio do INSTITUTO MAIS
DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, o Processo de Escolha em
Data Unificada para membros do
Conselho Tutelar, para o quadriénio
2020/2023, disciplinado pela Lei Federal
n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente, pela Resolugdo n°
170/2014 do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA, pela Lei Municipal n° 1.502,
de novembro de 2012, o qual sera
realizado sob a responsabilidade
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente sob a
fiscalizacdo do Ministério Publico que

atua perante o Juizo da Infancia e
Juventude da Comarca de Cajamar.

O Processo de Escolha para membros
do Conselho Tutelar reger-se-4 pelas
disposi¢cBes contidas nas Instrugdes
Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.
INSTRUGOES ESPECIAIS
| - DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES

1.1. O Processo destina-se a escolha
dos membros do Conselho Tutelar do
Municipio de Cajamar/SP, Orgéo
integrante da Administracdo Publica
local, permanente e autdbnomo, né&o
jurisdicional, encarregado pela
sociedade de zelar pelo cumprimento
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

1.2. O Municipio de Cajamar/SP ¢é
composto por 01 (um) Conselho Tutelar
como 6rgdo integrante da Administracdo
Publica local, composto de 05 (cinco)
membros, escolhidos pela populagao
local para mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma recondugdo, mediante
novo Processo de Escolha em igualdade
de condicbes com o0s demais
pretendentes.

1.2. Todo o processo de execugao deste
Processo de Escolha para membros do
Conselho Tutelar, com as informagdes
pertinentes, estara  disponivel no
endereco eletrdnico do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR (www.cajamar.sp.gov.br).

1.3. Todos os Atos Oficiais relativos ao
Processo de Escolha para membros do
Conselho Tutelar serdo publicados na
Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR (www.cajamar.sp.gov.hr).
1.1.3. A Homologagdo do Resultado
Final do Processo de Escolha para
membros do Conselho Tutelar sera
publicada, nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR (www.cajamar.sp.gov.br) e
no Diario Oficial do Municipio de
Cajamar.

1.2. As Atribuicbes Basicas dos
membros do Conselho Tutelar séo as
descritas no Anexo |, deste Edital.

1.3. O Salario é o constante na Tabela I,
deste Capitulo, em vigéncia.

1.4. Todas as etapas constantes neste
Edital serdo realizadas observando-se o
Horério Oficial de Brasilia/DF.

1.5. O Cédigo da Fungéo, a Funcéo, as
Vagas existentes, a
Escolaridade/Requisitos  exigidos, o
Vencimento, a Jornada de Trabalho e a
Taxa de Inscricdo s&o os estabelecidos
na Tabela | - Capitulo | - Das
Disposicdes Preliminares, deste Edital,
conforme especificada abaixo:

TABELA |
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CODIGO DA FUNCAO: 201; FUNCAO:
CONSELHEIRO TUTELAR DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE; VAGAS EXISTENTES:
05 (cinco) vagas + 05 (cinco) vagas
suplentes;
ESCOLARIDADE/REQUISITOS
EXIGIDOS:Ensino Médio Completo;
VENCIMENTO R$ 3.992,00 / JORNADA
DE TRABALHO

ENSINO MEDIO COMPLETO

: 40h semanais; TAXA DE INSCRICAO:
R$ 58.1.6. Os Conselheiros Tutelares
exercerdo suas atividades em regime de
dedicacéo exclusiva, conforme artigo 38
da Resolugcdo CONANDA n° 170/2014
(em jornada de 40 (quarenta) horas
semanais), bem como gozardo dos
Direitos previstos no Artigo 134 da Lei
Federal n° 8.069/90 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

1.7. A jornada de trabalho podera ser
estendida, caso haja necessidade, e
realizada em regime de plantées, bem
como aos sabados, domingos e feriados
de acordo com as necessidades e
conveniéncias do CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP.

1.8. Os documentos comprobatérios
para a Fungdo que exigem escolaridade
completa — Diplomas registrados e
acompanhados de Historico Escolar —
devem referir-se a Cursos devidamente
reconhecidos pelo  Ministério da
Educagdo e Cultura (MEC), Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) ou
Conselho Estadual de Educagéo (CEE).
1.9. Os Diplomas e Certificados, obtidos
no exterior, para que tenham validade,
deverdo estar revalidados de acordo
com a legislagéo vigente.

I — DOS REQUISITOS BASICOS
EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para concorrer
no Processo de Escolha para membros
do Conselho  Tutelar s&o os
especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de
Abertura do Processo de Escolha para
membros do Conselho Tutelar e cumprir
todas as determinacdes nele contidas.
2.1.2. Ter nacionalidade brasileira ou
portuguesa, amparada pelo Estatuto da
Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, conforme o disposto nos
termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da
Constituicdo Federal, e do Decreto
Federal n° 70.436/72, ou ser

naturalizado brasileiro conforme
legislagdo vigente no pais até a data da
contratacéo.

2.1.3. Ter idade superior a 21(vinte e
um) anos de idade, completos até a data
de encerramento das inscrigées.

2.14. Encontrar-se em dia no
cumprimento das obrigacbes militares
(se do sexo masculino).

2.1.5. Estar quite com a Justica Eleitoral.

2.1.6. Ter reconhecida idoneidade moral,
2.1.7. Residir no Municipio de
Cajamar/SP h& mais de 02 (dois) anos,
completos até a data de encerramento
das inscri¢des.

2.1.8. Experiéncia, de 01 (um) ano, na
area de defesa ou atendimento a crianca
e ao adolescente;

2.1.9. Ser portador de condicdes fisicas
e psicolégicas exigidas para a Fungéo.
2.1.10. Ter concluido o Ensino Médio,
comprovado por documento de
conclusdo de curso até data de
encerramento das inscri¢oes.

2.1.11. N&o registrar antecedentes
criminais, que impliquem perda ou 6bice
para assumir a Fungdo, oriundos de
sentenca transitada em julgado ou
demonstrar o cumprimento integral das
penas que tenham sido cominadas.
2.1.12. N&o ter sofrido, no exercicio da
Fungéo Publica, penalidade incompativel
com nova investidura em Funcdo de
membros do Conselho Tutelar.

2.1.13. Nao se encontrar acumulando
Cargo, Emprego ou Funcao Publica em
desconformidade com artigo 38 da
Resolucao CONANDA n° 170/2014.
2.1.14. Ter realizado e sido aprovado no
Exame de Conhecimento Especifico
constante no Capitulo VIII, deste Edital.
I — DOS IMPEDIMENTOS DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR
3.1. S&o impedidos de servir no mesmo
conselho, marido e mulher, ascendentes
e descendentes, sogro e genro ou nora,
irméos, cunhados, tio e sobrinho,
padrasto ou madrasta e enteado,
conforme previsto no Artigo 140 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA).

3.2. Séo impedidos de servir no mesmo
Conselho Tutelar 0s cbnjuges,
companheiros, ainda que em uniao
homoafetiva, ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, conforme previsto na
Resolugdo 170/2014, publicada pelo
CONANDA.

3.3. Estende-se o impedimento da
disposicdo acima ao conselheiro tutelar
que tenha as relagcdes dispostas com
autoridade  judiciaria e com o
representante do Ministério Publico com
atuacdo na Justica da Infancia e da
Juventude da mesma Comarca.

3.4. N&o poderéo participar do Processo
de Escolha dos membros do Conselho
Tutelar, os Conselheiros Tutelares que
estdo no segundo mandato consecutivo
e que tenham exercido a fungdo por
periodo superior a 1 (um) mandato e 1/2
(meio), ou seja por periodo superior a 6
(seis) anos.

IV — DAS ETAPAS DO PROCESSO DE
ESCOLHA

4.1 As Etapas do Processo de Escolha
Unificada deverdo ser organizadas da
seguinte forma:

4.1.1 Primeira Etapa: Inscricbes e
entrega de documentos;

4.1.2 Segunda Etapa: Andlise da
documentagdo exigida e impugnacéo
das candidaturas;

4.1.3 Terceira Etapa: Exame de
conhecimento especifico, homologagao
e aprovagao das candidaturas;

4.1.4 Quarta Etapa: Palestra sobre
Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA);

4.1.5 Quinta Etapa: Exame psicossocial,
4.1.6 Sexta Etapa: Processo Eleitoral de
Escolha em Data Unificada;

4.1.7 Sétima Etapa: Diplomagdo e
Posse.

V — DAS INSCRICOES

5.1. Somente serd admitida inscrigdo via
Internet, no endereco eletrdnico do
INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no periodo de
06 de maio a 22 de maio de 2019,
iniciando-se as 10h00 do dia 06 de maio
de 2019, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h00 do dia 22
de maio de 2019, observado o Horario
Oficial de Brasilia/DF e os itens
constantes no Capitulo I — Dos
Requisitos Basicos Exigidos para a
Fungdo de  Conselheiro  Tutelar,
estabelecidos neste Edital.

5.1.1. Os candidatos poderdo obter
informacdes e orientacdes para realizar
sua inscrigdo no periodo de 06 de maio
a 22 de maio de 2019, por meio do
Servico de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do
telefone (11) 2659-5746, no horéario das
08h30min as 12h30min ou das
13h30min as 17h30min (Horario Oficial
de Brasilia/DF), exceto aos sébados,
domingos e feriados, ou enviar
mensagem para
sac@institutomais.org.br.

5.2. O candidato que desejar realizar sua
inscricdo devera efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo por meio de boleto
bancéario, pagavel em toda a rede
bancéria, com vencimento para o dia 23
de maio de 2019, disponivel no
enderego eletrbnico do INSTITUTO
MAIS  (www.institutomais.org.br). O
boleto bancario devera ser impresso
para o pagamento da taxa de inscricdo
apos a conclusao do preenchimento do
Formulario de Inscricdo on-line conforme
Tabela | — Das Disposicdes Preliminares,
deste Edital.

5.2.1. O Formuléario de Inscricdo on-line
estard disponivel para inscricdo até as
17h00 do dia 22 de maio de 2019.
5.21.1. O boleto bancério estara
disponivel para impressdo no site do
INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 18h00
do dia 23 de maio de 2019.

5.2.4. Ocorrendo a hip6tese do
pagamento duplicado de um mesmo
boleto bancario ou de mais de uma
inscricdo no Processo de Selecdo, ndo
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havera restituicdo parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de
inscrigdo.

5.3. N&o seréa aceito pagamento da taxa
de inscricho por depdsito em caixa
eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou apés a
data de vencimento especificada no
boleto bancéario ou por qualquer outro
meio que ndo o especificado neste
Edital.

5.4. N&o sera concedida ISENCAO total
ou parcial da taxa de inscrig&o.

5.5. Nao havera restituicdo do valor pago
referente & taxa de inscrigdo em
hipétese alguma.

5.6. As inscricbes somente serdo
efetivadas ap6s a comprovagdo do
pagamento da taxa de inscricdo na rede
bancéria, conforme o disposto no item
3.2, deste Edital.

5.6.1. As informagdes prestadas no
Formulario de Inscricdo on-line sédo de
inteira responsabilidade do candidato,
ainda que feitas com o auxilio de
terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS
o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele que preenché-lo
com dados incorretos, bem como aquele
que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento
dos dados corretamente podera implicar
o cancelamento da inscrigao.

5.6.2. A inscri¢cdo implicard a completa
ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo se poderd alegar
desconhecimento.

5.7. O candidato que necessitar de
qualquer tipo de condig¢do especial para
a realizacdo da Prova Objetiva devera
solicita-la por escrito, durante o periodo
de inscrigbes, de 06 de maio a 22 de
maio de 2019, via SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), ao INSTITUTO
MAIS, aos cuidados do Departamento de
Planejamento de Concursos,
identificando o nome do Processo
Seletivo Simplificado para o qual esta
concorrendo no envelope, neste caso:
“PROCESSO DE ESCOLHA PARA
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR
— PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR — Edital n° 01/2019 — Ref.:
SOLICITAGAO DE CONDIGAO
ESPECIAL”, no seguinte enderego: Rua
dos Morés, 83 — CEP 05434-020 — Sao
Paulo/SP, informando quais os recursos
necessarios para a realizagdo da Prova
Objetiva (materiais, equipamentos etc.).
5.7.1. A solicitacdo de condigbes
especiais serd atendida obedecendo a
critérios  de  viabilidade e de
razoabilidade.

5.7.2. O candidato que ndo realizar a
solicitacdo estabelecida no item 3.7,
durante o periodo de inscrigdo, de 06 de

maio a 22 de maio de 2019, néo tera a
prova especial e/ou a condicdo especial
providenciada seja qual for o motivo
alegado.

5.8. Para efeito do prazo de recebimento
da solicitagdo por SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR), estipulado neste
Capitulo, serdo considerados 05 (cinco)
dias corridos apés a data de término das
inscriges (22 de maio de 2019).

5.9. o} candidato dever,
obrigatoriamente, indicar, no ato da
inscricdo, o cédigo da opgdo da Fungéo
conforme Tabela | — Capitulo | — Das
Disposic¢des Preliminares, item 1.5, bem
como o0 seu endereco completo e
correto, inclusive com a indicagdo do
CEP.

5.10. Os candidatos inscritos NAO
deverdo enviar copia de documento de
identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados
cadastrais informados no ato de
inscricéo, sob as penas da Lei.

5.11. O INSTITUTO MAIS e o CMDCA -
CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP ndo se responsabilizam
por solicitagdo de inscrigcdo via Internet
ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
Ademais, ndo se responsabilizam,
tampouco reembolsardo candidatos por
informacdes bancérias errdneas,
advindas de crimes cibernéticos, em
especial aquelas que se referem a linha
de digitos do cddigo de barras do boleto
bancério, que resulte em auséncia de
compensacdo bancéria. O candidato
deve se atentar para as informagdes dos
seguintes dados bancérios, sendo que o
descumprimento das instru¢cdes para
inscricdo via Internet implicard a nao
efetivacéo da inscri¢éo.

5.12. Apbs a conclusao do
preenchimento do Formulario de
Inscrigdo on-line, o candidato ou seu
procurador devera imprimir o boleto
bancério para o pagamento do valor da
inscricdo e devera ficar atento ao que
segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique
se o Emprego Publico Temporario de
interesse esta correto;

b) verifique se no boleto bancério emitido
para o pagamento da taxa de inscrigdo
consta 0 nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado
é confiavel e se estd com o antivirus
atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragcdo do boleto bancério
supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para
este Processo Seletivo Simplificado sera
emitido pelo Banco Santander;

e) a representacdo numérica do codigo
de barras (linha digitavel) constante no
boleto bancério sempre iniciard com o
nimero 03399.18047 41300.001, que
identifica o Banco Santander e o
INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento,
verifique se o0s primeiros numeros
constantes no codigo de barras
pertencem ao Banco Santander, pois
boletos gerados por outras instituicGes
bancérias para o pagamento da taxa de
inscricdo deste Processo Seletivo séo
automaticamente boletos falsos; e

g) serd de responsabilidade do
candidato ficar atento para as
informacgdes do boleto bancario, a fim de
evitar fraudes no seu pagamento. Na
davida, entre em contato com o Servico
de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS.

5.13. Em caso de feriado ou evento que
acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério
devera ser pago antecipadamente.

5.14. O pagamento do valor da inscrigao
podera ser efetuado em dinheiro, cheque
do préprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

5.14.1. O pagamento efetuado por meio
de cheque somente serd considerado
quitado apos a respectiva compensagao.
5.14.2. Em caso de devolugdo do
cheque, qualquer que seja o motivo,
considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.
5.14.3. O candidato que efetuar o
AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de
sua inscrigdo devera atentar-se para a
confirmag@o do débito em sua conta
corrente, na data do vencimento do
boleto bancério.

5.14.4. N&o tendo ocorrido o débito do
valor agendado e, consequente, crédito
na conta do INSTITUTO MAIS, a
inscricdo ndo sera considerada valida,
sob qualquer hipétese.

5.15. Encerrado o prazo de inscrigdo e
esgotados todos os prazos permitidos
para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato
realizado o pagamento da inscri¢éo, este
ficard impossibilitado de participar do
Processo Seletivo Simplificado.

5.16. A partir de 05 (cinco) dias Uteis, o
candidato podera conferir, no endereco
eletrobnico do  INSTITUTO  MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados
da inscricdo efetuada via Internet foram
recebidos e se o valor da inscricdo foi
pago. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato por meio do
Servico de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do
telefone (11) 2659-5746, no horéario das
08h30min as 12h30min ou das
13h30min as 17h30min (Horario Oficial
de Brasilia/DF), exceto aos séabados,
domingos e feriados, ou enviar
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mensagem para
sac@institutomais.org.br.

5.17. Para efetuar consultas da inscri¢céo
o candidato devera acessar o site do
INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e clicar no link
“Meus Concursos”, digitando o numero
do seu CPF e sua senha de acesso.
5.18. As inscri¢cdes efetuadas somente
serdo confirmadas ap6s a comprovagao
do pagamento do valor da inscri¢&o.
5.19. Serdo canceladas as inscricbes
com pagamento efetuado com valor
menor do que o estabelecido na Tabela |
— Capitulo | - Das Disposicoes
Preliminares, e as solicitagbes de
inscricdo  cujos pagamentos forem
efetuados apés a data de vencimento do
boleto bancério.

5.20. As inscri¢cdes devem ser feitas com
antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no
site, nos Ultimos dias de inscrigao.

5.21. Ndo serdo aceitas as solicitagbes
de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

5.22. A partir do dia 28 de maio de 2019,
sera divulgado no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR (www.cajamar.sp.gov.br) as
inscricbes deferidas ou indeferidas e as
inscricbes homologadas.

5.22.1. Contra o indeferimento ou nao
homologacdo das inscricbes cabera
recurso, conforme Capitulo Xll, deste
Edital, na data provavel de 29 e 30 de
maio de 2019.

5.23. O Edital de Convocagdo para a
apresentacdo dos documentos, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DA
CAJAMAR/SP (www.cajamar.sp.gov.br),
na data provavel de 03 de junho de
2019.

\ - DA ENTREGA DA
DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

6.1 Os documentos relativos a
comprovagdo do preenchimento dos
requisitos  minimos  deverdo  ser
entregues no CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP, no
endereco Av. Antonieta Pasquarelli
Penteado, 187, Jordanésia Cajamar/SP,
no dia 06 de junho de 2019, no horario
das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h30 (Horario Oficial de Brasilia/DF)
conforme estabelecido a seguir:

6.2 Os candidatos serdo convocados
para apresentar copias autenticadas dos
documentos  especificados e das
certiddes com vaidade de 30 (trinta)
dias, como segue:

a) Documento de identidade para
comprovar que possui idade superior a
21 anos, até o ultimo dia de inscrigéo;

b) Comprovante de conta de energia
elétrica, &gua ou telefone para
comprovar que reside no Municipio de
Cajamar ha pelo menos 02 (dois) anos.
Se em nome do cénjuge, apresentar
certiddo de casamento. Se o0s
comprovantes estiverem em nome de
terceiro, serd necessario apresentar
declaracdo firmada por este com firma
reconhecida;

c) Diploma do Ensino Médio Completo;
d) Certiddes negativas civel, criminal e
dos cartérios de protestos das Justicas
Comum e Federal, observando que esse
Ultimo  item ser4 analisado, para
comprovacgéao de idoneidade moral;

e) Certidao eleitoral para comprovar que
estd em pleno gozo de seus direitos
politicos.

f) Curricuum Vitae e diplomas,
certificados ou declaragbes expedidas
pelos érgdos onde prestou atendimento
a crianca e adolescente, comprobatérios
de tal experiéncia para demonstrar
reconhecida experiéncia, de 01 (um)
ano, na area de defesa ou atendimento a
crianga e ao adolescente;

g) Certiddo de quitagdo com as
obrigacdes  militares, em  sendo
candidato do sexo masculino;

\l - DA ANALISE DA
DOCUMENTAQAO EXIGIDA

7.1 A Comissdo Especial procedera a
andlise da documentagdo exigida
prevista na Resolugdo n° 170/2014 e no
presente Edital.

7.2. A andlise dos documentos sera
realizada no prazo de 05 (cinco) dias
ap6s o encerramento do prazo para
recebimento da documentagdo (06 de
junho de 2019).

7.3 A partir do dia 14 de junho de 2019,
sera divulgado no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR (www.cajamar.sp.gov.br) lista
proviséria dos candidatos habilitados e
ndo habilitados e os candidatos com

inconsisténcia na documentagédo
apresentada.

7.3.1 O candidato ndo habilitado, que
apesentar inconsisténcia na

documentacdo apresentada, tera os dias
17 e 18 de junho de 2019 para
apresentar a documentacéo
suplementar, no CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP, no
endereco Av. Antonieta Pasquarelli
Penteado, 187, Jordanésia Cajamar/SP,
no horério das 09h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h30 (Horario Oficial de
Brasilia/DF).

7.4. Apos andlise da documentacéo pela
Comissdo Especial serd publicada, na
data de 25 de junho de 2019, a lista dos
candidatos habilitados a participarem do
Processo de Escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

7.5. Serdo admitidos recursos a serem
interpostos nos dias 26 e 27 de junho de
2019, no CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP, no
endereco Av. Antonieta Pasquarelli
Penteado, 187, Jordanésia Cajamar/SP,
no horario das 09h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h30 (Horario Oficial de
Brasilia/DF).

7.6. As decisdes dos recursos serdo
dadas a conhecer, coletivamente, no dia
01 de julho de 2019.

7.7. Ocorrendo falsidade em qualquer
documentagao apresentada, o]
postulante serd excluido sumariamente
do Processo de Escolha, sem prejuizo
do encaminhamento dos fatos a
autoridade competente para apuragéo e
a devida responsabilizacéo legal.

7.8. Da Impugnacéo dos candidatos
7.8.1 A partir da publicacdo da lista
proviséria dos candidatos habilitados a
participar do processo de escolha (14 de
junho de 2019), qualquer cidaddo maior
de 18 anos e legalmente capaz podera
requerer a impugnacdo do postulante,
em peticdo devidamente fundamentada,
dirigida A COMISSAO ESPECIAL DO
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP, a ser protocolada no
enderego Av. Antonieta Pasquarelli
Penteado, 187, Jordanésia Cajamar/SP,
até dia 28 de junho de 2019, no horario
das 09h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h30 (Horério Oficial de Brasilia/DF).
7.8.2 A partir do dia 01 de julho de 2019,
sera divulgado no site do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR (www.cajamar.sp.gov.br) lista
dos candidatos impugnados a participar
do processo de escolha.

7.8.3 O candidato impugnado tera até o
dia 08 de julho de 2019 para apresentar
sua defesa.

7.84 A COMISSAO ESPECIAL DO
CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP, na data de 10 de julho de
2019, publicara resultado da analise das
impugnacoes.

7.8.5 O resultado da andlise das
impugnacdes podera alterar a lista de
candidatos habilitados no Processo de
Escolha.

VIl - DO EXAME DE CONHECIMENTO
ESPECIFICO

8.1. O Processo de Escolha para
membros do Conselho Tutelar constara
de Exame de Conhecimento Especifico
composto pelas seguintes provas:
FUNGCAO

TIPO DE PROVA

CONTEUDO

N° DE ITENS
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201 - CONSELHEIRO TUTELAR DOS
DIREITOS DA

CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Objetiva

Conhecimentos Especificos

40

Redacéo

Sera composta de texto
dissertativo/argumentativo, com

aproximadamente 20 (vinte) linhas, e, no
méaximo 30 (trinta) linhas, efetivamente
escrita, e versara sobre o Contetdo de
Conhecimentos Especificos, constante
no Anexo ll, deste Edital.

8.2. A Prova Objetiva, para a Funcéo de
membros do Conselho Tutelar, de
carater eliminatério e classificatorio,
constard de questdes de mililtipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas
cada, gque terdo uma Unica resposta
correta. Versardo sobre os Contelddos
Programéticos contidos no Anexo I,
deste Edital, e buscardo avaliar o grau
de conhecimento do candidato para o
desempenho da Fungdo e serdo
avaliadas conforme descrito neste Edital.
8.3. A Prova de Redagdo de carater
eliminatério e classificatério, sera
avaliada conforme critérios
estabelecidos no Capitulo XI, deste
Edital.

IX — DA PRESTAQAO DO EXAME DE
CONHECIMENTO ESPECIFICO

9.1. A Prova Objetiva e de Redacdo,
para a Funcéo de membros do Conselho
Tutelar, serd realizada na cidade de
Cajamar/SP, na data prevista de 21 de
julho de 2019, em locais e horarios a
serem comunicados oportunamente no
Edital de Convocacéo para o Exame de
Conhecimento  Especifico, a  ser
publicado no endereco eletrbnico do
INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP (www.cajamar.sp.gov.br).
DATA PREVISTA DA PROVA:
21/07/2019(DOMINGO -  MANHA)
FUNCAO: 201 - CONSELHEIRO
TUTELAR DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE.9.1.1.
Se o numero de candidatos inscritos
exceder a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas da cidade de
Cajamar/SP, o INSTITUTO MAIS
reserva-se ao direito de aloca-los em
cidades proximas determinadas para
aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a
participacdo nas provas na respectiva
data, horéario e local constante no Edital
de Convocacéo, publicado no enderego
eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP (www.cajamar.sp.gov.br).

9.1.3. Néo sera permitida, em hipétese
alguma, realizacdo da prova em outra
data, horario ou fora do local designado.
9.1.4. Serd de responsabilidade do
candidato o acompanhamento e consulta
para verificar o seu local de prova.

9.2. Os eventuais erros de digitacdo de
nimero de Documento de Identidade,
sexo e enderego, poderdo ser corrigidos
no enderego eletrdnico do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br), em até
02 (dois) dias corridos ap6s a aplicagdo
da Exame de Conhecimento Especifico,
no Menu “Meus Concursos”, Icone
“Corregdo Cadastral”, sendo obrigatorio
ser informado para o Fiscal da Sala, no
dia de realizacdo da Prova, e registrado
a referida correcéo na Ata da Sala.

9.2.1. Caso exista a necessidade de ser
efetuado correcao de nome e da data de
nascimento, no dia de realizagdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao
Fiscal da Sala a devida corregédo, a qual
sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e
pelo Coordenador do local de aplicagao
das Provas.

9.2.2. A correcdo de e-mail somente
podera ser efetuada através do Servico
de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem
para sac@institutomais.org.br OU entrar
em contato através do telefone (11)
2659-5746, no horério das 08h30min as
12h30min  ou das 13h30min as
17h30min (Horério Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados.

9.3. O candidato deverd comparecer ao
local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) comprovante de inscricdo e
comprovante de pagamento do boleto
bancério (que s6 sera solicitado, caso o
candidato ndo conste da lista de
inscritos);

b) original de um dos documentos de
identidade a seguir: cédula oficial de
identidade; carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das
Relagbes  Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia  Social;
Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento
de identidade (CRQ, OAB, CRC, CRA,
CRF, etc.) e Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH (com fotografia na
forma da Lei Federal n® 9.503/1997); e

c) caneta esferogréafica de tinta azul ou
preta, de corpo transparente.

9.3.1. Os documentos apresentados
deverdo estar em perfeitas condiges,
de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

9.3.2. O comprovante de inscricdo e o
comprovante de pagamento ndo terao
validade como documento de identidade.
9.3.3. Caso o0 candidato esteja
impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido
h&, no méximo, 30 (trinta) dias, ocasiao
em que sera submetido a identificagdo
especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em
formulério proprio.

9.3.3.1. A identificacdo especial também
serd exigida do candidato cujo
documento de identificacdo apresente
dividas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

9.3.3.2. No dia da realizagédo da prova, o
INSTITUTO MAIS podera submeter os
candidatos a revista, por meio de
detector de metais.

9.3.3.2.1. Caso constatado, na revista
por meio do detector de metais, que o
candidato, apés o inicio das provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou
aparelho celular, serd eliminado do
Processo de Selecéo nos termos do item
9.12.6.

9.3.4. N&o serdo aceitos como
documentos de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis  elou
danificados.

9.3.5. Nao serdo aceitas coOpias de
documentos de identidade, ainda que
autenticadas.

9.4. Nao havera segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado, para justificar
0 atraso ou a auséncia do candidato.

9.5. No dia da realizagdo da prova, na
hipétese de o candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de
Convocagdo, o INSTITUTO MAIS
procederd a inclusdo do referido
candidato por meio de preenchimento de
Formulario Especifico, mediante a
apresentacdo do comprovante de
inscricdo e pagamento.

9.5.1. Alinclusao, de que trata o item 9.5,
serd realizada de forma condicional e
sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da
referida incluséo.

9.5.2. Constatada a improcedéncia da
inscricdo de que trata o item 9.5, esta
ser4 automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

9.6. No dia da realizagdo das provas,
ndo serd permitido ao candidato entrar
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e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrénicos
(agenda eletrdnica, bip, gravador,
notebook, pendrive, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3
Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de
rel6gio) e outros equipamentos similares,
bem como protetor auricular e/ ou fones
de ouvido, sendo que o descumprimento
desta instrugdo implicard na eliminagéo
do candidato, caracterizando-se tentativa
de fraude.

9.6.1. O candidato que estiver portando
equipamento  eletrnico, como  os
indicados no item 9.6, devera desliga-lo,
ter a respectiva bateria retirada, quando
possivel, e acondiciona-lo em
embalagem cedida para guardar,
permanecendo nesta condicdo até a
saida do candidato do local de
realizacdo das provas, sendo que o
INSTITUTO MAIS néo se
responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos
eletrdbnicos  ocorridos  durante  a
realizacdo das provas, nem por danos
neles causados.

9.6.2. Na ocorréncia do funcionamento
de qualquer tipo de equipamento
eletrénico durante a realizacéo da Prova
Objetiva, mesmo acondicionado em
embalagem cedida para guarda de
pertences e/ou bolsa do candidato, o
candidato sera automaticamente
eliminado do Processo de Selecao.
9.6.2.1. A utlizagdo de aparelhos
eletrbnicos é vedada em qualquer parte
do local de prova. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e
esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo
recomendavel que a embalagem, nédo
reutilizavel, fornecida para o]
recolhimento de tais aparelhos, somente
seja rompida apds a saida do candidato
do local de provas.

9.6.3. Para a seguranca de todos os
envolvidos no Processo de Selegdo, é
vedado que os candidatos portem arma
de fogo no dia de realiza¢é@o das provas,
mesmo que amparado pela Lei Federal
n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003.
9.6.4. Durante a realizagdo da prova, o
candidato que quiser ir ao sanitario
devera solicitar ao Fiscal da Sala sua
saida e este designara um Fiscal
Volante  para  acompanha-lo  no
deslocamento, devendo o candidato
manter-se em siléncio durante todo o
percurso, podendo, antes da entrada no
sanitario e depois da utilizagdo deste ser
submetido a revista por meio de detector
de metais.

9.6.4.1. Na situacdo descrita no item
9.6.4, se for detectado que o candidato
estiver portando qualquer tipo de
equipamento  eletrbnico, este sera
eliminado automaticamente do Processo
de Selecgao.

9.6.4.2. Considerando a possibilidade de
os candidatos serem submetidos a
deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saulde,
porventura fagam uso de marca-passo,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar
previamente ao INSTITUTO MAIS
acerca da situacdo. Estes candidatos
deverdo ainda comparecer ao local de
provas munidos dos exames e laudos
que comprovem o uso de equipamentos.
9.7. Durante a realizacdo das Provas
Objetivas, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizacéo de
livros, codigos, manuais, impressos ou
guaisquer anotacoes.

9.8. Néao sera admitido, durante a prova,
0 uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou
qualquer outro acessério que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.
9.9. Quanto as Provas Objetivas:

9.9.1. Para a realizagdo do Exame de
Conhecimento Especifico, o candidato
lera as questdbes no Caderno de
Questdes e fara a devida marcagdo na
Folha de Respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, de
corpo transparente.

9.9.1.1. Nao serdo computadas questdes
ndo respondidas, nem questfes que
contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel,
mesmo que uma delas esteja correta.
9.9.1.2. N&o devera ser feita qualquer
marca fora do campo reservado as
respostas ou assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras
Oticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

9.9.2. A Prova de Redagdo sera
realizada no mesmo dia da Prova
Objetiva.

9.9.2.1. Para a realizagdo da Prova de
Redacéo, o candidato recebera a Folha
de Respostas do Texto Definitivo, no
qual devera redigir o texto com caneta
de tinta azul ou preta, de corpo
transparente.

9.9.2.2. A Prova de Redacgéo devera ser
escrita a mao, em letra legivel, néo
sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha
solicitado condicdo especial para esse
fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um Fiscal do
INSTITUTO MAIS, devidamente
treinado, ao qual devera ditar
integralmente o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de acentuagdo e
pontuacgéao.

9.9.2.3. A Prova de Redagéo ndo podera
ser assinada, rubricada ou conter, em
outro local que n&o seja o cabecalho da
Folha de Respostas do Texto Definitivo,
gualquer palavra ou marca que o0
identifigue, sob pena de ser anulado.

Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espago destinado a
transcricdo do texto definitivo acarretara
a anulacdo da Prova de Redacéo,
implicando a eliminagéo do candidato.
9.9.24. A Prova de Redagdo sera
realizada sem qualquer tipo de consulta
(legislagdes, livros, notas, impressos,
anotacdes pessoais ou quaisquer outros
meios de consulta).

9.9.2.5. A Folha de Respostas do Texto
Definitivo serd o Unico documento valido
para a avaliagcdo da Prova de Redacéo.
As folhas para rascunho sdo de
preenchimento facultativo e ndo valem
para finalidade de avalia¢&o.

9.9.2.6. A Banca Examinadora tera
acesso somente aos Textos Definitivos
escaneados, ou seja, virtualmente, sem
qgualquer espago para anotagdo de
nome, numero de inscricdo ou de
qualquer outro documento que possa
identificar os candidatos.

9.10. Ao terminar a prova, o candidato
entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha
de Respostas da Prova Objetiva e a
Folha do Texto Definitivo da Prova de
Redacdo, pois serdo os Unicos
documentos validos para a corregao
9.11. A totalidade das Provas tera a
duracdo de 03h30min. (trés horas e
trinta minutos).

9.12. Ap6s o tempo minimo de 01 (uma)
hora de permanéncia em sala, ao
terminar a sua prova, o candidato podera
levar o Caderno de Questdes, deixando
com o Fiscal da Sala a sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva e a Folha
do Texto Definitvo da Prova de
Redacdo, que serdo o0s U0nicos
documentos validos para a corregao.
9.12.1. O candidato ap6s entregar todo
o material correspondente a prova
realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do
prédio, bem como, ndo podera utilizar os
banheiros.

9.12.2. O candidato que desejar utilizar
0 banheiro, antes de sair do prédio,
devera solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material
correspondente a sua Prova Objetiva e a
sua Prova de Redacéo.

9.13. A(s) Folha(s) de Resposta(s) dos
candidatos sera(ao) personalizada(s),
impossibilitando a substituicdo.

9.14. Sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico o candidato que:
9.14.1. Apresentar-se apos o]
fechamento dos portbes ou fora dos
locais ou horarios pré-determinados.
9.14.2. N&o apresentar o documento de
identidade exigido no item 9.3, alinea
“b”, deste Capitulo.

9.14.3. Nao comparecer a prova, seja
qual for o motivo alegado.

9.14.4. Ausentar-se da sala de prova
sem o acompanhamento do Fiscal, ou
antes do tempo minimo de permanéncia
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estabelecido no subitem 9.11.1, deste
Capitulo, seja qual for o motivo alegado.
9.14.5. For surpreendido em
comunicagdo com outro candidato ou
terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo
realizada, ou utilizando-se de livros,
notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar.

9.14.6. For surpreendido portando
agenda eletrdnica, bip, gravador,
notebook, pendrive, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3
Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de
relégio e/ou outros equipamentos
similares, bem como protetor auricular
e/ou fones de ouvido.

9.14.7. Lancar mdo de meios ilicitos para
executar as provas.

9.14.8. N&o devolver a(s) Folha(s) de
Respostas cedida(s) para a realizagdo
das provas.

9.14.9. Perturbar, de qualquer modo, a
ordem dos trabalhos ou agir com
descortesia em relagcdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes.
9.14.10. Fizer anotacédo de informages
relativas as suas respostas fora dos
meios permitidos.

9.14.11. Ausentar-se da sala de provas,
a qualquer tempo, portando a(s) Folha(s)
de Respostas.

9.14.12. N&o cumprir as instrugdes
contidas no Caderno de Questbes e
na(s) Folha(s) de Respostas.

9.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.
9.14.14. Recusar-se a se submeter ao
sistema de deteccao de metal.

9.14.15. Fotografar, filmar ou, de
alguma forma, registrar e divulgar
imagens e informacdes, acerca do local
da prova e de seus participantes.

9.15. Constatado, apés a prova, por
meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por qualquer outro meio,
ter o candidato utilizado procedimentos
ilicitos, sua prova sera anulada e ele
serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

9.16. Nao havera, por qualquer motivo
alegado, prorrogacéo do tempo previsto
para a aplicacdo da prova em razéo de
afastamento do candidato da sala de
prova.

9.17. A condigdo de saude do candidato
no dia da aplicagdo da prova sera de sua
exclusiva responsabilidade.

9.18. Ocorrendo alguma situacdo de
emergéncia, o candidato sera
encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianca. A
Equipe de Coordenagdo responséavel
pela aplicacdo da prova dard todo o
apoio que for necessario.

9.19. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do Concurso Publico.

9.20. A candidata lactante que
necessitar amamentar no dia da
realizagéo das provas, devera
encaminhar sua solicitacao de
atendimento especial, em até 05 (cinco)
dias antes da realizagdo da prova, por
meio do Servico de Atendimento ao
Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
enviando mensagem para
sac@institutomais.org.br, identificando
seu nome, Emprego Efetivo, CPF e o
nome do Concurso Publico para o qual
estad concorrendo: ““PROCESSO DE
ESCOLHA PARA MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR — PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP —
Edital n° 01/2019 - Ref.:
“AMAMENTAGAOQ”.

9.20.1 No dia da realizacdo da prova,
devera levar um acompanhante, sendo
esta indicagdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera
possuir maioridade legal e permanecer
em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da
crianca.

9.20.2. Durante o periodo em que a
candidata estiver amamentando, ela
devera permanecer no local designado
pela Coordenacdo para este fim e,
ainda, na presenca de uma Fiscal,
respeitando todas as demais normas
estabelecidas neste Edital.

9.20.3. O acompanhante que ficara
responsavel pela criangca também devera
permanecer no local designado pela
Coordenacdo e submeter-se-a a todas
as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao wuso de
equipamentos eletrénicos e celular, bem
como devera apresentar um dos
documentos previstos na alinea “b”, do
item 9.3 para acessar o local designado
e permanecer nele.

9.20.4. O INSTITUTO MAIS né&o
disponibilizara  acompanhante  para
guarda de crianga. Assim, a candidata,
nesta condicdo, que ndo levar
acompanhante, ndo realizara as provas.
9.21. No dia da realizagéo da prova, ndo
serdo fornecidas, por qualquer membro
da Equipe de Aplicacdo da prova e/ou

pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteddo das
provas elou critérios de

avaliag&o/classificagéo.

9.22. Quanto aos Cadernos de
Questdes, apo6s a distribuicdo destes e
antes do inicio da prova, sob hipotese
ainda que remota, de ocorréncia de
falhas na impresséo, havera substituicao
dos Cadernos com manchas, borrées
e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a
nitida visualizacdo da prova.

9.22.1. Na hipétese, ainda que remota,
de falta de Cadernos para substitui¢éo,
serd feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um
Caderno completo.

9.23. A verificagdo de eventuais falhas
no Caderno de Questdes, mencionadas
no item 9.21 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo
candidato, antes do inicio da prova e
apos determinacéo do Fiscal, ndo sendo
aceitas reclamacdes posteriores.

9.24. Os Gabaritos das Provas
Objetivas, considerados como corretos,
serdo divulgados no endereco eletrénico
do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), na data
prevista de 22 de julho de 2019 — apds
as 14h00.

9.25. Os 02 (dois) ultimos candidatos em
sala deverdo permanecer na mesma até
que o Ultimo deles termine a prova.

9.26. O candidato que insistir em sair
antes dos prazos estabelecidos neste
Capitulo, descumprindo as informagées
estabelecidas, devera assinar termo de
ocorréncia, declarando sua desisténcia
do Concurso Publico, o que seréa lavrado
pela Equipe de Coordenacao, passando
a condigdo de candidato eliminado.

9.27. O candidato que necessitar de
Comprovante de  Comparecimento,
devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde
estiver realizando a prova, e, ao seu
término, devera retirar junto a Equipe de
Coordenagdo. N&o serdo emitidos
Comprovantes de Comparecimento ap6s
a data de realizagao da prova.

X — DO JULGAMENTO DA PROVA
OBJETIVA

10.1. Do Julgamento da Prova Objetiva
10.1.1 A Prova Objetiva sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos.
10.1.2. Na avaliagdo da prova, sera
utilizado o Escore Bruto.

10.1.3. O Escore Bruto corresponde ao
nimero de acertos que o candidato
obtém na prova.

10.1.4. Para se chegar ao total de
pontos, o candidato devera dividir 80
(oitenta) pelo nimero de questdes da
prova e multiplicar pelo numero de
guestdes acertadas. O célculo final sera
igual ao total de pontos do candidato.
10.1.5. Serd considerado habilitado o
candidato que obtiver pontuacdo minima
de 40 (quarenta) pontos na Prova
Objetiva.

10.1.6. Cabera recurso do resultado da
Prova Objetiva, conforme estabelecido
no item Capitulo XII, deste Edital.

XI — DA AVALIA(;AO DA PROVA DE
REDACAO

11.1. A Prova de Redagdo terd carater
eliminatério e classificatério e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 20
(vinte) pontos, considerando-se
habilitado o candidato que nela obtiver
nota igual ou superior a 10 (dez) pontos.
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11.2. A Prova de Redacdo sera
composta de texto
dissertativo/argumentativo, com
aproximadamente 20 (vinte) linhas, e, no
méaximo, 30 (trinta) linhas, efetivamente
escritas, sendo considerado:

a) compreensdo e o conhecimento do
tema — valendo de 0 (zero) a 06 (seis)
pontos;

b) desenvolvimento e a adequacgdo da
argumentacdo — valendo de O (zero) a
06 (seis) pontos;

c) conexao e a pertinéncia — valendo de
0 (zero) a 04 (quatro) pontos; e

d) objetividade e a sequéncia légica —
valendo de 0 (zero) a 04 (quatro) pontos.
11.3. Sera atribuida nota 0 (zero) a
Prova de Redagéo quando esta:

a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma né&o
articulada verbalmente (apenas com
desenhos, nimeros e palavras soltas em
forma de verso, ou de outras formas);

c) for assinada fora do local apropriado;
d) apresentar qualquer sinal que, de
alguma forma, possibilite a identificagao
do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou na sua
totalidade;

f) estiver em branco; e

g) apresentar letra ilegivel.

11.4. O candidato que zerar na Prova de
Redacédo ou que ndo obtiver nota igual
ou superior a 20 (vinte) pontos, sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

11.5.0 espelho de corre¢édo da Prova de
Redacéo sera divulgado juntamente com
os resultados das Provas Objetivas e
Prova de Redagéo.

11.6. Cabera recurso do resultado da
Prova de Redacao, conforme
estabelecido no Capitulo XIl, deste
Edital.

11.7. E facultado ao candidato a revisdo
da Prova de Redacdo e 0 acesso a
Folha de Resposta do Texto Definitivo
no periodo de elaborac&o de recurso.

Xl - DOS RECURSOS DAS
INSCRICOES; DAS PROVAS
OBJETIVAS E DE REDAC}AO

12.1. Serdo admitidos recursos a serem
interpostos no prazo maximo de 02
(dois) dia Uteis contados a partir da data:
b) da aplicacdo das Provas Objetivas,
Prova de Redacéo;

c) da divulgacdo dos Gabaritos
Provisoérios das Provas Objetivas.

d) da divulgagdo dos Resultados
Provisoérios das Provas Objetivas, Prova
de Redacdo, Espelho da Prova de
Redacéo (Resposta Esperada).

12.2. Para recorrer, o candidato devera
utilizar o enderegco eletrbnico do
INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e seguir as
instrucdes ali contidas.

12.3. O recurso devera ser individual,
devidamente fundamentado e conter o
nome do Concurso Publico, nome do

candidato, numero de inscri¢do,
enderego  eletrbnico e o seu
guestionamento.

12.4. Admitir-se-4 um Gnico recurso por
candidato, para cada evento referido no
item 12.1.

12.5. Os recursos interpostos que ndo se
refiram especificamente aos eventos
aprazados néo serdo apreciados.

12.6. A interposi¢cdo dos recursos nhdo
obsta o regular andamento do
Cronograma do Concurso Publico.

12.7. N&o serdo aceitos recursos
interpostos por correspondéncia
(SEDEX, AR, telegrama etc.), internet,
fac-simile, Telex, via Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou
outro meio que ndo seja o estabelecido
no item 12.2.

12.8. O ponto relativo a uma questdo
eventualmente anulada sera atribuido a
todos os candidatos presentes as
provas, exceto no caso em que O
candidato ja& tenha obtido o ponto por
ocasido da divulgacdo do gabarito apds
realizacdo da Prova Objetiva e antes do
prazo recursal.

12.8.1. A quantidade de questdes
estabelecidas no Capitulo VIII, bem
como os critérios estabelecidos no
Capitulo X, ndo sofrerdo alteracdo em
razdo de questdo eventualmente
anulada.

12.8.2. Depois de julgados todos os
recursos apresentados, sera publicado o
Resultado do Exame de Conhecimento
Especifico, ndo cabendo recursos
adicionais.

12.9. N&ao serdo apreciados 0s recursos
gue forem apresentados:

12.9.1. Em desacordo com as
especificagdes contidas neste Capitulo.
12.9.2. Fora do prazo estabelecido.
12.9.3. Sem fundamentacédo logica e
consistente.

12.9.4. Com argumentagdo idéntica a
Outros recursos.

12.10. Em hip6tese alguma, serdo
aceitos revisdo de recurso, recurso do
recurso ou recurso de Gabarito Final
Definitivo.

12.11. As decisdes dos recursos serao
dadas a conhecer, coletivamente, aos
pedidos deferidos e indeferidos, por
meio da Area Restrita do candidato, no
site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no link “Meus
Concursos”, no icone “Recurso”.

12.12. A Banca Examinadora constitui
Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela
gual ndo caberao recursos adicionais.
Xl — PALESTRA SOBRE ECA
(QUARTA ETAPA)

13.1. Os candidatos habilitados no
conforme resultado do Exame de
Conhecimento  Especifico, deveréo
participar de palestra para formagéo
especifica sobre o Estatuto da Crianga
do Adolescente e para conhecimento

formal das regras da campanha aos
candidatos considerados habilitados ao
pleito, que firmardo compromisso de
respeita-las, sob pena de imposigdo das
sangdes previstas na legislagdo local,
gue serad realizada em local a ser
informado posteriormente, nos dias 12
el/ou 13 de agosto de 2019.

13.2. Os candidatos que participarem de
palestra sobre o ECA serdo convocados
para fazerem o exame psicossocial.

XV - EXAME PSICOSSOCIAL
(QUINTA ETAPA)

14.1. O exame psicossocial sera
realizado na data de 18 de agosto de
2019, por profissional devidamente
habilitado e contratado somente para
esta fase do processo eleitoral, que
indicara em laudo devidamente
fundamentado, o candidato que néo foi
considerado apto para concorrer ao
pleito.

14.2. Serdo admitidos recursos a serem
interpostos nos dias 27 e 28 de agosto
de 2019, no CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP, no
endereco Rua Antonieta Pasquarelli
Penteado, 245, Cajamar/SP contra o
resultado da avaliagéo psicossocial.

14.3. As decisBes dos recursos serao
dadas a conhecer, coletivamente, no dia
30 de agosto de 2019.

14.4. Os candidatos aprovados nas 05
(cinco) primeiras fases deste Edital,
estardo habilitados e ser8o convocados
a participarem do Processo Eleitoral
para a escolha dos membros do
Conselho Tutelar.

XV - DO PROCESSO ELEITORAL
(SEXTA ETAPA)

15.1. Esta etapa definira os conselheiros
tutelares titulares e suplentes.

15.2. O Processo Eleitoral de Escolha
dos membros do Conselho Tutelar
realizar-se-4 no dia 6 de outubro de
2019, das 8h as 17h, horério local,
conforme previsto no Art. 139 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), e sera divulgado por meio do
Diario Oficial do Municipio de Cajamar,
bem como publicado no enderego
eletrobnico do  INSTITUTO  MAIS
(www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP (www.cajamar.sp.gov.br).
15.3. O resultado oficial da votacédo sera
publicado imediatamente ap6s a
apuracdo por meio do Diario Oficial do
Municipio de Cajamar, bem como
publicado no endereco eletrénico do
INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP (www.cajamar.sp.gov.br).
15.4. A propaganda dos candidatos
somente sera permitida ap6és a
publicacdo dos candidatos aprovados
nas 05 (cinco) primeiras fases deste
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Edital, iniciando no dia 02 de setembro Publico, ou autoridade competente para xvir - DIPLOMACAO E POSSE
de 2019 e findando no dia 04 de outubro as devidas providéncias. (SETIMA ETAPA)

de 2019.

15.5. A propaganda eleitoral devera
respeitar e observar as regras contidas
na Lei Municipal 1.506/2012,
principalmente os artigos 7° a 13.

15.5.1. E vedada a propaganda eleitoral
nos veiculos de comunicagdo social e
através de ingeréncia por quaisquer
politicos e de seus respectivos partidos,
admitindo-se somente a realizacdo de
debates e entrevistas dos candidatos.
15.5.2. E proibida a propaganda por
meio de andncios luminosos, faixas,
cartazes, panfletos ou inscricbes em
qualquer lugar publico ou particular, com
excecdo dos locais autorizados pela
Prefeitura, que poderdo ser utilizados
por todos os candidatos, em igualdade
de condigdes.

15.5.3. A Comisséo Eleitoral
providenciara a confeccéo e fixagdo de
cartazes com foto e dados dos
candidatos em locais de grande
circulagao de pessoas, cuja posi¢do dos
candidatos serad determinada através de
sorteio presencial dos mesmos.

15.6. N&do serd permitida propaganda
que implique em grave perturbacdo da
ordem, aliciamento de eleitores por
meios  insidiosos e  propaganda
enganosa, inclusive a pratica de “boca
de urna”, sendo passivel de impugnagéo
da candidatura.

15.7. Conforme previsto no paragrafo 3°
do artigo 139 do Estatuto da Crianca e
do Adolescente, é vedado ao candidato
doar, oferecer, prometer ou entregar ao
eleitor, bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.

15.8 E vedada sob pena de impugnac&o
de sua candidatura a qualquer momento
do pleito o transporte de eleitores,
entrega de qualquer bénus ou beneficios
como meio de persuaséo do eleitor.

15.9. Quanto ao voto

15.9.1. O eleitor que participar do pleito
devera votar em apenas um Unico
candidato e uma Unica vez.

15.9.2. Para efeito de identificacdo do
eleitor, devera este apresentar
documento de identidade e titulo de
eleitor ou, qualquer outro documento
com foto.

15.9.3. Quanto aos votos brancos e
nulos, ndo serdo 0s  mesmos
computados para fins de votos validos.
15.9.4. Aplica-se, no que couber, o
disposto na Legislacdo Eleitoral em
vigor, quanto ao exercicio do sufragio
direto e a apuragédo dos votos.

15.10. Quanto as denuncias de
irregularidades

15.10.1. No caso de denlncia de
irregularidade, o candidato ou seu fiscal
devera apresenta-la por escrito a
Comissédo Eleitoral para tomada de
decisdo e encaminhamento ao Ministério

15.10.2 A decisdo de cassacdo da
candidatura sera tomada pela Comisséao
Eleitoral, ouvido o representante do
Ministério Publico. Neste caso, sera
instaurado um Processo Administrativo
em que o candidato tera direito a defesa
em peca escrita no prazo de 3 (trés)
dias, tendo a Comissédo Eleitoral igual
prazo para proferir deciséo.

XVl - DA PROCLAMACAO DO
RESULTADO DO PROCESSO
ELEITORAL (SEXTA ETAPA)

16.1. Encerrada a votagéo, proceder-se-
4 imediatamente a contagem dos votos e
sua apuragao, sob a responsabilidade do
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente com
fiscalizagao do Ministério Publico.

16.2. Concluida a apuragdo dos votos
validos, o Presidente do CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente proclamara o
resultado providenciando a publicacéo
dos nomes dos candidatos votados, com
namero de sufragios recebidos.

16.3. Os 05 (cinco) candidatos mais
votados serdo considerados eleitos,
ficando os 05 (cinco) candidatos
seguintes, pelas respectivas ordens de
votagdo, como suplentes.

16.4. Em caso de empate, tera
preferéncia na classificacao,
sucessivamente:

a) o candidato que obtiver maior nota no
Exame de Conhecimento Especifico;

b) com maior tempo de experiéncia na
promocgdo, defesa ou atendimento na
area dos direitos da crianga e do
adolescente; e

c) persistindo o empate, o candidato com
idade mais elevada.

16.5. Ocorrendo vacéncia no cargo,
assumira o suplente que houver
recebido o maior nimero de votos.

XVII — DA FISCALIZACAO

17.1 O Ministério Publico devera ser
formalmente comunicado a respeito da
escolha dos membros do Conselho
Tutelar, a fim de viabilizar a fiscaliza¢do
do respectivo processo, em
conformidade com o disposto no art. 139
da Lei Federal n° 8.069/90, com a
redacdo proferida pelo art. 10 da Lei
Federal n° 8.242/91.

17.2. Cada candidato podera credenciar
na Comissdo Eleitoral do CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, um fiscal de
sua confianga para acompanhar o
processo eleitoral e apuragéo.

17.3. A fiscalizagdo podera ser exercida
pelo préprio candidato ou fiscal por ele
indicado que tera acesso as secles de
votacdo e a mesa de apuragdo, desde
gue esteja devidamente credenciado
pela Comissédo Eleitoral do CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

18.1 A diplomacdo dos membros do
Conselho Tutelar serd concedida pelo
Presidente do CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP, apds a
divulgacao do resultado final.

18.2 A posse dos conselheiros tutelares
dar-se-4 pelo Senhor Prefeito Municipal
ou pessoa por ele designada no dia 10
de janeiro de 2020, por meio de ato
administrativo, conforme previsto no
paragrafo 2° do Art. 139 do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA).

XIX — DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

19.1. O Conselheiro Tutelar esta sujeito
a regime de dedicacado integral, sendo
vedada a acumulagdo da fungdo de
Conselheiro  Tutelar com qualquer
atividade remunerada publica ou
privada, inclusive com cargo, emprego
ou funcao.

19.2. As atribuicbes e obrigagBes dos
Conselheiros e Conselho Tutelar séo as
constantes da Constituicdo Federal, da
Lei Federal n° 8090/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente) e da
Legislag@o Municipal em vigor.

19.3. Todas as Convocagdes, 0s Avisos
e os Resultados referentes as etapas do
presente Processo serdo publicados na
Internet, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até a data da
Homologac&o.

19.3.1. O acompanhamento das
publicacdes, Editais, Avisos e
Comunicados referentes ao item anterior
sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

19.4. Nao sera fornecido ao candidato
qgualquer documento comprobatério de
classificacdo no Processo de Selecgéo,
valendo, para esse fim, a Homologagao

publicada.
19.5. A inexatidao das afirmativas e/ou
irregularidades dos documentos

apresentados, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial na ocasido
da contratacdo, acarretardo a nulidade
da inscrigdo e desqualificagdo do
candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal
cabiveis.

19.6. Cabera ao CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/ISP a
Homologag&o dos Resultados Finais do
Processo de Selecgéo.

19.7. Os itens deste Edital poderdo
sofrer eventuais alteragbes, atualizagcdes
ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser
respeito até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado.
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19.8. O candidato se obriga a manter
atualizado o endereco perante o
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente até a data de
publicagdo da Homologagcdo do
Processo de Selecéo.

19.9. As despesas relativas a
participagdo do candidato no Processo
de Selecao (deslocamentos,
hospedagem e alimentacdo) e a
apresentacdo para posse e exercicio
correrdo  as expensas do proprio
candidato, eximindo-se o CMDCA -
CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP e o INSTITUTO MAIS da
responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes das necessidades
advindas da realizacdo do Processo de
Selecgéo.

19.10. O CMDCA - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP e o
INSTITUTO MAIS néo se
responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.
19.11. Os casos Omissos serdo
decididos pela Comissdo Eleitoral sob
fiscalizagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e
do Ministério Publico.

Cajamar /SP, 06 de maio de 2019.

GLORIA FRANCO

Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Cajamar/SP

ANEXO |

ATRIBUICAO BASICAS

ATRIBUICAO BASICAS FUNCAO:

201 - CONSELHEIRO TUTELAR DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Atende reclamacdes, reivindicagbes e
solicitacdes  feitas por  criangas,
adolescentes, familias, cidaddos e
comunidades. Exerce as fungdes de
escutar, orientar, aconselhar,
encaminhar e acompanhar 0s casos.
Aplica as medidas protetivas pertinentes
a cada caso. Faz requisicdes de servigos
necessarios a efetivacéo do atendimento
adequado de cada caso. Contribui para
o planejamento e a formulacdo de
politicas e planos municipais de
atendimento a crianga, ao adolescente e
as suas familias.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO COMPLETO

201 - CONSELHEIRO TUTELAR DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Constituicdo Federal de 1988. Lei
Federal n. © 8.069, de 13 julho de 1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) e
suas alteragBes e/ou atualizagdes. Lei
Federal n. ° 12.010, de 3 de agosto de
2009 (Lei de Convivéncia Familiar) e
suas alteracdes e/ou atualizacdes.
Decreto Federal n. © 99.710, de 21 de
novembro de 1990 (Convengéo sobre os
Direitos da Crianca), e suas alteracdes
elou atualizagBes. Resolucdo n. © 113,
de 19 de abril de 2006 — CONANDA
(Paréametros para a Institucionalizacdo e
Fortalecimento do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente). Resolugdo n. ° 139, de 17
de margo de 2010 - CONANDA
(Pardmetros para a criagdo e
funcionamento dos Conselhos Tutelares
no Brasil). Resolugéo n. © 170, de 10 de
dezembro de 2014 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CONANDA. Resolugdo
CNAS n. ° 109/2009, que aprovou a
Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais. Resolugdo Conjunta
n. © 1, de 18 de junho de 2009, que
aprova 0 documento Orientagcbes
Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Criangcas e Adolescentes. Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE). Lei Municipal n. © 1.325 de 27
de marco de 2009 e suas alteragdes
e/ou atualizagbes. Lei Municipal n. °
1.590 de 29 de setembro de 2014 e suas
alteragbes efou atualizagdes. Lei
Municipal n. © 1.506 de 22 de novembro
de 2012 e suas alteragbes elou
atualizacdes.

ANEXO Il

FORMULARIO DE ENTREGA DE
DOCUMENTOS

CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO
FORMULARIO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS

PROCESSO DE SELECAO - EDITAL
N° 01/2019

CONSELHEIRO TUTELAR DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE

ATENCAO: Os documentos relativos aos
Titulos deverdo ser Entregues na
CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR/SP, MEDIANTE
PROTOCOLO.

ATENCAO: ESTE FORMULARIO
DEVERA SER COLADO NA FRENTE
DO ENVELOPE QUE CONTERA OS
DOCUMENTOS RELATIVOS AOS
DOCUMENTOS, COM A PARTE DO
PROTOCOLO SEM COLA PARA SER
DESTACADA NO MOMENTO DA
ENTREGA DO MESMO.

O ENVELOPE DEVERA SER
ENTREGUE LACRADO.

(VERIFICAR DEMAIS ITENS
ESTABELECIDOS NO CAPITULO VI —
DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO
EXIGIDA DO EDITAL 01/2019)

Nome do Candidato:

Numero de Inscrigao:

NUmero de Documento de
Identidade:____
RELACAO DOS DOCUMENTOS
ENTREGUES

N° de Ordem

Tipo de Documento Entregue

(Candidato relacione  abaixo  os
documentos entregues.)

Para uso do CMDCA

(ndo preencher)

Validagédo
Anotacbes
1

Sim

Nao

2
Sim
N&o

3
Sim
N&o

4
Sim
Néo

5
Sim
N&o

6
Sim
N&o

7
Sim
Néo

8
Sim
N&o

9
Sim
N&o

10
Sim
Nao

11
Sim
N&o
12
Sim
Né&o
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Observagfes Gerais:

Declaro, ainda, que, ao entregar a
documentacéo listada na relagcdo acima,
estou ciente de que assumo todos os
efeitos previstos no Edital do Processo
de  Selecgéo, guanto a plena
autenticidade e validade dos
documentos apresentados, inclusive no
tocante as sancgdes e efeitos legais.

(LOCAL) (DATA)
Assinatura do Candidato:
Via CMDCA
CONSELHO MUNICIPAL DOS

DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR

PROCESSO DE SELECAO — EDITAL
N° 01/2019

PROTOCOLO DE ENTREGA DE
DOCUMENTOS - VIA CANDIDATO
Nome do Responsavel que recebeu os
documentos:

CIDADE/UF:

DATA: / /2019

Observagao:

ANEXO IV

CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS/

EVENTOS:

06/05/2019

Publicacdo do Edital de Abertura de
Inscricdo, pelo CMDCA na Imprensa
Oficial e nos sites do IMAIS e CMDCA.
06/05/2019 a 22/05/2019

Periodo de Inscricdo pela Internet no site
do IMAIS (www.institutomais.org.br).
23/05/2019

Vencimento do boleto para pagamento
da taxa de inscricao.

28/05/2019 (Tarde)

Publicacdo  dos  deferimentos e
indeferimentos das inscrigbes nos sites
do IMAIS e CMDCA.

29 e 30/05/2019

Prazo recursal contra o indeferimento
das inscri¢des no site do IMAIS.
03/06/2019

Convocacao para entrega dos
documentos no CMDCA

06/06/2019

Entrega dos documentos no CMDCA
14/06/2019

Publicacdo da Lista Preliminar dos
candidatos habilitados, inabilitados e
inconsisténcias na documentagao

17 e 18/06/2019

Entrega suplementar dos documentos no
CMDCA

25/06/2019

Publicacdo Final dos candidatos
habilitados e inabilitados

26 e 27/06/2019

Prazo recursal contra a publicacdo do
resultado dos documentos

01/07/2019

Publicacéo do Resultado dos

documentos ap6s recurso. Publicagdo
da lista de candidatos com candidatura
impugnada

02 a 08/07/2019

Prazo para o candidato impugnado
apresentar defesa.

10/07/2019

Publicacdo do resultado da andlise das
impugnacdes apresentadas.

13/07/2019

Publicacdo do Extrato do Edital de
Convocacao para a Provas Objetivas e
Redacdo na Imprensa Oficial, e
disponibilizacdo do Edital na integra nos
sites do IMAIS e CMDCA.

21/07/2019

Aplicagao das Provas Objetivas.
22/07/2019

Prazo recursal contra a aplicacdo das
Provas Objetivas no site do IMAIS.
22/07/2019. (Tarde)

Divulgacdo dos gabaritos das Provas
Objetivas, no site do IMAIS e do
CMDCA.

23 e 24/07/2019

Prazo recursal referente a publicagao
dos gabaritos das Provas Objetivas.
31/07/2019. (Tarde)

Divulgagdo da andlise dos recursos
interpostos por ocasido da divulgagao
dos gabaritos e da aplicagédo das Provas
Objetivas e de Redacéo na area restrita
dos candidatos no site do IMAIS e
divulgacdo do resultado provisério no
site nos sites do IMAIS e da nos sites do
IMAIS e do CMDCA.

01 e 02/08/2019

Prazo recursal referente ao resultado
provisoério das Provas Objetivas e de
Redacéo no site do IMAIS.

08/08/2019

Envio da lista de Resultado Final das
Provas Objetivas e de Redagdo ao
CMDCA. Divulgacdo do Edital de
Convocacédo dos candidatos habilitados
para a Palestra sobre Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA)

12 e/ou 13/08/2019

Realizacdo da Palestra sobre Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA), pelo
CMDCA.

14/08/2019

Divulgacéo do Edital de Convocacgéo dos
candidatos habilitados para a realizagéo
do Exame Psicossocial

18/08/2019

Aplicacdo do Exame Psicossocial
26/08/2019

Divulgacao do Resultados dos
candidatos aptos e inaptos no Exame
Psicossocial

27 e 28/08/2019

Prazo recursal referente ao resultado
provisoério dos Exame Psicossocial
30/08/2019

Publicacéo Final da lista de candidatos
aprovados nas 05 (cinco) primeiras fases
deste Edital, estardo habilitados e serédo
convocados a participarem do Processo
Eleitoral para a escolha dos membros do

Conselho Tutelar, no Diario Oficial do
Municipio de Cajamar, bem como nos
sites do IMAIS e CMDCA.

02/09/2019 a 04/10/2019

Periodo de Campanha Eleitoral

A DEFINIR

Divulgacéo dos locais de votacéo
06/10/2019

* ELEICAO UNIFICADA

A DEFINIR

Divulgagao no Diério Oficial do Municipio
de Cajamar, bem como nos sites do
IMAIS e CMDCA: do Resultado da
Eleicdo Unificada; dos CONSELHEIROS
TUTELARES que assumiram as funcdes
e dos CONSELHEIROS TUTELARES
Suplentes, de acordo com o Resultado
da Eleicéo.

10/01/2020

Posse dos Candidatos a Conselheiro
Tutelar.REALIZA(;/:\O:INSTITUTOMAIS.
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