
PROCESSO SELETIVO ESTAGIÁRIOS EDITAL Nº 01/2021  
 

2ª CONVOCAÇÃO ESTAGIÁRIOS DIVERSOS CURSOS  

A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR, Estado de São Paulo, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pela legislação vigente, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados 

do Processo Seletivo de estagiários –  Edital n° 01/2021, CURSO; CLASSIFICAÇÃO; NOME 

DO(A) CANDIDATO(A);  SEMESTRE , MÉDIA TOTAL; para entrega de documentos, conforme 

segue:  

RECURSOS HUMANOS; 1; ALESSANDRO MARQUES DE OLIVEIRA FILHO; 2; 9,8  - 

PSICOLOGIA; 1 - RAFAELA BARROS DE ARAUJO, 5,10; 2 - GIOVANA MANTOANELLI 

JORGE, 7, 9,86; 3 - MILENA PAIVA DA SILVA, 6, 9,83;  4 - DANIELLE DOS REIS TORRES 

FRANÇA, 2, 9,78; 5 - THALITA CARVALHO DA SILVA ,5, 9,71 – ENFERMAGEM;  1- SARA 

MACIEL RIBEIRO, 6,10;  2 - GABRIELLY VENTURA DA ROSA, 5, 9,5; 3 - RAFAELA DINIZ 

MARQUES DE SOUSA, 5 , 9,43 – NUTRIÇÃO; 1- PAMELA BARI PIRES, 4, 10; 2 - ERICA 

INACIO DE SOUSA SANTOS, 5, 9,67 - FARMÁCIA;  1- AMANDA DE LIMA MELO, 5,10; 2 - 

VERONICA DONIZETE SANTOS DE OLIVEIRA, 5, 9,33 - SERVIÇO SOCIAL; 1 - MARIA NETA 

SILVA REIS, 5, 10 ; 2 - THALITA ZACHARIAS DE CAMPOS, 2, 9,6; 3 - TALITA DE LIMA 

CARDIA, 5, 9,91 – MEDICINA VETERINÁRIA; 1 - GREICE KELLY SUDÁRIO BEMFICA, 3,9; 2 

- JOÃO GABRIEL MOREIRA DE LIMA, 3, 9 - GESTÃO AMBIENTAL; 1, EDINEA MARIA DE 

OLIVEIRA, 5,9 - ENGENHARIA CIVIL ; 1 - GILBERTO GOMES ROCHA, 6, 8; 2 - DANIEL 

PINHEIRO SILVA, 7, 6,8 - ARQUITETURA E URBANISMO; 1 - INGRIDY VIEIRA RIBEIRO, 

4,9,55; 2 - GABRIELLE SARA DUTRA PINTO, 3,9; 3 - TALITHA LOPES ARAUJO, 6, 8,86 – 

DIREITO; 1 - ALBERTO CARVALHO DOS SANTOS, 6, 10; 2 - EVANDSON DE ALBUQUERQUE 

COSTA, 5, 10; 3 - ROBERTA MEIRA DA SILVA, 7, 10; 4 - MATEUS ASSIS DA SILVA,7, 10; 5, 

NATHALI RODRIGUES DA SILVA,3,10;  6 - HERIC FERREIRA CARDOSO,4, 9,83; 7 - ÁGATA 

KOUZMIN DE OLIVEIRA; 8 - JOSE ANTONIO FRANCA D SILVA; 9 - AMELLIA IZABELLITA 

MARIA SALOME RAMOS; 10 - ELVIS LUIZ DA SILVA, 3, 9,5 - EDUCAÇÃO FÍSICA; 1 - 

ANTONIO ERINALDO CARDOSO PEREIRA,5, 9,6; 2 - JOSE ALEXANDRE FERREIRA DE 

OLIVEIRA, 5, 9,56; 3 - BRUNA SANTOS COELHO, 2, 9,3 – ARTES; 1, VIVIAN DAS GRAÇAS 

SILVA DA CUNHA, 4, 9,3; 2,  ISIS NAYARA ROSA DE OLIVEIRA, 3, 9 - ADMINISTRAÇÃO DE 

EMPRESAS; 1 - ADRIANO JANUARIO DE MOURA, 4, 10; 2 - ROSELIA MARIA DE JESUS, 2, 

10; 3 - DEISE FELIX DE CARVALHO, 2, 10; 4 - CARINY LORAYNE PONTES DE AQUINO SA, 

5, 9,96; 5 -  ALAN PEREIRA DOS SANTOS, 5, 8,96; 6 -  SAMANTHA DUARTE MARTINS, 5, 

8,88;  7 - THAIS ARAUJO DA SILVA,5, 8,17, 8 - TIAGO AZEVEDO RAMOS, 4, 7,95; 9 - GABRIEL 

BARBOZA GALASCHI, 2, 6,6 - CIÊNCIAS CONTÁBEIS; 1 - MARCELA CLAUDIA DE SOUZA 

SILVA, 5, 10; 2 - DANILO SOARES DA SILVA, 5, 9,77 -  CIÊNCIAS BIOLÓGICAS – 1; PAMELLA 

STEFANY DE SIQUEIRA, 4, 8,72; COMUNICAÇÃO SOCIAL – JORNALISMO; 1 - HENRIQUE 

NOVAES GALHANO ESTEVES, 5, 8,5 -  PUBLICIDADE E PROPAGANDA; LUCAS SANTOS 

CORREIA, 2, 10; DESIGN GRÁFICO;  1 -  GIOVANNA DOS SANTOS BRAZ, 2, 9,1; ANÁLISE 

E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA; 1 - MARIA CAROLINA DOS SANTOS ANDRADE, 2, 10; 

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO; 1 - STÉFANY LÁZARO DA SILVA, 4, 8,33; ENGENHARIA DE 

SOFTWARE; 1 - NATALIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO, 6, 7. 

 
Todos os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, comparecer 

na Secretaria de Gestão de Pessoas, situado na Praça José Rodrigues do Nascimento, nº 30, 

Centro, Cajamar/SP, no horário da 09:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00, observando os 

protocolos sanitários, portando cópia e original dos documentos que seguem: Carteira de 

Trabalho e Previdência Social (páginas de Identificação e Qualificação civil); Certidão de 

Nascimento ou Casamento; Título de Eleitor acompanhado da certidão de quitação eleitoral ou 

comprovantes das duas últimas eleições; Certificado de Reservista ou Dispensa de 

Incorporação; Cédula de Identidade – RG ou RNE; 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrição no 

PIS/PASEP (caso possua); Cadastro de Pessoa Física (CPF); Comprovantes de matrícula, 

preferencialmente acompanhado da descrição da grade curricular do semestre em curso.  

Cajamar, 11 de março de 2022. Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas. 


