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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

PORTARIA N2 1.318, DE 15 DE MAIO DE 2024.
Fica retificada e ratificada a Portaria n? 1.224/2024, que nomeou o servidor Josias da Silva Guimaraes, portador da Cédula de Identidade R.G. n2
7.331.765, para onde se |&: “Concurso Publico n2 04/2023”, leia-se “Concurso Publico n2 01/2023”, retroagindo seus efeitos a 6 de maio de 2024.

PORTARIA N2 1.319, DE 15 DE MAIO DE 2024.
Fica retificada e ratificada ao art. 12 da Portaria n2 770/2024, para onde se |é: “...Hebert David Gomes dos Santos...”, leia-se ““...Herbet David
Gomes dos Santos...”, retroagindo seus efeitos a 15 de margo de 2024.

PORTARIA N2 1.320, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica extinto, uma vaga do cargo efetivo de Técnico Administrativo, nos termos do Anexo V da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de
2023, em virtude da aposentadoria por tempo de contribuicdo, do servidor publico JOSE ROBERTO CANDIDO DA SILVA — RE 3.973, por meio do
Beneficio n2 2024.04.14903P do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar.

PORTARIA N2 1.321, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica readaptada de forma tempordria, com fundamento no art. 25 do Decreto n2 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar
n2 064, de 2005, a servidora publica ADRIANA RODRIGUES SANTANA ROCHA - RE n° 13.640, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Basica Il — PEB Il do quadro do Magistério da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo exercer as atribui¢cdes do cargo de Analista em Gestdo
Municipal, de acordo com as limita¢des imposta no laudo pericial e a teor da decisio proferida nos autos do Processo Administrativo n2 709/2022,
sem aumento ou redugdo de vencimento.

A readaptagdo tempordaria de que trata o art. 12 desta Portaria, sera pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 24/08/2023 data da pericia
médica oficial, devendo a servidora ser submetida a nova pericia Médica Oficial, nos termos do art. 27 do Decreto n2 7.125, de 2024, retroagindo
seus efeitos a 24 de agosto de 2023.

PORTARIA N2 1.322, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica readaptada de forma tempordria, com fundamento no art. 25 do Decreto n2 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar
n2 064, de 2005, a servidora publica SIDNEIA MARTIN ANDREO GONGCALVES - RE n° 11.190, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Basica Il — PEB Il do quadro do Magistério da Secretaria Municipal de Educagao, devendo exercer as atribuicdes do cargo de Analista em Gestao
Municipal, de acordo com as limitagSes imposta no laudo pericial e a teor da decisdo proferida nos autos do Processo Administrativo n2
1.138/2019, sem aumento ou redugdo de vencimento.

A readaptacgdo tempordaria de que trata o art. 12 desta Portaria, sera pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 24/08/2023 data da pericia
médica oficial, devendo a servidora ser submetida a nova pericia Médica Oficial, nos termos do art. 27 do Decreto n2 7.125, de 2024, retroagindo
seus efeitos a 24 de agosto de 2023.

PORTARIA N2 1.323, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica readaptada de forma tempordria, com fundamento no art. 25 do Decreto n2 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar
n2 064, de 2005, a servidora publica RITA DE CASSIA SODRE DA SILVA SANTOS - RE n° 11.449, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educacdo
Basica Il — PEB Il do quadro do Magistério da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo exercer as atribuigdes do cargo de Analista em Gestdo
Municipal, de acordo com as limitagdes imposta no laudo pericial e a teor da decisdo proferida nos autos do Processo Administrativo n2
4.598/2012 tendo por apenso o Processo Administrativo n2 1.858/2014, sem aumento ou redugdo de vencimento.

A readaptacio tempordria de que trata o art. 12 desta Portaria, serad pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 26/10/2023 data da pericia
médica oficial, devendo a servidora ser submetida a nova pericia Médica Oficial, nos termos do art. 27 do Decreto n2 7.125, de 2024, retroagindo
seus efeitos a 26 de outubro de 2023.

PORTARIA N2 1.324, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica readaptada de forma temporaria, com fundamento no art. 25 do Decreto n2 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar
n2 064, de 2005, a servidora publica ROSANGELA DA SILVA OLIVEIRA ABREU - RE n° 11.189, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Basica | — PEB | do quadro do Magistério da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo exercer as atribuicSes do cargo de Analista em Gestdo

Diario Oficial — Secretaria Municipal de Comunicacéo e Gestédo de Eventos



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAJAMAR - EDIGAO N2 1197

Quarta-feira,1l5 de maio de 2024 Pagina |2

Municipal, de acordo com as limitagGes imposta no laudo pericial e a teor da decisdo proferida nos autos do Processo Administrativo n2
9.815/2014, sem aumento ou redugdo de vencimento.

A readaptacio temporaria de que trata o art. 12 desta Portaria, sera pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 05/09/2023 data da pericia
médica oficial, devendo a servidora ser submetida a nova pericia Médica Oficial, nos termos do art. 27 do Decreto n2 7.125, de 2024, retroagindo
seus efeitos a 05 de setembro de 2023.

PORTARIA N2 1.325, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica readaptada de forma tempordaria, com fundamento no art. 25 do Decreto n2 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar
n2 064, de 2005, a servidora publica MIRIAM MEDEIROS ISHIZAKI - RE n° 13.831, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica | —
PEB | do quadro do Magistério da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo exercer as atribui¢cdes do cargo de Analista em Gestdo Municipal,
de acordo com as limitagdes imposta no laudo pericial e a teor da decisdo proferida nos autos do Processo Administrativo n? 13.622/2022, sem
aumento ou redugdo de vencimento.

A readaptacdo tempordaria de que trata o art. 12 desta Portaria, sera pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 05/09/2023 data da pericia
médica oficial, devendo a servidora ser submetida a nova pericia Médica Oficial, nos termos do art. 27 do Decreto n2 7.125, de 2024, retroagindo
seus efeitos a 05 de setembro de 2023.

PORTARIA N2 1.326, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica ratificada a concessdo de licenca para tratar de pessoa da familia, no periodo de 12/05/2024 a 10/05/2024, nos termos do §22 do artigo 117
da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica LUCIENE CRISTINA GOMES — RE n? 12.613, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Administrativo, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2024.

PORTARIA N2 1.327, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica concedida, a servidora publica, servidora MARIA DE LOURDES DOS SANTOS REIS — RE 13.829, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica | — PEB I, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquenio de 20/03/2017 a 27/10/2023 (ajustado pela Lei
Federal n2 173/20), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar) e alteragdes.

A licenga ora concedida, terd inicio em 14 de novembro de 2024 e término em 13 de dezembro de 2024, devendo a servidora apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 1.328, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica concedida, a servidora publica, servidora LILIAN LIMA DA SILVA MORAES — RE 9.795, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Basica | — PEB |, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquenio de 20/05/2015 a 19/05/2020, nos termos do artigo 125-
B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar) e alteragdes.

A licenca ora concedida, tera inicio em 18 de julho de 2024 e término em 31 de agosto de 2024, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 1.329, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica concedida, a servidora publica, servidora WILLIAN D"’AMBROSIO COELHO — RE 16.295, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquenio de 23/08/2016 a 31/03/2023 (ajustado pela Lei Federal n2 173/20),
os termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar)
e alteragdes.

A licenga ora concedida, tera inicio em 12 de julho de 2024 e término em 30 de julho de 2024, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Gtil subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 1.330, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica concedida, a servidora publica, servidora RENATA CRISTINA DE LIMA — RE 7.162, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica
| — PEB I, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquenio de 20/05/2010 a 19/05/2015, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar) e alteragdes.

Alicenga ora concedida, tera inicio em 22 de julho de 2024 e término em 20 de agosto de 2024, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 1.331, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica concedida, a servidora publica, servidora IEDA MARA NILO DE OLIVEIRA — RE 9.949, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Nutrigdo,
licenca-prémio pelo periodo de 60 (sessenta) dias, relativa ao quinquenio de 20/05/2015 a 19/05/2020, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar) e alteragdes.

A licenga ora concedida, tera inicio em 08 de julho de 2024 e término em 05 de setembro de 2024, devendo a servidora apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 1.332, DE 15 DE MAIO DE 2024.
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Fica concedida, ao servidor publico, senhor LUCIANO FERREIRA DE ARAUJO — RE n? 14.111, ocupante do cargo efetivo de Motorista, licenga-
prémio, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Cajamar) e alteragdes, relativo ao quinquenio de 13/08/2017 a 20/03/2024, pelo periodo de 90 (noventa) dias, da seguinte forma:

I - 30 (trinta) dias a partir de 02/01/2025 a 31/01/2025;

Il - 30 (trinta) dias a partir de 02/01/2026 a 31/01/2026; e

Il - 30 (trinta) dias a partir de 04/01/2027 a 02/02/2027.

PORTARIA N2 1.333, DE 15 DE MAIO DE 2024.

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, no periodo de 05/05/2024 a 11/05/2024, nos termos do §22 do artigo 117
da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica ADRIELI CAETANO DA SILVA — RE n2 18.286, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Merendeira, retroagindo seus efeitos a 05 de maio de 2024.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONVOCACAO PARA REUNIAO ORDINARIA DO CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Cajamar, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n2. 209/2022, bem
como as suas alteracBes, convoca os/as conselheiros/as para reunido ORDINARIA para o préximo dia 21/05/2024 as 9:00 hs, no CREAS a Rua
Antonieta Pasquarelli Penteado, 187 - Jordanésia, com a seguinte pauta:

ComunicagGes e justificativas de auséncias de Conselheiros;

Leitura e deliberacdo da ata da reunido anterior;

Deliberagdo dos relatdrios circunstanciados — Abril/24;

Deliberagdo dos relatdrios anuais de 2023, em atendimento ao inciso Il do art. 13 da Resolugdo CNAS 14/2014;

Informes Programa Bolsa Familia e Cadunico;

Assuntos Gerais.

Presidente do CMAS

SECRETARIA DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA - DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

Praga José Rodrigues do Nascimento 1° 30
CNPJ g’ 46.523.023/0001.81

Tabela 6 - Demoustrativoe do Resaltade Primirio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIAMAX
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTLTADOS PRIMARIO E NOMINAL - ESTADOS, DISTRITO FIDERAL I MUNICIPIOS

ORCAMENTOS FISCAL £ DA SEGURIDADE SOCIAL
Penodo 1' Bummtse

RREQ . ANEXO 6 (LRF art 53, ncaso ) Em rexs
RECEITAS PROARIAS )| | Pk
- 4 ATUALIZADA REALIZADAS
RECEITAS CORRENTES (T) $61,.598.360,00 190,234, 458,40
Impostes, Taxas ¢ Comtrbassdes de Methona M oamsssamope!  ssecssmss
PTU 77.054.000.00 30925 012,36
155 152.285,000.00 3531411844
{53-1) 20.352.400,00 178633583
IRRF 0,641 000,00 6204 156,18
Outros Imp Tauas » Contnbungdes de Melhon 27,874 300,00 425864822
Contribuigdes 14.053 000,00 250728651
Recena Panncnnal $.012.50000 1.168.166,76
Aglhesgies Fnanceras (11) #0312 500,00 1 168 166,76
Outras Recertas Patrimorniain
Transfersncias Cocrentes £89.665.060,00 108.231,505,28
Cota-Paste do FPM 76.508.000.00 1276580845
Cota-Pate do ICMS 315.641,000,00 4833545233
Cota-Paste do [PVA 26 457 600,00 LRSS RS
Cata-Paste do ITR 151 £00,00 173
Transferencias da LC n® 611589 1.490.400.00 124085 28
Transferéncas do FUNDER 120.160.000.00 2334750504
Outras Transferiecias Comestes 47.057.360.00 1071497685
Deerats Recenas Comentes 32.373.40000 603,230,318
Outres Receitas Fmancenas (1)
Recenas Comrentes Restantes 2327540000 2603230,15
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO RPPS) (V) = (1-(H + 1)) 94, 385.450,00 179068301 .34
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (RFPS) (V) 36 284.500.00 7044 236,47
FECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (RPPE) (VD) 44.050.000,00 2a34757.08 |
RECEITAS DE CAPITAL (VI LIETILIOND 3500632958
Operagdes de Crédo (VIT) 135,000, 006,00 24 000.000,00
Amonuago de Empetstamas (IX)
Abenagio de Bans
R Ge Alienaglo de v, Temsp o
Receitas de Al 10 de Inv P h ]
Outras Abenagien de Bens
Transfertmoias de Capital TIL.000,80 622983
Convemos 4.000,00
Ousteas Transferiescias de Capital 72700000 620081
Outras Receitas de Capral - -
Ovtrs Receitan de Cagotal Nio Pramanas (RI1)
Ougras Recenas de Copetal Prwsdnas
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO RPPS) (XIIT) =
LV (VI - X+ X - XE - X TILO0N00 622980
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (RPPS) 0OIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAFITAL (RFPS)
B 186.130
035 118468, 00 179 088 461,12
Ave s M
WAM\I’ RESTOS A PAGAR
EMPENHADAS LIQUIDADAS @ PAGOS PACOS
® LIQUIDADOS
DESPESAS CORRENTES (EXCETO RPPS) (XVIII) 927006847 42 235955 57800 161043 138,03 147.895 #6220 16348 484,70 14177505 TR
Pessoal e Encargos Sociais 357,494 834,00 36979 63654 2456238750 5635234149 6124159 = -
Turos « Encargos da Divida (XIV) 037123600 JO3e8 380,11 1491 10647 149230081
Outtns Despesas Comenttes 011692742 348 54738503 91689 34594 TEOS5 784,30 1571620311 La17.75048 1139 19835
DESPESAS PRIMARIAS CORR. (EXCETO RPPS) (XX) = (XVIH - XIX) 237614 891,02 40552702197 145252033, 5¢ 134.405.726,59 16348 464,70 1417.750.53 123919880
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM RPPS) 000) 2NN 5941 93094 125397280 13347200 37088
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (DOM RPPS) (XXI) . 2 2 3 - = :
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO RPPS) (XXIH) 197262 400,00 740325630 4.0 368,07 PIRETE T E 4573471 462000 § 80,00
Investmentas 139 765 408,20 B 866434 28 12503 270,40 19.103.270,40 FIRITS)! £450.08 445000
Inversbes Financeuns 0000000 [ 2000.000,00 [ 200000000 [ 2.000.000,20 ol Sl :
Conzensdo & Engeiatimon « F2 /vy
Aquisigbe de Tande de Capital i Integrelrado (XXV)
Aquisigdo dr Tmdo de Credito {(XXVI)
Deemats rvenndes Fruncesas 4.000 000,00 2000 000 00 290000000 2000200 20 - -
Amoccachs da Dyvda (XXVI 12200 009,00 1175225185 183578 105359782 2
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DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO RPPS) (XXVIIT) =

LO0KMT - POV + XXV + XXVE = XXVII) 144 743 408,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (200X) 830 000,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (0OM RPPS) (XXX) 130 000,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM (XXXD ,
DESPESA PRIMARIA = OUN + XN« XXV - XXX+ L191.097. 779,06
_DESPESA (EXCTTO RFPS) (SXXII ~ (XX + XXVIH + XNIN) | 10dn1sazse.e
mtmmmm.mauhmj-
m.&;oﬁ#& AE20.489, Y
RESULTADO (SEM RPPS) - Acima da Linka (XXXV) = (XVIM
OXXNIlEa +XXNTITh + XXXMIcj) Lt LS
DISCRIMISAGAQ DAMETATISCAL b

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS
FISCAIS DA LDO P O EXERCICIO DE REFERENCIA

JURDS NOMINALS
Jusos, Encargos ¢ VanagBes M, Anvos (Exceto RFPS) 0000V 300235558
Jures. Encargos v VanascGes Manetarias Passvos (Faceto RPPS) OUNKVID A1 AIT AL
RESULTADO NOMINAL (SINURFPS) - Acims da Liska (XXNVIlll = :
XN - OO SN =
ABAIXO DA LINHA
SALDO
CALCULO DO EESLLTADO NOMINAL croripates
Taerviclo Anterior And o Al
(a)
DIVIDA CONSOLIDADA O00X) 376 550 20528 187 12004639
DEDUCOES (X1) 1T 4957083831
Dupomitaidade de Caisa J0.TFLISLES HATT 2000
Disponitalidade de Cates Beunta 10074048, 53 778851064
(-) Restos 2 Pagar Proceszados (XLI) 46358401 82 216163708
(-) Deporitos Ressitunein « Valores Vincudadon Lo m 10947 358 40
Demats Haveres Fruesdenos 335293216 500253619
DIVIDA CONSOLIDADA LIATDA (XLIN) = (XXXIX - XL) 303355 46654 28032 149,03
RESILTADO NOMINAL (SEM RPFS)  Adateo da Linda (XL = (L1l - $ TR
XLy
MEULAHISCAL PARA O RESULYADG NOMINAL SO%
Meta faade oo Asrae 4o Metzs Fucats da LDO pass o eecrsion de 19.6K5 303 0¢
efwrinas
ALETE METODOLOGK O Art o Mis
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (Ll - XL S807.205 81
BECEITA DE ALENAGAQ DE INVEST PERMLANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XL\VY)
VARIACAD DO SALDO DE PRECATORIOS INTEG DA DC (XLVE)
VARIACAC DO SALDO DAS DEMALS GERIG INTEG DA DC (XLVIL ey
OUTROS AJUETES (X1.2X)
RESULTADO NOMEVAL (SEM RPPS) AJUSTADO . Abwtye 44 Links (L) 3 I
LA~ LIV . XLV + XLVE+ XLV + XLVII +4- (XU
RESULTADO PRIMARIO (SEM KPPS) - Absito da Lisdva (10~ 1) - I “"’“""l
FRACTRANCR oRCAENTA |
RALDO DE EXERCICI0) ANTERIOEES TN
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCII0S ANTERIORES . RPFS
SUPERAVTT FINANCEIRO UTILIZADO PARA ABERTURAE
L STABIRTURA DE CRIDITOS ADRCIINALS TR0
FESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS. #4458 500 00
FOUTE Sarwea CRCAOL Usdade Rngoaadrel CONTARLIDADY Fauda 06322004 & 01 3000 Asendo Digtdamey a0 48 98012004 m 113008

DANILO BARSOLA MACHADD ROOEDCO LLUCA D8 ME2 0 TRACXULTTE RIIDW0 PELEA LA
Peelmiza Drwior 4o Depwenarwsis de Gwiks Frvencers Corrretadors Gne oe Maerpm

NOTA EXPLICATIVA: Repubsbcaciio de dementanamvod dvuipadon so Duno Ofical do Muticigso, em 10082024, edicho 1194 am virmude de comrejdes

CONSULTA PUBLICA DE PREGOS 041/2024

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através do seu Departamento de Compras e Contratos, torna-se publico, a quem interessar, que realizara
procedimento de CONSULTA PUBLICA DE PRECOS: Registro de Pregos para Aquisicdo de Materiais Impressos de uso nos diversos departamentos
da Secretaria Municipal de Saude, conforme termo de referéncia. Os interessados deverdo entrar em contato pelo telefone: (11) 4446-0000
ramal 7305 — Falar com Ana Carolina (Departamento de Compras), no e-mail consultapublica@cajamar.sp.gov.br, ou através do link abaixo:
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https://cajamar.sp.gov.br/fazenda/wp-content/uploads/sites/15/2024/05/consulta-publica-n-041-2024-registro-de-preco-para-aquisicao-de-
materiais-impressos-saude-docx.pdf
Cajamar, 15 de maio de 2024.

CONSULTA PUBLICA DE PRECOS 042/2024

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através do seu Departamento de Compras e Contratos, torna-se publico, a quem interessar, que realizara
procedimento de CONSULTA PUBLICA DE PRECOS: Contratagdo por meio de ata de registro de precos de empresa para gerenciamento de
hospedagem com ou sem café da manh3 e Servigo para emissdo de bilhete de passagem aérea de ida e/ou de ida/volta nacional, conforme
termo de referéncia. Os interessados deverdo entrar em contato pelo telefone: (11) 4446-0000 ramal 7201 — Falar com Valdiléia (Departamento
de Compras), no e-mail consultapublica@cajamar.sp.gov.br, ou através do link abaixo:
https://cajamar.sp.gov.br/fazenda/wp-content/uploads/sites/15/2024/05/consulta-publica-n-042-2024-hospedagens-e-viagens-nacionais-

docx.pdf
Cajamar, 15 de maio de 2024.

ATO DE AUTORIZAGCAO

Processo Administrativo n2 4.311/2024

Tomando ciéncia da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO e RATIFICO a contratagdo direta de
IVAIR CARLOS DAWOGLIO, inscrita no CPF sob o n2 068.527.288-54, por INEXIGIBILIDADE de licitagdo, com base no artigo 74, V da Lei n?
14.133/21 e suas alteracdes, para a locagdo do imdvel localizado no endereco RUA VEREADOR MARIO MARCOLONGO, 217 — JORDANESIA -
CAJAMAR — SP — CEP: 07776-430, objeto da matricula n® 67241-01, do 02° oficio de Registro de Imdveis, Titulos e Documentos, Civil de Pessoa
Juridica de Comarca de Jundiai - SP, para abrigar as instalagdes da Prefeitura Municipal de Cajamar, Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e
Cultura - Valor mensal de RS 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).

Expecam-se as publicagdes necessarias para a publicidade do presente, afixando-se cépia deste despacho para conhecimento geral.

Cajamar, 14 de maio de 2024

Fabiano Lima Rodrigues - Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Cultura

COMISSAO TECNICA DE AVALIAGAO E DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Solicitamos o comparecimento dos servidores abaixo relacionados, dia 22/5/2.024, nos horérios a seguir, para ciéncia dos resultados de suas
AvalicGes de Desempenho:

R.E. SERVIDOR HORARIO
18.605 Guilherme Pellisson Favaretto 9:00 hs
18.758 Marcos Kelvin Rodrigues da Silva 9:10 hs
18.728 Sara Simonato Bragile 9:15 hs
18.873 Adriana da Silva Nascimento 9:20 hs
18.875 Agna Raimunda da Silva 9:25 hs
18.876 Aline Aparecida Ferreira Fagundes 10:35 hs
18.880 Ana Paula de Lima Lopes Santos 10:40 hs
18.883 Andressa Rafaele Giron Carrera 10:45 hs
18.886 Anna Paolla de Oliveira Ferreira da Silva 10:50 hs
18.890 Bianca Freire da Silva 10:55 hs
18.891 Beatriz Rodrigues Batista 11:00 hs
18.915 Edna do Nascimento Penteado 11:05 hs
18.994 Samuel Renato Oliveira Ferreira 11:10 hs
19.000 Thais de Lima Gomes 11:15 hs
19.051 Elcilene Fernandes Braganca 11:20 hs
19.088 Cassyo André Sonda 11:25 hs
19.107 Patricia de Morais Freires 11:30 hs
19.110 Silvio Daniel Pereira Dias 11:35 hs
19.120 Thais de Souza Novais 11:40 hs
19.123 Izael Silva dos Santos 11:45 hs
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CONSELHO DE USUARIOS DOS SERVIGOS PUBLICOS — COMUSP

ATA DA 202 (VIGESIMA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS — COMUSP. Aos dias 15 de margo de 2024
teve inicio a 202 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos Publicos (COMUSP) na forma hibrida. Estiveram presentes
os MEMBROS TITULARES: Sra. Leydiane Alves do Nascimento (on-line), representante do eixo da Mobilidade Urbana, Obras e Servigos Publicos,
Sr. Rafael Silveira Mendes Cardoso (on-line), representante do eixo da Seguranga Urbana e Defesa Civil, Sra. Sra. Patricia Hamassaki Maciel —
representando a Controladoria Geral do Municipio; Sra. Beatriz Fernandes das Dores (on-line) —representando da Secretaria Municipal de Saude,
Sr. RGmulo Guitarrari Azzone (on-line) — representando a Secretaria Municipal de Modernizagao, Tecnologia e Inovagdo e a Sra. Marina Carreira
Garcia (on-line) - representando a Secretaria Municipal de Educagdo. SUPLENTES: Sra. Alessandra Semido dos Santos Castro, representante do
eixo da Saude e Desenvolvimento Social. Ausente injustificadamente a Conselheira Sra. Bianca Mendes da Silva Lucas. Patricia deu inicio aos
trabalhos e apresentou a convidada da Secretaria Municipal de Saude, Sra. Fernanda, Gestora do Programa Consulta em Dia. Fernanda se
apresentou e se colocou a disposigdo para esclarecer todas as duvidas dos Conselheiros. A Conselheira Leydiane informou que gostaria de saber
como ocorrem os agendamentos de consultas e que notou que na Unidade do Portal no quadro de avisos de faltas hd um ndmero elevado de
absenteismo por parte dos pacientes e que gostaria de compreender melhor a questdo. Fernanda informou o servigo de teleatendimento da
Saude realiza os as confirmagGes e os agendamentos de especialidades no Municipio, sendo agendamentos de avaliagdo, primeira consulta e
alguns retornos. Afirmou que infelizmente no que tange a atengdo primaria o absenteismo é muito elevado, quanto aos agendamentos de
dentista, nutricionista, e médico da familia por exemplo. Mas que no momento, essa demanda ndo é atendida pelo programa, porém que
futuramente ha projetos para que atuem nesta demanda também. Leydiane questionou se possuem o conhecimento do porque as pessoas
faltam e se ha um perfil especifico. Fernanda disse que ndo tem um perfil especifico, contudo, que acredita que seja por conta da cultura as
pessoas ndo desmarcam e outro paciente acaba saindo prejudicado. Afirmou que eles realizam ligagdes dois dias antes da consulta para avisar
o paciente, porém que encontram as vezes dificuldade em falar com eles, em razdo de falta de atualizagdo do cadastro, alegou que hoje é
realizado da seguinte forma, a equipe tenta contato nos telefones de cadastro, ndo conseguindo, buscam em sistema o telefone dos pai, mae
avo (terceira geragdo),ndo conseguindo, consultam os telefones disponiveis no sistema CROSS/SIRESP do Governo do Estado de S3o Paulo, ndo
conseguindo mandam mensagens pelo WhatsApp, e em alguns casos solicitam a ajuda das agentes de saude para contatar o paciente. Informa
gue muitas vezes os pacientes ndo atendem as ligagdes acreditando ser SPAM, o que atrapalha muito o trabalho da equipe do cal-center. Relatou
que desde que assumiu a gestdo tem efetuado o “transbordo” onde a equipe liga em quatro tentativas em dia/horarios alternados, ndo
conseguindo contata-lo ligam com dois dias de antecedéncia e finalmente com um dia de antecedéncia. Leydiane informou que ndo recebeu até
o momento ligagdes do call-center, questionou se sdo todas as unidades que realizam o contato. Beatriz perguntou se ela passa com algum
especialista no Municipio. Leydiane informou que ndo. Beatriz informou que o programa atualmente ndo atende as questdes de atengdo
primaria, tais como dentista, médico da familia e etc. Fernanda ratificou a informagdo. Leydiane agradeceu os esclarecimentos e informou que
teve algumas experiéncias ruins na Unidade do Portal e que relatou a Ouvidoria seu descontentamento. Fernanda disse que ndo tolera
atendimento ruim por parte de sua equipe e que todos os atendimentos devem ser efetuados com humanizagado, afirmou que vao ser realizadas
capacitagdes aos funcionarios da saude e que estd empenhada em desenvolver novos trabalhos para cada dia melhorar mais e mais os
atendimentos e ter a menor taxa de absenteismo. Afirmou que ja notou grandes avangos pois antes ndo conseguiam confirmar 50% dos pacientes
e hoje essa taxa caiu para 19%. Beatriz informou que em pautas anteriores foi perguntado se ha como o Municipio agendar consultas online, e
que verificou com o setor e foi lhe dito que atualmente esse recurso ndo é possivel, mas ha projetos para tanto, afirmou ainda que o app
“DigiSUS” permite que o paciente acompanhe seus agendamentos de forma remota, mas ele ndo agenda, somente a Secretaria de Saude, o
paciente consegue somente visualizar. Patricia agradeceu os esclarecimentos e perguntou aos demais membros se haviam outras duvidas e foi
dito que ndo. Em seguida, a Presidente agradeceu a participagdo de Fernanda. Fernanda agradeceu a oportunidade e disse estar a disposi¢do do
Conselho. Patricia apresentou a servidora Adriana representante do setor de Cultura da Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer e abriu para
perguntas. Leydiane disse que tem uma filha de cinco anos e tem dificuldade em cadastra-la nas aulas disponiveis como balé, ginastica artistica
e etc. Afirmou ainda que tem dificuldade de contatar o setor. Adriana agradeceu os apontamentos e disse que o telefone do Centro Cultural era
apenas ramal e tinham dificuldade técnica, porém que agora contavam com um telefone fixo do local (11-4446-0183-Polvilho e 11-44460137—-
Jordanésia). Afirmou ainda que nessa faixa-etaria ndo ha projetos disponiveis, mas que com seis anos ja ha cadastramento no inicio do ano para
aulas de balé por exemplo. Leydiane perguntou onde ocorrem as divulgacGes pois ndo consegue identificar as atividades da cultura. Adriana
disse que tudo é divulgado através da rede social Instagram @vempraculturacajamar e que hoje possuem aulas de gindstica artistica, futsal,
projeto “Encanta Cajamar” que conta com participantes do publico 60+. Rafael perguntou quais atividades lidicas para criangas a cultura tem
desenvolvido. Adriana disse que os editais comegam a partir de junho e que outros eventos oficiais, pecas de teatro ocorrem todo final de
semana, onde esse por exemplo ocorreria um tablé arabe as 08h no Centro Cultural e todos estavam convidados a prestigiar o evento. Rafael
questionou além dos programas a partir de junho, que ndo sejam incentivos fiscais do PROAC ou da Lei Aldir Black (Paulo Gustavo), quais
programas a cultura tem realizado antes desse periodo de junho, ja que a cidade contava frequentemente com shows para adultos e as criangas
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nao tinham muita atividade Iudica, e ndo traziam a familia para dentro do espaco cultural. Adriana explicou que levaria as propostas de Rafael
adiante com foco na melhoria do servigo publico prestado. Patricia fala da importancia da participagdo da populagdo nas audiéncias publicas que
tratam questdes orgamentdrias. Em seguida, questionou se haviam outras duvidas, os conselheiros disseram que ndo. Patricia apresentou a
servidora Juliana representante do Departamento de Esportes, também da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer e abriu para
guestionamento dos Conselheiros. Leydiane afirmou que gostaria de compreender as atividades disponiveis no Portal para criangas e adultos.
Juliana explicou que cada ginasio conta com uma agenda prépria e que para verificar tais informagdes as pessoas poderiam comparecer nos
ginasios proximos de sua residéncia e verificar a grade de aulas, pois cada local contava como aulas especificas, como de ritmos, funcional,
basquete, volei, handebol, futsal, futebol de campo e etc. Alessandra perguntou se aulas de funcional eram fornecidas somente no bairro Parque
Maria Aparecida e ndo no Ginasio de Paraiso, igual anteriormente possuia. Pois, no ano de 2023 tinham aulas de ritmos as quartas-feiras. Juliana
explicou que em razdo da falta de profissionais, no momento, as aulas estavam somente no Parque Maria Aparecida, mas que se tratavam de
locais proximos, de facil deslocamento aos alunos. Afirmou que a Secretaria vem trabalhando para aumentar as grades e que os alunos podem
realizar essas solicitagGes para que eles adequem a questdo para melhor atender aos Municipes. Alessandra questionou os canais para realizar
as solicitagGes. Juliana disse que o contrato pode ser através dos telefones dos ginasios. Patricia perguntou se haviam outras questdes a serem
apresentadas a Juliana, os membros disseram que ndo. Juliana agradeceu a participagdo e se despediu. Patricia informou que enviou ao grupo
de trabalhos as grades de aulas no Centro Cultural de Polvilho, Jordanésia e Ponunduva para conhecimento dos Conselheiros, posteriormente,
agradeceu a presenca de Adriana, que se despediu de todos e se colocou a disposi¢cdo do Conselho. Patricia informou que os membros devem
se atentar as faltas em razdo dos dispositivos do regimento interno e solicitou que a Secretaria e a Vice-presidente a auxiliasse nas faltas de
Bianca, a fim de contata-la da importancia de sua participagdo nas atividades do Conselho. Em seguida, a Presidente solicitou manifestagdo dos
membros quanto a pauta da proxima reunido. Leydiane disse que em razdo das questdes de dengue, entende pertinente a discussdo com o setor
que realiza a fiscalizagdo de terrenos com mato alto e etc. Beatriz informou que a questao é multidisciplinar e envolve tanto o setor de Zoonoses
quanto Fiscalizagdo, mas que compreendia a questdo pertinente e estava de acordo com a pauta. Marina disse que estava de acordo e
compreendia o tema com suma importancia. Patricia e os demais membros estiveram de acordo da pauta, sendo unanimidade entre os membros
presentes. Desta forma, ficou deliberado pela expedicdo de oficios ao Departamento de Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Mobilidade e
Desenvolvimento Urbano, os convidando para a proxima reunido ordinaria deste Conselho nos termos do & 32 do art. 5° do Decreto Municipal
n2 6.055/2019. Ficou acordado que a reunido seguinte sera realizada em 19/06/2022 as 09h00min. Nada mais havendo para constar, eu, Beatriz,
lavro a seguinte ata.

PODER LEGISLATIVO
https://www.cmdc.sp.gov.br/

LEI N2 2.060, DE 14 DE MAIO 2024

“Dispde sobre o fornecimento de uma cartilha voltada para a Inclusdo Social de criangas autistas em todas as escolas da rede municipal de ensino
do municipio de Cajamar e da outras providéncias”

DE AUTORIA DO VEREADOR FLAVIO MARQUES ALVES

CLEBER CANDIDO SILVA, Presidente da Camara Municipal de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢es legais: FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, NOS TERMOS DO ARTIGO 33, INCISO IV DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fornecer uma cartilha voltada para a Inclusdo Social de criangas autistas em todas as escolas da rede municipal de ensino do municipio
de Cajamar, com esclarecimentos e informacgdes de facil compreensdo e de forma lddica.

Art. 22 Cabera ao Executivo escolher juntamente com as secretarias responsaveis pela criagcdo, elaboragdo ou ainda a adogao de cartilhas ja
existentes no mercado educacional com o objetivo de promover a inclusdo social de criangas autistas no ambiente escolar.

Art. 32 Devem ser abordados na cartilha tépicos como:

| - Conscientizagdo sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA) e sobre qualquer outro tipo de deficiéncia.

Il — Igualdade de condi¢es de acesso, permanéncia na escola, respeito e empatia.

IIl — Ambiente escolar favordvel ao aprendizado individual e acolhedor dentro das especificidades individuais.
IV — Aceitagdo e Valorizagdo das diferencgas de cada individuo.

V — Reflexdes sobre Inclusdo Social.
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Paragrafo Unico — A escola é um dos campos mais privilegiados para a transformacgdo, social e cultural enquanto oportunidade de socializagdo e
formagdo do individuo. Por isso abordar, sobre Inclusdo Social é de grande relevancia para toda a sociedade.

Art.42 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das verbas préprias consignadas no orgamento.
Art. 52 O Poder Executivo regulamentard a presente Lei no que couber.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Cajamar, 14 de maio 2024

CLEBER CANDIDO SILVA
Presidente

LEIN22.061, DE 14 DE MAIO 2024
“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL QUE INSTITUI O PROGRAMA SAUDE DA MULHER NA MELHOR IDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE ADRIANO DA CONCEIGAO

CLEBER CANDIDO SILVA, Presidente da Camara Municipal de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢es legais: FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, NOS TERMOS DO ARTIGO 33, INCISO IV DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica instituido o Programa Saude da Mulher na Melhor Idade, destinado as mulheres com mais de sessenta anos de idade, para os cuidados
relativos a saude da mulher.

Art. 22 Constituem objetivos dessa iniciativa de promogao de saude:

| — Conscientizar a mulher idosa aos cuidados relativos a sua saude, bem como acompanhamento médico e fornecimento de materiais
necessarios para incontinéncia urinaria;

Il — Distribui¢do de kits de absorventes e fraldas geridtricas para as mulheres com incontinéncia urinaria; e
Il - atendimento clinico, psicolégico e médico, permanente nas unidades bdsicas de saude.

Art. 32 O fornecimento dos insumos devera ser realizado por érgao competente.

Art. 42 Ato do Poder Executivo regulamentarad esta Lei.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor cento e oitenta dias apds a sua publicagdo.

Camara Municipal de Cajamar, 14 de maio 2024

CLEBER CANDIDO SILVA
Presidente

IPSSC - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR.

EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO: N2 55/2024

NUMERO DA DISPENSA DE LICITACAO: 001/2024 MODALIDADE — COMPRA DIRETA — DISPENSA DE LICITACAO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - ESTADO DE SAO PAULO, torna publico que estara disponibilizando AVISO
DE DISPENSA DE LICITACAO na forma do art. 75, Inciso Il da Lei Federal 14.133/2021, para recebimento de propostas para Contratacio de
empresa para prestacdo de servigo de Elaboragdo da Nota Técnica Atuarial (NTA). O Aviso de Contratagdo Direta completo e anexos, encontra-
se a disposi¢do do publico no site do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar: (www.ipssc.sp.gov.br), disponibilizado para envio
de propostas a partir das 08:30 horas do dia 16 de maio de 2024 até as 23:59 horas do dia 20 de maio de 2024 (trés dias uteis). Para participar
os interessados deverdo acessar o site do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar na aba licitagdes ou através do portal
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https://bll.org.br e enviar sua proposta através do e-mail institucional constante no Aviso de Dispensa de Licitagdo até a data e hordério limite
informados. Demais informagGes complementares pelo telefone (11) 4447-7180 — ramal 311 (Fernando).

Cajamar, 15 de maio de 2024.

LUIZ HENRIQUE MIRANDA TEIXEIRA

Diretor-Executivo

@

Didrio Oficial de Cajamar
[ mail: danandicald narsp.govhr
Tl (11] 44
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