
 

DIÁRIO OFICIAL 
MUNICÍPIO DE CAJAMAR - EDIÇÃO Nº 1468 

T e r ç a - f e i r a  0 1  d e  j u l h o  d e  2 0 2 5                                       P á g i n a  | 1 

DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

PODER EXECUTIVO 
https://www.cajamar.sp.gov.br 

 

ATOS 

NORMATIVOS 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO – DEPARTAMENTO DE APOIO TÉCNICO E LEGISLATIVO 

PORTARIA Nº 1.878, DE 1º DE JULHO DE 2025 
Fica designado o servidor público EDSON CARLOS DE OLIVEIRA – RE nº 10.032, ocupante do cargo de provimento efetivo de Oficial de 
Manutenção Predial, para o exercício da Função Gratificada de Apoio Operacional, Nível Remuneratório FG-I, junto a Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos Municipais, com fundamento inciso III, do §1º do art. 27 e Anexos I e II da Lei Complementar nº 254/2025. O servidor 
designado para função deste artigo, além das funções de seu cargo efetivo, executará as atribuições de que trata o Anexo XVIII da Lei 
Complementar nº 254/2025 e demais atos normativos e instruções que versem sobre a matéria. 
 
PORTARIA Nº 1.879, DE 1º DE JULHO DE 2025 
Fica exonerado, a pedido, do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, o servidor público RONALDO OLIVEIRA VIEIRA - RE 19322. 
 
PORTARIA Nº 1.880, DE 1º DE JULHO DE 2025 
Fica exonerado, a pedido, do cargo de provimento efetivo de COVEIRO, o servidor público VINICIUS RIBEIRO SILVA - RE 19279. 
 
PORTARIA Nº 1.881, DE 1º DE JULHO DE 2.025 
Fica instituída a Comissão de Seleção, nos termos do artigo 23 do Decreto nº 5.624/2017, destinada ao processamento e julgamento das 
propostas do Chamamento Público nº 001/2025 – Processo Administrativo nº 1.229/2025, para seleção de até duas Organizações da 
Sociedade Civil, para formalização de parcerias destinadas a realizar a coleta e triagem dos materiais recicláveis vinculados ao Programa 
Municipal ‘ELO VERDE’, bem como demais iniciativas do Poder Executivo que envolvam Coleta Seletiva. 
A Comissão de Seleção de que trata o artigo 1º desta Portaria, será composta pelos seguintes membros, desde já designados: 
I – Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
a) Fernando Jordani Feliti – RG nº 43.669.xxx-6 
b) Nelson Luiz de Souza Brito – RG nº 18.619.xxx-X 
II - Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente -COMDEMA 
a)Renata Borovina Josko – RG nº 23.231.xxx-9 
b) Mônica Bonfim de Arruda – RG nº 0550.xxx-7 

_____________________________________________________________________________________________ 

ATOS 

ADMINISTRATIVOS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA  

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 46/2025  
Processo Administrativo nº 2.607/2025 
OBJETO: Contratação de empresa para execução de serviços de roçagem mecanizada, capina manual de vias, varrição manual de vias 
públicas, sendo a coleta e transporte dos resíduos resultantes dessas atividades de responsabilidade da contratada, conforme condições 
estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 03/07/2025 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 18/07/2025 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 18/07/2025 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Pregoeira designada: Kimily Lopes de Freitas 
Cajamar, 01 de julho de 2025 
Raul Lopes Cardoso – Secretário Municipal de Serviços Públicos Municipais 
 
AVISO DE SUSPENSÃO  
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2025  
Processo Administrativo nº 5.901/2024 
OBJETO: Credenciamento de sociedade de advogados para prestação de serviços técnico profissional especializado no patrocínio e defesa 
em causas judiciais e/ou administrativas que envolvam participações Governamentais (royalties e participação especial) devidas pela 
indústria Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocombustiveis – ANP, conforme condições estabelecidas no Edital. 
A Prefeitura de Cajamar, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica, torna público que o presente procedimento 
licitatório está suspenso “sine die”, até ulterior deliberação. 
Cajamar, 01 de julho de 2025  
Michael Campos Cunha - Secretário Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica 
 
AVISO DE SUSPENSÃO  
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 04/2025  
Processo Administrativo nº 10.601/2024 
OBJETO: Credenciamento de sociedade de advogados para prestação de serviços advocatícios contenciosos e acompanhamento processual 
em todos os graus de jurisdição da Justiça Federal para apurar e reaver os valores pagos a menor pelo SUS, conforme condições estabelecidas 
no Edital. 
A Prefeitura de Cajamar, por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica, torna público que o presente procedimento 
licitatório está suspenso “sine die”, até ulterior deliberação. 
Cajamar, 01 de julho de 2025  
Michael Campos Cunha - Secretário Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica 
 
AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 
DISPENSA ELETRÔNICA Nº 26/2.025  
Processo Administrativo nº 2.309/2.025 
OBJETO: Aquisição de rações para o canil da Guarda Civil, conforme condições estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 02/07/2025 às 08h30. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 08/07/2025 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA INICIO DA DISPUTA: 08/07/2025 às 09h00. 
DATA E HORA DO ENCERRAMENTO DA DISPUTA: 08/07/2025 às 15h00. 
Todos os horários mencionados obedecerão ao horário Oficial de Brasília – DF 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br 
Cajamar, 01 de junho de 2025 
Leandro Morette Arantes - Secretário Municipal de Segurança, Defesa e Mobilidade 
 
ATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 
DISPENSA ELETRÔNICA Nº 24/2025 
Processo Administrativo nº 403/2025 
Tomando ciência dos procedimentos constantes deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação 
direta de MINERVA ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ nº 35.147.368/0001-61, por DISPENSA DE LICITAÇÃO, com base no artigo 75, inciso 
II da Lei Federal nº 14.133/2021 e suas alterações, para Contratação de empresa para adequação da edificação às normas de segurança e 
instalação de Sistemas de Prevenção e Combate a Incêndio nas Unidades de Saúde do Município de Cajamar, visando os serviços e materiais, 
bem como a obtenção da renovação dos certificados de Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e Certificado de Licenciamento do 
Corpo de Bombeiros (CLCB) destinado aos departamentos e unidades sob gestão da Secretaria Municipal de Saúde - Valor unitário de R$ 
927,78 (novecentos e vinte e sete reais e setenta e oito centavos). 
Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral 
Cajamar, 01 de julho de 2025. 
Daniel Gonçalves de Freitas Paulino - Secretário Municipal de Saúde 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 
A Prefeitura do Município de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Públicos nº 01/2023 e 01/2024, para provimento de 
diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificação final publicada nos sites 
www.indepac.org.br/concursos e www.cajamar.sp.gov.br/concursos e diário oficial do Município.  
 

http://www.cajamar.sp.gov.br/concursos
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM  

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

29 FABIANA BRITO DE SOUZA 7489 57,50 NÃO 

 

INSTRUTOR DESPORTIVO  

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

8 RENAN GONÇALVES DOS SANTOS 11853 70,00 NÃO 

 
Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestão e de 
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praça José Rodrigues do Nascimento, nº 30, Centro, Cajamar/SP, no horário das 9h00 às 
16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e cópia que comprovem sua habilitação - Os documentos a serem apresentados 
são os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdência Social; Certidão de Nascimento ou Casamento e RG e CPF do conjugue se 
houver; Título de Eleitor; Certidão de quitação Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação; Cédula Oficial de Identidade 
(RG ou RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrição no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econômica Federal 
(caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Pública); Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
Comprovantes de escolaridade (Histórico Escolar/Diploma) o requisito exigido no Edital de concurso; Registro no Órgão da Classe; Certidão 
de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos e RG e CPF, salvo se inválido; Resultado de Antecedentes Criminais; 
comprovante de endereço atualizado em seu nome; declaração de acúmulo para as Funções permitidas por Lei, Curriculum atualizado; 
Qualificação Cadastral no E-Social, Laudo de comprovação da deficiência física no caso de Vaga PCD, Cartão do SUS candidato e dependentes, 
caso haja necessidade, poderá ser solicitado outras declarações ou documentos complementares.  Cajamar, 01 de julho de 2025 - Secretaria 
Municipal de Gestão e de Desenvolvimento de Recursos Humanos. 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL  

 
Extrato de Termo de Colaboração 

Processo Administrativo: nº 1.101/2025 

OSC: Hácali – Há um Caminho à Liberdade 

Termo de Colaboração SMDS nº 002/2025 

Recurso: Municipal  Valor Global: R$ 164.999,99 

Vigência: 01/07/2025 a 31/08/2025 

Objeto: a concessão, pelo MUNICÍPIO, de recurso proveniente do Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS a OSC Hácali, com vistas à 

execução do Serviço de Alojamento Provisório, com a finalidade de promover apoio e proteção para pessoas em situação de rua, no 

período de baixas temperaturas, com a oferta de alojamento provisório. 

____________________________________________________________________________________________ 

 

CONSELHOS 

 MUNICIPAIS 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL - CMAS 

 

CONVOCAÇÃO PARA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CMAS 

O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Cajamar, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Municipal nº. 209/2022, bem 

como as suas alterações, convoca os/as conselheiros(as) titulares e/ou suplentes para reunião EXTRAORDINÁRIA para o próximo dia 

04/07/2025 as 9:00 hs, no CREAS à Rua Antonieta Pasquarelli Penteado, 187 - Jordanésia, com a seguinte pauta: 

1) Comunicações e justificativas de ausências de Conselheiros; 

2) Deliberação de crédito suplementar do FEAS para Proteção Social Básica, Especial e Benefícios Eventuais, oriundos do FEAS; 

Presidente do CMAS 

 

CONSELHO DE USUARIOS DOS SERVIÇOS PÚBLICOS - COMUSP 
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

ATA DA 30ª (TRIGÉSIMA) REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE USUÁRIOS DOS SERVIÇOS PÚBLICOS – COMUSP.  
 
Aos dias 27 de junho de 2025 teve início a 30ª Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Usuários dos Serviços Públicos (COMUSP) na 
forma híbrida. Estiveram presentes os MEMBROS TITULARES: Sr. Rafael Silveira Mendes Cardoso (on-line) – representante do eixo da 
Segurança Urbana e Defesa Civil, Sr. Rômulo Guitarrari Azzone (on-line) – representante da Secretaria Municipal de Modernização, 
Tecnologia e Inovação, Sra. Dulcinéia Fortes Pereira (on-line)– representante da Secretaria Municipal de Saúde, Sra. Marina Carreira Garcia 
(on-line)– representante da Secretaria Municipal de Educação, Sra. Patricia Hamassaki Maciel (presencial) – representante da Controladoria 
Geral do Município. Estiveram ausentes os membros Sr. André Nairoski Nascimento – representante do eixo de Mobilidade Urbana, Obras e 
Serviços Públicos, Sra. Eliane Martins Oliveira – representante do eixo de Saúde e Desenvolvimento Social, Sra. Lilian dos Santos Sabatini – 
representante do eixo de Educação, Cultura e Esportes. Estiveram presentes os MEMBROS SUPLENTES: Sr. Alan Magiar Nascimento dos 
Santos (on-line) – representante do eixo da Segurança Urbana e Defesa Civil, Sr. Gabriel Vinicius Costa Bachareli (presencial) – representante 
da Controladoria Geral do Município, Sra. Cassiana Mayer (on-line) – representante do eixo de Saúde e Desenvolvimento Social, que em 
virtude da ausência da titular do eixo, o representará nesta reunião. A Presidente Patricia deu início à reunião, cumprimentando os membros 
e agradecendo pela presença. Em seguida, apresentou os representantes dos setores de Bem-Estar Animal e Zoonoses e abriu a palavra aos 
membros. Cassiana questionou sobre as providências municipais perante doenças como a leishmaniose e a esporotricose, ambas 
transmissíveis aos seres humanos. Relatou sua experiência pessoal com seu animal de estimação, expressando preocupação com a 
propagação dessas doenças e a necessidade de medidas eficazes de controle. A palavra foi passada ao Rodrigo Tadeu, representante do 
departamento de Zoonoses, que explicou que em decorrência de um imprevisto, os técnicos do setor de Zoonoses não puderam comparecer. 
Diante disso, os membros concordaram que a reunião fosse dividida, tratando então das questões relacionadas ao Bem-Estar Animal, visto 
que o Subsecretário da Secretaria Municipal de Segurança, Defesa e Mobilidade, Luiz Fabiano Cordeiro Galvão, estava presente. Referente 
aos assuntos de Bem-Estar Animal, Cassiana manifestou preocupação com a crescente população de animais de rua. Destacou que, 
antigamente, via muitas ações de castração no município, e que essas ações são muito importantes para o controle populacional de animais 
no município. Luiz Fabiano se apresentou e explanou sobre as atividades desenvolvidas pelo Departamento de Bem-Estar Animal, destacando 
suas principais atribuições. Informou que sobre as castrações, elas são realizadas frequentemente, visando o controle populacional. Além 
disso, comentou sobre a parceria do município com duas ONGs, APATA e AMORA, relatando também que está em andamento a parceria 
com mais uma ONG. Cassiana questionou se os procedimentos de castração são realizados apenas em Jordanésia, porque seria difícil para 
os moradores dos bairros mais afastados em acessar o serviço. Luiz Fabiano informou que o município conta com um veículo para buscar os 
animais necessitados e que uma nova viatura será disponibilizada para ampliar ainda mais os procedimentos. Cassiana abordou a respeito 
da sua preocupação em ver animais doentes e soltos pelo município, visto que quando seu cachorro ficou doente, seguiu rigorosamente o 
tratamento conforme orientações da equipe de Zoonoses, além de arcar com custos de exames e coleiras contra leishmaniose. Mencionou 
que em Fortaleza há distribuição das coleiras para a prevenção da Leishmaniose para população de baixa renda, por isso considera 
importante pautas relacionadas ao assunto. Patricia perguntou ao Luiz Fabiano sobre as atribuições dos setores, se Bem-Estar Animal atua 
mais voltado à saúde animal e controle populacional animal, enquanto Zoonoses atua nas doenças com potencial de transmissão ao ser 
humano, como é o caso da leishmaniose. Luiz Fabiano explicou que sim, mas reforçou que há comunicação entre as áreas para garantir uma 
atuação conjunta. Luiz Fabiano explicou que, desde que o Bem-Estar Animal passou a integrar a Secretaria de Segurança, Defesa e Mobilidade 
houve ganhos significativos, especialmente na atuação contra maus-tratos e abandono de animais, com apoio da Guarda Ambiental. 
Informou que há uma pessoa dedicada ao atendimento via aplicativo da Prefeitura de Cajamar (APP Cajamar), visando oferecer um tempo 
de resposta mais eficiente aos munícipes. Rafael questionou se no setor há um acompanhamento referente a casos no município das doenças 
abordadas na reunião. Luiz Fabiano afirmou que Bem-Estar Animal não registrou nenhum caso de leishmaniose em seus atendimentos, e 
esclareceu que caso alguma clínica veterinária particular tenha registrado, imediatamente deve acionar Zoonoses, conforme protocolo. 
Rafael questionou sobre a falta do representante técnico da Zoonoses na reunião, visto que não conseguiria abordar sobre as dúvidas e 
demandas da população. Os conselheiros presentes solicitaram a presença da equipe de Zoonoses para a próxima reunião para o melhor 
entendimento das questões apresentadas. Cassiana complementou ressaltando que a identificação da leishmaniose é difícil e que é 
necessário um controle mais agressivo por parte da gestão municipal. Patricia perguntou se mais algum membro teria perguntas ao 
representante do Bem-Estar Animal. Finalizado o assunto, Luiz Fabiano agradeceu o espaço, ressaltando novas viaturas serão disponibilizadas 
para ampliar ainda mais os procedimentos e colocou-se à disposição para futuras colaborações. Rodrigo agradeceu e informou que anotou 
as principais questões levantadas, que serão encaminhadas à equipe técnica. Patricia mencionou que na próxima reunião serão computadas 
as faltas dos conselheiros, nos termos do regimento interno. Patricia agradeceu a presença de todos, ficando a próxima reunião agendada 
para terça-feira, dia 29 de julho de 2025. Nada mais havendo a tratar, eu, Gabriel, lavro a seguinte ata. 
________________________________________________________________________________________________________________ 

 

ADMINISTRAÇÃO 

INDIRETA 

 

INSTITUO DE PROVIDENCIA SOCIAL – IPSSC  

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO  
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

PREGÃO ELETRÔNICO n° 01/2025 

Processo Administrativo nº 93/2024 

OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviços na área de Medicina do Trabalho, pericias médicas para a realização de perícias 

médicas a serem efetuadas para o Instituto de Previdência Social dos Servidores de Cajamar, IPSSC, situado na Rua Vereador Mario 

Marcolongo, nº 462, Jordanésia, Cajamar, São Paulo, CEP: 07.776-430, conforme condições, quantidades e exigências especificadas na tabela 

em “Anexo I”. 

 

I - À vista dos elementos de convicção que instruem o processo licitatório e considerando a decisão do pregoeiro e equipe de apoio 

encarregado de conduzir e julgar o certame, torno pública a ADJUDICAÇÃO do objeto em nome da empresa METRA MEDICINA, ENGENHARIA 

E ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº 01.112.913/0001-62, com o valor Global de R$ 440.000,00 

(Quatrocentos e quarenta mil reais); 

II - Em ato contínuo, HOMOLOGO o certame; 

III - Publique-se. 

 

Cajamar, 01 de julho de 2025. 

 

LUIZ HENRIQUE MIRANDA DE TEIXEIRA 

DIRETOR EXECUTIVO 

 
 

 


