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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

DECRETO N2 7.548, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

“INSTITUI E NOMEIA A COMISSAO DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES, NOS TERMOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO Ne 2.127/2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, especialmente
as que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, §39, incisos Il e IV da Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Considerando o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado,
assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a dignidade, a integridade fisica e moral, e a protecdo contra
toda forma de violéncia;

Considerando o que estabelece o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n2 8.069/1990), especialmente em seus artigos 492, 52,
17 e 18-B, que tratam do dever de protecdo integral, da inviolabilidade dos direitos e da obrigacdo de prevenir a ocorréncia de ameaga ou
violagdo dos direitos da crianga e do adolescente;

Considerando a Lei Federal n? 13.431/2017 e o Decreto n2 9.603/2018, que instituem o sistema de garantia de direitos da crianca e do
adolescente, vitimas ou testemunhas de violéncia, definem mecanismos de atendimento humanizado e intersetorial e reforcam a
necessidade de articulagdo entre 6rgdos publicos e a sociedade civil;

Considerando as diretrizes da Resolugdo n2113/2006 do CONANDA, que institui a politica de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente, e destaca a importancia de comissdes e féruns interinstitucionais, como instrumentos para a promogao, prote¢do e defesa
desses direitos de forma articulada e permanente;

Considerando as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), instituido pela Lei Federal n® 12.435/2011, que estabelece a
protecdo social especial de média e alta complexidade como responsavel pela oferta de servigos, programas e agdes voltados ao
enfrentamento das situagdes de violéncia contra criangas e adolescentes, exigindo atuagdo integrada e em rede dos equipamentos
socioassistenciais; e

Considerando a solicitacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio do Memorando n2 1.127/2025-SMDS, que instrui o
Processo Administrativo n2 2127/2025, quanto a instituicdo e nomeacdo de Comissdo de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e
Adolescentes.

DECRETA:

Art. 12 Fica instituida a COMISSAO DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES do Municipio de Cajamar, érgio
de cardter consultivo e propositivo, que observard as disposi¢des da Lei Federal n2 8.069/1990, especialmente em seus artigos 42, 52, 17 e
18-B, da Lei Federal n2 13.431/2017 e do Decreto Federal n2 9.603/2018.

Art. 22 Compete a Comissao:

| - articular agGes e politicas publicas para prevenir, atender e proteger criangas e adolescentes vitimas ou em risco de violéncia;

Il - participar de mobilizagGes e articulagdes junto as unidades de gestdo do Poder Publico e da Sociedade Civil, acerca da problematica da
violéncia e exploragao de criangas e adolescentes;

Il - interagir com os diversos programas setoriais de 6rgdos ou entidades executores de politicas publicas, que tratem das questdes
relacionadas as criangas, dos adolescentes e de suas familias;
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IV - promover agGes que possam garantir que criangas e adolescentes, vitimas de violéncia, recebam apoio e prote¢do adequados, incluindo
acesso a servigos de saude, assisténcia social e justica;

V - outras agOes que considerar pertinentes realizar, para contribuir no Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes.
Art. 32 Para o desempenho de suas agGes, a Comissdo podera valer-se do apoio técnico de terceiros.

Art. 42 Ficam nomeados como membros da Comissdo de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes, os seguintes
representantes:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Titular: Rosangela Jesus Batista

Suplente: Rosangela da Silva Gongalves Pastura

Il - Secretaria Municipal de Saude

Titular: Tanali Usmari

Suplente: Luciene de Fatima Dias da Silva

Il - Secretaria Municipal de Educagdo

Titular: Glauce Virginia Mashorca Lourengon

Suplente: Claudia Serrano Silva

IV - Conselho Tutelar de Cajamar

Titular: Kleber José de Araujo

Suplente: José Gilson Pereira Silva

V - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Titular: Flavia Rodrigues dos Santos

Suplente: Renata Souza da Silva

§12 A Comissdo serd presidida pelo representante titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
§22 A Comissdo reunir-se-a mensalmente e extraordinariamente, sempre que convocada por seu presidente.
Art. 52 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social proporcionard os meios necessarios para execug¢do dos trabalhos da Comissdo.
Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 6 de agosto de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

NIEDSON SILVA DE SOUZA FILHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta propria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS TELLA
Secretaria Municipal de Governo

DECRETO N2 7.549, DE 6 DE AGOSTO DE 2025
"DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e especialmente
as contidas no artigo 62, §39, incisos Il e IV da Lei Orgénica do Municipio de Cajamar.
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DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no or¢camento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 300.189,94 (trezentos mil, cento e oitenta
e nove reais e noventa e quatro centavos), cujo crédito serd coberto com o seguinte recurso proveniente de permuta:

Crédito adicional Anulagdo de Dotagao
Dotagdo Funcional Programatica Dotagdo Funcional Programatica Valor
106 02.09.02 12.361 0066 2122 101 02.09.02 12.361 0066 2122 300.189,94
3.3.90.39.00 01.220.0000 3.3.90.30.00 01.220.0000

Art. 22 Fica aberto no or¢camento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 245.609,95 (duzentos e quarenta e cinco
mil, seiscentos e nove reais e noventa e cinco centavos), cujos créditos serdo cobertos com os seguintes recursos provenientes de
transposicao:

Crédito adicional Anulagdo de Dotagdo
Dotagdo Funcional Programatica Dotagdo Funcional Programatica Valor
68 02.09.01 12.122 0060 2121 101 02.09.02 12.361 0066 2122 10.916,00
3.3.90.39.00 01.220.0000 3.3.90.30.00 01.220.0000
177 02.09.03 12.365 0066 2126 101 02.09.02 12.361 0066 2122 234.693,95
3.3.90.39.00 01.210.0000 3.3.90.30.00 01.220.0000

Art. 32 Fica aberto no or¢camento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 3.535.362,34 (trés milhdes, quinhentos e
trinta e cinco mil, trezentos e sessenta e dois reais e trinta e quatro centavos), cujos créditos serdo cobertos com os seguintes recursos
provenientes de excesso de arrecadagdo:

Crédito adicional Excesso de Arrecadagdo
Dotagdo Funcional Programatica Valor

68 02.09.01 12.122 0060 2121 9 1.1.1.2.53.0.1.01.00.00 ITBI-Imposto S/ 25.000,00
3.3.90.39.00 01.220.0000 Transmissdo de Bens Imdveis

237 02.13.01 10.122 0060 2135 9 1.1.1.2.53.0.1.01.00.00 ITBI-Imposto S/ 19.000,00
3.3.90.39.00 01.310.0000 Transmissdo de Bens Imdveis

360 02.13.02 10.303 0073 2179 9 1.1.1.2.53.0.1.01.00.00 ITBI-Imposto S/ 3.000.000,00
3.3.90.30.00 01.310.0000 Transmissdo de Bens Imdveis

472 02.14.02 08.244 0087 2206 9 1.1.1.2.53.0.1.01.00.00 ITBI-Imposto S/ 3.400,00
3.3.90.39.00 01.110.0000 Transmissdo de Bens Imdveis

467 02.14.02 08.244 0087 2206 359 1.7.2.9.51.0.1.07.00.00 FEAS-Protec¢do 100.000,00
3.3.50.39.00 02.500.0061 Social Basica-PSB

473 02.14.02 08.244 0087 2206 359 1.7.2.9.51.0.1.07.00.00 FEAS-Protegao 12.518,86
3.3.90.39.00 02.500.0061 Social Basica-PSB

484 02.14.02 08.244 0087 2207 360 1.7.2.9.51.0.1.08.00.00 FEAS-Protec¢do 215.066,55
3.3.50.39.00 02.500.0062 Social Especial-PSE

492 02.14.02 08.244 0087 2207 361 1.7.2.9.51.0.1.09.00.00 FEAS-Qualificagao 52.000,00
3.3.90.39.00 02.500.0062 do CREAS

503 02.14.02 08.244 0087 2208 346 1.7.2.9.51.0.1.05.00.00 Beneficios Sécio 25.376,93
3.3.90.32.00 02.500.0057 Assistenciais - FEAS
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869 02.48.01 04.122 0060 2225 9 1.1.1.2.53.0.1.01.00.00 ITBI-Imposto S/ 83.000,00
3.3.90.39.00 01.110.0000 Transmissdo de Bens Imdveis

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 6 de agosto de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 2.082, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, a servidora publica PATRICIA SANCHES DE SOUZA — RE n2
7064, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — Educacgdo Infantil — PEB |, sendo reenquadrada no Nivel I,
Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo
seus efeitos a 19 de setembro de 2022.

PORTARIA N2 2.083, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAQ VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, & servidora publica MARILZA ARAUJO PEREIRA — RE n2
15.233, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor Adjunto de Educagao Basica, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da
Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Ill da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a
10 de setembro de 2022.

PORTARIA N2 2.084, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, a servidora publica MARIA DE LOURDES DOS SANTOS REIS
—RE n2 13.829, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB I, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”,
da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos
a 29 de setembro de 2022.

PORTARIA N2 2.085, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, & servidora publica VANESSA RIBEIRO SILVA -REn212.171,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB |, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “B”, da Tabela |
(vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a 30 de
setembro de 2022.

PORTARIA N2 2.086, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAQ VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, ao servidor publico MARCELINO RIBEIRO — RE n2 14.284,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica Il, sendo reenquadrado no Nivel I, Grau “A”, da Tabela | (vencimento
do grupo de docentes), do Anexo Ill da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a 30 de setembro de
2022.

PORTARIA N2 2.087, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n? 132/11, a servidora publica JOSELAINE ROCHA ALVES — RE n2
16.335, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB I, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da
Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Ill da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a
14 de outubro de 2022.

PORTARIA N2 2.088, DE 6 DE AGOSTO DE 2025
Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, a servidora publica ROSANGELA CORREA AUGUSTO — RE
n2 14.768, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica I, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da Tabela
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I (vencimento do grupo de docentes), do Anexo lll da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a 19 de
outubro de 2022.

PORTARIA N2 2.089, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, & servidora publica JULIANA GONCALVES CLINI JOAO — RE
n2 14.632, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB |, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da
Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a
21 de novembro de 2022.

PORTARIA N2 2.090, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, ao servidor publico ADELSON LUIZ DO NASCIMENTO
JUNIOR - RE n2 17.684, ocupante do cargo de provimento efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrado no Nivel Il, Grau “A”, da Tabela Il
(vencimento do grupo de especialistas de Educagdo), do Anexo IV da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus
efeitos a 23 de dezembro de 2022.

PORTARIA N2 2.091, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, a servidora publica RENATA RIBEIRO ROCHA — RE n2
17.697, ocupante do cargo provimento efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da Tabela Il (vencimento do
grupo de especialistas de Educagdo), do Anexo IV da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a 10 de
dezembro de 2022.

PORTARIA N2 2.092, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, a servidora publica ROSANA PINTO FERREIRA DA SILVA —
RE n2 13.924, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagao Basica | — PEB |, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “B”,
da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos
a 6 de agosto de 2022.

PORTARIA N2 2.093, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAQ VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, & servidora publica MICHELLE DE PAULA EVANGELISTA —
RE n2 15195, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB I, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da
Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Ill da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a
14 de agosto de 2022.

PORTARIA N2 2.094, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, a servidora publica BRUNA SILVA BORGES MACHADO — RE
n? 16.321, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB |, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da
Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Ill da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a
11 de agosto de 2022.

PORTARIA N2 2.095, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n? 132/11, a servidora publica PATRICIA BERTI DOMINGOS — RE n?
12.158, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB |, sendo reenquadrada no Nivel I, Grau “A”, da
Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo seus efeitos a
12 de agosto de 2022.

PORTARIA N2 2.096, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica concedida PROGRESSAO VERTICAL, nos termos da Lei Complementar n2 132/11, & servidora publica ROSENILDE MOTA LISBOA — RE n2
7082, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo Basica | — Educagdo Infantil — PEB | — El, sendo reenquadrada no Nivel
Il, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n? 132, de 15 de dezembro de 2011, retroagindo
seus efeitos a 3 de setembro de 2022.

PORTARIA N2 2.097, DE 6 DE AGOSTO DE 2025
Fica revogada a Portaria n2 2.056, de 4 de agosto de 2025, que trata da nomeagdo da senhora MILENA GUELERE MARTINS, portadora da Cédula
de Identidade sob R.G. n2 52.765.xxx-X, ao cargo efetivo de TECNICO DE ENFERMAGEM, Concurso Publico n2 01/2023, em razdo do nio
comparecimento para posse do referido cargo.

PORTARIA N2 2.098, DE 6 DE AGOSTO DE 2025
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Fica extinta uma vaga do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, contido no Anexo V - Quadro Suplementar- Cargos em Extingdo na Vacancia
da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023, nos termos do art. 53, inciso VIl e art. 55, inciso | da Lei Complementar n2 064 de 12
de novembro de 2005, em virtude do falecimento do servidor publico ANTONIO GONCALVES BRASIL FILHO — RE n2 10800, ocorrido em 4 de
agosto de 2025, retroagindo seus efeitos a 4 de agosto de 2025.

PORTARIA N2 2.099, DE 6 DE AGOSTO DE 2025

Fica vago uma vaga do cargo efetivo de MEDICO ESPECIALISTA, nos termos do art. 53, inciso V da Lei Complementar n2 064 de 12 de novembro
de 2.005 e alteracdes, em virtude da APOSENTADORIA COMPULSORIA do servidor publico VALDEMAR LINO CHAVES FILHO — RE n? 14890,
concedida pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — I.P.S.S.C, por meio do Beneficio n2 2025.01.18042P, retroagindo
seus efeitos a 12 de agosto de 2025.

PORTARIA N2 2.100, DE 6 DE AGOSTO DE 2025.

Fica autorizada a concessdo de licenga para tratar de assuntos particulares, pelo periodo de 03 (trés) anos, ao servidor publico VALDIR DE
OLIVEIRA — RE 18077, ocupante do cargo efetivo de Motorista, nos termos do art. 125 da Lei Complementar n? 064, de 12 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

A licenga ora concedida, tera inicio em 7 de agosto de 2025 e término em 6 de agosto de 2028, devendo ao final da concessdo o servidor

apresentar-se, independente de notificagdo, as suas atividades inerentes ao seu cargo.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL VIGILANCIA SANITARIA N2 45, de 06 de Agosto de 2025

O Diretor de Vigilancia em Saude, usando de suas atribui¢Ges torna publico os seguintes atos administrativos:

Retificagdo do Edital n2 34 de 27 de junho de 2025 - Vigilancia Sanitaria.

Onde se lé:
Peticionamento Processo Administrativo 240/2025 C
Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA
CNPJ 49.930.514/3574-75
Assunto CANCELAMENTO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4691-5/00
Decisdo DEFERIDO
Fundamentacéo Art.25 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 e Art. 138 da Lei 10.083/98 Art. 32 da Lei
Complementar Municipal 008/95, ficha de procedimento n.: 03.000293/25
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
Leia-se:
Peticionamento Processo Administrativo 240/2025 C
Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA
CNPJ 00.063.960/0027-30
Assunto CANCELAMENTO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4691-5/00
Decisao DEFERIDO
Fundamentacéo Art.25 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 e Art. 138 da Lei 10.083/98 Art. 32 da Lei
Complementar Municipal 008/95, ficha de procedimento n.: 03.000293/25
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO

PREGAO ELETRONICO Ne 44/2025

Processo Administrativo n2 228/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de implantagdo, customizagdo, operagdo e gerenciamento da
central de atendimento ao municipe, com fornecimento de plataforma digital de gestdo das informagGes, agendamento de consultas e
demandas municipais, como o objetivo de complementar o atendimento, orientagdo e informagdo, conforme condigGes estabelecidas no
Edital.

| - O Recurso Administrativo foi dirigido, devidamente informado e, apds analise de todas as pegas processuais suscitadas pela area técnica,
julgamos pelo PROVIMENTO PARCIAL do recurso interposto pela empresa HUMANPOWER TECNOLOGIA PARA GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
inscrita no CNPJ n2 05.396.103/0001-36, reconhecendo o atendimento da parcela de relevancia referente a alinea “b”, nos termos do subitem
9.3.4.1.2 do Edital. Contudo, mantém-se a inabilitagdo da empresa, tendo em vista a ndo comprovagdo do atendimento das parcelas de
relevancia das alineas “a” e “c”, exigidas de forma cumulativa no mesmo subitem.

Il - Publique-se

Cajamar, 06 de agosto de 2025

Bruno Di Francescantonio — Secretario Municipal de Moderniza¢do, Tecnologia e Inovagdo — Area Técnica

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2024
442 CONVOCAGAO PROFESSORES
ENTREGA DE DOCUMENTOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo — Edital n° 01/2024, CARGO, CLASSIFICACAO DO CANDIDATO, NOME,
INSCRICAO, NOTA.

CARGO CL | NOME DO CANDIDATO INSC | NF
16 - Professor de Educacdo Basica Il - PEB Il -| 15| poneiG0 HIROSHI ROMERA HOTTA 21157 | 48,00
Historia

CARGO CL | NOME DO CANDIDATO INSC | NF
11 - Professor de Educacio Basica | - PEB | 58 | TAMIRIS APARECIDA DE ARAUJO SILVA 20729 | 60,00
11 - Professor de Educagdo Basica | - PEB | 59 BRUNA DE CAMPOS LOPES 21390 | 60,00
CARGO CL | NOME DO CANDIDATO INSC | NF
Ze;g':;‘;zess” de Educacdo Basica Il -PEB Il - || £NAI DO GONCALVES DA SILVA 20205 | 44,00

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir de 07/08/2025, quais sejam 07/08/2025,
08/08/2025 e 11/08/2025, comparecer & Secretaria Municipal de Educagdo, situada a Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua
Fria — Distrito Sede Cajamar/SP, no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 16h30, portando cdpia e original dos documentos que seguem:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de Identificagdo e Qualificagdo civil); Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de
Eleitor acompanhado da certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovantes das duas Gltimas elei¢Ses; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo; Cédula de Identidade — RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo no PIS/PASEP ou
rastreamento realizado na Caixa Econémica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em
empresa publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Histérico Escolar); Registro de classe
para os profissionais, nos casos em que for exigido para a area de atuagao; RG e CPF do conjuge; RG, CPF e Certiddo de Nascimento dos filhos
com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invélido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de Sdo Paulo -
https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe); Certiddo de Distribuigdes Criminais — A¢des Criminais (Estado de S3o Paulo -
https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certiddo de Distribuicbes Criminais — Execug¢bes Criminais (Estado de S3o Paulo -
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https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de endereco atualizado em nome do candidato; declaragdo de acimulo para as
Fungdes permitidas por Lei; Laudo da Deficiéncia em casos de vaga PCD. Cajamar, 06 de agosto de 2025. Secretaria Municipal de Educagéo.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2024
CONVOCAGAO PROFESSORES — ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado do Processo Seletivo n2 01/2024, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionadas, conforme segue

ATRIBUICZ\O DE CLASSES E/OU AULAS

DATA: 08/08/2025 — sexta-feira

HORARIO: 09:00H

ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAJAMAR

cL NOME DO FUNCIONARIO CARGO/FUNGCAO - DESCRICAO
9 CLAUDIO ALVES RIBEIRO 5 - Professor de Educagdo Basica Il -PEB Il - Geografia
10 RODRIGO DE SOUSA FERREIRA 16 - Professor de Educagdo Basica Il - PEB Il - Histdria

Os candidatos convocados devem comparecer para a atribuicdo, munidas de documento de identificagdo original com foto, a Secretaria
Municipal de Educagdo, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios indicados.
Cajamar, 06 de agosto de 2025. Secretaria Municipal de Educagao
ELEICI\O SUPLEMENTAR DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR-SP.
EDITAL 01/2025
No exercicio das atribuicdes legais, A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO — CAJAMAR-SP, torna publico o presente Edital de Eleigdo
Suplementar para representagao de segmentos, conforme dispde a Resolugdo FNDE N26 de 8 de maio de 2020.
DA ELEICAO:
| — A eleigdo realizar-se-a de forma presencial, na Secretaria Municipal de Educagdo, na sala de Conselhos com data prevista para o dia 20 de
agosto de 2025. Na data e hordrio estabelecido neste edital, para a eleicdo complementar, os membros presentes deverdo preencher o
formuldrio de votagao, e depositar na urna para posterior apuragao.
Il — A Assembleia de Eleicdo Suplementar sera conduzida por trés (02) representantes do Conselho De Alimentagdo Escolar, e um 02
Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo devidamente aprovada pelo Conselho Pleno, que terdo a atribuicdo de:

a) Instalar a Mesa Eleitoral, divulgar o link do Google Forms Office, disponibilizar o e-mail do Conselho de Alimentagdo Escolar, para

recebimento dos votos;

b) Organizar, receber e apurar o resultado das elei¢des;

c) Apresentar ao Presidente do Conselho de Alimentagdo escolar a ata da eleigdo complementar com o resultado do pleito;

d) Proclamar o resultado final das elei¢Ges.
DA COMPOSIGAO:
Il - Ser3o eleitos representantes, para o mandato 2023/2027, os seguintes segmentos:

e 04 representantes dentre as entidades de trabalhadores da Educagdo e de discentes;

e 03 representantes da Sociedade Civil.

e 01 representante de pais de alunos.

IV - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a quantidade de votos.
Em caso de empate, o critério para proclamacgdo do Conselheiro eleito sera aquele (a) com maior idade, permanecendo o empate havera
sorteio, onde estardo presentes a Comissdo Executora deste Conselho e os interessados;
V - Sdo requisitos para participar da elei¢do de Conselho de Alimentagdo Escolar:
a) RepresentagBes dos professores e servidores ndo docentes das Escolas Publicas Municipais, pertencer ao quadro de servidor
efetivo em seus cargos;
b) N&o estar respondendo a processo administrativo;
¢) Ndo ter renunciado ao mandato eletivo de representagdo anterior.
d) Representantes dos pais de alunos das escolas publicas municipais, ter filho regularmente matriculado na rede de ensino do
municipio de Cajamar/SP
DAS INSCRICOES:

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL


https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

DIARIO OFICIAL
MUNICIiPIO DE CAJAMAR - EDICAO N2 1493

Quarta-feira 06 de agosto de 2025 Pagina |9

VI - As inscrigcBes serdo realizadas pelo GOOGLE FORMS OFFICE, disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagdo, e deverdo ser
encaminhados apds seu preenchimento, ao e-mail: carolina.fonseca@cajamar.sp.gov.br, para devida conferéncia e deferimento, a partir das
09h00 de 06 de agosto de 2025, até as 23h59 do dia 15 de agosto de 2.025.
ORGONOGRAMA DAS ELEICOES:
VIl - — Ficam estabelecidas as datas e prazos a seguir:

a) Inscrigbes a partir das 9h do dia 06/08 até as 23h59 do dia 15/08/2025;

b) Analises dos registros dos candidatos, 18/08/2025.

c) Datada eleigdo, 20/08/2025, as 14h;

d) Publicagdo do resultado final, até o dia 25/08/2025.
DA POSSE:
VIII - Os representantes eleitos serdo notificados para entregar a documentagdo necessdria ao exercicio da representagdo. Os documentos
deverdo ser encaminhados ao e-mail: carolina.fonseca@cajamar.sp.gov.br;
IX - O descumprimento dos prazos tera por consequéncia a desclassificagdo, sendo substituido pelo proximo Conselheiro na sequéncia, com
maior nimero de votos em seu segmento;
X - Documentagdo a ser apresentada:

a) Documento de Identificagdo com foto,

b) Cadastrado de Pessoa Fisica;

c¢) Comprovante de Residéncia;

d) Carta de indicagdo do respectivo segmento;

e) Nos casos dos pais de aluno, devem apresentar declaragdo de matricula de seu filho;
Xl — Apds a finalizagdo dos tramites de elei¢do, e a devida publicagdo do Decreto de nomeagao por parte do Chefe do Executivo, o presidente
realizara convocagdo para posse dos novos membros eleitos.
DISPOSIGOES FINAIS:
Xll — Todos os recursos deverdo ser encaminhados ao e-mail: carolina.fonseca@cajamar.sp.gov.br;
XIII — As respostas dos recursos e as publicagdes de resultados, serdo publicadas no site: www.cajamar.sp.gov.br, link secretarias — educagdo
—menu Conselho de Alimentagdo Escolar;
XIV — Apds o encerramento do pleito a Comissdao Executora, fard a elaboragdo da Ata da Eleigdo, que constard as ocorréncias do dia, e o
resultado parcial, sendo assinada pelos seus componentes.
XV — Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Executora do Conselho de Alimentagdo Escolar.

Cajamar, 06 de agosto de 2.025.
Secretaria Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Publicos n2 04/2023 e 01/2024, para provimento de
diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificagao final.

ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

AVAL

PSICOLOGICA CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
APTO 179 | AGNES FLAVIO DA SILVA GONCALVES 4893 80,00 Nao

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

AVAL

PSICOLOGICA CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
APTO 5 | ALEXANDRE BEZERRA MAIA 10284 | 76,67 Nao

ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL

AVAL

PSICOLOGICA CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
APTO 16 | ANDRESSA KEISSIANE ANDRADE DE SOUZA 14082 | 77,50 Nao
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Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestdo e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro, Cajamar/SP, no horario das 9h00 as
16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e copia que comprovem sua habilitagdo - Os documentos a serem apresentados
sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento e RG e CPF do conjugue se
houver; Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo; Cédula Oficial de Identidade
(RG ou RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econdmica Federal
(caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Comprovantes de escolaridade (Histérico Escolar/Diploma) o requisito exigido no Edital de concurso; Registro no Orgdo da Classe; Certiddo
de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos e RG e CPF, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais;
comprovante de enderego atualizado em seu nome; declaragdo de acimulo para as Fungdes permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Laudo
de comprovacgdo da deficiéncia fisica no caso de Vaga PCD, Cartdo do SUS candidato e dependentes, caso haja necessidade, podera ser
solicitado outras declaragdes ou documentos complementares. Cajamar, 06 de agosto de 2025 - Secretaria Municipal de Gestdo e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos.

COMISSAO DE AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO

COMISSAO DE AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO
Solicitamos o comparecimento dos servidores abaixo relacionados, dia 13/8/2.025, nos horarios a seguir, para ciéncia
dos resultados de suas Avalicdes de Desempenho:

R.E. SERVIDOR HORARIO
18.663 Glaucia Cristina da Silva Ferreira 9:00 hs
18.739 Célia Regina Santos Silva 9:10 hs
18.847 Gabrielle Godoy dos Santos 9:15 hs
19.149 Tatiane de Oliveira Santos 9:25 hs
19.225 Ana Paula Celestino Lopes 9:35 hs
19.227 Edmara Fabiana de Oliveira 9:40 hs
19.232 Ligia Aparecida Vieira da Silva Omeneto 9:50 hs
19.245 Marco Aurélio Clemente 10:00 hs
19.252 Jader Vieira Domingues 10:10 hs
19.261 Matheus Henrique dos Santos Costa 10:15 hs
19.312 José Flavio Pereira da Silva 10:25 hs
19.352 Gustavo Pezzoni Fighera 10:35 hs
19.618 Gustavo Henrique Gomes de Almeida 10:40 hs
19.635 Regnaldo Gouveia dos Santos 10:50 hs
19.751 Ivan Pereira de Oliveira 11:00 hs
19.752 Mateus Aparecido Gongalves da Rocha 11:10 hs
19.757 Marcos Kelvin Rodrigues da Silva 11:15 hs
19.771 Maiara Sousa do Vale 11:25 hs
19.773 Anna Paula Dantas da Silva Simoni 11:35 hs
19.777 Cristiane de Oliveira Figueiredo Rodrigues 11:40 hs

CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM

CONVOCAGAO PARA REUNIAO ORDINARIA DO CMDM
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O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM de Cajamar, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n.2 1.431/2011,
bem como as suas alteracdes, realiza convocacdo das conselheiras para reunido extraordindria para o proximo dia 14/08/2025 as 09:00 horas,
na Casa da Mulher, situada na Rua Oswaldo de Lorenzi, n? 273 - Jordanésia, com a seguinte pauta:

1) ComunicagGes e justificativas de auséncias de Conselheiros;
2) Elei¢do da Mesa Diretora;

3) Leitura e deliberagdo da ata da reunido anterior;

4) Programacao para a Campanha Agosto Lilas;

5) Assuntos Gerais.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CMDPD

CONVOCACAO PARA A REUNIAO ORDINARIA DO CMDPD

De acordo com art. 19 da Lei 1.933, de 8 de dezembro de 2022, a senhora presidente convoca os conselheiros para reunido ordinaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD, que realizar-se-d4 no dia 07/08/2025 (quinta-feira) na biblioteca
localizada na avenida Ant6énio Candido Machado, n2 197, Jordanésia, Cajamar (Dentro do Parque Cajamar Feliz, ao lado do boulevard). Inicio
as 9:00 horas com as seguintes pautas:

1- Leitura da ata da reunido anterior;

2- Falar sobre a alteragdo do Regimento Interno;

3- Falar sobre a quantificagdo da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Cajamar;

4-  Assuntos Gerais.

Nazaria Ferreira de Oliveira Souza
Presidente do CMDPD
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