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PODER EXECUTIVO
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ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

LEI N2 2.191, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025
"DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI N° 1.813 DE 26 DE MARCO DE 2.020, QUE TRATA SOBRE O CONTROLE SOCIAL DO SUS NO
MUNICIPIO DE CAJAMAR, REORGANIZA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E OS CONSELHOS GESTORES DE UNIDADES DE SAUDE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 12 Ficam alteradas as redagdes dos artigos 13 e 21 da Lei 1.813 de 26 de margo de 2020, passando a vigorarem da seguinte forma:

"Art. 13. O mandato dos conselheiros do Conselho Municipal de Saude de Cajamar (CMS/Cajamar) sera de 02 (dois) anos,
estabelecendo-se a seguinte regra ao final de cada mandato:

| - serd admitida uma recondugdo a todos os membros eleitos;

Il - apds a primeira recondugdo, sera admitida, para os periodos subsequentes, a recondugdo de até 25% (vinte e cinco por cento) dos
membros eleitos";

Il - extrapolado o limite disposto no inciso anterior, a definigdo dos 25% (vinte e cinco por cento) dos membros reconduzidos sera feita
pelo critério de maior idade, e, havendo empate, a escolha sera definida por votagdo interna.”

"Art.21. O mandato dos membros dos Conselhos Locais de Unidade de Saude de Cajamar sera de 02(dois) anos, estabelecendo-se a
seguinte regra ao final de cada mandato:

| - serd admitida uma recondugdo a todos os membros eleitos;

Il - apds a primeira recondugdo, serd admitida, para os periodos subsequentes, a recondugdo de até 25% (vinte e cinco por cento) dos
membros eleitos";

Il - extrapolado o limite disposto no inciso anterior, a definigdo dos 25% (vinte e cinco por cento) dos membros reconduzidos sera feita
pelo critério de maior idade, e, havendo empate, a escolha sera definida por votagao interna.”

Art. 29 Fica alterada a Lei 1.813 de 26 de margo de 2020, para onde se |é: "Conselhos Gestores das Unidades de Saude de Cajamar"
leia-se: "Conselho Local de Unidade de Saude de Cajamar".

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 12 de novembro de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito de Cajamar

DANIEL GONCALVES DE FREITAS PAULINO
Secretario Municipal de Saude

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta propria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
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Secretaria Municipal de Governo
LEI N2 2.192, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a presente Lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, no valor de RS 90.000,00 (noventa mil reais), com a seguinte
classificagdo orgamentaria:

| - Unidade Executora: 02.59.01 — Manutengdo da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura

Funcional Programatica: 13.392.0069.1173 — Eventos Culturais

Categoria Econdmica: 4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

Destinac¢do de Recurso: 05.000.0000 — Transferéncias e Convénios Federais — Vinculados

Valor: RS 90.000,00

Paragrafo Unico. Para cobertura do crédito adicional especial autorizado por este artigo, sera utilizado o recurso proveniente de
permuta da ficha da despesa 1234.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, no valor de RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), com
a seguinte classificagdo orcamentaria:

| - Unidade Executora: 02.54.02 — Fundo Municipal de Meio Ambiente

Funcional Programatica: 18.541.0070.2175 — Gestdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente

Categoria Econdmica: 3.3.50.85.00 — Contrato de Gestdo

Destinagdo de Recurso: 03.000.0000 — Recursos proprios de Fundos Especiais de Despesa — Vinculados

Valor: RS 180.000,00

Pardgrafo Unico. Para cobertura do crédito adicional especial autorizado por este artigo, serd utilizado o recurso proveniente de
superavit financeiro da conta corrente do Banco do Brasil: 25.232-8.

Art. 32 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, no valor de RS 769.724,96 (setecentos e sessenta e nove
mil, setecentos e vinte e quatro reais e noventa e seis centavos), com a seguinte classificagdo orgamentdria:

| - Unidade Executora: 02.56.01 — Manutengdo da Secretaria Municipal de Infraestrutura de Obras Publicas

Funcional Programatica: 15.451.0059.1145 — Contengdo de Encostas

Categoria Econdmica: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagbes

Destinagdo de Recurso: 03.000.0000 — Recursos proprios de Fundos Especiais de Despesa - Vinculados

Valor: RS 769.724,96

Paragrafo Unico. Para cobertura do crédito adicional especial autorizado por este artigo, sera utilizado o recurso proveniente de excesso
de arrecadagdo da ficha da receita 372.

Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 12 de novembro de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS

Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA

Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta prépria, no local de costume.
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LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI COMPLEMENTAR N2 265, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025
“ACRESCENTA DISPOSITIVO A LEI COMPLEMENTAR N2 174, DE 30 DE SETEMBRO DE 2019, QUE TRATA DA PLANTA GENERICA DE
VALORES PARA FINS FISCAIS, PARA DISPOR SOBRE O LANGCAMENTO DO IPTU NO EXERCICIO FISCAL DE 2026”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a presente Lei Complementar:

Art. 12 A Lei Complementar n? 174, de 30 de setembro de 2019, passa a vigorar acrescida do seguinte dispositivo:

“Art. 52-D. Para o exercicio fiscal de 2026, o Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) serd langado com o mesmo
valor aplicado para cada imdvel no exercicio imediatamente anterior ao do vencimento do imposto.

§ 12 N3o se aplica o disposto no caput ao imdvel cuja drea territorial seja superior a 10.000 m? (dez mil metros quadrados).

§ 22 No caso de imével que tenha sofrido alteragdo cadastral no exercicio de 2025, serdo utilizados os critérios previstos no caput,
aplicados proporcionalmente a sua nova situagdo, exceto na hipdtese prevista no § 12.

§ 32 Para o imdvel cujo primeiro langamento ocorrer no exercicio de 2026, deverdo ser utilizados, para o calculo do imposto do
respectivo ano, os valores de metro quadrado aplicados no exercicio imediatamente anterior para a face de quadra e a edificagdo
correspondentes, exceto na hipdtese prevista no § 12 deste artigo.”

Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 12 de novembro de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

DECRETO N2 7.621, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025
"DISPOE SOBRE PONTOS FACULTATIVOS NO MES DE DEZEMBRO DE 2025 E INICIO DE JANEIRO DE 2026, EM RAZAO DOS FESTEJOS
NATALINOS E DE FINAL DE ANO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuices legais, e
especialmente as contidas no artigo 62, §32, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Considerando a necessidade da programagado das atividades em relagdo a aproximacgdo do Natal e dos Festejos de Fim de Ano, ocasido
em que todos estdo empenhados nas preparagdes das respectivas comemoragdes; e

Considerando que a paralisagdo das unidades administrativas durante os festejos de fim de ano, proporciona economia aos cofres
publicos, haja vista, a redugdo do nimero de horas-extras, de despesas com energia elétrica, dgua, telefone, combustiveis, etc.

DECRETA:

Art. 12 Ficam decretados Pontos Facultativos os dias 24, 26 e 31 de dezembro de 2025, bem como no dia 2 de janeiro de 2026.

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Art. 22 As reparti¢des publicas cujos servidores exergam suas fungdes em regime de revezamento e de plantdo, considerados como
servigos essenciais, terdo expediente normal nas datas mencionadas no artigo 12 deste Decreto.

Art. 32 Nenhum servidor recebera beneficio adicional em seu salario por servigos prestados no periodo mencionado no artigo 12 deste
Decreto.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 52 Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n? 7.616, de 10 de novembro de 2025.
Cajamar, 12 de novembro de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 2.805, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica MARIANA CASTELUCCI RICCETTO GUERRA — RE 17.648, ocupante do cargo efetivo de Médico
Especialista, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 17/06/2019 a 16/06/2024, nos termos do artigo
125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

A licenga tera inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminara em 3 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.806, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica SILVANIRA ALVES DOS SANTOS SILVA — RE 17.735, ocupante do cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 15/10/2019 a 14/10/2024, nos termos do artigo
125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

A licenga terd inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminard em 3 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.807, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica ROBERTA BOLLIANI — RE 16.915, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, licenga-prémio
pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 09/03/2018 a 11/10/2024 (Ajustado pela Lei Federal n° 173/2020), nos termos
do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).
A licenca terd inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminard em 3 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.808, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica ARLETE PACHECO DA CONCEICAO — RE 14.411, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 03/05/2018 a 10/12/2024 (Ajustado pela Lei Federal n°
173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar).

A licenca terd inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminard em 3 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.809, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica PAOLA COUTO CASTRO FREITAS — RE 17.121, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 01/08/2018 a 08/03/2025 (Ajustado pela Lei Federal n°
173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar).

A licenga tera inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminara em 3 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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PORTARIA N2 2.810, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica JANE CRISTINA PRZEZDZIECKI — RE 14.880, ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro, licenga-prémio
pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 03/07/2019 a 02/07/2024, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar
n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

Alicenca terdinicio em 12 de janeiro de 2.026 e terminara em 10 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.811, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida ao servidor publico LUCIO MAURO CARVALHO CINTRA — RE 17.066, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 05/07/2018 a 12/02/2025 (Ajustado pela Lei Federal n°
173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar).

A licenga terd inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminara em 3 de fevereiro de 2.026, devendo o servidor apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagédo.

PORTARIA N2 2.812, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica TATIANA RICCETTO CANAVEZZI, RE 11.433, ocupante do cargo efetivo de Médico Plantonista, licenca-
prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

A licenga tera inicio em 04 de junho de 2026 e terminara em 03 de julho de 2026, devendo a servidora apresentar-se, independente de
notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Gtil subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.813, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida ao servidor publico MAURICIO ALENCAR DE LIMA — RE 17.116, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 01/08/2018 a 08/03/2025 (Ajustado pela Lei Federal n°
173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar).

A licenga terd inicio em 5 de janeiro de 2.026 e terminard em 3 de fevereiro de 2.026, devendo o servidor apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.814, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica SIMONE BACCILI RIBEIRO — RE 10.377, ocupante do cargo efetivo de Cirurgido Dentista, licenga-prémio
pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar
n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

Alicenca terdinicio em 08 de janeiro de 2.026 e terminara em 06 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.815, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica IVANETE DA SILVA VERDILE — RE 10.759, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais,
licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 20/05/2020 a 19/05/2025, nos termos do artigo 125-B da Lei
Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar).

Alicenca tera inicio em 05 de janeiro de 2.026 e terminara em 03 de fevereiro de 2.026, devendo a servidora apresentar-se, independente
de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagdo.

PORTARIA N2 2.816, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida ao servidor publico FABIO ANTONIO DUARTE — RE 16.892, ocupante do cargo efetivo de Oficial Administrativo de Servigos
Funerarios, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 09/03/2018 a 11/10/2024 (Ajustado pela Lei Federal
n° 173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar).

A licenga terd inicio em 15 de novembro de 2.025 e terminard em 14 de dezembro de 2.025, devendo o servidor apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 2.817, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica concedida a servidora publica JULIANA LIMA DE OLIVEIRA ZAGO — RE n2 16.904, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo,
licenca-prémio pelo periodo de 60 (sessenta) dias, relativa ao quinquénio de 09/03/2018 a 11/10/2024 (Ajustado pela Lei Federal n°
173/2020), nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
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Municipio de Cajamar), da seguinte forma: 30 (trinta) dias a partir de 15/01/2026 a 13/02/2026 e 30 (trinta) dias a partir de 22/02/2027
a 23/03/2027.

Devera a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo, impreterivelmente, no primeiro dia
util subsequente a cessagdo de cada periodo da licenga.

PORTARIA N2 2.818, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

Fica designado como Fiscal do Contrato n2 39/2025 — Processo Administrativo n2 999/2025, o servidor publico RENE NATHAN ALVES
NASCIMENTO- RE n2 17.124, que representara a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, perante a empresa Jca Tecnologia e
Telecom Ltda, zelando pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as fungbes de orientagdo, controle e fiscalizagdo, em
observancia a Lei Federal de Licitagdes n? 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n2 7.139/2024.

Na auséncia e impedimentos do Fiscal do Contrato n2 39/2025, fica designado como suplente o servidor publico ROMULO GUITARRARI
AZZONE - RE n2 12.620.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 21 de maio de 2025.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

EXTRATO DE PUBLICAGAO — TERMO DE CONVENIO N2 13/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4.066/2025

CESSIONARIO: Unido — Justica Eleitoral

VIGENCIA: 20/10/2025 & 20/10/2030

TERMO DE CONVENIO N2 14/2025

OBJETO: O presente acordo de cooperagdo tem por objeto a instalagdo de Cartdrio Eleitoral no Municipio de Cajamar,
compreendendo a disponibilizagdo/locacdo e a manutengdo do imdvel, incluindo o pagamento de impostos e taxas decorrentes, a
prestacdo de servigos de limpeza do imével, a requisicdo de servidores (as) e a cessdo de veiculo com motorista, pelo MUNICIPIO em
favor da JUSTICA ELEITORAL, observado o Plano de Trabalho anexo e a disponibilidade municipal.

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 85/2025

Processo Administrativo n2 3129/2025

OBIETO: Registro de preco para futura e eventual aquisicio de VENTILADORES MECANICOS PULMONARES, para suprir a demanda dos
Departamentos de Atencdo Hospitalar Urgéncia e Emergéncia sob gestdo da Secretaria Municipal de Saude de Cajamar, conforme
condigOes estabelecidas no Edital.

DATA DE DISPONIBILIZACAO DO EDITAL E INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 14/11/2025 as 08h30.

DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 28/11/2025 as 08h30.

DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSAO PUBLICA: 28/11/2025 as 09h00.

ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br

Edital disponivel também em: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 12 de novembro de 2025

Daniel Gongalves de Freitas Paulino — Secretario Municipal de Saude

DESPACHO DE HOMOLOGACAO

CREDENCIAMENTO N2 08/2025

Processo Administrativo n2 3.130/2025

OBJETO: Credenciamento para aquisi¢cdo de géneros alimenticios diversos oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentagdo
escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Cajamar/SP, de acordo com as prerrogativas do programa nacional de alimentagdo
escolar — PNAE, conforme condigdes estabelecidas no Edital.

| - A vista dos elementos de convocacdo que instruem o processo licitatdrio e considerando a decisdo do presidente e membros
encarregado de conduzir e julgar o certame, torno publica a ADJUDICACAO do objeto em nome da empresa abaixo:

A) MICHELE MENDES OSORIO inscrita no CAF n2 SP082024.01.001977299CAF com valores unitarios de: R$6,16/kg (Acelga), R$13,45/kg
(Alface), RS5,77/kg (Batata), R$25,13/kg (Brdcolis), RS5,63/kg (Cenoura), R$18,06/kg (Couve), R$18,34/kg (Couve flor), R$5,60/kg
(Repolho) e R$9,01/kg (Milho verde);
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B) COOPERATIVA AGROPECUARIA DO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL SAO LUIZ DE CAJAMAR inscrita no CAF n¢
SP072023.02.000001905CAF com os valores unitarios de: R$8,53/kg (Abrobinha), R$6,16/kg (Acelga), R$13,45/kg (Alface), R$6,18/kg
(Banana nanica), R$5,55/kg (Beterraba), R$25,13/kg (Brdcolis), R518,06/kg (Couve), R$18,34/kg (Couve flor), R$5,36/kg (Laranja pera),
R$7,73/kg (Pepino), RS5,60/kg (Repolho), R$12,16/kg (Mandioca descascada), R$7,61/kg (Mexerica);

C) COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS DE JUQUITIBA E REGIAO inscrita na CAF n2 SP092024.02.000002814CAF com os valores
unitdrios de: R$4,75/kg (Banana nanica), R$3,45/kg (Batata doce) e R$4,34/kg (Chuchu);

D) COOPERATIVA DE AGRICULTORES FAMILIARES DE ITARARE inscrita na CAF n2 SP032023.02.000001562CAF com os valores unitarios
de: R$4,32/kg (Cenoura), R$3,63/kg (Cebola), R$14,10/kg (Couve flor) e R$4,12/kg (Laranja pera).

Il - Em ato continuo, HOMOLOGO o certame;

Il - Publique-se.

Cajamar, 12 de novembro de 2025

Régis Luiz Lima de Souza — Secretario Municipal de Educagdo

DESPACHO DE HOMOLOGACAO

Pregdo Eletronico n2 75/2.025

Processo Administrativo n2 3.725/2.025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para construgdo de muro de contengdo na Avenida Adamo Zambelli, altura do nimero
540, conforme condigGes estabelecidas no Edital.

| - A vista do julgamento proferido pela SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS PUBLICAS, torno publica a
ADJUDICAGAO do objeto em nome da licitante SOTEMA PAVIMENTAGCAO E OBRAS LTDA, inscrita no CNPJ n2 01.988.564/0001-47, com
os seguintes valores unitarios: Item 1 - RS 247,54; Item 2 - R$4.583,60; Item 3 - RS 58,20; Item 4 - RS 18,45; Item 5 - R$ 1,51; Item 6 -
RS 26,28; Item 7 - RS 7,96; Item 8 - RS 23,48; Item 9 - RS 17,94; Item 10 - RS 25,18; Item 11 - RS 422,98; Item 12 - RS 42,22; Item 13 -
RS 534,49; Item 14 - R$ 209,81; Item 15 - RS 1.134,23; Item 16 - RS 5,84; Item 17 - RS 10,98; Item 18 - RS 1.350,80; Item 19 - RS
659,87; Item 20 - RS 18,63; Item 21 - RS 204,96; Item 22 - R$ 17,18; Item 23 - RS 2,52; Item 24 - RS 17,18; Item 25 - RS 2,52; Item 26 -
RS 13,40; Item 27 - RS 32,09; Item 28 - RS 80,59; Item 29-RS$ 26,67; Item 30 - RS 50,81; Item 31 - RS 72,90; Item 32 - R$ 9,19; Item
33 - R$ 459,20; Item 34 - RS 114,16; Item 35 - RS 9,19; Item 36 - RS 655,64; Item 37 - RS 15,10; Item 38 - RS 45,76; Item 39 - RS 719,95;
Item 40 - RS 12,25; Item 41 - RS 8,87.

Il - Em ato continuo, HOMOLOGO o certame;

Il - Publique-se.

Cajamar, 12 de novembro de 2025

Raul Lopes Cardoso — Secretdrio Municipal de Infraestrutura de Obras Publicas.

AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA

DISPENSA ELETRONICA N2 46/2025

Processo Administrativo n2 4269/2025

OBJETO: Registro de prego para futura e eventual aquisi¢cdo de 100 (cem) estantes de agco desmontaveis, para suprir a demanda do
Departamento Administrativo da Secretaria Municipal de Saude, conforme condigbes estabelecidas no Edital.

DATA DE DISPONIBILIZACAO DO EDITALE INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 14/11/2025 as 08h30
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 24/11/2025 as 08h30

DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSAO PUBLICA: 24/11/2025 as 09h00

ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br

Edital disponivel também em: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 12 de novembro de 2025

Daniel Gongalves de Freitas Paulino — Secretario Municipal de Saude

CONSULTA PUBLICA DE PRECOS 114/2025

A Prefeitura Municipal de Cajamar, por meio do seu Departamento de Compras e Licitagdes, torna publica a realizagdo da CONSULTA
PUBLICA DE PRECOS tem como objeto Contratacgdo de instituicdo especializada para a realizacdo de estudos técnicos financeiros, com
vistas ao fortalecimento das capacidades orgamentaria, financeira e administrativa do Municipio de Cajamar, conforme condicGes e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia. Os interessados deverdo entrar em contato através do telefone: (11) 4446-0000 —
Ramal 7302 - Falar com Glayd (Departamento de Compras), do e-mail consultapublica@cajamar.sp.gov.br, ou no link abaixo:
https://licitacao.cajamar.sp.gov.br/consultas

Cajamar, 12 de novembro de 2025.
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COMISSAO DE AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO

Solicitamos o comparecimento dos servidores abaixo relacionados, dia 26/11/2.025, nos horarios a seguir, para ciéncia dos resultados
de suas Avalicdes de Desempenho:

R.E. SERVIDOR HORARIO
19.172 Dayse Castelli Fernandes 9:00 hs
19.173 José Gama da Silva 9:10 hs
19.174 Eduardo Henrique Machado Gomes 9:15 hs
19.175 Emerson Freitas dos Santos 9:25 hs
19.190 Lamarck Anténio Oliveira Cavalcanti 9:35 hs
19.192 Luciano Ramos da Silva 9:40 hs
19.216 Victor Augusto Coelho Salas 9:50 hs
19.217 Vinicius Lima Moreira 10:00 hs
19.225 Ana Paula Celestino Lopes 10:10 hs
19.237 Rian Palandi César 10:15 hs
19.487 Valdelene Alves Tenca 10:25 hs
19.643 Alex Francisco de Oliveira 10:35 hs
19.665 Rogério Toffoli 10:40 hs
19.686 Handerson Jesus de Franga 10:50 hs
19.697 Lilian Siqueira da Silva Lima 11:00 hs
19.700 Andressa Martins dos Santos 11:10 hs
19.702 Lorena Santos Oliveira 11:15 hs
19.704 Luzivania Almeida Souza Pereira 11:25 hs
19.825 Stefani Garcia da Silva 11:35 hs
19.838 Joel Lopes Batista 11:40 hs

CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

ATA N2 17 DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE — CMDCA BIENIO 2024
/2026.

Aos vinte e seis dias, do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as 14 horas, na sala de reunides do Conselho Tutelar, situada no
enderego: Rua Jau n2 568, Jordanésia — Cajamar /SP, contamos com a presencga de 09 (nove) membros conselheiros e 04 convidados.
Com anuéncia de todos, a presidente Flavia Rodrigues dos Santos, abre a se¢ao plenaria agradece a presencga, e conforme o item 12 da
pauta, faz a leitura da ATA da Reunido Extraordinaria do dia 09/09/2025 sobre as entidades e o Chamamento Publico. Enfatizou que o
Edital foi novamente publicado no Didrio Oficial, no dia 23/09/2025 e a sra. Regina Duarte se propds a auxiliar as entidades nas
documentacgdes e orientagdes. Dando sequéncia ao item 22 da pauta: “ Capacitagdo para os Conselheiros Tutelares, CMDCA e demais
atores do Sistema de Garantia de Direitos. Flavia diz que na Ultima reunido os Conselheiros Tutelares apresentaram trés propostas
sobre capacitagdes, fizemos votagdo no dia, e também para renovar o certificado de entidade. Conversou-se com a Regina sobre os
valores das capacitagOes, e ela trouxe uma negativa, explicou-nos sobre a necessidade de abrir licitagGes, e pediu uma reunido com
urgéncia. Na reunido de urgéncia realizada no dia 23/09/2025, com a presencga dos representantes do CMDCA (Flavia, Renata Souza e
Raimundo), Regina Duarte (Fundo Municipal e da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social (Sr. Niedson e Rita). Regina explicou
da necessidade de contratagao ser por licitagdo a qualquer palestrante que o Conselho Tutelar quiser, a ndo ser que ele tenha a carta
de ilegibilidade, ou exclusividade. Renata explica que, estd certo, ela verificou, e Conforme a LEI n? 14.133/2021, ocorre quando um
bem ou servigo sé pode ser fornecido por uma empresa, tornando a competicdo invidvel, permitindo a contratagdo direta, dispensando
a licitacdo. Gilson diz que é possivel sim porque o custo do palestrante é inferior a R$62.000,00 Renata Souza afirma que verificou a Lei
e deve ser cumprida. Gilson se queixa da demora da devolutiva deste CMDCA sobre a Capacitagdo e ressaltamos que estavamos
aguardando a reunido com a gestora do Fundo e com a SMDS. Amaral diz que n3do aceitarao a Capacitagao pelo NECA e reforga que o
gerenciamento do Fundo Municipal é da presidente do CMDCA. Renata responde que falou sobre isso, é na Lei tem que ser por licitagao,
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o problema e ter o argumento certo. Niedson disse que precisa fazer uma planilha anual, em tudo que precisara ser feito. Continuando
Renata diz que no artigo 62 da Lei orcamentaria, ndo existe esta possibilidade. Flavia diz que conversou com a Maduca e Roberto,
reservou a data e esta aguardando a resolugdo. Amaral diz estar indignado por questdo de sete mil reais ndo pode, sendo que a
Capacitagdo do NECA o valor é bem maior. Flavia responde que o NECA sera por modulos. Querubina questiona, o CMDCA tem
autonomia, porque temos que aceitar as coisas desse jeito? Renata responde, exatamente inciso 52 diz quem tem que gerir este
conselho é a presidente, ndo se trata de ingeréncia, trata-se da LEIl, precisamos mudar o regimento que é de 2010. Querubina diz: Sou
uma pessoa de confronto, penso assim por motivos a, b, c...0o conselho ndo consegue fazer alguns movimentos, o que vale é a Lei
federal. O que nos rege aqui a gente executa por ser conselho municipal, conselho eleito com autonomia legal. Quem pode acionar
qualquer cidaddo. Amaral diz, nds que temos que pressionar o CMDCA, teremos que sentar, trazer o CMDCA, porque uma possibilidade
ndo pode ser maior que uma LEI, se vocé ndo vai atras, entdo vocé ndo tem uma devolutiva, se a gente ndo faz por oficio, entdo ndo
terd um prazo estabelecido Raimundo diz: entdo veja isso para amanh3, para depois ndo ficar mais dificil. Flavia diz que com a nossa
inexperiéncia, ganhamos muito com a Renata Souza, buscdvamos muito no Masatochi, Renata diz que a partir do momento que o
juridico é da propria instituicdo, s6 vai passar ou ficar, o que eles querem. Amaral diz que o CMDCA tem que ter posicionamento
fundamentado na LEI. Flavia diz, vou aproveitar, me apropriar no documento para fundamentar. Renata diz que o Marcio é o Unico
membro novo que estd numa comissdo onde os membros sdo os mesmos da gestdo anterior, ndo tem ninguém de fora. Marcio
pergunta qual comissdo? Renta responde: Comissdo de apuragdo de irregularidades do Fundo Municipal da Crianga publicada no diario
oficial de Cajamar em 19/09/2025. O mesmo disse que ndo tinha conhecimento até o presente momento. Flavia seguindo o item 32 da
pauta: Campanhas voltadas para criangas e adolescentes para o ano de 2026: investimento financeiro e materiais necessarios, Flavia
fala sobre a necessidade de nos planejar para as campanhas de 2026, porque a Ultima campanha do maio laranja, ndo atendeu as
expectativas, mesmo levando com antecedéncia, ndo fomos atendidos. E sobre a Semana Nacional de Preven¢do da Gravidez na
Adolescéncia, precisamos nos dedicar a esta Campanha porque temos casos no municipio de adolescentes de 13 e 14 anos gestantes,
sendo atendidas pela Rede Municipal. Vamos articular verba para panfletos, precisamos ter esse tema na grade curricular, vocés
concordam? Marcio Diz que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem convénio com empresa que faz jornais? Seria uma
possibilidade para as campanhas de preveng¢do. Renata afirma ser importante verificar as palestras nas escolas. Jessica responde: Eu
tentei palestras gratuitas nas escolas e ndo permitem. Eu tive um acidente com automovel recente e por esse motivo fiz a campanha
do “Desacelere”. Trabalho a noite e vejo criangas penduradas em caminhdes quase caindo, entdo freei, para evitar acidente, outro
caminhdo bateu na traseira do meu carro. Flavia diz, talvez trazer o Secretario de Educagao para participar de uma reunido? Amaral
responde, sim, para ele ver a gravidade da situacao. Jessica afirma, somente facilitam, quando é algo de interesse. Flavia, diz entdo?
Janeiro branco vamos buscar panfletos, no maio laranja foi solicitado seis mil, entdo para todas as campanhas podemos fazer a mesma
quantidade de panfletos? Masatochi enfatiza que podemos nos dedicar as principais campanhas. Amaral responde que é importante
chamar toda a rede de protecgdo do Sistema de Garantias de Direitos. Flavia e demais presentes pontuaram as seguintes Campanhas:
Gravidez na Adolescéncia (Fevereiro): seis mil panfletos; Campanha de Conscientizagdo sobre o Autismo (Abril): seis mil panfletos;
Campanha Maio Laranja — Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes (Maio): seis mil panfletos, quatrocentas
camisetas, dois Backdrops por campanha, faixas 06 por campanha para atender os bairros ( Lago azul, Ponunduva , Polvilho, Km 43,
Cajamar Centro e Jordanésia ), Cartazes 120 unidades para colar nas unidades ( escolas, satide e social ) e 200 unidades de adesivos
( carros e comércios) ; Dia Mundial Contra o Trabalho Infantil (Junho): seis mil panfletos; Campanha Agosto Verde — Més da Primeira
Infancia (Agosto): seis mil panfletos; Prevengdo ao Suicidio (Setembro): seis mil panfletos. Todos os conselheiros aprovaram por
unanimidade. Renata diz que a campanha é muito importante, e uma coisa que a impactou, foi ouvir de um homem, enquanto distribuia
panfletos sobre a Campanha Maio Laranja: “vocé é muito linda, mas eu ndo concordo com essa campanha”, ou seja, se recusando a
falar sobre esse tema. Amaral diz que é importante chamar cada representante da rede de protecdo e tratar todas essas campanhas.
Querubina diz a importancia do més agosto verde, o més da primeira infancia, de zero a seis anos, eu vejo que em Cajamar, nunca foi
discutido a primeira infancia. Deveriamos comegar a debater isso, por exemplo, faltam vagas nas creches, e o CMDCA atua muito em
apagar incéndios, e menos em preveng¢do. Sugiro que as campanhas sejam mais Iudicas, mais atrativas, € muito importante essa
mobilizagdo, o tempo todo fala-se sobre adolescente, se ndo trabalhar a base, continuaremos apagando incéndio. Flavia diz que temos
muitas destitui¢des do poder familiar, acolhimentos institucionais e a perda de jovens pelo suicidio. Raimundo diz que vai nascer muitas
criangas autistas pela ma alimentagdo entre outros fatores e precisamos buscar informagdes. Rogéria diz que uma preocupacdo é o
numero crescente de criangas e adolescentes com comportamento de autolesdo e que precisamos nos debrugar também sobre este
assunto. Dando continuidade ao item 42 da pauta: “Chamamento Publico”, Flavia pergunta vocés irdo participar? Jéssica responde que
sim. Flavia diz, a Regina se colocou a disposi¢do para auxiliar vocés. Renata diz, ela falou que vale por dois anos. Querubina pergunta
se continua sendo por carta? Flavia diz que sim para certificado de participagdo. Agatha diz que ndo sabe se ird participar porque ndo
sabe fazer a captagdo de recurso. Se o CMDCA nao ajuda com esse recurso? Porque a entidade participa das reunides certinho, mas
ndo percebe a contribuicdo do CMDCA. E como podemos ajuda-la, Rogéria explicou que ao CMDCA cabe a certificagdo. E a entidade é
livre para buscar recursos, um exemplo é se cadastrar no chamamento que esta aberto. Flavia responde que por isso tem as comissoes,
no comego dessa gestdao separamos as comissoes, o Renato da ONG Crianga Feliz é da comissdo de captagdo de recurso, é preciso fazer
acOes, cada comissdo tem que participar. O Masatochi colocou no grupo o curso gratuito de captagdo de recurso e esta participando
sozinho. Agatha respondeu que ndo sabia. Flavia retoma a palavra dizendo que o Conselho Tutelar nos indicou um palestrante, o
Marcelo e o mesmo se colocou a disposi¢do para fazer algumas trocas e também ministra capacitagdes. Gilson fala que tem meios sim,
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‘

o Conselho Tutelar conseguiu uma verba parlamentar de duzentos mil para estruturar o espago do Conselho, através do projeto “
equipa mais” Agatha pergunta como o CMDCA poderia ajudar ndo com recurso financeiro, mas de outras formas por exemplo
transporte para criangas em eventos da entidade, itens como bolas. Jessica reclama dizendo que por exemplo a Johnson e Johnson a
cada seis meses troca os computadores, poderiamos receber para auxiliar nossos atendidos. Amaral diz que o Gilson e a Flavia irdo
elaborar um modelo de oficio. A Presidente diz: a Renata Souza chegou a comentar para pedirmos para empresas o selo amigo da
crianga. Vava pergunta: qual a possibilidade de buscarmos para as empresas o selo amigo da crianga enquanto CMDCA? Renata
responde que o municipio tem que aprovar e o Secretario Niedson ficou de verificar. A presidente segue a pauta no item 52 “Regimento
interno do CMDCA, revisdo e atualizagdo “ Renata inicia a leitura do regimento com a participagdo de todos os conselheiros presentes
para decidirem na permanéncia ou modificagdo, Item a item, mas por ser um documento longo, e o horario previsto da reunido ja
findando a presidente decidiu por dar continuidade posteriormente. Encerrando a reunido agradecendo a presenca dos participantes.
Eu Rogéria lavrei esta ATA, que segue para ciéncia da Presidente.

Flavia Rodrigues dos Santos Rosa Pereira
Presidente do CMDCA Primeira Secretaria CMDCA
Gestdo 2024/2026 Gestdo 2024/2026

PODER LEGISLATIVO
https://www.cmdc.sp.gov.br

EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONTRATO N2 19/2023.

- Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

- Contrato n2 19/2023, assinado em 01/11/2023.

- Processo n2 810/2023

- Modalidade: Lei 10.520/2002 e decreto municipal n® 3545 de 31/01/2005.

- Contratado: PLENA SAUDE S/A.

- Objeto: Prestagdo de servigos médico hospitalares aos servidores da Camara Municipal de Cajamar.
Aditamento n2 3 ao contrato n? 19/2023.

- Assinado em 27/10/2025 com vigor a partir de 01/11/2025, com término em 29/10/2026.
Valor unitario: R$ 597,91 (quinhentos e noventa e sete reais e noventa e um centavos).
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

AUTOGRAFO N° 2.397/2025

a) A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei Complementar n? 21/2025, que
“ACRESCENTA DISPOSITIVO A LEI COMPLEMENTAR N¢ 174, DE 30 DE SETEMBRO DE 2019, QUE TRATA DA PLANTA GENERICA DE
VALORES PARA FINS FISCAIS, PARA DISPOR SOBRE O LANCAMENTO DO IPTU NO EXERCICIO FISCAL DE 2026”".

AUTORIA DO EXECUTIVO

AUTOGRAFO N° 2.398/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n2 128/2025, que “ESTIMA A RECEITA E FIXA
A DESPESA DO MUNIC{PIO DE CAJAMAR PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026”.

AUTORIA DO EXECUTIVO

AUTOGRAFO N° 2.399/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n® 139/2025, que “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AUTORIA DO EXECUTIVO

AUTOGRAFO N° 2.400/2025
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A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n2 139/2025, que “DISPOE SOBRE ALTERACOES
NA LEI N° 1.813 DE 26 DE MARCO DE 2.020, QUE TRATA SOBRE O CONTROLE SOCIAL DO SUS NO MUNICiPIO DE CAJAMAR, REORGANIZA
O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E OS CONSELHOS GESTORES DE UNIDADES DE SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AUTORIA DO EXECUTIVO

AUTOGRAFO N° 2.401/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n2 127/2025, que “INSTITUI E INCLUI NO
CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, O SETEMBRO AZUL, MES DEDICADO A VALORIZACAO DA COMUNIDADE SURDA E
A PROMOCAO DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)”.

AUTORIA DO VEREADOR MANOEL PEREIRA FILHO .

AUTOGRAFO N° 2.402/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n? 129/2025, que “DISPOE SOBRE A
PROMOGAO DA PARTICIPACAO COMUNITARIA NO DESENVOLVIMENTO DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE CAJAMAR, NO AMBITO
DO PROGRAMA "MINHA ESCOLA, NOSSA ESCOLA".

AUTORIA DO VEREADOR REINALDO SANTOS

AUTOGRAFO N° 2.403/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n® 132/2025, que “INSTITUI NO CALENDARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAJAMAR O DIA MUNICIPAL DA ACESSIBILIDADE’ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AUTORIA DO VEREADOR ELISON BEZERRA SILVA

AUTOGRAFO N° 2.404/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n2 135/2025, QUE “INSTITUI O PROGRAMA
MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO MATERNO-INFANTIL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CAJAMAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AUTORIA DO VEREADOR ADRIANO DONIZETE DE OLIVEIRA

AUTOGRAFO N° 2.405/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APROVAR, em seus termos o Projeto de Lei n2 140/2025, QUE “INSTITUI O PROGRAMA
MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO MATERNO-INFANTIL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CAJAMAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AUTORIA DO VEREADOR EDIVILSON LEME MENDES.
Plenario Ver. Waldomiro dos Santos — Cajamar, 12 de novembro de 2025.
MESA DA CAMARA

EDIVILSON LEME MENDES
Presidente

IZELDA G. CARNAUBA CINTRA
22 Secretario

FLAVIO MARQUES ALVES
32 Secretario
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RENATA DI NIRO PERISSOLI
Diretora do Legislativo

EMENDA A LEI ORGANICA N2 027, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025
“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI ORGANICA DE CAJAMAR”.
AUTORIA DO EXECUTIVO

Art. 12 Ficam alteradas as redag¢des do inciso XVIII do art. 5°, do inciso Xll do art. 11, do inciso IV do art. 62, do inciso XIV do art. 78, do
inciso | do caput do art. 133 e o caput de seu §12 e incisos Il, Ill e IV, todos da Lei Orgédnica do Municipio de Cajamar, que passam a
vigorar da seguinte forma:

XVIII - manter a guarda civil municipal, como instrumento de preservagdo de ordem publica e para a protegdo de bens, servigos e
instalagdes, conforme dispdem a Constituicao Federal e a legislagao pertinente;”

XII - criagdo de guarda civil municipal destinada a proteger bens, servigos e instalagGes do Municipio, podendo ainda auxiliar no transito,
na forma da lei;”

IV - solicitar o auxilio policial para garantir o cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da Guarda Civil Municipal, na forma da
lei;”

Art. 78

XIV - Criagdo da Guarda Civil Municipal;”

“Art. 133
| - Guarda Civil Municipal;

§ 1° O Municipio mantera sua Guarda Civil Municipal, instituicdo de carater civil, uniformizada e armada conforme previsto em lei,

destinada a prote¢do municipal preventiva e ostensiva, seus bens, servicos e instalacGes, ressalvadas as competéncias da Unido, dos
Estados e do Distrito Federal, seguindo as seguintes diretrizes:

Il - a Lei de organizagdo da Guarda Civil Municipal dispord sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base
na hierarquia e disciplina;

Il - no exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil Municipal, podera colaborar ou atuar conjuntamente com drgdos de seguranga
publica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipdteses, onde devera prestar

todo o apoio a continuidade do atendimento, podendo ser firmado convénio entre os érgdos;

IV - a Lei podera atribuir a Guarda Civil Municipal, a fungdo de apoio aos servigos municipais afetos ao exercicio do poder de policia no
ambito de sua competéncia, bem como a fiscalizagdo de Transito e de Posturas.”

Art. 22 Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo.
Plenario Ver. Waldomiro dos Santos, 12 de novembro de 2.025.

EDIVILSON LEME MENDES
PRESIDENTE

Registrada na Camara Municipal de Cajamar, nos termos do artigo 102 da Lei Organica Municipal, e publicada no Diario Oficial do
Municipio.
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