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ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

DECRETO N2 7.654, DE 5 DE JANEIRO 2026

"ESTABELECE NORMAS DE GESTAO E EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO EXERCICIO DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS"

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e
especialmente as contidas no artigo 62, incisos Il e IV da Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Considerando que a execugdo do Programa de Governo, expresso no PPA — Plano Plurianual, Lei n2 2.148 de 30 de junho de 2025
para o periodo de 2026 a 2029 e no orgamento geral do municipio para 2026, estabelecido na Lei Municipal n2 2.193, de 13 de
novembro de 2025, requer a adogdo de procedimentos que disciplinem a realizagdo dos dispéndios (despesas) e o controle da
arrecadagdo (receita);

Considerando a necessidade de assegurar a execugdo orgamentaria, o equilibrio entre as despesas e receitas objetivando a
estabilidade financeira do Tesouro Municipal;

Considerando as disposi¢des estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias n2 2.149, de 30 de junho de 2025, na legislacdo
financeira vigente, nas normas gerais contidas na Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964 e na Lei Complementar Federal n2
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica estabelecido por este Decreto, as normas de gestao e execugdao orgamentdria e financeira do exercicio de 2026, aplicadas
aos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta, em observancia as disposi¢Bes gerais contidas na Lei Federal n2 4.320, de 17/03/64, na
Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias n2
2.149, de 30 de junho de 2025.

Segdo |
Das defini¢Ges

Art. 292 Para efeitos deste Decreto, define-se como:

| - ordenador de despesas: é a autoridade investida legalmente na competéncia para assumir obrigagdes em nome da Unidade de
Gestdo e a quem cabe a responsabilidade pela execugdo das despesas afetas a unidade da Administragdo Direta e Indireta sob sua
gestdo, com observancia dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de maio de 2000 e Decreto n? 6.412, de 14
de janeiro de 2021;

Il - agente de apoio orgamentario: é o responsavel por prestar suporte técnico-operacional ao ordenador de despesa na execug¢do do
orcamento, devendo atuar no controle e monitoramento da execugdao orgamentaria, verificando a disponibilidade or¢amentaria
prévia a assungao de despesas, bem como solicitando e acompanhando a emissao de reserva orgamentaria, as alteragdes
orgcamentdrias, por meio de créditos adicionais suplementares ou especiais, identificando e comunicando os riscos de desequilibrio
orgcamentdrio ou descumprimento do cronograma de desembolso, nos termos da Lei Complementar n2 254, de 15 de abril de 2025,
que disciplina a estrutura administrativa municipal e a Portaria Municipal n? 1.733, de 11 de junho de 2025;

Il - unidade orcamentaria: agrupamento de servicos subordinados ao mesmo Orgdo Orcamentdrio, que tem dotagdes consignadas
individualmente no Orgamento Anual do Municipio de Cajamar, cujo titular é o responsavel pela Unidade;
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IV - quotas orgamentdrias: corresponde ao valor orgamentario que cada unidade da Administragdo Direta e Indireta tera disponivel
para programar suas despesas;

V - quotas financeiras: corresponde ao montante de ingresso de receitas do exercicio, para fins de definicdo do cronograma de
desembolso;

VI - contingenciamento: a indisponibilidade de um percentual do orgamento, adotado como forma de alcangar o equilibrio
orgamentdrio e financeiro no curso do exercicio;

VII - alteragdo orgamentaria: é o instrumento que permite adequar o orgamento com o objetivo de suprir insuficiéncias de dotagGes
ou de suportar despesas imprevistas, através dos Créditos Adicionais, dispostos pela Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o art. 167 da Constituicdo Federal de 1988.

Secdo Il
Das Despesas e Receitas Vinculadas

Art. 32 Constituem-se vinculadas, com excegao das hipdteses previstas no art. 76-B do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais
Transitdrias:

| - as receitas e despesas aplicadas na manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos termos da Constituicdo Federal;

Il - as despesas aplicadas nas agdes e servigos de Saude, nos termos da Constituicdo Federal;

Il - as receitas e despesas que sejam objetos de contratos de financiamento ou decorrentes de transferéncias por forga de convénios.
Art. 42 O controle das receitas de impostos e das despesas aplicadas no ensino, bem como da area de saude cabe as suas respectivas
Secretarias.

CAPITULO II
DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA

Secdo |

Disposigdes Gerais

Art. 59 Fica estabelecida a Programacdo Financeira para o exercicio de 2026, no montante de R$ 1.357.302.000,00 (um bilhdo,
trezentos e cinquenta e sete milhdes, trezentos e dois mil) da Administracdo Direta e de RS 186.450.000,00 (cento e oitenta e seis
milhGes quatrocentos e cinquenta mil reais) da Administragdo Indireta, por meio das Metas Bimestrais da Arrecadagdo, do
Cronograma de Desembolso Mensal de cada Unidade em conformidade com os Anexos | a IV, deste Decreto.

Paragrafo Gnico. O montante previsto para a Programacdo Financeira podera ser revisto em razdo da aplicagdo da previsdo contida
no art. 25 deste Decreto, relativa ao contingenciamento de despesas e em razdo de abertura de créditos orgamentarios decorrentes
de superavits de exercicios anteriores ou excesso verificado na arrecadagao.

Segdo Il

Do Cronograma de Desembolso

Art. 62 O cronograma de desembolso sera desdobrado, guardando proporcionalidade entre as Unidades Administrativas.

§ 12 Aliberagdo de desembolso superior ao previsto para uma unidade devera ser compensada, de modo que o valor total no
bimestre ndo exceda o limite estabelecido.

§ 22 Se verificado ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndao comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais da Lei Orgamentdria, nos montantes necessarios, havera limitagao de
empenho e movimentagdo financeira.

CAPITULO Il
DA PROGRAMACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Segdo |
Da Programacdo Orgamentaria

Art. 72 Os Agentes de Apoio Orgamentdrio, sob a orientagdo dos respectivos Ordenadores de Despesas e em consonancia com os
valores dos créditos estipulados na lei orcamentaria, deverdo adequar sua programacao para otimizar e viabilizar as ages previstas
em seus planos de trabalho, nos moldes preceituados pela legislagdo em vigor, observando rigorosamente:
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| - o limite dos créditos disponiveis, definidos a nivel de elementos da despesa, observadas as alteragdes or¢amentarias;

Il - a observancia do montante disponivel fixado para cada atividade ou projeto, em conformidade com o orgamento do exercicio de
2026, sujeito a eventuais ajustes decorrentes das alteragGes estabelecidas por este Decreto;

Il - as disposi¢des previstas na Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964, e demais normas legais que regulam a execugao da
despesa publica.

Secdo Il

Das Alteragdes Orgamentarias

Art. 82 Mediante a aprovagdo das autoridades das unidades da Administragdo Direta e Indireta, os Agentes de Apoio Orgamentario
solicitardo as alteragdes orgcamentarias a Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica.

Art. 92 As solicitagGes de alteragOes orgamentarias deverdo ser instruidas, via formulario padrdo definido pelo Departamento de
Planejamento e Gestdo Estratégica.

Paragrafo Unico. As alteragdes orgamentdrias solicitadas em desacordo com este Decreto serdo rejeitadas sumariamente.

Secao lll
Da Execugdo Orgamentadria

Subsecdo |
Da Reserva Orgamentaria

Art. 10. Constitui reserva orgamentaria o destaque prévio de parcela de créditos orgamentdrios necessarios ao atendimento de cada
uma das despesas, cujo procedimento de solicitagdo devera ser efetuado pelo Agente de Apoio Orgamentario, com a devida
aprovacdo do Ordenador de Despesas da referida Unidade Orgamentaria.

Art. 11. A reserva orcamentdria é indispensavel para o inicio do processamento de qualquer tipo de despesa, e serd concretizada
através do documento chamado “Nota de Reserva”.

Paragrafo Unico. Ficam dispensadas da obrigacdo de que trata este artigo as despesas:

| - com servicos da divida, com pessoal, com encargos sociais e sentencas judiciais;
Il - empenhadas no exercicio atual, que em razdo de alteragdes na nota de empenho, necessitem de cancelamento e reempenho.

Art. 12. As solicitagdes de reservas orgamentarias deverdo ser encaminhadas ao Departamento de Planejamento e Gestdo Estratégica
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis em relagdo a necessidade de liberagdo, salvo aquelas que demandem cumprimento
de prazos judiciais.

Subsecdo Il

Do Empenho

Art. 13. Empenho é a acdo realizada pela autoridade competente, por meio da qual ocorre o registro contabil de um compromisso
financeiro a parcela do crédito orgamentario autorizado, até o limite deste, criando para o Poder Publico obrigacao de pagamento,
pendente ou ndo de implemento de condigdo.

Paragrafo Unico. E vedada a realizagdo de despesa sem prévio empenho.

Subsecao Il

Da Classificagao do Empenho

Art. 14. Os empenhos classificam-se da seguinte forma:

| - empenho ordinario: é aquele emitido para certo credor, relativo a uma Unica prestagdo de valor indivisivel;

Il - empenho estimativo: é aquele emitido para atender despesas que se processem em mais de uma etapa, e cujo valor total da
despesa nao seja conhecido, bem como das demais parcelas;

Il - empenho global: é aquele emitido para atender despesas que se processam em mais de uma etapa e cujo valor total da despesa
seja conhecido, bem como das parcelas.

Art. 15. O empenho processar-se-a dentro da classificagdo e consoante valores definidos na solicitagdo de empenho, salvo se diante
de andlise processual, contabil e legal, procedida pelas areas técnicas da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, for
detectado impedimento para a sua efetivagdo.

Paragrafo Unico. Constatado o impedimento de que trata este artigo, o érgdo de finangas remeterd ao érgdo interessado para
corregdo de falha contabil, quando for possivel, ou mesmo sustagdo de todo processo, quando viciado de erro insandvel.
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Subsegdo IV

Da Solicitagdo de Empenho

Art. 16. A solicitagdo de empenho é o ato formal contendo todas as informagGes necessarias a perfeita caracterizagdo e classificagdo
da despesa e, adicionalmente, a expressa autorizagdo da mesma pelo ordenador de despesa do 6rgdo competente, quando ja
cumpridas as etapas preliminares essenciais para emissdo de Nota de Empenho.

Paragrafo uUnico. A solicitagdo de nota de empenho devera referir-se ao mesmo objeto da nota de reserva previamente emitida e se
restringira aos valores desta.

CAPITULO IV
DO PROCESSAMENTO E LIQUIDACAO DA DESPESA

Secao |

Do Processamento da Despesa

Art. 17. Nenhuma despesa sera realizada sem que:

| - haja dotagdo orcamentaria adequada para a finalidade, com saldo suficiente e disponivel, seguida de formalizagdo pelo Ordenador
da Despesa ou Agente de Apoio Orgamentario, sendo imprescindivel anexar o documento estabelecido no art.11 deste Decreto, no
qual devem constar:

a) classificagdo funcional que se enquadre a despesa;

b) a identificacdo da modalidade de licitagdo procedida, ou a dispensa ou inexigibilidade da mesma, quando for o caso;

¢) o numero do contrato, o nimero do processo e o nimero do convénio ou instrumentos correlatos quando for o caso.

Il - conste nos autos correspondentes a comprovagao dos servigos, obras ou das entregas dos bens, pela autoridade competente ou
gestor formalmente designado do érgdo interessado e que a execugdo corresponda ao definido em contrato ou em outros
documentos equivalentes;

Il - esteja de acordo com as Leis que norteiam a despesa publica.

Art. 18. Quando se tratar de despesas com equipamentos e material permanente, a liberagdo total ou parcial dos recursos devera ser
solicitada pelo responsavel da unidade, mediante justificativa da prioridade e necessidade dos recursos orgamentarios, e devera ser
encaminhada pelo respectivo Agente de Apoio Orgamentdrio que encaminhara a Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo
Estratégica, a qual procedera a analise quanto a disponibilidade financeira, observando:

| - 0o montante dos pedidos de alteracdo de quotas em andamento;

Il - a tendéncia de arrecadagdo do exercicio;

Il - a politica econdmica do Governo Federal.

Art. 19. Fica vedado o encaminhamento de pedido de admissdo de pessoal, a qualquer titulo sem a comprovacgao da existéncia de
recursos orcamentarios e financeiros suficientes e especificos para tal fim, ressalvados os casos previstos na Lei Complementar
Federal n2 101, de 04 de maio de 2000, artigos 16 e 17.

§ 12 A despesa efetuada sem a devida existéncia de recursos orgamentarios serd Unica e exclusivamente de responsabilidade do
agente que efetuou a contratagdo e do responsdvel pelo 6rgao.

§ 29 As horas extras deverdo ser autorizadas previamente pelos dirigentes das unidades da Administracdo Direta e Indireta, com
observancia de disposi¢oes regulamentares aplicaveis a espécie.

§ 32 O pagamento de férias ndo gozadas fica condicionado a prévia analise de disponibilidade orgamentdria-financeira e posterior
autorizagdo do Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestao Estratégica, salvo nos casos que se enquadram no paragrafo unico do art.
132 da Lei Complementar 064 de 2005.

Art. 20. Os documentos que abordem a execugdo de despesas ou questdes de cunho orgamentério deverdo ser devidamente
registrados, analisados e informados pelo Agente de Apoio Orgamentario das unidades correspondentes, previamente ao
encaminhamento a Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, objetivando principalmente:

| - integral registro e controle dos expedientes referentes a execugdo da despesa da unidade;

Il - constante atualizagdo dos registros orgamentarios;

Il - integral controle de execugdo, quanto as despesas decorrentes de contratos de fornecimentos de bens, servigos e obras, sob a
responsabilidade de cada drgao;

IV - acompanhamento da execugdo da despesa, inclusive créditos de pessoal e encargos de cada unidade, integrada no conjunto das
acgOes constantes do Orgamento-Programa para 2026.

Art. 21. A autorizagdo para realizagdo de despesas sera efetuada mediante despacho da autoridade competente, com indicagdo
obrigatdria dos seguintes dados:

| - razdo social ou nome e, CNPJ ou CPF do credor;

Il - objeto resumido da despesa;

Il - valor total ou estimado da despesa;
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IV - prazo de realizagdao da despesa;
V - dispositivo legal que amparou a licitagdo, sua dispensa ou inexigibilidade.
VI - indicagdo do vinculo detalhado e da conta bancaria para as despesas executadas com recursos vinculados.

Secdo Il
Da Liquidagdo da Despesa

Art. 22. A liquidagdo é o ato da autoridade competente que define, com precisdo de valor e més da ocorréncia, a parcela da despesa
a ser paga na oportunidade, em relagdo ao montante da despesa objeto do empenho ordindrio, estimativo ou global anteriormente
emitido.

Art. 23. A liquidagdo abate contabilmente o valor do saldo do empenho estimativo ou global a que se refere, e sera emitido sempre
apos ter sido caracterizado o atestado de realizagdo do bem, servigo, obra, objeto do empenhamento.

Art. 24. Cada unidade da Administragdo Direta e Indireta controlara a execugdo da despesa, respeitando a devida cobertura
orgamentdria e autorizara as liquidagGes respeitando os limites relativos as quotas financeiras fixadas para execugdo da despesa.

Paragrafo Unico. Eventuais despesas realizadas sem a devida cobertura orgamentdria deverdo ser objeto de apuragdo de
responsabilidade.

CAPITULO V
DO CONTINGENCIAMENTO E DAS QUOTAS

Art. 25. Poderdo ser contingenciados recursos inicialmente previstos para as despesas do or¢gamento das unidades da Administragao
Direta previstas para o exercicio, mediante Resolu¢do da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, com objetivo de
promover equilibrio orgamentdrio e financeiro no Municipio de Cajamar e em razdo de riscos relativos a variagdo na arrecadagdo da
receita, variagdo de indices inflacionarios, concentragdo de pagamentos obrigatdrios de carater alimentar (salarios) e previdenciarios,
ou despesas que venham a ser reconhecidas relativas a exercicios anteriores.

§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplicara as dotagdes relativas:

| - as despesas ordinarias com pessoal e encargos sociais;

Il - a amortizagdo da divida;

Il - as sentengas judiciais;

IV - a contrapartida de operagdes de crédito e convénios da Administragdo Direta e Indireta estabelecidos com outras esferas de
governo;

V - ao Programa de Formagao do Patrimonio do Servidor Publico — PASEP;

VI - ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB;
VII - as despesas com recursos provenientes de vinculagdo constitucional e legal da receita.

§ 22 As despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino e as relativas aos servigos publicos de Saude somente poderao ser
contingenciadas em relagdo ao montante que exceder aos percentuais minimos previstos nos artigos 212 e 198 da Constituicdao
Federal, respectivamente.

§ 32 A Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica adotard as medidas necessdrias para efetivagdo dos
contingenciamentos.

Art. 26. O descontingenciamento podera ocorrer, no todo ou em parte, em razdo de incremento no comportamento da receita, ou
mediante solicitagdo das unidades da Administragdo Direta com indicagdo de contrapartida ou remanejamento para o
contingenciamento.

Art. 27. Os valores das quotas serdo definidos por atos da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, observando as
diferentes fontes de recursos e a previsdo de receitas para o exercicio.

CAPITULO VI
DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO.
Art. 28. O encerramento do exercicio Orgamentario e Financeiro de 2026 sera realizado nos seguintes prazos:
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| - até 30/11/2026:

a) prazo para recebimento de processos administrativos no Departamento de Compras e Licitagdes, que demandem procedimentos
licitatorios;

b) prazo limite para solicitagdo de reservas orgamentdrias que demandem procedimentos licitatérios;
c) prazo para emissdo de reservas orgamentarias destinadas a despesas que ndo demandem procedimentos licitatorios;

d) prazo para autorizagdo e anulagdo dos saldos de empenhos estimativos ou globais cujos valores excedam a efetiva realizagdo da
despesa até 31/12/2026.

Il - até 04/12/2026 as unidades deverdo entregar as notas fiscais e recibos das obrigacdes assumidas no exercicio corrente até a
competéncia novembro, inclusive, para a devida contabilizagdo e, apds esta data, ndo serdo aceitas pelo Departamento de Gestdo
Financeira, cabendo apuragao de responsabilidade em caso de descumprimento.

§ 12 Apds 30/11/2026, ndo serd mais considerado pela Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, qualquer pedido de
alteragdo orgamentaria.

§ 22 Apds 04/12/2026, n3o serdo emitidas notas de empenhos de qualquer natureza, exceto as que se destinarem a reforgar as notas
de empenho estimativo e as emitidas para pagamento referente a pessoal e seus reflexos, bem como pagamento de divida publica e
precatdrios judiciais.

Art. 29. Os dirigentes das unidades da Administragcdo Direta e Indireta deverao programar as atividades que Ihes sdo afetas e suas
respectivas despesas de forma a ndo prejudicar o encerramento do exercicio.

Art. 30. As restrigOes previstas no art. 28 deste Decreto ndo se aplicam as despesas que constituem obriga¢des constitucionais ou
legais do Municipio, bem como as decorrentes da abertura de créditos adicionais extraordinarios.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica podera autorizar reservas orcamentarias, empenhos e alteragdes
orcamentdrias além dos prazos estabelecidos no art. 28, para despesas relacionadas ao Calendario Oficial de Eventos e aplicagdo de
recursos vinculados, desde que comprovada a obrigatoriedade de utilizagdo até 31/12/2026.

Art. 32. As excegdes que demandem procedimento licitatério deverdo conter manifestagdo do Departamento de Compras e
LicitagSes, demonstrando dentro da previsibilidade a possibilidade de licitar, homologar, empenhar e emitir a autorizagao de
fornecimento ou Ordem de Servigo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, se necessario, expedira InstrucGes complementares as normas
constantes deste Decreto abordando especialmente:

| - Procedimentos necessarios para que a execugdo das despesas da municipalidade ocorra em perfeita conformidade com a
programacdo constante do orgamento-programa para 2026 e, principalmente, sejam obedecidos os principios e normas existentes na
legislagdo em vigor;

Il - o estabelecimento de mecanismos processuais, contabeis e eletrénicos que viabilizem o continuo e eficiente acompanhamento da
evolugdo da execugdo da despesa publica da municipalidade e que permitam evitar o descontrole e desvios dos objetivos do Plano de
Trabalho do Orgamento-Programa de 2026.

Art. 34. As despesas realizadas em desacordo com as determinagdes constantes deste Decreto serdo objeto de apuragdo de
responsabilidade.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 2 de janeiro de 2026.

Cajamar, 5 de janeiro de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica
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Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta prépria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo
Il
ANEXO - -
DEMONSTRATIVO DO DESDOBRAMENTO DA RECEITA EM METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO - EXERCICIO 2026 (LRF, ART. 13)
ADMINISTRACAO DIRETA
D icio da Receit 1° Bimestre 2° Bimestre 3° Bimestre 4° Bimestre 5° Bimestre 6° Bimestre
LR R Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro QOutubra MNovembro Dezembro
Receilas Corentes 128.324.058,14 | 122.205.825,16 | 124.454.026,60 | 126.506.770,51 | 111.406.840,26 | 118.800.115,56 | 114.900.408,46 | 100.682.856,52 | 121.745.810,63| 118.385.206,18 | 09.780.078,40| 140.764.816,62
‘C"}.‘m‘bﬁgjﬁé&mgm oia | 3868420447| 4771882140| 583379993 | 4327747984| 2741991456| 3191082087| 2834249176| 2964318582| 3274129593| 3524241148| 3075588760 3841458316
Conlribuicdes 137600000 158900000 117500000 1344.00000] 145000000 169200000 148700000] 135400000  145300000] 142800000  157.00000 1464 000,00
Recella Patimonial 200688,05|  253037,05| 25518005  26057405] 27174705  20014005|  246487.05] 20547105 205020.05 301641,05 260.067.05 275.028,55
Recella De Servicos 8333 3,33 33 8333 333 8333 3 5333 8333 8333 8333 3,37
Transferéncias Corenies | 65081.689.83 | 71300.013,83| 05061 606,83| 62531000,83] 8120121583 83437.10882| B344600583| 7557620183 0513887883 7013402283 64801.644.84] 0003163701
Outras Recellas Corentes |  2072.39156] 141586656  1.228.254,5 | 1.063.731,56]  1.144.087.59] 1.460.050,50| 1.378.429,50] 2808.43250]  2116631,60]  2270.136,50|  2.336.494,50 1579.383,63
Receitas De Capital 5.642.067,00|  5.642.067,00| 5.642.067,00| _ 5.642.067,00] 5.642.067,00|  5.642.067,00]  5.642.067,00| _5.642.067,00| _ 5.642.067,00] _ 5.642.067,00] _ 5.642.067,00 5.642.263,00
Operacdes De Crédita 563341700 5633417,00| 5633417.00] 5633417,00] 5633417,00] 563341700 5633417.00] 563341700 _ 5633417,00] _ 5633417,00] _ 5633.417,00 5633 413,00
Transferéncias De Gapital 865000 8.650,00 8 650,00 8.650,00 8 650,00 8 650,00 8.650.00 8 650,00 3 650,00 365000 3.650,00 5.850,00
gﬂ“j"jg‘éga"" fomagao | 13 500.872,33| 1008072033 | 15.310.145,33 | 1231428593 1206150273 13.306.994,73| 1211695333 11.988.03593| 1374091433 1168347753  90.625.08513| 1472093433
Sublotal 171.366.252,80 | 117.857.169,82 | 114.785.048,96 | 171.834.551,57| 104.077.333,59 | 111.144.187,82 | 108.495.612,12| 103.286.887,58| 113.506.063,20| 112.793.885,64| 05.767.070,26|  131.654.145,28
DEMONSTRATIVO DO DESDOBRAMENTO DA RECETTA ACUMULADA DE ARRECADAGAQ - EXERCICIO 2026 (LRF, ART. 13]
ADMINISTRACAO DIRETA
P — | 1" Bimesire | 2° Bimestre 3° Bimesire | 4° Bimestre [ 5° Bimesire [ 6° Bimestre
escrcao dafeceta | Janeiro Fevereiro Abril i Junho

[ Margo |
128.324.05814  250.619.881,29 375.073.907,89 503.580.678,40 615.077.527,65 733.886.643,.21

Receitas Correntes 4870714161 950.469.998,10 1.080.215.000,01 1.198.60110499 1.298.301.163,38_1.439.146.00000
e e s (500420447  B540300585 11223682580 15551430573 18293420020 21484504316 231675M9 2728372174 0557I0N57 3081942015 37157531684 40999000000
Confribuicdes T376.00000 207500000 415000000 549400000 505300000  G.645.000.00 10.132000.00 11406.00000  12930.00000  14.367.000.00  15004.00000  17.356.000,00
Receila Palimonal 20968895 46272690 71701685  1.00749180 127923075  15/8.38070  1824.868.05  2120.34060 241626155 271790350  2086.97145  3.262.000,00
Receila De Servigos 8333 166,06 249,99 333,32 416,65 499,98 583,31 666,64 749,97 833,30 916,63 1.000,00
Transleréncias Correnies __85.081680,83 157200 703,65 25325240248 33578430331 416085519,13 50042262795 563866633,78 (6044401560 74456370443 2371761725 EB0609.372,00 087 641.010,00
Outras Receilas Correntes 207239156 3488268,12 471651268 578024424 3513183 £30500142 077352101 1258235360 1469808510 1607812178 1031461637 2080400000
Receifas De Capital 5642.067.00 11.284.134,00 16.026.201.00 22.568.268.00 28.210.335,00 33.852.402,00 30.494.460,00 45.1%6.536,00  50.78.603,00 5642067000  62.062.137.00 __67.7105.000,00
Operacoes De Crédito 563341700 1126683400 16.000.251.00 22533668.00 28167 085.00 33.600502.00 30433913.00 45 067336.00 _ 60700.753,00 56334 170,00 _61967.667.00 67 601.000,00
Transteréncias De Capial 3650,00 1730000 2505000 34.500.00 4375000 51.000,00 50.550.00 £9.200.00 T7.850.00 86.500.00 95.150,00 104.000,00
Deducdes Daralomaclo 150047233 2268050267 ITO00TIE00 503050593 BRI6G06T TSETIE0140 STTISGLTI O0TIBEUGT 135050500 12520208253 AMBBOBTET  A49.540.002,00

Subtotal 171.366.25280_239.223:422.63 354.009.370.80 47584392246
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ANEXO I
Demonstrativo do Desdobramento das Receitas em Metas Bimestrais de arrecadacao - Exer 2026 (LRF, Art. 13)
Administracio Indireta
1° Bimesire 2° Bimestre F° Bimestre 4° Bimestre \ 5° Bimestre | G° Bimestre
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Janeiro Fevereiro | i
Receitas Correntes 7.038.083,60]  7.036.083,20]  7.038.083.20(  7.038.083,20]  7.038.083.20]  7.038.083,20] 7.038.083,20) 7.038.083,20
Contribuich 3145833.70] 314583330  3145833,30] 314583330 314583330  3145833,30] 3.145.83330) 3.145.833,30 3-145.833,30) 3.145.833,30) 314583330 3.145.833,30
Receita Patrimonial 283333330] 283333330 283333330] 283333330 283333330 283333330 283333330] 283333330  2833.333,30) 283333330 283333330 2.833.333,70
Receita de Servicos 83,30] 83,30 83,30] 83,30, 83,30, 23,30 23,30] 83,30 23,30 23,30 83,30 83.70)
Oufras Receitas Correntes 1.058.833,30]  1.058.833,30]  1.058.833,30]  1.058.83330]  1.058.833,30] 1.058.833,30) 1.058.833,30 1.058.833,30) 1.058.833,30) 1.058.833,30 1.058.833,70)
RC"C' eitas Correntes - IMi2. | g 499,416,350  8.499.416,70] 8.499.41670| 8.499.416,70  8.499.416,70)  8.499.416,70 8.499.416,70) 8.499.416,70 8.499.416,70| 8.499.416,70) 8.499.416,70 8.499.416,70
Coniribuicies - lnjia Ofss 7.424.41630]  7.484.416,70]  7.424.416.70]  7.434.41670  7.484.416.70]  7.434.416,70] 7.484.416,70) 748441670 7.484.416,70] 7.484.416.70) 748441670 7.484.416,70
Servicos Administrativos e o o
Comerciais Geras 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00) 110.833,00)
E;‘;aa;:“"“ Comentes - 904.167,00| 904.167,00 904.167,00 904.167,00 904.167,00 904.167,00  904.167,00| 904.167,00 904.167,00| 904.167,00) 904.167,00 904.167,00)
Subtotal 15.537.499,90] 15.537.499,90] 15537.499,90] 15.537.499,90] 15537.499,00] 15537.409,90| 15.537.499,90|  15.537.499,90]  15.537.499,90]  15.537.499,90|  15.537.499,90  15.537.501,10
D ivo do D das Receitas em Metas is de ar - Exercicio 2026 (LRF, Art. 13)
Administracdo Indireta
1° Bimesire \ 2° Bimestre \ 3° Bimestre 4° Bimestre \ 5° Bimestre | 6° Bimestre

Receitas Correntes 7.038.083,60] 14.076.166,80 _21.114.250,00] 28.152.333,20| _35.190.416.,40] _42.228.499,60 56.304.666,00  63.342.749,20] _ 70.380.832,40]  77.418.915,60] _ 84.457.000,00)
Contribuighes 314583370 6291667,000  9437.50030 12.583.333 60 18.875.000.20] 22.020.83350] 2516666680  2831250010]  31.458333.40]  34.604.166,70 _ 37.750.000.00)
Receita Patrimanial 2.833.333,30]  5.666.666.60]  2.490.009,80[ 11.333.333.20( 14.166.666.50] 16.999.009,30 19.833.333,10]  22.666.666,40 2549900070  22.333.333.00 34.000.000,00
Receita De Servicos 23.30) 166,60 249.90] 333.20] 416,50/ 499,30 583,10 749.70) 333,00 916,30 1.000.00)
Oulras Receilas Correntes 1.058.833,30]  2.117.666.60]  3.176.499,90]  4.235.333.20]  5.294.16650|  6.352.999,30[ 7.411.833,10) 8.470.666,40 9529.499,70]  10.528.333.00]  11.647.166,30]  12.706.000.00)
'E"C! citas Correntes - Inli. | g 4q9.41,30) 16.993.831,00‘ 25.498.249,70 33.997.666,40( 42.497.083,10 50.996.499,80 50.495916,50(  67.995.333,20]  76.494.749,90)  B84.994.166,60(  93.493.583,30) 101.993.000,00
Coniribuicbes - Inira Ofss 7.484.41630] 14968.833,00 2245324970] 29.937.666.40| 37.422.083.10] 44906.499,80] 52390.91650] 59.87533320] 67.359.749.90|  74.844166,60] 8232858330  89.813.000.00)
Servicos Administraiivos E
et igis Gerai 110.833.00) 221.666.00 332.499.00] 443332 00 554,165.00) §64.992.00 1.329.996.00
Outras Receitas Comentes -

904.167,00|  1.808.334,00]  2.712.501,00|  3.616.668,00  4.520.83500|  5.425.002,00] 6.329.169,00) 9.041.670.00) ; 10.850.004.00)
Subtotal 15.537.499,90] 31.074.999,80] 46.612.499,70] 62.149.999,60| 77.687.499,50] ©3.224.999,40| 108.762.499,30] 155.374.999,00] _170.912.498,90| _186.450.000,00)

Receitas Totais

— 136.903.752,70| 133.394.669,72] 130.323.448,16] 137.372.051,47| 120.614.833,42] 126.681.687,72123.963.112,02] 11B.874.387,48) 129.184.463,19 127.881.385,54] 111.334.560,16] 147.223.648,38]
e —— 136.903.752,70| 270.298.422,43| 400.621.870,53| 537.993.922,06| 658.608.755,49| 785.290.443,21/909.253.555,23( 1.028.127.942,72| 1.157.312.405,91| 1.285.193.791,45( 1.396.528.351,62| 1.543.752.000,00)

ANEXO Il
PROGRAMACAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO
1° Bimesire 2° Bimestre 3° Bimestre 4 Bimestre: [ 5° Bimestre | &° Bimesire
Unidade Orgamentaria [ Janeiro | Fevereiro |  Margo |  Abnal | Maic |  Junho |  Julho Agosto | Outubro | Novembro | Dezembro
PODER LEGISLATIVO
Camara | 3.511.493,53 3.511.493,58 3.511.403.58] 3.511.493.58 3.511.493, 58] 3.511.403,58] 3.369. |8§.89l 3.389.185,80 3.369. |3§.39| 3.309.185,84) 3.369.135.89 4.5508.109,09)
Subtotal | 3.511.493.58 3.511.453.58 3.511.493.58] 3.511.493.58 3.511.493,58] 3.511.493.56] 3,359,185,Bﬂ| 3.369.185,89 3,353,185,5!” 3.369.185,89 3.369185.89 4 556.103.09)
PODER EXECUTIVO
iz Municipal de Governo 552.720.05] _ 552720.05 552.720.05 0 0 52260089 522.000,84] 52260082 52200054 520600.84]  TE1621.51
Fundo Social g2 1.832.750.00 31.750.00 31.760.00) 31.750. 31.750.00] 31.750.00 31.750.00 31.750.00] 31.750.00 31.750.00)
Secrefaria Municipal de Fazenda e Gest3o 15.608 467,08 15.508.467.98| 15.800.457.06) 15.809.48796| 1580046786 15.800.467.85 15.766.518.25 15786.518,25( 15766.519.25| 15.786.519,25| 15.768.519.25| 16.158 598,00
Seoretaria Municipal de Modemizagao. 712501.43|  T1z501.43|  Tieso143)  Tiss0143 718.581,43] T12.501.44|  708.399,12 708.300,12|  708.309,12 708.300,12) 70830012 70245581
Tecnologia & Inovagde
Municipal de E 2739 087.53 2738 087.53 2.738.087.53] 2738 08753 2.738.067,53 2738 067.53] 26838 426.51, 2 688.426,51 2688 428.51 2588 426,51 28838 428.51 3.162 482 .27
‘E“’E“‘”E."‘“""’ipa' de Gestio e 1.340.782.07 1.340.732.07| 1.346.782.07| 1.348.78207  1.345782.97] 124673208 1.332.680.41) 133288041 1.332.680.41| 1.332.980.41) 1.332.680.41| 1.450.000.12
esenvolvimento de Recursas Humanos
Secretaris Municipal de Comunioacdo = Gestio | 429938335 122938335 122838335 122233235 122838835 127838334 121034089 12193480 121034089 121936080 121034088 1.206.020.43
Municipal de Justics 580.080.38 580.080.38 58008036 580.080.38 580.080,36] 580.080.33) 548.157.28 548.157,28| 548.157.23| 548.157,28 548 157,238 828 731 42|
ia Municipal de = 551583.12]  451.583.12 501.663.12] 501568312 501.583,12] 501.5683,15|  470.788.25 470.788,35| 47078825 478.788,35]  470.788.25|  6v2500.00)
Divis3o de Ensino Fundamental 8.730638.63 5.153.630.62 8358 636.63 8353 638,68 8.358 636,68 £.358 638.63 8.251546.03 8.251.548,93 825154803 8.251.545,93] 825154803 0.301.445 27
Divis30 de Educacio Infantil 5.084 667.31 7.684 667.31 7.884 667.31 78684 667.31 7.3846867.31 7.804 667.28] 7.704 154,45 7 784.154,48 TTB4 154,48 7.784.154 48 T.704.154.49 5.856 223,74
Divisso de =0 Especial Z.202650.05 2.204.050.05| 2.204.600.05 ©2.504 650.05] 2.004850.05|  2.204.050.05] ©003405.88 3008.426.86| ©003425.88] 2.003.23588 5.203425.88] 2.215030.70)
FUNDEB Profissionais da Educagio 13,103 087,17 11.103.087.17| 1210388717 12103 08717 12.103 987 17| 12,103 087.16| 11.316.807.69 11.318.307.88 11316 807.60 11.318.807,88 11.316.807.69| 17.003 033,54
FUNDEE 50D ©GaEaT61|  Go3ear.al GE3.Ea7.01]  653.807.61 65388781 ©53.807.00]  663.648.54) §52.848.35] 66364848 652.848.35]  £03.648.38| 66455245
ia Municipal de Salde 652 408,49 862 408,40 B52 40640 652 406.49 852 406,40| B52 406,44 623 733.67] B823.733.87] 623 733.67 823.733,87 623 733.67 £88 352,75
Fundo Municipal de Saide 75.600.802,71| 23.000.802.71| 25.600.802.71] 23.600.802,71] 23.000802,71| 23.000.802.00] 23.284.680,02 23.084.866,04| 23284 640,02] 23.084.880,04| 23.264.680,04] £6.160.753.50)
Municipal de D: Social 1.443 12531 1.443.125.31 1.443 12531 1.443 12531 1.443125.31 1.443 12535 1.381.133.13| 1.381.138,13 1.381.138.13 1.381.138,13] 1.381.138.13 1.851.557.45)
Fundo Municipal de Assistencia Social 1.533.000,00( 1.533.000,00] 1.533.000.00] 153300000 _ 1.533.000,00] _ 1.533.000,00 1.633.000,00] _ 1532.000,00] 1.533.000.00(  1.533.000,00] 1.533.000,00] 1.533.000,00]
Fundo Municipal do Idoso 104.000.01 104.000.01 104.000.01 104 000.01 1C4COD,0|| 104 000.01 104.000.01) 104.000,01 104.000.01 104.000,01 104.000.01 103 8899 .88
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e da 10.583.34 10.583.34 19.583.34 19.523.34 1258834 19.583.34 19.682.34 12,582,234 19.583.34 1258224 10.583.34 10.583.28
Fundo Municipal dos Direitos da Mulhar 6688.63 668.68 666.68] 6668.68 866,68 666.68] 666.68| 866,88 668.68 666,68 6688.63 668.52]
ﬁ::“:’: Municipal de Desenvolimento 1424273.33| 142427333 142427833 142427333 1424276323 142427338 141164371 141184371 141184371 141184371 141164371 1.535111.44
Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa & 6.623.250.67| 6.623260.67| 6.623.260.67) 0.623.25067| 0.02325667| 662320060 630002334 0.300.023.34| 6.300.023.34| 6.300.923.34) 630002334 520854329
Seoretatia Munivipal de Habitagio = 2.000.002,48| 2.000.00249| =2000.00248) 2.000.00249) 209000240 200000253 208374608 2038745,08| 208.746.08| 2.082745,08 208274808 2.176.254.82
‘;Ezl’iz‘:s’ia Municipal de Infraestrutura de Obras 4.734600,78| 473460078 4.734.600.76 4.734.600.,78| 4.734.800,76 473460074 4.703.773,84 4703.773,84| 470377384 4.702.773,84 4.703.773,84| 4.062.520.29
hi:f;‘;;‘ Municipal de Sarvipoa Publics 820443538 528443538 s2se43533) e2ee43s38| eomasaszel  eosesasad] s23ee212d  e23ee2128] s23ee2120] s23482126) 223402028 250828130
Secretaria Municipal de Meio Ambiente 203.180.78]  203.180.78]  203.180.76]  203.180.78 203.180.78] 203.180.77 __ 196.578.2 186.576.20]  180.573.20) 196.578,20] _ 190.678.20]  257.024.43
Secretana Municipal de Esportes @ Lazer 1.100.803.71] 1.100.803.71] 1.100.803.71] 1.100.803.71 1.100.803.71) 1.100.803.70] 1.070.355.0 1.070.355 00| 1.070.355.00 1.070.385,00] 1.070.355.00] 1.354.402.75|
Secretania Municipal de Turismo & Cubtura 286 584 23 28655423 288 554 25 268.554 28 208 584 28] 268 554.27| 250 428,07 250,428 ( 250 428,07 250.428,07) 250 42807 333643 08|
.f‘;‘_’::::' Municipal de Emprego e Relacdes de | 51 gas7a| 151404574 151404578 151404578 151494574 151404577 150006330 150004830 1500043.30] 150004830 150004830 163708408
b
Controladoria Garal do Municipic 7243542 7243543 7243542 7243542 72.435.42 72 ‘35.3_91 68.070.04 82.070.04 63.070.04 88.070.04] 82.070.04 107.037.31
Raserva de Contingancia | 6.432.000.00
Subtotal 111.904.424.27| 106.531.424.27| 108.361.424.27| 108.381.424,27| 108.381.424,27| 106.381.424.24] 106.357.648,65 106.397 645,65 106,357 648,65| 106,397 648,65| 106.0597 648,65|130.481.211.16
ADMINISTRACAO INDIRETA
o Previdéncia Social dos Sevidores de| 7 037 304 07| 708730407 703730687 7.007.36487) 70373487 703730407 B5ea5Tede|  o5ewsTadE| aswsass| esewsTass| eswsress| wsman
Reserva de Contingéncia 101.030.000,00)
Subtotal I |__7.037.39487] 703739497 6.549.57446 6.549.574 4] 6.543.574.46] 6.549.574 46|
Total |122.453.312.82[117.480.312.82] 118.930.312.82[118.930.312.82[ 118.930.312.82] 118.530.312.83(116.316.409.00] 116.316.8 116.316.409.00| 116.316.409.00116.316.409.00|246.515.078.0:
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PORTARIA N2 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2026
Fica exonerada, a pedido, a servidora publica ELAINE MICRONI DE MELLO BORIERO — RE 20.073, do cargo de provimento efetivo de

ASSISTENTE SOCIAL.

PORTARIA N2 2, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

ANEXO IV
PROGRAMACAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA ACUMULADO DE DESEMBOL SO
Unidade Drgamentaria T T° Bimesire T Bimesie T Biesie T = Bimesie T 5 Bimeste T - Simestie
[ Jansira | Feversire | Wargo | Abnl Waio Junhe | Julhe | Agosts | Cutubra |
FODER LEGISLATIVO
Camara Munic [ 551148358 7022 0a7 16] 10 554 480 74| 14 045 674 32] 17 557 48700 21065 001 46| 74 458 14735 27 607 33324] 31176 618.13] 3454570502 370814 80061] 42.471.00000
Subtotal | 5511493.58] 7022 587.16] 1D 534 480 74 14 045 574.33] 17 557 467.50] 21068 561.46] 24 438 147.35] 27 607 333,24 51 176 519.13] 34 545 705.02] 37 81485051 42 471 000,00
FODER EXECUTIVO
de Govemo 552 720.05] 1.105.458,10] 1.658.187.15] 2.10018.20] 2763.64525 3.31837429] 383307513] 436157507 4584178,31] 540677765 500037340  6.711.000,00
Fundo Soial 82 1.652.750.00] 1.064500.00] 1.608.250.00] 2.025.000.00] 2.058.750.00 2.081500.00] 2123250.00] 2155 000.00] 2186 750.00] 221850000  2250.250.00]  2.262.000.00
ecretaria Municipal d= Fazenda = Gastsn
g 15.800.487.08| 31.612.035,00 47.428 403,28| 63.237.871,34| 70.047.330,50) £4.856.807,75|110.623.307,00(126.350.548,25|  142.158.385,50| 157.922.884.75( 173.820.404,00] 180.245.000,00)
Secretania Municpal 32 Mademizasss,
Tecnologia & Inovacio T1a68143) 143718780 215577470 psvesesva| as0opA7A5 431154358) 5oioperri| 572834689 f43n 74505 714514507  7esasestn|  sessoonon
e = 2730.007.53| 547313508 5.217.202,50| 10.950.270,12| 13.605.337,65) 16.434405,18| 1012283160 21.611.258.200 2440068471 2718511122 2087653773  33.030.000.00)
Sacretaria Municipsl de Gestio =
Desenvohimento de Recursss Humsnos 1.348.782.07| 260350504 4.040.348.01 536713188 673301485 608060783 0.413578.28| 10.746.058.65  12.078730.08) 13.411.410.47 1474400088  16.204.000.00
i icipal ds C 30 = Gestio
de Eventos 1.228.338,35| 245077870 368518505 401385340 644104175 7.370.33000| sssoevops| os0002087] 11.028378.78)  12.247.720,68  13.457.070.54)  14.764.000,00
- ) — )
Secretaria Municipal de Jusfica 580.020,38| 1.160.180.72| 1.740.241.08| 2.320.321.44| 2.000.401.30] 3.480.432.13| 4.028.630.48| 4.576.708.74 5.124054,02]  6.673.111.30)  e.221.268.68)  7.048.000.00)
i de Educach 551683.12] 1.003.188.74] 1.504740.38] 200833243 260701560 s.000408.7s5| 3480287.00] 3.060.075.29 s 443 363,50  aopse517s|  5ape4sn00]  6.081.000.00
Divi=5o de Enzing 5.730.638.63] 16.869.273.38] 25247 010.04] 33,608 548.72] #1.0965.183.40] 50.223520.08] 56.575367.01| 66.626013.04]  75078.480.87] £2.330.007.60]  ©1.581.554.73] 100.863.000.00)
Diviz50 de Educagan Infantl 5.004507.31] 15.750.534,62 25 654.001,03] 51.573.600,24] 30.473.338,55] 47.368.003,31] 55.162.158,30| 62.056.312.78] _ 70.750.487,28] 7E.544.621,77| _ 56.335.770.26] _ £5.205.000,00)
Divi=30 de Edusacin Especil 2.304650.65] 4.400.313.30] 5.613.080.05] 5.513.625.60] 11.023.283.25] 13.227.030.00] 15.431305.78| 17.634.701.00]  10.838.217.54] 27.041.643.42]  24.745.080.30] _ 25.451.000.00)
FUNDEE Frofissionsis da Educaglo 13.103.087,17| 24.207.074,34] 36.311.081,51| #8415 048,68| 60.510.035,55] 72.623.023,01| 53.040.730,70| 05267 638,30]  106.574.348,08] 117.801.153,77| 120.207.861.45] 147.116.000,00)
FUNDEE Manutzngso & D et £53.08761] 130773522 106160283 261547044 £9.338.05] 5.023 205 55| 4.577.054.03] 523000241 5804 750.75]  G.536.500.17]  7.102.44755]  7.847.000.00
de Saude 65240848 130400208 105743847 2600.085.08] 36048245 301407800 +538712.58] 5162 448.23 5.786.178.90]  6.400.813.57]  7.003.647.24]  7.622000.00
Fundo Municipal de Satde 75 600 B02.71| 47 201 A05.43] 70 502 403.13] B4 403 210.54] 115 D04 013,55 141 604 510.24| 164 550 702 23| 155 174 583,50 711 450 474,30] 734 744 360 40] 755 078 248 44] 784 180 000,00
= Municipsl de Dessnvohimentn Sooial | 1443125 31 525062 4320 375,03 5.772501.24] 7.215.628,55 5.658751.00] 10.050.500,03] 11.421028,18] 12502 168,28] _ 14.183.304,42] _ 15.564.442,55  17.516.000,00
Fundo Municipal de Assistincia Socil 1.553.000,00 3.066.000,00] 4.509.000.00] 6.132.000,00 7.665.000,00 ©.108.000,00] 10.721.000,00] 12.264.000.00  13.797.000,00] 15.320.000,00]  16.863.000.00] _12.386.000,00)
Fundc Municigal do Idess 104000.01] 20800002  212.000.03]  #18.000.04]  520.000.05]  e24000.08]  728.000.07] 632 000.04 038.000.08]  1.040.000.10]  1.144.000.11] _ 1.245.000.00)
Fundo Municipal dos Dirsfios 4a Crisnca = do
19.583,34 30.108.68 saTsno2| 733336 o7eia.70|  117.500.04)  137.08333  150.608.73 178.250,08 185.833,40) 215.418.74 235.000,00)
Funde Municipal dos Direitns da Muther 688,88 1.333.38 2.000.04 2.688.72 3.333.40 +000,08 +688.78 5.333.44 8.000,12 6.668.50) 7.333.45) 000,00
; icipal ae O imento
Urbano e Econdmics 147497853 2e4nssan 4 s7Toasens| seo711357) 7i2i3018s ss4s5670n1| posT1372| 1136305743 12 7s060104) 14 1opcesss|  sseosesasal 17138 00000
i icipal 3s Seg Defesz =
Mobilidade 6.623.250,67| 13.245.513,34) 10.860.770.01) 26.403.025,68| 33.115.283,35) 30.730.540.04| 46.130.453,38| s2.530380.72)  53.030.310,08| 6533033340  71.730.156.74)  50.035.000.00)
Secretaria Municipal g2 Habitsgss =
Regularizagio Fundidria 2000.00248 410800408 6.797.007.47| £.308.000.08| 10.405.012.45) 12.504.014,08| 14682.761,08| 16.771.607.14]  12.860.753,00| opessepoan|  23.037.745.38)  25.214.000.00)
i icipal de 3= Obras
Publicas 4734600.78| 0.469.20152) 14.203.802 78| 16.038.403.04| 23.673.003.80 26.40760454] 33.111.37858| 3v.e1515200] 4251800608 s72epeoop0l  5182E47374  56.860.000.00
Secretaria Municipal de Servigos Pdblicos
Municipais 5.754435,38| 16.528.570.78) 24.703.308.14| 33.057.741.52) 41.322 178,00 40.586.612,30) 57.821.233.58| 66.055.854.88 7490047614 8257500742  90.T50.718.70)  90.286.000.00)
Secretaria Municipal de Meio Ambients
P 203.180.78 408.381.52] 600.542.23) §12.723.04| 1.015803.80( 1.219.08457[ 141566277 1.612.240.97] 1.803.818 .17 2.005.287.37) 2.201.875.57] 2.450.000.00}
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 1.100.803.71 2.201.607.43] 3302.41113] 4403214584 550401355 660482225 7E675177.23) B.745532.25 9.815.837.25 10.886.242 25) 11.856.507.25(  13.311.000.00]
‘Secretaria Municipal de Turisma e Cuftura 268.55428]  533.108.56  7o0.682.54] 1.088.217.12 133277140 150032567 185875174 211817781 2377.603,88|  2837.020.85)  2.806.456.02)  3.230.000.00)
Eecretaria Municipal de Emprego e Relagbes de
Trabalha 1.514.04574 3.029.891.43 46544837.22) 605878298 757472370 0.0809.674432| 10.689.722.72) 12.088.771.02 13.588.819.32 15.080.867 .62 16.580.915,02(  18.227.000.00]
Controlzdoria Geral do Municipi
onireiacns Ber g Mumepie 7243542 14487084 21730828 2se74168| 36217710  43461248) 50268253 57075257 632.822 81 708.502.65 77406268  282.000.00
Reserva de Conlingéncia ﬂ 5.432.000_00f
Subtotal 111.504.424,27|218.8235.848,54) 327 .217.272 .B1|435_598.59?.08 543.080.121.35(652.361.545.59|758.759.194.24| 865, 156.842.89)  G71.554.491.54(1.077.952.140.15( 1 184,349 788 24{1. 214 £31.000.00)
ADMINISTRACAD INDIRETA
netituto de Previdéncia Social dos Servidores de|  7.037.304.07] 14.074.729.04] 31.112.184.01] 28.140.570,88[ 35.186.074.85] 42.724.300.88[ 4577304434 553235618.80]  61673.003.08] BE422.667.72) 74.672.242.18]  84.520.000.00)
Reserva de C g | | | 101.230.000.00
Subtotal [ 7.037.394,57] 14.074.789,94] 21.112.184,51] 28.149.579,88] 35.186.574,85] 42274 369,88 48773.544,34] 55.373518,80]  61.873.093,26] GBAZ2 66772 7497224218 186.450.000,00)
Total [122.453 312 52(239.933 £25,64[356 863 938 46| 477 794.251,28| 596.724 564,10| 715 654 876,93 821,971 285,53 948 787 £94,93(1.064.604.103,53 | 1.180.920.512,53( 1 257 236.971,93(1.543.752.000,00)

Fica ratificada a concess3o de licenca para tratamento de satde, no periodo de 09/12/2025 a 29/12/2025, nos termos do artigo 106
da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica TATIANE CAMARGO
SGORLON - RE 19.118, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica Il — PEB Il. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 9 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 3, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salide, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica DONIZETE APARECIDA GOMES MARTINS — RE 10.532,
ocupante do cargo efetivo de Merendeira.

A licenga de que trata este artigo teve inicio em 20 de dezembro de 2025, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 20 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 4, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concessao de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica LIDIANE OLIVEIRA MELO BORGES DE CARVALHO — RE
9.726, ocupante do cargo efetivo de Merendeira
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A licenga de que trata este artigo teve inicio em 12 de dezembro de 2025, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 12 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 5, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salide, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica EDNA CARDOSO VIEIRA - RE 16.328, ocupante do cargo
efetivo de Professor Adjunto de Educagdo Basica — PAEB.

A licenga de que trata este artigo teve inicio em 30 de novembro de 2025, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 30 de novembro de 2025.

PORTARIA N2 6, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salide, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica MARIA REGINA DAROZ BEVILACQUA — RE 14.883, ocupante
do cargo efetivo de Psicélogo.

A licenga de que trata este artigo teve inicio em 17 de dezembro de 2025, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 17 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 7, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, no periodo de 23/12/2025 a 04/01/2026, nos termos do artigo 106
da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica ALESSANDRA DE
SOUSA SANTOS PEREIRA - RE 11.547, ocupante do cargo efetivo de Monitor Educacional.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 8, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concessao de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica DESIREE RODRIGUES BEHRENS DO VALE — RE 18.767,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Secretaria Escolar.

A licenga de que trata este artigo teve inicio em 23 de dezembro de 2025, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 23 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 9, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica ratificada a concess&o de licenca para tratamento de satde, no periodo de 17/12/2025 a 21/12/2025, nos termos do artigo 106
da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica DENISE DOS SANTOS
— RE 18.165, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB I.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 17 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 10, DE 5 DE JANEIRO DE 2026

Fica designada a servidora publica CRISTINA BUENO DOS SANTOS — RE n2 14.415, para exercer as atribuigdes do cargo comissionado
de Diretor de Departamento de Suporte Administrativo, durante o impedimento legal por férias do servidor LUCIANO DE SOUZA DO
BOMFIM — RE n2 19.315, no periodo de 06/01/2026 a 27/01/2026, em substituicdo, com fundamento no art. 57 da Lei Complementar
n2 064/2005 (Estatuto dos Servidores).

PORTARIA N2 11, DE 5 DE JANEIRO DE 2026
Fica exonerado, a pedido, o servidor publico IGOR ALVES IBIAPINO — RE 19.602, do cargo de provimento efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

INSTRUGAO NORMATIVA SMFGE N2 001/2026
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“DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA O RECEBIMENTO, CONFERENCIA, TRAMITAGAO E ENCAMINHAMENTO DE NOTAS FISCAIS
E ORDENS DE PAGAMENTO NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as contidas nos
artigos 64 e 65 da Lei Organica do Municipio de Cajamar, bem como da Lei Complementar n® 254/2025;

Considerando a necessidade de padronizar os procedimentos administrativos relativos ao recebimento e conferéncia de notas fiscais
de bens e servigos contratados pelo Municipio; e

Considerando a importancia de garantir maior controle, celeridade e transparéncia nos tramites internos que antecedem o pagamento
das despesas publicas,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica estabelecido por esta Instrugdo Normativa as normas e procedimentos para o recebimento, conferéncia, tramitagédo e
encaminhamento de Notas Fiscais e Ordens de Pagamento, referentes a bens e servigos fornecidos ao Municipio de Cajamar, com base
no instrumento constante do Anexo Unico desta Instrucdo Normativa.

CAPITULO II
DA CONFERENCIA E FLUXO DE TRAMITACAO DAS NOTAS FISCAIS

Art. 22 As Notas Fiscais deverao ser emitidas em nome da Prefeitura do Municipio de Cajamar, contendo:

| - nimero do empenho, contrato ou ordem de fornecimento, quando houver;
Il - descrigdo detalhada do bem ou servigo prestado;

11l - CNPJ e enderego completos do fornecedor;

IV - data de emissdo e valores correspondentes.

§ 12 A Secretaria Municipal responsavel pela execugdo contratual devera realizar o recebimento formal da Nota Fiscal, conferindo sua
conformidade com o contrato e o empenho.

§ 22 Compete aos servidores designados como Fiscal de Contrato e Apoio Or¢gamentario:

| - ao Fiscal de Contrato: cabe verificar e atestar, no préprio documento fiscal ou em relatério anexo, a efetiva prestagdo do servico ou
entrega do bem, observando a conformidade com as condigdes pactuadas no instrumento contratual;

Il - ao Apoio Orgamentario: cabe conferir a compatibilidade dos dados da nota fiscal com o empenho correspondente, certificando a
disponibilidade orgamentaria e o correto enquadramento da despesa, antes do encaminhamento a Secretaria Municipal de Fazenda e
Gestado Estratégica.

Art. 32 Apds o ateste do Fiscal, a unidade requisitante devera preencher a “Ordem de Pagamento” de que trata o Anexo Unico desta
Instrugdo Normativa, contendo obrigatoriamente:

| - nimero da nota fiscal;

Il - nome do fornecedor e CNPJ;

Il - nimero do empenho e contrato/ordem de fornecimento;

IV - valor total e periodo de referéncia;

V - indicagdo da dotagdo orgamentaria;

VI - assinatura dos responsaveis pela conferéncia e do ordenador de despesa;
VII - nimero da conta corrente.
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Paragrafo Unico. O preenchimento devera ser feito de forma legivel, completa e sem rasuras, observando o padrdo estabelecido no
modelo oficial.

Art. 42 O processo de pagamento seguira, obrigatoriamente, a seguinte sequéncia:

| - Secretaria demandante: recebe a Nota Fiscal, confere e emite a Ordem de Pagamento (anexo Unico)
Il - Divisdo de Contabilidade: confere a conformidade orgamentaria e a documentagao fiscal;
Il - Divisdo de Gestdo Financeira: efetua o pagamento, observando os prazos legais e a disponibilidade financeira.

§ 12 Tratando-se de bens permanentes, a Nota Fiscal devera ser previamente encaminhada a Divisdo de Gestdo Patrimonial e de
Almoxarifado, para a adogdo das providéncias cabiveis quanto ao registro, controle e incorporagdo do bem ao patrimonio publico,
antes do prosseguimento do fluxo de pagamento a Divisdo de Contabilidade.

§ 22 Em cada etapa, o responsavel deverd registrar data, assinatura e observagdes pertinentes, garantindo a rastreabilidade do
pagamento.
Art. 52 Deverdo acompanhar a Nota Fiscal e a Ordem de Pagamento os seguintes documentos:

| - cépia do Empenho e do Contrato ou pedido de fornecimento (quando aplicavel);

Il - relatério ou Termo de Ateste do Fiscal do Contrato;

Il - comprovantes de regularidade fiscal (CND Federal, Estadual, Municipal, FGTS e CNDT);
IV - outros documentos que se fagam necessarios para comprovac¢ado da despesa.

CAP{TULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 62 As Notas Fiscais deverdo ser encaminhadas ao Setor competente no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis apos o recebimento do
bem ou a conclusdo do servigo, cabendo as Secretarias adotar as providéncias necessarias para que a tramitacao interna ocorra de
forma tempestiva, de modo a assegurar o pagamento dentro do prazo de vencimento da nota fiscal e evitar a incidéncia de encargos
ou glosas.

Art. 72 E de responsabilidade do servidor que atestar a execu¢do contratual a veracidade das informac&es prestadas e a conformidade
do objeto entregue, sendo o descumprimento das disposigdes desta Instrugao passivel de responsabilizagdo administrativa, nos termos
da legislagdo municipal vigente.

Art. 82 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 05 de janeiro de 2026.

Michael Campos Cunha
Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

ANEXO UNICO
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Prefeitura Municipal de Cajamar
Secretaria Municipal de

ORDEM DE PAGAMENTO

MEMORANDO NUMERO UNIDADE ORCAMENTARIA DATA
FORNECEDOR CONTRATO / PEDIDO P.A CODIGO CREDOR CNPJ
N2 NF/OU FATURA VALOR EMISSAO D.R FICHA EMPENHO C/C DESPESA
DATA DE PREVISAO DE PAGAMENTO : URGENTE: () SIM (Justifique) () NAO
JUSTIFICATICA
ESPECIFICAGAO DA DESPESA
INFORMAGOES ADICIONAIS
N2 CONTA CORRENTE DO FORNECEDOR:
| ASSINATURAS
FISCAL H APOIO ORGAMENTARIO H SECRETARIO MUNICIPAL H CONTABILIDADE

AVISO DE REPUBLICACAO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N2 51/2025.

Processo Administrativo n2 3.761/2025
OBJETO: Aquisigao de troféus e molduras para certificados que serdo entregues aos vencedores de cada categoria do festival Degusta
Cajamar, conforme condigOes estabelecidas no Edital.
DATA DE DISPONIBILIZACAO DO EDITALE INiCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 07/01/2026 as 08h30.
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 13/01/2026 as 08h30.

DATA E HORA DE ABERTURA PARA INICIO DA DISPUTA: 13/01/2026 as 09h00.
DATA E HORA DO ENCERRAMENTO DA DISPUTA: 13/01/2026 as 11h00.
Todos os horarios mencionados obedecerdo ao horario Oficial de Brasilia — DF.

ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br
Edital disponivel também em: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 05 de janeiro de 2026

Rodrigo Nascimento — Secretario Municipal de Turismo e Cultura.

AVISO DE REPUBLICAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N2 52/2025
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Processo Administrativo n2 4.000/2025

OBJETO: Registro de prego para futura e eventual aquisigdo de chaves de partida direta sem fusivel, para suprir a demanda da atengdo
primaria — saude bucal, conforme condigdes estabelecidas no Edital.

DATA DE DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL E INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 07/01/2026 as 08h30

DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 13/01/2026 as 08h30

DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSAO PUBLICA: 13/01/2026 as 09h00

ENDERECO ELETRONICO: www.bll.org.br

Edital disponivel também em: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 05 de janeiro de 2026

Daniel Freitas — Secretario Municipal de Saude

AVISO DE RETOMADA DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N 59/2.025

Processo Administrativo n2 2.949/2.025

OBJETO: Registro de Precos para aquisi¢ao, instalagdo e manutengdo de equipamentos de recreagdo infantil, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital.

A Prefeitura Municipal de Cajamar torna publico que fica estipulada a data abaixo para retomada da sessdo do Pregdo Eletronico em
epigrafe:

Data da Reabertura da Sessdo Publica: 08/01/2.026

Hora da Reabertura da Sessdo Publica: 09h00min (Horério Oficial de Brasilia — DF)

Cajamar, 05 de janeiro de 2026

Marcelo Borges de Queiroz Vieira — Pregoeiro

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO Ne 84/2025

Processo Administrativo n2 3.923/2025

OBJETO: Registro de pregos para a confecgdo e instalacdo de letreiros caixa turisticos, destinados a valorizagdo e promogao do
municipio de Cajamar/SP, conforme condig¢8es, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital.

I - A vista do julgamento proferido pela SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA, torno publica a ADJUDICAGAO do objeto em
nome da licitante VIU MIDIAS INDOOR LTDA., inscrita no CNPJ n® 20.594.700/0001-69, com o valor unitario de RS 4.000,00 (quatro mil
reais).

11- Em ato continuo, HOMOLOGO o certame;

Il - Publique-se.

Cajamar, 05 de janeiro de 2026

Rodrigo Nascimento — Secretario Municipal de Turismo e Cultura.

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO

PREGAO ELETRONICO 85/2025

Processo Administrativo n2 3.129/2025

OBJETO: Registro de prego para futura e eventual aquisicdo de Ventilador Mecanico Pulmonar, para suprir a demanda dos
Departamentos de Atengao Hospitalar Urgéncia e Emergéncia sob gestdao da Secretaria Municipal de Saude de Cajamar, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital.

| - O Recurso Administrativo fora dirigido, devidamente informado e, apds andlise de todas as pegas processuais pertinentes, a
Secretaria Municipal de SAUDE, julgou IMPROCEDENTE os recursos interpostos pelas empresas INTERMED EQUIPAMENTO MEDICO
HOSPITALAR LTDA., inscrita no CNPJ n2 49.520.521/0001-69, e MULT MED EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n2
62.334.156/, conforme julgamento na integra, disponivel no site: www.cajamar.sp.gov.br.

Il - Publique-se.

Cajamar, 05 de janeiro de 2026

Daniel Freitas - Secretario Municipal de Saude

EDITAL N2 1/2026
NOTIFICAGAO DOS LANCAMENTOS DO IPTU E DA TAXA DE LIXO (TSLR) - EXERCICIO 2026

A Prefeitura do Municipio de Cajamar, pela Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, no uso de suas atribui¢des e nos
termos do Art. 29 (redagdo da LC n2 260/2025) c/c Art. 308, lll, da LC n2 68/2005, NOTIFICA os proprietérios, titulares de dominio util
ou possuidores de imdveis inscritos no Cadastro Imobilidrio, acerca do langamento dos seguintes tributos para o exercicio de 2026:

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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IPTU: Instituido pelos Arts. 72 ao 38 da LC 68/2005.

TSLR (Taxa de Lixo): Instituida pela LC n2 203/2021.

|. DO PAGAMENTO E DESCONTOS

O pagamento poderad ser efetuado em Cota Unica ou em 12 (doze) parcelas:
Cota Unica (10% de desconto no IPTU): Vencimento em 31/01/2026.

Cota Unica (5% de desconto no IPTU): Vencimento em 20/02/2026.
Parcelamento: 12 parcelas mensais, conforme o cronograma abaixo:

[PARCELA  |[VENCIMENTO |[PARCELA |lvencimenTO ]
[12 Parcela  |[31/01/2026 |[72 Parcela  ][20/07/2026 |
22 Parcela  |[20/02/2026 |l82 Parcela  |[20/08/2026 |
[32 Parcela  |[20/03/2026 ||loz Parcela  ][20/09/2026 |
|42 Parcela  |[20/04/2026 |[202 Parcela  |[20/10/2026 |
|52 Parcela  |[20/05/2026 |[212 Parcela  |[20/11/2026 |
l62 Parcela  |[20/06/2026 |[122 Parcela  |[20/12/2026 |

Nota: Sobre a TSLR (Taxa de Lixo) ndo incidem os descontos de cota Unica.

1. DA FORMA DE NOTIFICACAO E OBTENGAO DOS CARNES

A presente publicagdo no 6rgdo de Imprensa Oficial constitui a Notificagdo Oficial do Langamento. Como meio complementar, os carnés
serdo enviados via Correios ou por e-mail (para cadastrados).

O ndo recebimento do carné fisico ndo desobriga o pagamento. A segunda via deve ser emitida em:
https://cajamar.sp.gov.br/fazenda/servicos-online/ ou presencialmente no seguinte local:

. Pago Municipal: Praca José Rodrigues do Nascimento, 30 (Centro) - Cajamar/SP.

Il. DA IMPUGNACAO (Arts. 369 a 371, CTM)

O prazo para impugnagdo do langamento é de 15 (quinze) dias, contados da data em que se presume feita a notificagdo por este Edital
(30 dias apds sua publicagdo, nos termos do Art. 308, I, do CTM).

. PRAZO FINAL PARA PROTOCOLO: 19/02/2026.

As impugnagdes deverdo ser dirigidas a Divisdo de Tributos Imobilidrios e protocoladas presencialmente no Setor de Protocolos da
Prefeitura (Praca José Rodrigues do Nascimento, 30, Centro, Cajamar/SP).

IV. PENALIDADES

O pagamento apos o vencimento sujeitard o débito a atualizagdo monetdria, multa de 0,33% ao dia (limite de 10%) e juros de mora de
1% ao més. A inadimpléncia resultard em inscrigdo em Divida Ativa municipal.

Maiores informagGes poderdo ser obtidas pelo e-mail iptu@cajamar.sp.gov.br ou pelo WhatsApp oficial da Prefeitura: (11) 4446-0000.
Cajamar, 05 de janeiro de 2026.

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N2 01/2025 — PONTUAGAO FINAL - PROCESSO DE AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAJAMAR

A Secretdria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Fabiane Barbosa Eleutério, junto com a Comissdo de
Gestdo de Carreiras no uso de suas atribui¢Ges, torna publico o Edital de Pontuagdo Final do Processo de Avaliagdo Periddica de
Desempenho dos Servidores do Municipio de Cajamar, nos termos das Leis Complementares n2 236, 238/2024, 261/2025, e os Decretos
n? 7.251/2024 e 7.569/2025, regendo-se pelas disposi¢des integrantes do presente Edital.
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1. DO RESULTADO FINAL DA PONTUACAO
1.1. Apés cumprido o periodo das reconsideragoes, e realizado as manutengdes e recomendagdes para alteragdo do resultado de
Avaliagdo Periddica de Desempenho quanto a(s) competéncia(s) contestada(s), conforme disposto ao §42 do Art. 35 do

Decreto n2 7.251/2024;

1.2. A pontuacdo final da Avaliagdo Periddica de Desempenho do exercicio de 2025, estara disposto no Anexo | deste Edital.

2. DAS MEDIAS POR GRUPO OCUPACIONAL
2.1. A Comissdo de Gestdo de Carreiras, apds cumprir todas as etapas do processo de Avaliagdo Periédica de Desempenho do exercicio
de 2025, conforme art. 11 do Decreto n2 7.251/2024, torna publico as médias das pontuagdes obtidas por grupo ocupacional,

disposto no Anexo Il deste Edital;

3.  Sdo partes integrantes deste Edital, os Anexos de l e ll

4.  Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 05 de janeiro de 2026.

ANEXO | — PONTUAGAO FINAL

Matricula Avaliagao - Total Pontos
3.964 85,00
3.975 71,00
3.982 85,00
4.006 86,00
4.008 85,00
4.034 88,00
4.035 81,00
4.039 61,00
4.047 91,00
4.060 85,00
4.067 83,00
4.068 80,00
4.084 86,00
4.098 87,00
4.101 81,00
4.107 76,00
4111 86,00
4.115 62,00
6.950 85,00
6.951 99,00
6.957 91,00

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL



DIARIO OFICIAL
MUNICIiPIO DE CAJAMAR - EDICI'SO N2 1590

Segunda-feira 05 de

janeiro de 2026

Pagina 17

6.960 83,00
6.961 74,00
6.965 85,00
6.968 84,00
6.971 74,00
6.973 83,00
6.980 83,00
6.982 73,00
6.983 84,00
6.988 86,00
6.989 70,00
6.991 86,00
6.993 70,00
6.996 80,00
6.997 87,00
6.999 70,00
7.001 85,00
7.002 85,00
7.003 91,00
7.005 86,00
7.010 80,00
7.011 88,00
7.013 87,00
7.014 85,00
7.015 81,00
7.018 88,00
7.022 85,00
7.025 92,00
7.027 85,00
7.033 86,00
7.034 73,00
7.037 87,00
7.041 86,00
7.049 92,00
7.062 83,00
7.064 81,00
7.066 86,00
7.067 86,00
7.079 70,00
7.082 86,00
7.085 43,00
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7.090 83,00
7.095 91,00
7.096 86,00
7.106 89,00
7.110 94,00
7.141 88,00
7.143 80,00
7.145 87,00
7.149 81,00
7.158 86,00
7.162 85,00
7.188 89,00
7.291 87,00
7.357 84,00
8.511 89,00
8.528 84,00
8.532 85,00
8.539 86,00
8.543 83,00
8.545 78,00
8.552 63,00
8.553 89,00
8.554 85,00
8.561 82,00
8.566 97,00
8.568 81,00
8.570 94,00
8.571 90,00
8.573 86,00
8.623 71,00
8.768 84,00
8.769 86,00
8.770 78,00
8.772 91,00
8.775 82,00
8.778 86,00
8.779 84,00
8.780 88,00
8.787 86,00
8.800 84,00
8.962 77,00
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8.963 88,00
8.969 84,00
9.117 89,00
9.537 84,00
9.538 60,00
9.539 84,00
9.712 72,00
9.716 85,00
9.717 86,00
9.723 57,00
9.724 60,00
9.726 83,00
9.729 73,00
9.730 76,00
9.731 82,00
9.736 85,00
9.739 87,00
9.746 89,00
9.754 86,00
9.760 88,00
9.762 81,00
9.767 86,00
9.768 85,00
9.771 86,00
9.772 85,00
9.775 84,00
9.778 85,00
9.785 85,00
9.791 71,00
9.795 86,00
9.801 88,00
9.805 60,00
9.809 87,00
9.810 88,00
9.815 85,00
9.817 89,00
9.818 79,00
9.820 85,00
9.834 88,00
9.837 82,00
9.838 72,00
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9.843 82,00
9.845 90,00
9.846 87,00
9.856 88,00
9.866 63,00
9.867 67,00
9.871 79,00
9.874 79,00
9.949 85,00
9.969 82,00
9.994 89,00
10.020 86,00
10.023 87,00
10.026 86,00
10.030 80,00
10.032 77,00
10.035 64,00
10.041 81,00
10.045 83,00
10.061 85,00
10.064 89,00
10.067 86,00
10.071 68,00
10.077 83,00
10.085 87,00
10.087 91,00
10.094 85,00
10.097 87,00
10.100 73,00
10.107 89,00
10.109 85,00
10.112 63,00
10.115 79,00
10.116 83,00
10.118 80,00
10.121 61,00
10.122 85,00
10.123 61,00
10.125 90,00
10.126 88,00
10.132 77,00
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10.133 81,00
10.134 87,00
10.136 92,00
10.141 78,00
10.149 79,00
10.152 63,00
10.155 73,00
10.156 80,00
10.157 60,00
10.158 79,00
10.159 84,00
10.165 87,00
10.168 65,00
10.169 86,00
10.170 80,00
10.173 85,00
10.174 86,00
10.179 75,00
10.180 80,00
10.182 91,00
10.187 87,00
10.189 77,00
10.192 86,00
10.194 89,00
10.195 84,00
10.196 77,00
10.203 87,00
10.206 70,00
10.213 83,00
10.218 86,00
10.228 59,00
10.229 86,00
10.231 65,00
10.232 80,00
10.235 75,00
10.236 83,00
10.303 73,00
10.306 93,00
10.316 85,00
10.317 85,00
10.321 76,00
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10.322 44,00
10.325 99,00
10.329 78,00
10.331 84,00
10.335 82,00
10.341 70,00
10.342 89,00
10.343 75,00
10.348 66,00
10.351 81,00
10.353 73,00
10.354 78,00
10.355 70,00
10.359 61,00
10.361 83,00
10.367 90,00
10.369 87,00
10.371 77,00
10.372 60,00
10.374 75,00
10.375 83,00
10.376 86,00
10.377 90,00
10.379 89,00
10.402 86,00
10.413 89,00
10.437 69,00
10.440 83,00
10.442 84,00
10.446 57,00
10.450 84,00
10.455 86,00
10.456 66,00
10.457 82,00
10.461 92,00
10.465 85,00
10.467 61,00
10.471 87,00
10.472 86,00
10.474 80,00
10.476 62,00
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10.477 55,00
10.482 79,00
10.485 66,00
10.487 73,00
10.490 55,00
10.491 74,00
10.498 78,00
10.510 84,00
10.512 85,00
10.513 68,00
10.514 86,00
10.518 61,00
10.519 88,00
10.522 71,00
10.523 45,00
10.532 63,00
10.540 76,00
10.546 72,00
10.556 73,00
10.559 87,00
10.567 65,00
10.570 89,00
10.572 88,00
10.574 86,00
10.598 81,00
10.672 82,00
10.674 80,00
10.675 76,00
10.679 86,00
10.680 79,00
10.681 84,00
10.685 78,00
10.687 86,00
10.691 62,00
10.740 85,00
10.754 85,00
10.759 66,00
10.760 53,00
10.761 77,00
10.774 83,00
10.778 72,00
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10.783 77,00
10.790 75,00
10.793 67,00
10.794 72,00
10.801 62,00
10.802 80,00
10.804 86,00
10.806 89,00
10.950 91,00
10.966 62,00
10.976 65,00
10.981 84,00
10.984 87,00
10.986 79,00
10.992 86,00
11.002 88,00
11.003 66,00
11.021 70,00
11.031 64,00
11.035 89,00
11.068 65,00
11.075 66,00
11.078 84,00
11.082 83,00
11.098 82,00
11.115 75,00
11.117 85,00
11.120 85,00
11.123 29,00
11.128 79,00
11.130 83,00
11.131 86,00
11.136 81,00
11.137 88,00
11.142 86,00
11.154 86,00
11.155 84,00
11.160 85,00
11.161 86,00
11.162 85,00
11.163 80,00
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11.164 82,00
11.165 80,00
11.168 86,00
11.170 86,00
11.172 75,00
11.174 84,00
11.178 92,00
11.179 88,00
11.182 86,00
11.183 86,00
11.188 64,00
11.189 85,00
11.190 87,00
11.192 86,00
11.194 61,00
11.201 72,00
11.202 66,00
11.214 98,00
11.223 81,00
11.228 89,00
11.236 62,00
11.240 84,00
11.243 70,00
11.246 88,00
11.249 64,00
11.251 82,00
11.260 70,00
11.261 57,00
11.269 83,00
11.272 81,00
11.275 85,00
11.279 82,00
11.283 88,00
11.290 74,00
11.312 80,00
11.332 64,00
11.334 76,00
11.335 84,00
11.339 98,00
11.340 63,00
11.341 85,00
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11.342 60,00
11.343 80,00
11.344 46,00
11.347 66,00
11.348 87,00
11.349 93,00
11.366 37,00
11.378 75,00
11.381 69,00
11.383 86,00
11.385 76,00
11.392 86,00
11.393 43,00
11.401 55,00
11.402 56,00
11.403 61,00
11.404 55,00
11.405 68,00
11.407 71,00
11.413 80,00
11.417 73,00
11.427 73,00
11.431 74,00
11.433 80,00
11.436 60,00
11.437 86,00
11.440 91,00
11.442 81,00
11.445 86,00
11.449 87,00
11.456 76,00
11.473 89,00
11.526 86,00
11.529 93,00
11.552 87,00
11.560 90,00
11.561 82,00
11.572 86,00
11.577 79,00
11.584 85,00
11.628 87,00
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11.632 85,00
11.635 84,00
11.639 54,00
11.646 90,00
11.652 83,00
11.659 89,00
11.662 90,00
11.664 79,00
11.670 85,00
11.682 90,00
11.683 72,00
11.684 84,00
11.685 86,00
11.687 80,00
11.694 80,00
11.697 87,00
11.699 81,00
11.700 84,00
11.704 88,00
11.705 81,00
11.706 92,00
11.710 90,00
11.712 71,00
11.718 87,00
11.719 68,00
11.720 73,00
11.721 86,00
11.724 81,00
11.730 75,00
11.750 75,00
11.763 60,00
11.777 74,00
11.782 78,00
11.785 84,00
11.787 69,00
11.788 86,00
11.792 84,00
11.795 83,00
11.825 84,00
11.842 86,00
11.845 80,00
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11.846 83,00
11.850 83,00
11.851 87,00
11.852 82,00
11.855 80,00
11.888 77,00
11.898 76,00
11.905 82,00
11.907 88,00
11.908 86,00
11.913 61,00
11.914 87,00
11.918 76,00
11.920 85,00
11.922 89,00
11.925 91,00
11.926 80,00
11.930 88,00
11.932 79,00
11.936 52,00
11.937 68,00
11.938 57,00
11.939 87,00
11.940 73,00
11.942 85,00
11.947 85,00
11.962 54,00
11.963 84,00
11.966 91,00
11.982 78,00
11.983 76,00
11.987 77,00
11.988 83,00
11.991 88,00
11.996 75,00
12.004 82,00
12.005 93,00
12.006 90,00
12.008 64,00
12.011 84,00
12.016 85,00
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12.019 80,00
12.033 72,00
12.036 77,00
12.039 86,00
12.144 86,00
12.145 78,00
12.151 82,00
12.152 89,00
12.157 90,00
12.158 88,00
12.163 85,00
12.169 81,00
12.170 73,00
12.171 82,00
12.173 87,00
12.180 84,00
12.185 79,00
12.224 67,00
12.265 86,00
12.283 72,00
12.286 82,00
12.288 56,00
12.290 60,00
12.292 83,00
12.294 35,00
12.297 85,00
12.299 83,00
12.302 82,00
12.305 83,00
12.306 89,00
12.307 86,00
12.311 50,00
12.348 70,00
12.349 71,00
12.350 83,00
12.361 86,00
12.393 90,00
12.408 84,00
12.409 86,00
12.424 84,00
12.426 79,00

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL



DIARIO OFICIAL
MUNICIiPIO DE CAJAMAR - EDICI'SO N2 1590

Segunda-feira 05 de

janeiro de 2026

Pagina 30

12.454 85,00
12.499 84,00
12.501 83,00
12.502 77,00
12.503 79,00
12.504 76,00
12.506 81,00
12.508 82,00
12.510 84,00
12.535 80,00
12.536 84,00
12.537 61,00
12.543 88,00
12.546 84,00
12.552 83,00
12.553 86,00
12.555 82,00
12.577 90,00
12.578 60,00
12.582 85,00
12.584 76,00
12.585 86,00
12.588 99,00
12.590 84,00
12.593 86,00
12.595 79,00
12.604 71,00
12.612 84,00
12.613 85,00
12.615 73,00
12.617 89,00
12.620 85,00
12.623 87,00
12.632 83,00
12.633 88,00
12.637 81,00
12.638 60,00
12.641 86,00
12.642 81,00
12.643 80,00
12.644 77,00
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12.648 62,00
12.651 77,00
12.661 75,00
12.664 84,00
12.672 93,00
12.675 70,00
12.691 75,00
12.693 77,00
12.724 86,00
12.726 87,00
12.728 78,00
12.729 87,00
12.730 82,00
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17.134 85,00
17.146 62,00
17.147 90,00
17.148 75,00
17.151 72,00
17.154 71,00
17.175 88,00
17.284 89,00
17.285 87,00
17.438 83,00
17.439 88,00
17.440 72,00
17.441 90,00
17.442 87,00
17.443 86,00
17.445 90,00
17.447 65,00
17.449 58,00
17.451 83,00
17.455 70,00
17.457 69,00
17.459 90,00
17.504 70,00
17.523 64,00
17.645 82,00
17.648 72,00
17.684 81,00
17.690 86,00
17.695 81,00
17.697 82,00
17.713 84,00
17.714 85,00
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17.715 84,00
17.716 83,00
17.717 85,00
17.718 84,00
17.719 85,00
17.720 73,00
17.721 82,00
17.722 90,00
17.723 69,00
17.724 64,00
17.725 71,00
17.726 79,00
17.728 79,00
17.729 64,00
17.732 89,00
17.733 60,00
17.735 85,00
17.737 87,00
17.740 91,00
17.741 78,00
17.742 84,00
17.743 62,00
17.744 80,00
17.745 70,00
17.747 78,00
17.748 63,00
17.757 84,00
17.760 77,00
17.761 84,00
17.762 81,00
17.763 30,00
17.765 71,00
17.768 79,00
17.860 82,00
17.864 77,00
17.871 81,00
17.872 85,00
17.874 86,00
17.876 74,00
17.878 79,00
17.879 84,00
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17.880 86,00
17.881 87,00
17.883 47,00
17.884 87,00
17.885 80,00
17.886 85,00
17.887 87,00
17.888 77,00
17.889 49,00
17.890 79,00
17.892 90,00
17.893 65,00
17.894 80,00
17.895 84,00
17.896 86,00
17.897 71,00
17.898 86,00
17.899 88,00
17.902 70,00
17.903 80,00
17.906 89,00
17.910 67,00
17.911 82,00
17.912 81,00
17.913 81,00
17.914 86,00
17.915 84,00
17.916 86,00
17.917 87,00
17.918 79,00
17.921 86,00
17.922 88,00
17.923 83,00
17.924 84,00
17.925 94,00
17.926 96,00
17.927 63,00
17.931 74,00
17.932 89,00
17.936 89,00
17.937 88,00
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17.938 78,00
17.952 85,00
17.998 86,00
17.999 89,00
18.000 90,00
18.001 73,00
18.025 61,00
18.026 81,00
18.046 55,00
18.054 88,00
18.067 74,00
18.068 76,00
18.069 81,00
18.071 88,00
18.077 79,00
18.110 91,00
18.111 83,00
18.112 82,00
18.114 83,00
18.115 71,00
18.116 84,00
18.117 83,00
18.118 85,00
18.119 79,00
18.120 86,00
18.121 85,00
18.124 88,00
18.125 80,00
18.126 81,00
18.127 75,00
18.128 86,00
18.129 79,00
18.131 87,00
18.133 79,00
18.134 85,00
18.135 82,00
18.136 80,00
18.138 88,00
18.143 83,00
18.145 94,00
18.146 86,00
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18.148 82,00
18.152 86,00
18.154 85,00
18.157 82,00
18.158 82,00
18.159 86,00
18.160 79,00
18.161 85,00
18.162 86,00
18.163 86,00
18.164 84,00
18.165 90,00
18.166 64,00
18.167 88,00
18.168 68,00
18.169 80,00
18.170 85,00
18.174 83,00
18.176 62,00
18.181 84,00
18.188 80,00
18.204 74,00
18.205 85,00
18.206 77,00
18.208 47,00
18.209 69,00
18.210 77,00
18.211 77,00
18.212 85,00
18.214 59,00
18.215 73,00
18.216 73,00
18.217 85,00
18.219 85,00
18.221 86,00
18.222 79,00
18.223 85,00
18.224 85,00
18.225 80,00
18.226 76,00
18.227 83,00
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18.228 84,00
18.229 86,00
18.233 87,00
18.234 91,00
18.235 88,00
18.236 87,00
18.237 86,00
18.238 80,00
18.239 85,00
18.240 84,00
18.241 82,00
18.242 89,00
18.244 77,00
18.248 84,00
18.249 78,00
18.250 88,00
18.251 86,00
18.271 86,00
18.276 77,00
18.281 85,00
18.285 86,00
18.286 84,00
18.287 79,00
18.288 86,00
18.290 81,00
18.292 80,00
18.293 82,00
18.295 85,00
18.296 67,00
18.298 85,00
18.300 87,00
18.301 89,00
18.304 86,00
18.306 53,00
18.307 77,00
18.309 78,00
18.311 88,00
18.315 86,00
18.319 75,00
18.320 84,00
18.323 84,00
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ANEXO Il - MEDIA DO GRUPO OCUPACIONAL
Grupo Ocupacional | Quantidade de | Quantidade de Servidores - | Média do Grupo - Quantidade de
Servidores por | Progressdao Horizontal - | Progressao Servidores -
Grupo 16,5% Horizontal Progressao Vertical
-8,5%
Operacional 421 69 servidores 85 pontos 36 servidores
Administrativo 408 67 servidores 86 pontos 35 servidores
Suporte 551 91 servidores 82 pontos 47 servidores
Técnico 87 14 servidores 85 pontos 7 servidores
Superior | 273 45 servidores 85 pontos 23 servidores
Superior Il a7 8 servidores 87 pontos 4 servidores
Gerencial | 51 8 servidores 86 pontos 4 servidores
Gerencial Il 75 12 servidores 87 pontos 6 servidores
Docente 905 149 servidores 86 pontos 77 servidores
Gestdo Educacional 36 6 servidores 86 pontos 3 servidores
Guarda Civil 228 37 servidores - 19 servidores
Municipal
Total 3082 506 261

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL VIGILANCIA SANITARIA N2 01, DE 05 DE JANEIRO DE 2026

O Diretor de Vigilancia em Saude, usando de suas atribui¢des, torna publico os seguintes atos administrativos:

Peticionamento

Processo Administrativo 5272/2025

Razdo Social VEX LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA

CNPJ 03.234.748/0001-47

Assunto ALTERA(}AO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4930-2/02

Decisao Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001874/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4355/2025

Razdo Social SC DISTRIBUIGAO LTDA
CNPJ 01.206.820/0033-84
Assunto ALTERAGAO CADASTRAL - RESPONSAVEL LEGAL — CNAE 4646-0/02
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Decisao Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001726/25
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4356/2025

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSAVEL LEGAL — CNAE 4637-1/99

Decisao Deferido

Fundamentacgio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001727/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4354/2025

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSAVEL LEGAL — CNAE 4646-0/01

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001728/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4353/2025

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4645-1/01
Decisao Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de

Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001730/25
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Responsavel

Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4352/2025

Razado Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSAVEL LEGAL — CNAE 4644-3/01

Decisao Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001729/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 120/2025

Razdo Social VEX LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA

CNPJ 03.234.748/0001-47

Assunto ALTE RACAO CADASTRAL - ENDERECO — CNAE 4930-2/02

Decisao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001872/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2971/2025

Razdo Social VEX LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA

CNPJ 03.234.748/0001-47

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4930-2/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001873/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5436/2025 / E20250024834
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Razdo Social HIRAI MEDICINA ESPECIALIZADA LTDA

CNPJ 03.576.954/0002-16

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/01

Decisao Deferido

Fundamentacgio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001898/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 115/2025

Razdo Social SINGLE NUTRI ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA

CNPJ 27.645.124/0003-42

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 5620-1/01

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001887/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3962/2025 / E20250014550

Razdo Social DROGARIA IPES LTDA

CNPJ 56.190.204/0001-97

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4771-7/01

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001894/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4782/2025 / E20250020451

Razdo Social TECNO HERZ COMERCIO E SERVIGOS PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ 42.078.937/0001-20
Assunto RENOVAGAO DE LICENGA SANITARIA — CNAE 4645-1/01
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Decisao Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001895/25
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2425/2025

Razdo Social DROGARIA AGR LTDA

CNPJ 02.464.606/0001-03

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4771-7/01

Decisao Deferido

Fundamentacgio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001914/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4360/2025 / E20250016876

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4646-0/02

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001918/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4361/2025 / E20250016871

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA — CNAE 4637-1/99

Decisao Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de

Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001919/25
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Responsavel

Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4359/2025 / E20250016869

Razado Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto RENOVAGCAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4646-0/01

Decisao Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001920/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4358/2025 / E20250016870

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4645-1/01

Decisao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001921/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4357/2025 / E20250016872

Razdo Social SC DISTRIBUICAO LTDA

CNPJ 01.206.820/0033-84

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4644-3/01

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001922/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5465/2025
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Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE IN{CIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Coelho de chocolate ao leite 50g - Dolci Passione®

Fundamentacgio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001934/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5514/2025

Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Molho de Pimenta Caiena Original 354ml - Frank's®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001955/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5513/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADQOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INICIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Molho de Mostarda Amarela 567g - French's®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001954/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5512/2025

Razdo Social

WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA
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CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Molho de Pimenta Buffalo Wings 354ml - Frank's Redhot®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n? 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001953/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5487/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Mix de chocolates: Coelho de chocolate ao leite e ovinhos de chocolate com
recheio 185g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001952/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5486/2025

Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovos de chocolate sortidos 670g - jacquot®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001951/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5480/2025

Razao Social

WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ

00.063.960/0122-98
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Assunto COMUNICADO DE IN{CIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate amargo e bombons de chocolate amargo com recheio cremoso
de leite 230g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitéria., Ficha de Procedimento n2 03.001950/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5479/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate amargo e bombons de chocolate amargo com recheio cremoso
de leite 400g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagado do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001949/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5478/2025

Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate ao leite e bombons de chocolate ao leite com recheio cremoso de
leite 400g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n? 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001948/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5477/2025

Razdo Social

WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ

00.063.960/0122-98
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Assunto COMUNICADO DE IN{CIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate ao leite e bombons de chocolate ao leite com recheio de creme
de cacau 800g - Di Costa®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitdria., Ficha de Procedimento n2 03.001947/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5476/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate branco com pistaches e bombons de chocolate ao leite com
recheio cremoso de leite 450g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001946/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5475/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADQOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate ao leite com creme de pistache e pasta kadayif e bombons de
chocolate ao leite com recheio cremoso de leite 280g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001944/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5474/2025

Razdo Social

WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA
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CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Coelho de chocolate ao leite 3x50g - Dolci Passioni®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001941/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5473/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate ao leite e bombons de chocolate ao leite com recheio cremoso de
leite 230g - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001940/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5472/2025

Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovinhos de chocolate ao leite com recheio cremoso de leite e recheio de creme de
cacau 1Kg - Members Mark®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001939/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5471/2025

Razdo Social

WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL

Pagina 69




DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAJAMAR - EDICAO N2 1590

Segunda-feira 05 de

janeiro de 2026

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Mix de chocolate: Coelho de chocolate, ovinhos de chocolate ao leite recheados
com creme de cacau e com recheio cremoso de leite 210g - Members Mark®

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n? 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagado do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001938/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5470/2025

Razdo Social

WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate branco e ovinhos de chocolate ao leite com recheio cremoso de
leite 220g - Dolci Passioni®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n? 843 de 2024: §3° A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001936/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5469/2025

Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTAGAO DE PRODUTOS

Categoria Ovo de chocolate amargo e ovinhos de chocolate ao leite com recheio cremoso de
leite 220g - Dolci Passioni®

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A
comunicagdo de inicio de fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna
aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha de Procedimento n2 03.001935/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 119/2025
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Razdo Social VEX LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA

CNPJ 03.234.748/0001-47

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - ENDERECO — CNAE 5211-7/01

Decisao Deferido

Fundamentacgio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.000001/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5297/2025

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR - UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - ASSU NC/SO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE
8630-5/04

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001931/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5296/2025

Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR - UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto ALTERA(}AO CADASTRAL - BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8630-
5/04

Decisdao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001932/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo £20250014819

Razdo Social

O&M ANALISE CLINICAS LTDA
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CNPJ 02.091.630/0002-25

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - ENDERECO — CNAE 8640-2/02

Decisao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de
Procedimento n2 03.001844/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3686/2025

Razao Social DHL LOGISTICS BRAZIL LTDA

CNPJ 02.836.056/0149-13

Assunto LTA - LAUDO TECNICO DE AVALIACAO — CNAE 5211-7/01

Decisdo Deferido

Fundamentagao ftem 8.2 do anexo | do Art. 22 da Portaria CVS 10 de 05 de Agosto de 2017, Art. 138
Il da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar
Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n® 03.001770/25

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

ADMINISTRACAO
INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC

EXTRATO DE PUBLICAGCAO

PORTARIA N2 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
Concede ao servidor publico PEDRO GOUVEIA MENDES, RE 14, ocupante do cargo efetivo de CONTROLADOR, LICENGA-PREMIO de
30 (trinta) dias, relativa ao quinquénio de 15/05/2017 a 19/12/2023 (periodo ajustado nos termos da LC n2 173/2020), nos termos do
artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 e suas altera¢des, com periodo de fruicdo de 05/01/2026 a

03/02/2026.
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O servidor devera apresentar-se, independentemente de notificagdo, ao exercicio de suas atividades no primeiro dia util subsequente

ao término da licenga-prémio.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS
Diretor Executivo
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