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ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

LEI N© 2.218, DE 23 DE JANEIRO DE 2026
“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA ADMINISTRAGAO DIRETA
E INDIRETA, DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes legais FAGO SABER que
a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Ficam atualizados em 4,30% (quatro inteiros e trinta centésimos por cento) os vencimentos dos servidores publicos municipais
da Administragdo Direta e Indireta, dos aposentados e pensionistas, a partir de janeiro de 2026, nos termos do art. 19 da Lei

Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023.

§12 A atualizagdo de que trata este artigo aplica-se igualmente as vantagens disposta no artigo 228 da Lei Complementar n2 064, de
01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores).

§22 O percentual de que trata este artigo passa a compor o indice Municipal de Referéncia Salarial — IMRS, nos termos do art. 72 da Lei
n2 2.089, de 11 de dezembro de 2024.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.
Cajamar, 23 de janeiro de 2.026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

FABIANE BARBOSA ELEUTERIO
Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretdrio Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta proépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.219, DE 23 DE JANEIRO DE 2026
“DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DO AUXILIO MORADIA EMERGENCIAL NO MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais FAGO SABER que
a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica instituido o Auxilio Moradia Emergencial, de forma eventual, com caréter suplementar e provisério, a individuos e/ou
familias residentes no Municipio de Cajamar e em situagao de vulnerabilidade temporaria.

Art. 22 O Auxilio Moradia Emergencial sera concedido pelo periodo de 06 (seis) meses, nos seguintes casos:

I - risco iminente de desocupagdo do espago de moradia, em decorréncia de cumprimento de decisdo judicial de reintegragdo de posse,
em dreas ou imoéveis de propriedade publica ou privada;
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Il - necessidade de desocupagdo de area e/ou imdvel, por motivo de intervengdo para execugdo de obra publica ou que envolva
programas de regularizagdo fundiaria, urbanizagdo de favelas ou recuperagio de empreendimentos habitacionais, sob
responsabilidade do 6érgdao competente de Habitagao;

Il - moradias em condigdes precarias ou em situagdo de perda da habitagdo, por motivo de qualquer intempérie, mediante relatério
fundamentado expedido por profissional que integra a equipe técnica responsavel pelo atendimento.

Art. 32 O valor mensal do Auxilio Moradia Emergencial serd de RS 900,00 (novecentos reais) e poderd, a depender do caso, ser pago
da seguinte forma:

I - mensalmente, no valor de R$ 900,00 (novecentos reais);

Il - em 02 (duas) parcelas, no valor de RS 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) cada, sendo a primeira no ato de inser¢do no beneficio
e a segunda mediante comprovagdo de desocupagdo da area e/ou imével impugnado;

Il - em parcela Unica, considerando o equivalente a 06 (seis) meses, qual seja o valor total de RS 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos
reais).

Art. 42 S3o critérios para recebimento do Auxilio Moradia Emergencial:

I - residir no Municipio de Cajamar, no minimo ha 03 (trés) anos;

Il - renda familiar ndo superior a 03 (trés) salarios minimos;

Il - ndo ter recebido beneficio habitacional de qualquer das esferas de governo.

Paragrafo unico. Fica excepcionada a necessidade de residéncia minima de 03 (trés) anos, prevista no inciso | deste artigo, no caso da
condigdo do Auxilio Moradia Emergencial prevista no inciso |, do art. 22, desta Lei.

Art. 52 O Auxilio Moradia Emergencial sera suspenso ou cancelado nos seguintes casos:

| - por solicitagdo do beneficiario, a qualquer tempo;

Il - por desvio de finalidade do beneficio;

Il - prestagdo de declaragdo falsa para obtengdo do beneficio;

IV - quando cessarem quaisquer dos critérios exigidos para sua concessao.

Paragrafo unico. A constatacdo de fraude no recebimento do Auxilio Moradia Emergencial ou a invasdo de areas publicas ou privadas
pelo beneficidrio, ensejard o cancelamento imediato do beneficio, sem prejuizo de outras agdes administrativas, civeis e criminais
cabiveis a espécie.

Art. 62 A insergdo de beneficiarios no Auxilio Moradia Emergencial ficard condicionada a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira do Municipio.

Art. 72 Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto, se necessario.

Art. 82 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta de dotagdo orgamentdria propria, suplementada se
necessario.

Art. 92 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 23 de janeiro de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal
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NIEDSON SILVA DE SOUZA FILHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestao Estratégica

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta proépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.220, DE 23 DE JANEIRO DE 2026
"DISPOE SOBRE A GESTAO, PERMISSAO DE USO E FUNCIONAMENTO DOS QUIOSQUES LOCALIZADOS NO BOULEVARD MUNICIPAL
VEREADOR MANOEL NICOLAU ALVES-MANE BUIQUE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais FAGO SABER que
a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 A gestdo, administragdo, acompanhamento e controle dos quiosques localizados no Boulevard Municipal Vereador Manoel
Nicolau Alves-Mané Buique, sdo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econdmico, competindo-
Ihe, por meio de suas unidades de gestdo, a execugao dos procedimentos de selegdo, acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento

das condigGes de uso.

Art. 22 Os quiosques, preferencialmente, terdo destinagdo prioritaria as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social e econémica,
conforme critérios a serem definidos em regulamento, ficando o beneficidrio/permissionario isento do pagamento de taxas municipais.

§ 12 Os beneficiarios poderdo ser indicados pelo Fundo Social de Solidariedade ou pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
com a finalidade de integracdo das agGes de desenvolvimento econémico com as politicas municipais de Assisténcia Social e inclusdo

produtiva.

§ 22 A indicagdo prevista no §12 deste artigo ndo exime o beneficidario do atendimento as exigéncias administrativas, sanitarias,
urbanisticas e de posturas municipais.

Art. 32 A utilizagdo dos quiosques dar-se-a mediante a formalizagdo de Termo de Permissdo de Uso, a titulo precario, concedida pelo
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, observadas as disposi¢Ges desta Lei.

Paragrafo unico. O inicio das atividades somente serd permitido apds a formalizacdo do Termo de Permissdo de Uso e da expedigdo
das licengas cabiveis.

Art. 42 E vedado, nos quiosques localizados no Boulevard Municipal Vereador Manoel Nicolau Alves-Mané Buique, perturbar o sossego
publico com ruidos ou sons excessivos, conforme estabelece o Cddigo de Posturas do Municipio, bem como locar ou sublocar o
quiosque, total ou parcialmente, e a comercializagdo de:

| - bebidas alcodlicas;

Il - cigarros, produtos fumigenos, dispositivos eletronicos para fumar ou quaisquer itens relacionados ao tabagismo;

Il - artigos insalubres, incOmodos, perigosos ou toxicos.

Art. 52 As atividades econdmicas a serem desenvolvidas nos quiosques deverdo ser previamente analisadas pela unidade de
desenvolvimento econdmico da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econémico.

Art. 62 O permissiondrio devera observar, além do disposto nesta Lei:

I - as normas do Cddigo de Posturas do Municipio de Cajamar;
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Il - a legislagdo sanitaria, ambiental e urbanistica vigente;
Il - as regras relativas ao uso adequado do espago publico;
IV - as condigBes estabelecidas no termo de permissdo de uso.

Art. 72 O descumprimento das disposi¢des desta Lei, do regulamento ou do termo de permissdo de uso sujeitara o infrator a revogagao
da permissdo sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 82 As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 92 Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto, no que couber.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Lei n2 1.738, de 19 de margo de 2.019.

Cajamar, 23 de janeiro de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

LEANDRO MORETTE ARANTES
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econémico

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta proépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.221, DE 23 DE JANEIRO DE 2026
“INSTITUI O PROGRAMA "MAIS CULTURA" NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA DE CAJAMAR, PARA O
FIM QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes legais FACO SABER que
a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido o “PROGRAMA MAIS CULTURA" no dmbito da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, destinado ao
desenvolvimento do projeto sociocultural de criagdo dos seguintes Grupos Artisticos:

I - Cia. Municipal de Danga;

Il - Cia. Municipal de MUsica;
111 - Cia. Municipal de Teatro; e
IV - Coral Municipal.

§ 12 Os grupos artisticos de que trata este artigo representardao o Municipio em eventos, festivais e mostras em ambito local, regional,
nacional e internacional.

§ 22 Cada Grupo Artistico tera em sua composigdo um Elenco, um Assistente e um Instrutor, nas quantidades estabelecidas nesta Lei,
os quais sdo os beneficiarios do “Programa Mais Cultura”.
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Art. 22 O Programa "Mais Cultura " objetiva:

| - fomentar e valorizar a produgao artistica e cultural;
Il - estimular a difusdo artistica e cultural;

Il - estimular a fruicdo e formagdo de publico;

IV - oportunizar a profissionalizagdo de artistas; e

V - garantir o pleno exercicio dos direitos culturais do cidaddo através da democratizagdo do acesso a patrimonios materiais e imateriais,
bem como incentivar a economia criativa aos fazedores de cultura.

CAPITULO Il
DA BOLSA AUXILIO

Art. 32 Fica autorizada a concessdao mensal de Bolsa-Auxilio aos beneficiarios do Programa "Mais Cultura", ou seja, aos participantes
do Elenco, ao Assistente e ao Instrutor, nas seguintes modalidades, valores e carga horaria:

| - Bolsa-Elenco, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), para até 50 beneficidrios, com carga horaria maxima de 15h/semanal;
Il - Bolsa-Assistente, no valor de RS 1.000,00 (um mil reais) para até 4 beneficidrios com carga horaria maxima de 15h/semanal;
Il - Bolsa-Instrutor, no valor de RS 1.000,00 (um mil reais) para até 4 beneficiarios com carga horaria maxima de 15h/semanal.

CAPITULO 1l
DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

Art. 42 S3o requisitos para ingresso dos beneficiarios no “Programa Mais Cultura":

| - aos integrantes do ELENCO:

a) ter no minimo 14 (quatorze) anos de idade, sem limite de idade maxima;

b)  estarinscrito e ser aprovado nas audi¢des;

c) comprovar, se menor, que esta matriculado em instituigdo de Ensino Publico ou Privado, bem como ter rendimento escolar, ndo
podendo ser reprovado no ano letivo da concessdo do incentivo, além de ter 6tima conduta disciplinar, comprovados através de
boletim ou relatério da escola;

d) ndo ter vinculo empregaticio com drgdos publicos.

Il - ao ASSISTENTE e ao INSTRUTOR:

a) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos, sem limite de idade maxima;

b)  ndo ter vinculo empregaticio com 6rgaos publicos;

c) estar homologado por edital de chamamento publico especifico para as vagas disponibilizadas;

d) ndo possuir antecedentes criminais, apresentando certidGes dos setores de distribuicdo dos Foros Criminais dos lugares de que
tenha residido nos ultimos 5 anos da Justica Federal e Estadual (podendo ser emitidas pela internet);

e) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos 5 anos, expedida, no maximo
a 60 dias (podendo ser emitida pela internet);

f) experiéncia comprovada por portfélio e certificados de formagdo formal ou informal.
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CAPITULO IV
DA COMISSAO DE ANALISE

Art. 52 Os beneficiarios de que trata o art. 42 desta Lei participardo, obrigatoriamente, de entrevista com a COMISSAO DE ANALISE que
avaliara os beneficiarios inscritos mediante aprovagdo nas Audigdes.

Paragrafo tnico. A COMISSAO DE ANALISE sera composta por 2 (dois) servidores publicos efetivos representantes da Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, e por 1 (um) representante do Conselho Municipal de Politicas Culturais, instituida por Portaria do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 62 Os beneficidrios aprovados formalizardo Termo de Compromisso com direitos e deveres estabelecidos por Decreto
regulamentador, inclusive, cedendo os direitos de imagem e autorais ao Municipio de Cajamar, sendo obrigatdria a anuéncia dos
responsaveis, no caso dos menores.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES

Art. 72 Os beneficiarios selecionados para o “Programa Mais Cultura", além das atividades de formag¢do, mediante supervisdo técnica,
poderdo auxiliar as equipes multidisciplinares da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura nas diversas ag0es, eventos e projetos da

Secretaria, ndo ultrapassando a carga hordria estabelecida no art. 32 desta Lei.

Art. 82 Os beneficidrios dos incisos Il e Il do art. 32 desta Lei, deverdo apresentar, mensalmente, relatério de atividades a Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, contendo os ensaios, apresentagdes, resultados e outras atividades inerentes aos beneficios.

CAPITULO VI
DO PRAZO DE PARTICIPACAO

Art. 92 O prazo de participagdo no “Programa Mais Cultura", serd de 12 (doze) meses, podendo ser renovado a cada ciclo, mediante
inscrigdo e aprovacgao nas audi¢des, ou edital de chamamento publico, dependendo da modalidade pretendida.

CAPITULO VI
DA SUSPENSAO E DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

Art. 10. Os beneficidrios do “Programa Mais Cultura" serdo avaliados pela Comissdo de Analise da Secretaria de Cultura e Turismo, e,
mediante laudo fundamentado de avaliagdo, poderao ter o beneficio suspenso ou cancelado, em caso de infragdo ao disposto nesta
Lei ou em legislagdo pertinente.

Art. 11. Serdo desligados do Programa "MAIS CULTURA " os beneficidrios que:

| - ndo apresentarem a documentagdo comprovando suas participagdes nos ensaios, apresentagdes e outras atividades inerentes ao
projeto;

Il - quando convocados, ndo participarem das agdes com justificativa convincente;

111 - utilizarem os recursos da bolsa-auxilio para fins ndo especificados nesta Lei;

IV - forem dispensados de agdes por indisciplina ou a seu pedido;

V - deixarem de cumprir quaisquer das condigdes exigidas por esta Lei.

Paragrafo unico. Ocorrendo o desligamento, a Comissdo de Andlise comunicara de imediato a Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura que convocard, observada a ordem classificatéria, o proximo suplente, resultado da audigdo vigente ou do edital de
chamamento publico, ou o substituto, o qual serd beneficiado pelo tempo que faltar para completar o periodo concedido ao

substituido.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 12. A participagdo no Programa "Mais Cultura " ndo gera qualquer vinculo trabalhista ou previdenciario entre os beneficiarios e a
Administragdo Publica Municipal.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura disponibilizara a relagdo dos beneficiarios do “Programa Mais Cultura", no sitio
oficial da Prefeitura Municipal de Cajamar.

Art. 14. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a abertura de créditos adicionais, destinados a cobrir as despesas decorrentes
desta Lei.

Art. 16. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto, no que couber.
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Cajamar, 23 de janeiro de 2026.

KAUAN BERTO DE SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

RODRIGO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Turismo e Cultura

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 70, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar para apurar, nos autos do Processo Administrativo n2 4.991/2025, a possivel
conduta inadequada da servidora publica Tatiane Camargo Sgorlon —RE n2 19.118, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Basica Il — PEB Il, que em tese fere a Lei Complementar n2 064 de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos de
Cajamar). Ficam designados, nos termos do artigo 186 da Lei Complementar n2 064/05, como membros da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, os seguintes servidores publicos:

| - Gladys Natalina Maria Cenni Negrini — Procurador Municipal — RE n2 12.807;

Il - Hislan Gomes de Almeida Rodrigues — Professor de Educagdo Bésica Il — PEB Il — RE n2 11.003;

Il - Clarice Wiedenhofer — Auxiliar Administrativo — RE n2 10.134.

A Comissao Disciplinar sera presidida pela Procuradora Municipal Gladys Natalina Maria Cenni Negrini - RE n2 12.807.

PORTARIA N2 71, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saldde, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Ireni Maria da Silva Goulart — RE 16.808, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 26 de dezembro de 2025, sem previsdo de alta,
devendo a servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 26 de dezembro de 2025.

PORTARIA N2 72, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica designada como Fiscal do Contrato n? 132/2025 — Pregdo Eletrdnico n° 75/2025 - Processo Administrativo n2 3.725/2025, a
servidora publica Silvia Castro Arautjo Oliveira — RE n2 10.195, que representara a Secretaria Municipal de Infraestrutura de Obras
Publicas, perante a empresa Sotema Pavimentagdo e Obras Ltda, zelando pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as fungbes
de orientacdo, controle e fiscalizagdo, em observancia a Lei Federal de Licitagdes n2 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n2 7.139/2024.
Na auséncia e impedimentos do Fiscal do Contrato n? 132/2025, fica designada como suplente a servidora publica Janete do
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Nascimento Guarnieri—RE n°® 10.118. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a 19 de novembro
de 2025.

PORTARIA N2 73, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica designada como Fiscal do Contrato n2 93/2025 - Processo Administrativo n2 1.831/2025, a servidora publica Débora Daiane Silva
Serraglio — RE n2 8.772, que representara a Secretaria Municipal de Emprego e RelagGes de Trabalho, perante a empresa Aifos
Empreendimentos Imobilidrios Ltda, zelando pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as fungdes de orientagdo, controle e
fiscalizagdo, em observdncia a Lei Federal de Licitagbes n2 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n2 7.139/2024. Na auséncia e
impedimentos do Fiscal do Contrato n2 93/2025, fica designado como suplente o servidor publico Renato Navarro do Espirito Santo —
RE n° 17.059. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11 de setembro de 2025.

PORTARIA N2 74, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica designado como Fiscal do Contrato n2 114/2025 - Processo Administrativo n2 1.330/2025, o servidor publico Claudio Donato dos
Santos — RE n2 10.868, que representard a Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa e Mobilidade, perante a empresa Companhia
Brasileira de Cartuchos, zelando pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as fungdes de orientagdo, controle e fiscalizagdo,
em observancia a Lei Federal de Licitagdes n? 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n2 7.139/2024. Na auséncia e impedimentos do
Fiscal do Contrato n2 114/2025, fica designado como suplente o servidor publico Rafael Fernandes dos Santos — RE n°® 13.966. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 23 de outubro de 2025.

PORTARIA N2 75, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica designado como Fiscal do Contrato n2 113/2025 - Processo Administrativo n2 1.330/2025, o servidor publico Claudio Donato dos
Santos — RE n2 10.868, que representara a Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa e Mobilidade, perante a empresa Companhia
Brasileira de Cartuchos, zelando pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as fungGes de orientagdo, controle e fiscalizagdo,
em observéncia a Lei Federal de Licitagdes n? 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n2 7.139/2024. Na auséncia e impedimentos do
Fiscal do Contrato n2 113/2025, fica designado como suplente o servidor publico Rafael Fernandes dos Santos — RE n°® 13.966. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 23 de outubro de 2025.

PORTARIA N2 76, DE 23 DE JANEIRO DE 2.026

Fica designada como Fiscal do Contrato n2 117/2025 - Processo Administrativo n2 3.645/2025, a servidora publica Rosangela Jesus
Batista — RE n? 7.357, que representara a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, perante a empresa Associagdo De
Pesquisadores e Formadores da Area da Crianca e do Adolescente - NECA, zelando pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo
as fungBes de orientagdo, controle e fiscalizagdo, em observancia a Lei Federal de Licitagdes n2 14.133/2021 e ao Decreto Municipal n2
7.139/2024. Na auséncia e impedimentos do Fiscal do Contrato n2 117/2025, fica designada como suplente a servidora publica
Rosangela Silva Gongalves Pastura — RE n° 18.526. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
29 de outubro de 2025.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

EDITAL VIGILANCIA SANITARIA N2 05, DE 23 DE JANEIRO DE 2026

O Diretor de Vigilancia em Saude, usando de suas atribuigGes, torna publico os seguintes atos administrativos:

Peticionamento Processo Administrativo 4856/2025

Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4637-1/99
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Decisdo Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000080/26
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4857/2025

Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4645-1/01

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000081/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4853/2025

Razao Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4646-0/01

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000082/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4855/2025

Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA
CNPJ 61.940.292/0071-40
Assunto ALTERAGAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4644-3/01
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Decisdo Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000083/26
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4858/2025

Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 4646-0/02

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000084/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2497/2025

Razdo Social COMERCIAL ZARAGOZA IMP. E EXP. LTDA
CNPJ 05.868.574/0035-49
Assunto AUTO DE INFRACAO N© 003030
Decisao AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE N2 2627
NOTIFICACAO DE RECOLHIMENTO DE MULTA N2 045
Fundamentagao Art. 09, 33, Art. 122 inciso XIX e Art. 138, | e Il da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro
de 1998.
Art. 26, 28, 29, 46, 62, 76, 77, 86, 87, 88, 89 e 96 da CVS-5 de 09 de Abril de 2013
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95.
Ficha de Procedimento n2 03.000492/25 - 03.000595/25 - 03.000055/26
Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2499/2025

Razdo Social

RAQUEL CAJAMAR COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

CNPJ

56.211.499/0001-30
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Assunto

AUTO DE INFRAGAO N2 003032

Decisdo

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE N2 2556
AUTO DE IMPOSIGCAO DE PENALIDADE N2 2626
NOTIFICAGAO DE RECOLHIMENTO DE MULTA Ne 044

Fundamentagao

Art. 09, 39 e Art. 138, | e Il da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998.

Art. 26, 30, 46, 52 e 76 da CVS-5 de 09 de Abril de 2013

Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95, Ficha de Procedimento n2 03.000488/25 -
03.000738/25 - 03.001149/25 - 03.000059/26

Responsavel

Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 97/2026

Razdo Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Bombons de chocolate ao leite com recheio de creme de pistache e pasta Kadayif 200g -
Sorini®

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A comunicagao de inicio de
fabricagdo ou importagdo do produto ndo o torna aprovado pela autoridade sanitaria.
Ficha de Procedimento n? 03.000100/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5565/2025 / E20250016889

Razdo Social CLINICA DRA. ISABELLE CRISTINA LTDA

CNPJ 62.413.020/0001-41

Assunto LICENCA SANITARIA INICIAL — CNAE 8630-5/04

Decisao Deferido

Fundamentagao ftem 8.2 do anexo | do Art. 22 da Portaria CVS 10 de 05 de Agosto de 2017, Art. 138 Il da
Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal
008/95., Ficha de Procedimento n2 03.000096/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4448/2025 / E20250015405
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Razdo Social UNIDADE DE DIAGNOSTICOS LABORATORIAIS LTDA

CNPJ 11.516.899/0011-98

Assunto LICENCA SANITARIA INICIAL — CNAE 8640-2/02

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000098/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4742/2025

Razao Social BIO QUALITY PRODUTOS ECOLOGICOS LTDA

CNPJ 00.524.679/0001-18

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 2061-4/00

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000095/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3232/2025

Razdo Social CLINICA POLVILHO ODONTOLOGICA LTDA

CNPJ 18.827.944/0001-00

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/04

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000072/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4863/2025 / E20250019926
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Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4637-1/99

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000085/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4860/2025 / E20250019929

Razao Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4645-1/01

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000086/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4864/2025 / E20250019931

Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4646-0/01

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000087/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4862/2025 / E20250019927
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Razdo Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4644-3/01

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000088/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4859/2025 / E20250019932

Razao Social DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA

CNPJ 61.940.292/0071-40

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 4646-0/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000097/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 5157/2025 / E20250024218

Razdo Social SKY INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DESCARTAVEIS LTDA

CNPJ 02.491.464/0001-73

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 3292-2/02

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000073/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 03/2025 - EDITAL DE HOMOLOGAGAO i
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A Prefeitura do Municipio de Cajamar, usando de suas atribuicdes legais, torna publica a HOMOLOGACAO do cargo de Motorista de
Ambulancia do Concurso Publico n2 03/2025, com publicagdo da classificagdo final (apds recursos) nesta data, no Diario Oficial do
Prefeitura do Municipio de Cajamar, tendo em vista a conclusdo dos trabalhos relativos ao certame em tela, apds cumprimento de
todas as etapas previstas, prazos recursais e demais exigéncias constantes do respectivo Edital de Abertura.

O prazo de validade do Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado a partir da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado

por igual periodo segundo interesse da Administragdo Publica.
E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.

Cajamar, 23 de janeiro de 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR/SP

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 03/2025 - EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL II

A Prefeitura do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes legais, apds o prazo recursal, torna publico o
EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL Il (somente do cargo de Motorista de Ambulancia) do Concurso Publico - Edital n2 03/2025, conforme

segue:

RELACAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS — AMPLA CONCORRENCIA

CARGO CL | NOME DO CANDIDATO | INSC NF NPP I CE CB DN J DF
302 -
MOTORISTA DE 1 | ELIAS DA ROSA BARBOSA | 31053 | 178,33 | 95,00 | N3o | 46,67 | 36,67 | 14/10/1987 | N3o | N3o
AMBULANCIA
302- CARLOS HENRIQUE
MOTORISTA DE 2 QUINA DE OLIVEIRA 31110 | 173,33 | 100,00 | NZo | 40,00 |33,33 | 13/11/1992 | N3o |Nio
AMBULANCIA
302 EMERSON FLAVIO
MOTORISTA DE 3 | BARBOSA FREIRE 31672 | 168,33 | 95,00 | N3o | 46,67 | 26,67 | 04/08/1979 | N3o |N3o
AMBULANCIA
302~ EMERSON RODRIGUES
MOTORISTADE | 4 | 0\ oo 32235 | 166,67 | 100,00 | NZo | 40,00 | 26,67 | 10/01/1984 | N3o |N3o
AMBULANCIA
302 DIEGO DUTRA DO
MOTORISTA DE 5 | NASCIMENTO 32123 | 166,67 | 100,00 | N3o | 36,67 | 30,00 | 31/12/1984 | Ndo |Nio
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTA DE 6 | MIKE DE AVEIRO 30503 | 165,00 | 95,00 | N3o | 36,67 | 33,33 |16/08/1981 | Ndo |Nio
AMBULANCIA
302 THIAGO LUIS DE
MOTORISTA DE 7 SIQUEIRA 31210 | 163,33 | 100,00 | NZo | 43,33 | 20,00 | 20/01/1985 | N3o |N3o
AMBULANCIA
302 LUCIANO PIRES DE
MOTORISTA DE 8 SIQUEIRA 32041 | 163,33 | 100,00 | N3o | 40,00 | 23,33 | 14/12/1975| Ndo |N3o
AMBULANCIA
302- JUNIOR CARLOS MOURA
MOTORISTA DE 9 | bE JESUS 32265 | 163,33 | 100,00 | NZo | 36,67 | 26,67 | 05/11/1981 | N3o | Nio
AMBULANCIA
302 JOSE WILLIAM DA SILVA
MOTORISTADE | 10 | oo ¢ 32958 | 162,50 | 92,50 | N3o | 40,00 | 30,00 | 27/09/1989 | Ndo |Nio
AMBULANCIA
302~ ANDERSON SILVA
MOTORISTADE | 11 |\ oo oo 30744 | 161,67 | 95,00 | N3o | 46,67 | 20,00 | 29/06/1987 | N3o |N3o
AMBULANCIA
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CARGO CL | NOME DO CANDIDATO | INSC NF NPP I CE cB DN J DF
302 -
MOTORISTADE | 12 IF\)I'?)%LUOE'IARL/EERETDORIGUES 30772 | 160,83 | 97,50 | N&o |43,33|20,00|15/12/1978 | N3o | Nio
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 13 | FABIO OSSAMU MIADA | 31856 | 160,83 | 97,50 | N3o | 40,00 | 23,33 [ 15/07/1970 | N3o | N3o
AMBULANCIA
302 GABRIEL SARINHO
MOTORISTADE | 14 | oc 30067 | 160,83 | 97,50 | N&o | 30,00 | 33,33 | 06/06/1996 | N3o | Nio
AMBULANCIA
302 - LUCIANO SOARES DE
MOTORISTADE | 15 | 0’0 o0 31042 | 159,17 | 92,50 | N&o |43,33|23,33[29/09/1981 | N3o | Nio
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 16 |JOSE TARCISIO CUNHA 30530 | 158,33 | 95,00 | N3o | 40,00 | 23,33 | 06/08/1987 | Nio | Nio
AMBULANCIA
302 WELLINGTON AMARAL
MOTORISTADE | 17 | ooy 30974 | 156,67 | 100,00 | N3o | 36,67 | 20,00 | 09/08/1979 | Nio | N3o
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 18 | DANIEL DA SILVA 30989 | 156,67 | 100,00 | N3o | 36,67 | 20,00 | 06/09/1986 | Nio | Nio
AMBULANCIA
302 JULIANO PEREIRA
MOTORISTADE | 19 | -\ ATl 31339 | 156,67 | 100,00 | N3o | 36,67 | 20,00 | 28/11/1986 | Nio | Nio
AMBULANCIA
302 - RUDNILSON
MOTORISTADE | 20 | Jocvno e apapio | 31477 | 156,67 | 100,00 N3o | 33,33 23,33 |25/12/1983 | Nio |N3zo
AMBULANCIA
302 ANISIO DE CASSIO
MOTORISTADE | 21 ||, dANO DA SILVA 32606 | 156,67 | 100,00 | N&o | 33,33 |23,33 |13/08/1986 | Nio | Nio
AMBULANCIA
302 GABRIEL DE LIMA
MOTORISTADE | 22 | .\ o 30831 | 154,17 | 97,50 | N&o | 40,00 | 16,67 | 06/08/1994 | Nio | N3o
AMBULANCIA
302- FABIO MARQUES
MOTORISTADE | 23 | i) o cenoeion 32888 | 154,17 | 97,50 | N&o | 33,33 |23,33|01/10/1971| Nio | Nio
AMBULANCIA
302 RODRIGO FABIANO
MOTORISTADE | 24 | o0 o 32061 | 154,17 | 97,50 | N&o | 33,33 |23,33|05/02/1979 | Nio | Nzo
AMBULANCIA
302~ FABIANO DE ARRUDA
MOTORISTADE | 25 | o'\ o 30912 | 154,17 | 97,50 | N&o | 33,33 |23,33|09/02/1996 | Nio | Nzo
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 26 |LUIS CARLOS MACHADO | 31512 | 153,33 | 100,00| Sim | 36,67 | 16,67 | 12/11/1963 | N3o | N&o
AMBULANCIA
302 GUILHERME
MOTORISTADE | 27 |\ \cun e penoeion | 31956 | 153,33 | 100,00 N3o | 36,67 | 16,67 | 02/10/1992 | Nio |Nzo
AMBULANCIA
302- LUIZ CLAUDINEI DAS
MOTORISTADE | 28 | .\ & 32178 | 153,33 | 100,00 | N&o | 30,00 | 23,33 [ 30/07/1972 | N3o | Nio
AMBULANCIA
302 ALISON RODRIGO DA
MOTORISTADE | 29 | /v o VEIRA 31633 | 151,67 | 95,00 | N3o |43,33 |13,33|07/05/1986 | Nio | Nio
AMBULANCIA
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CARGO CL | NOME DO CANDIDATO | INSC NF NPP I CE cB DN J DF
302 -
MOTORISTA DE | 30 gﬁ\?SLFOAZEVEDO DA 1 32780 151,67 | 95,00 | N3do | 36,67 | 20,00 |01/05/1976 | Nio |Nzo
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 31 | VALDIR DE SOUZA 30016 | 150,83 | 97,50 | N&o | 33,33 |20,00 | 08/02/1970 | Nio | Nzo
AMBULANCIA
302 LEANDRO VIANA DOS
MOTORISTADE | 32 |\ o0 30427 | 150,00 | 100,00 | N&o | 40,00 | 10,00 | 08/01/1994 | N3o | N&o
AMBULANCIA
302 - RODRIGO SILVEIRA
MOTORISTADE | 33 | (/o 32810 | 150,00 | 100,00 | N3o | 36,67 | 13,33 | 05/09/1986 | Nio | N3o
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 34 | ADRIANO DE ANDRADE | 30728 | 150,00 | 100,00 | N&o | 33,33 | 16,67 | 01/10/1978 | N3o | N&o
AMBULANCIA
302 MARCOS ANTONIO
MOTORISTADE | 35 | .Zo 31149 | 149,17 | 92,50 | N&o | 40,00 | 16,67 | 18/03/1973 | N3o | N3o
AMBULANCIA
302 - KENNEDY OLIMPIO
MOTORISTADE | 36 | CLEMENTE DO 30518 | 149,17 | 92,50 | N&o | 40,00 | 16,67 | 08/02/1985 | Nio | Nio
AMBULANCIA NASCIMENTO
302 ALEX DE SOUZA
MOTORISTADE | 37 | con oo 32727 | 149,17 | 92,50 | N&o | 33,33 |23,33|20/06/1995| Nio | Nio
AMBULANCIA
302 - ADIVALDO SEVERINO
MOTORISTADE | 38 | ¢y rod 30363 | 145,83 | 92,50 | N3o | 36,67 | 16,67 | 13/12/1974 | N3o | N3o
AMBULANCIA
302 - EDIVAL DOS SANTOS
MOTORISTADE | 39 |\ 30714 | 145,83 | 92,50 | N&o | 30,00 | 23,33 |15/09/1978 | Nio | Nio
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 40 | DARIO FERNANDES 31062 | 145,00 | 95,00 | N3o | 40,00 | 10,00 | 11/12/1968 | N3o | N3o
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 41 |JOCIMAR ADRIANO 31201 | 143,33 | 90,00 | N3o | 36,67 | 16,67 | 01/11/1979 | N3o | Nio
AMBULANCIA
302 JONATHAS MIRANDA DA
MOTORISTADE | 42 |0~ 30255 | 142,50 | 92,50 | Ndo | 36,67 | 13,33 |01/07/1981 | N3o | Nzo
AMBULANCIA
302 -
MOTORISTADE | 43 | ALEX RAINNER LEAL 30411 | 140,00 | 90,00 | N3o | 36,67 | 13,33 | 13/04/1978 | N3o | N3o
AMBULANCIA
302 JEFERSON SOARES DE
MOTORISTADE | 44 | 32313 | 140,00 | 90,00 | N3o | 36,67 | 13,33 |08/04/1989 | Nio | Nio
AMBULANCIA
302 CLEIDIMAR PEREIRA DE
MOTORISTADE | 45 | o) 32615 | 139,17 | 82,50 | N&o | 33,33 |23,33|09/03/1992 | Nio | Nzo
AMBULANCIA

Legenda: NF = Nota Final / NPP = Nota da Prova Pratica / | = Idoso / CE = Nota de Conhecimentos Especificos /CB = Conhecimentos
Bésicos / DN = Data de Nascimento /J = Jurado / DF = Candidato com Deficiéncia.

NAO HOUVE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital.
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Cajamar, 23 de janeiro de 2026.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CAJAMAR/SP

PLANO ANUAL DE TREINAMENTO E CAPACITAGAO DO EXERCICIO DE 2026

A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes em conformidade com o
Decreto 7.171, de 2024, a Lei Complementar n2 232, de 2023 e demais legislagcGes pertinentes que estabelece como atividade
permanente da Prefeitura de Cajamar o treinamento e a capacitagdo de seus servidores, torna publico o Plano Anual de Treinamento
e Capacitagdo do exercicio de 2026, nos termos abaixo:

1. DO OBIJETIVO:
1.1. O presente tem por objeto a divulgagdo do Plano Anual de Treinamento e Capacitagdo para o exercicio de 2026, destinado a
promogdo do desenvolvimento técnico, administrativo e gerencial dos servidores publicos do Municipio de Cajamar.

2. DOS CURSOS E TREINAMENTOS PRETENDIDOS:
2.1. O Plano Anual de Treinamento e Capacitagdo podera contemplar, dentre outros, os seguintes temas:

I Nogdes Gerais de Administragdo e Gestdo Publica Municipal;
Il Principais Temas Apontados pelo Tribunal de Contas de Sdo Paulo — TCE/SP;
1. Prestacao de Contas;
V. Lei Orgénica Municipal — Emenda n2 21/2024;
V. Licitagdes e Contratos Administrativos - Lei n® 14.133/2021;

VI. Motivagdo de Equipe e Técnicas de Liderangas;

VII. Processo Administrativo e Gestdo de Processos,

VIII. Patrimonio Publico e Controle;
IX. Lei de Acesso a Informagdo - Lei n2 12.527/2011 e Demais Legislag&es Pertinentes;
X. Cursos Basicos de Informatica;

XI. Midias Digitais;

XIl. Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD — Lei n2 101/2000 e Demais Legislagbes Pertinentes;
XMI. Lei de Responsabilidade Fiscal Lei n2 12.527/2011 e Demais LegislagBes Pertinentes;
XIV. Terceiro Setor e Administragdo Publica.

XV. Lingua Brasileira de Sinais - Libras
XVI. Técnicas Legislativas
XVII. Sistema Eletrénico de Informacdo - SEI

3. DAS ACOES INSTITUCIONAIS E DATAS COMEMORATIVAS

3.1. O Plano podera incluir agGes educativas relacionadas as seguintes campanhas e datas:

. Janeiro Branco;
Il Margo — Comemoragao ao Dia das Mulheres;
1. Maio — Programa de Preparagdo para Aposentadoria;

V. Setembro Amarelo;
V. Outubro — Comemoragdo ao Dia dos Servidores Publicos;
VI. Dezembro — Confraternizagdo dos Servidores.

4. DAS DATAS E LOCAIS DE REALIZACAO
4.1. As datas, horarios e locais de realizagdo dos treinamentos e capacitagdes, serdo divulgados oportunamente, por meio de
comunicagdo oficial, durante o periodo de inscrigdo dos servidores.

5. DO PUBLICO-ALVO
6.1.Poderdo participar das agOes previstas neste Plano Anual, todos os Servidores Publicos Municipais, observados os critérios
especificos de cada capacitagdo.

6. DA QUANTIDADE DE PARTICIPANTES
6.1. A quantidade de vagas sera definida conforme as demandas e necessidades identificadas pelas Secretarias Municipais.

7. DOS INSTRUTORES
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7.1.

Os instrutores poderdo ser selecionados mediante Edital Interno de Chamamento ou outro instrumento de ampla

publicidade, cabendo a Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos disciplinar o procedimento, nos
termos da Lei n2 2.207, de 2025.

8.
8.1.

10.

10.1.

11.

10.2.

10.3.

DOS CUSTOS
Os Treinamentos e Capacitagbes poderdo ser realizados de forma voluntaria ou custeados pelo Fundo Municipal de
Aperfeigoamento e Capacitagdo do Servidor Publico de Cajamar (FMACSPC) conforme disponibilidade.

DO ORCAMENTO
As despesas decorrentes da execugdo deste Plano correrdo a conta da dotagdo orgamentdria prépria, condicionadas a
disponibilidade financeira, conforme a Lei Orgamentaria Anual (LOA).

DA EXECUCAO DO PLANO ANUAL
O Plano Anual ocorrera durante o exercicio de 2026, seguindo as necessidades existente, ndo sendo obrigatdrio a realizagdo
de todos os Temas relacionados e vinculado a disponibilidade orgamentaria e financeira.

DAS DISPOSICOES FINAIS
O Plano Anual de Treinamento e Capacitagdo, poderd ser alterado e/ou ajustado durante o exercicio de sua execugdo, desde

que haja a disponibilidade orgamentaria e financeira.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos.

Cajamar, 23 de janeiro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

NSTRUCAO NORMATIVA n2 009/2025 — SMEROCESSO DE ALTERACAO DE LOTACAO DO GRUPO DE APOIO AO MAGISTERIO — GAM
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAJAMAR

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuigdes, visando disciplinar os critérios e procedimentos para a realizagdo do
Processo de Alteragdo de Lotagdo dos integrantes do Grupo de Apoio ao Magistério — GAM da Rede Municipal de Ensino de Cajamar, faz
saber acerca da RATIFICACAO DO RESULTADO FINAL DO CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA para concorrer no presente processo,
conforme segue:

SECRETARIO DE ESCOLA

Nome RE Sede de Lotagdo Atual Sede de Destino
Roberta Sales Lé 13804 | EMEB Fernando Pupo Massagardi Ndo contemplado
Vivian de Carvalho Zanicheli 13807 | EMEB Maria Elce Martins Bertelle, Prof2 EMEB Jailson Silveira Leite
Marcus Vinicius Silva Depizzoli 18701 | EMEB Odir Garcia Araujo — Prof2 EMEB Karine Pereira Santiago
Leticia Bruna Martins Oliveira 19525 | EMEB Antonio Carlos Carvalho, Prof. EMEB Vera de Almeida Santos, Prof2
Carlos Eduardo da Silva 19.567 | EMEB Demétrio Rodrigues Pontes EI;/It:EslzaMarcus Vinicius da Silva
Evellyn Gomes Siqueira 19.969 E.MEB Elaine Margarete Meneguim da N3o indicou

Silva, Prof2

Marinna Vieira da Silva 20030 | EMEB Veneranda de Freitas Pinto, Prof.2 E':QEE Veneranda de Freitas Pinto,
Rafael Villela de Sant' Anna 20.145 | EMEB Guilhermina do Couto Oliveira EMEB Antonio Carlos Carvalho, Prof.
Juliana Cristina dos Santos 20164 | EMEB Karine Pereira Santiago EMEB Emellyne de Azevedo Aguiar
Ana Cristina Rocha de Souza 20.207 EZE: RPc;i)e;aHelena Motta Marcondes EMEB Guilhermina do Couto Oliveira

* A efetivagdo da transferéncia devera observar o art. 21 da Instrugdo Normativa n2 009/2025 — SME.

Cajamar, 23 de janeiro de 2026
Prof. Dr. Régis Luiz Lima de Souza
Secretério Municipal de Educagdo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
42 CONVOCAGAO PROFESSORES
ENTREGA DE DOCUMENTOS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pela legislacdo vigente,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo — Edital n° 01/2025, CARGO, CLASSIFICACAO DO CANDIDATO, NOME,
INSCRICAO, NOTA.

FUNCAO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF
13 - Professor de Educacdo Basicall =PEBIl | ¢ |\ \\1cys ELIEL TEODORO 20838] 60,00
— Ciéncias

FUNCAO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF
15 - Professor de Educacdo Basica ll=PEBIl | ) | \p| s ROBERTO DO ROSARIO FILHO 21684| 76,00
— Geografia

FUNGCAO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF
16 - Professor de Educacdo Basicall =PEBIl | 5| 5 AUGUSTO NOBREGA 20421] 76,00
— Historia

FUNGCAO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF
18: Professor de Educagdo Basica Il — PEB Il 1 KAYTHA E SILVA JORGE BIA 21051 80,00
— Lingua Portuguesa
18,-Professor de Educagado Basica Il — PEB Il ) CAMILA FERREIRA ODONI 21606 76,00
— Lingua Portuguesa

FUNCAO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF
19 - Profe’ss.or de Educagdo Basica Il — PEB Il 1 | GILBERTO DA SILVA 21755 72,00
— Matematica

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir de 26/01/2026, quais sejam 26/01/2026,
27/01/2026 e 28/01/2026, comparecer a Secretaria Municipal de Educacéo, situada a Praca José Rodrigues do Nascimento, n? 30 — Agua
Fria — Distrito Sede Cajamar/SP, no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 15h30, portando cdpia e original dos documentos que
seguem: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de Identificagdo e Qualificagdo civil); Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Titulo de Eleitor acompanhado da certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovantes das duas ultimas elei¢Ges; Certificado de Reservista
ou Dispensa de Incorpora¢do; Cédula de Identidade — RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo no
PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econdmica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco
do Brasil (em empresa publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Histdrico Escolar);
Registro de classe para os profissionais, nos casos em que for exigido para a drea de atuagdo; RG e CPF do conjuge; RG, CPF e Certiddo
de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de Sdo
Paulo - https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe); Certiddo de Distribui¢cdes Criminais — A¢des Criminais (Estado de Sdo Paulo
- https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certiddo de Distribui¢des Criminais — Execugdes Criminais (Estado de Sdo Paulo -
https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de enderego atualizado em nome do candidato; declaragdo de acimulo para
as FungGes permitidas por Lei; Laudo da Deficiéncia em casos de vaga PCD. Cajamar, 23 de janeiro de 2026. Secretaria Municipal de
Educagao.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
CONVOCAGAO PROFESSORES - EXAME MEDICO ADMISSIONAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de S3o Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo — Edital n°® 01/2025, para o EXAME MEDICO ADMISSIONAL,
conforme segue:

EXAME MEDICO ADMISSIONAL
DATA: 27/01/2026 — Terga-feira.
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HORARIO: 09:30h
ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria
LOCAL: Secretaria Municipal de Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos

NOME CARGO
Miriam Mariano da Silva Professor de Educagdo Basica | — PEB |
Tiago Luis Freitas Santos Professor de Educacdo Basica Il - PEB Il - INGLES

Os candidatos convocados devem comparecer para o exame médico admissional, munidos de documento de identificagdo original
com foto, a Secretaria de Gest3o de Pessoas, situada a Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios
indicados. Cajamar, 23 de janeiro de 2026. Secretaria Municipal de Educagdo.

PROCESSO SELETIVO INTERNO - EDITAL N2 02/2025
42 CONVOCACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo
vigente, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo Interno — Edital n°® 02/2025:

COORDENADOR PEDAGOGICO

CL | NOME DO CANDIDATO INSC. NF
23| TACIRA TENORIO TAVARES DA SILVA 20069 118,00
24| MARILZA ARAUJO PEREIRA 20018 116,00
25| CAMILA CLARO DE MELO 20028 114,00
26| THAIS CRISTINA SEVERO SANTOS 20035 112,00
27| EMILY MOMESSO GOMES 20023 112,00
28| LUCIANA DOS SANTOS ALMEIDA 20026 112,00
29| SHIRLEY CRISTINA SAPRAGONES DA SILVA 20033 111,00
30| PAULA RANGEL MESQUITA DA SILVA 20088 111,00
VICE-DIRETOR
CL NOME DO CANDIDATO INSC NF
9 | FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA 20149 144,00
10 | ANDREIA DOS REIS OLIMPIO 20126 143,00
11 | FERNANDA CAROLINA MENDES DE MORAIS 20094 143,00

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir de 26/01/2026, quais sejam 26/01/2026,
27/01/2026 e 28/01/2026, comparecer a Secretaria Municipal de Educaco, situada a Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 —
Agua Fria — Distrito Sede Cajamar/SP, no horario das 08h00 as 15h30 portando cépia e original dos documentos que seguem:
Documentos que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢Ges de inscrigdo estabelecidas no presente Edital;
Cédula de Identidade (RG ou RNE); Comprovantes de escolaridade (diploma acompanhado de histérico escolar ou equivalente);
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagdo profissional (CREF), se exigido para a fungdo atividade;
Comprovante da experiéncia minima exigida na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital; Declaragdo de acumulo para as Fungdes permitidas
por Lei. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cajamar poderd solicitar outras declaracbes e documentos
complementares. Cajamar, 23 de janeiro de 2026.
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CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

EXTRATO DE PUBLICAGCAO — CONVOCAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Cringa e do Adolescente — CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal
n2 1.325/2009, bem como as suas altera¢Ges estabelecidas pela Lei Municipal n2 1.590/2014 e Lei n2 1.814 de 26 de margo de 2020,
considerando que o Conselheiro Tutelar Sr. José Gilson Pereira Silva estard de férias no periodo 02/02/2026 a 03/03/2026, e
sequencialmente os demais conselheiros no presente ano 2026. Este Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — CMDCA, por
meio deste, vem CONVOCAR a 72 suplente Sra. Lucinéia Aparecida Silva, que se apresente no prazo de cinco dias Uteis, munida de seus
documentos na Secretaria de Desenvolvimento Social, situada na Avenida Antonieta Pasquarelli Penteado n2 245, Bairro Altos de

Jordanésia-Cajamar.

Flavia Rodrigues dos Santos
Presidente do CMDCA
Gestdo 2024/2026

Cajamar, 23 de janeiro de 2026
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