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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

LEI N2 2.223, DE 9 DE MARCO DE 2026

“Altera dispositivos da Lei n? 2.211, de 17 de dezembro de 2025, que trata do parcelamento e reparcelamento de débitos do Municipio
de Cajamar, com seu Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, de que tratam os arts. 115 e 117 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias - ADCT, com a redagdo conferida pela Emenda Constitucional n? 136, de 9 de setembro de 2025, consolida as regras de
pagamento de precatdrios na esfera Municipal, e da outras providéncias”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Ficam alteradas as redagGes do caput do art. 22, do art. 32 e do art. 49, todos da Lein2 2.211, de 17 de dezembro de 2025, que passam
a vigorar da seguinte forma:

“Art. 22 Para apuragdo dos montantes devidos a serem parcelados, os valores originais serdo atualizados pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), acrescidos de juros simples de 0,42% (zero virgula quarenta e dois por cento) ao més e multa de 1% (um por cento),
acumulados desde a data de vencimento até a data da consolidagdo do termo de acordo de parcelamento.

Art. 32 As prestacBes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), acrescido de
juros simples de 0,42% (zero virgula quarenta e dois por cento) ao més, acumulados desde a data de consolidagdo dos montantes devidos nos
termos de acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do pagamento.

Art. 42 As prestagBes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), acrescido de juros
simples de 0,42% (zero virgula quarenta e dois por cento) ao més e multa de 1% (um por cento), acumulados desde a data do seu vencimento,

até o més do efetivo pagamento.”

Art. 22 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 9 de margo de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito de Cajamar

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta proépria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.224, DE 9 DE MARCO DE 2026
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial, no valor de RS 120.000,00 (cento e vinte mil reais), com a seguinte
classificagdo orgamentaria:
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| - Unidade Executora: 02.12.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional Programatica: 08.244.0006.2040 — Protegdo Social Basica

Categoria Econdmica: 3.3.90.36.00 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

Destinagdo de Recurso: 02.000.0000 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS — VINCULADOS
Valor: R$ 120.000,00

Paragrafo unico. Para cobertura do crédito adicional especial autorizado por este artigo, sera utilizado o recurso proveniente de superdvit
financeiro da conta corrente do Banco do Brasil: 42.701-2.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial, no valor de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), com a
seguinte classificagdo orgamentaria:

| - Unidade Executora: 02.18.01 — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Funcional Programatica: 18.541.0010.2061 — Gestdao Ambiental

Categoria Econémica: 3.3.50.39.00 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Destinagao de Recurso: 03.000.0000 — RECURSOS PROPRIOS DE FUNDOS ESPECIAIS DE DESPESA - VINCULADAS
Valor: R$ 180.000,00

Paragrafo unico. Para cobertura do crédito adicional especial autorizado por este artigo, sera utilizado o recurso proveniente de superdvit
financeiro da conta corrente do Banco do Brasil: 25.232-8.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 9 de margo de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta prépria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.225, DE 9 DE MARCO DE 2026
“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N2 1.431, DE 16 DE MARGO DE 2.011, QUE TRATA DO CONSELHO E FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

4

Art. 12 Fica alterada a redagdo do caput do art. 42 da Lei n? 1.431, de 16 de margo de 2011, para onde se Ié: “....... contando com 12 (doze)

4 ”

membros.....”, leia-se: “......contando com 10 (dez) membros....... .
Art. 22 Ficam revogadas a alinea “d” do inciso | e a alinea “b” do inciso Il do art. 42 da Lei n? 1.431, de 16 de margo de 2011.
Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 9 de margo de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

NIEDSON SILVA DE SOUZA FILHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta prépria, no local de costume.
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LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.226, DE 9 DE MARCO DE 2026

“DISPOE SOBRE A DESAFETACAO DE BEM PUBLICO LOCALIZADO NO BAIRRO PARAISO — DISTRITO DO POLVILHO E AUTORIZA SUA
ALIENACAO POR DOACAO OU CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO, AO FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL - FAR, PARA FINS DE
IMPLANTACAO DE EMPREENDIMENTO HABITACIONAL DE INTERESSE SOCIAL, NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Ficam desafetadas do patrimonio publico as areas publicas localizadas no Bairro Paraiso, no Distrito do Polvilho, registradas nas
Matriculas n? 189.988, 189.989 e 189.990 do 2° Oficial de Registro de Imdveis de Jundiai, com 4.903,41m? 9.037,58m? e 4.592,17m?,
respectivamente, a seguir descritas:

| - Matricula n2 189.988 - drea de 4.903,41m?:

“Inicia-se no Ponto E14, deste ponto deflete segue em reta por uma distancia de 72,00m e rumo 70°05’49”SW até o Ponto E13; deste ponto
segue em curva com raio de 3,00m e distdncia de 6,00m até o Ponto E12; deste ponto segue em curva com raio de 106,00m e distancia de
59,00m até o Ponto E11, deste ponto segue em curva com raio de 3,00m e distancia de 6,00m até o Ponto 10; deste ponto segue em reta
por uma distancia de 286,00m e rumo 26°40’03”NE até o Ponto E9; deste ponto deflete a direita, segue em reta por uma distancia de 39,00m,
com rumo 34°48'54”NE até o Ponto E8; deste ponto segue em curva com raio de 15,00m e distancia de 15,00 até o Ponto E7; confrontando
até aqui com o Area Desapropriada 02 Matricula n°189.460 do 2° CRI de Jundiai/SP; deste ponto deflete a direita, segue em reta por uma
distancia de 606,00m com rumo 06°23’43”SW até o Ponto 14 de inicio desta descrigdo, confrontando com Galaxia Empreendimentos
Imobilidrios LTDA Matricula 180.970 e 180.971. Encerrando uma area de 4.903,41m32.”

Il - Matricula n2 189.989 - area de 9.037,58m?:

“Inicia-se no Ponto D10-1, deste ponto segue em reta por uma distancia de 7,00m até o Ponto D10; deste ponto segue em reta por uma
distancia de 20,80m, rumo 65°14’30”’SE, até o Ponto D9; deste ponto deflete a direita, segue em curva com raio de 6,00m, e distancia de
12,80m até o Ponto D8; deste ponto segue em reta por uma distancia de 327,00m com rumo 26°40'03”SW até o Ponto D7; deste ponto
deflete a direita, segue em curva com raio de 6,00m, e distancia de 12,50m até o Ponto D6; deste ponto segue em reta por uma distancia de
30,00m e rumo 79°47”29”NW até o Ponto D4-C; deste ponto deflete a direita, segue em curva com raio de 9,00m, e distancia de 17,00m até
o Ponto D4-B, confrontando até aqui com Area Desapropriada 01 Matricula 189.459 do 2° CRI de Jundiai/SP; deste ponto segue em reta por
um distancia de 341,00m, com rumo 26°40'03”SW até o Ponto D11; deste ponto deflete a direta, segue em curva com raio de 6,00m, e
distancia de 12,80m confrontando com Area Desapropriada 02- Matricula n° 189.460 do 2° CRI de Jundiai/SP até o Ponto D10-1, inicio desta
descricdo. Encerrando uma area de 9.037,58m2.”

11l - Matricula n® 189.990 - Area de 4.592,17m? :

“Inicia-se no Ponto C4, deste ponto segue em reta por uma distancia de 33,83m, confrontando com a Area Remanescente 02 a Desapropriar
Matricula n2 36.906 do 2° CRI de Jundiai/SP até o Ponto D15; deste ponto deflete a direita, segue em reta por uma distancia de 95,00m, e
rumo 70°05’49”NE até o Ponto14; deste ponto segue em curva com raio de 6,00m, e distancia de 12,80m até o Ponto D13; deste ponto
segue em reta com uma distancia de 60,15m e com rumo 27°09”23”SE até o Ponto D12 confrontando até aqui com a Area Desapropriada
01 Matricula n° 189.459 2° CRI de Jundiai/SP; deste ponto segue em curva com raio de 6,00m e distancia de 5,50m até o Ponto CA; deste
ponto segue em reta com uma distancia de 32,00m e rumo 23°40’03”NE até o Ponto C; deste ponto deflete a direita segue em curva com
raio de 6,00, e distancia de 12,80m até o Ponto C1; deste ponto segue em curva com raio de 106,00m, e distancia de 47,00m até o Ponto C2;
deste ponto deflete a esquerda, segue em curva com raio de 6,00m, e distancia de 12,80m até o Ponto C3; deste ponto segue em reta com
distancia de 78,00m e rumo 70°05’49”NE até o Ponto C4 inicio desta descricdo, confrontando até aqui com a Area Desapropriada 02
Matricula n? 189.460 do 2° CRI de Jundiai/SP. Encerrando uma area de 4.592,17m?.”

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a alienar por doagdo ou por concessdo de direito real de uso as areas de que trata o art. 12 desta
Lei, ficando dispensado o procedimento licitatério, ao Fundo de Arrendamento Residencial -FAR, representado pela Caixa Econémica
Federal - CEF, com a finalidade de constituir contrapartida do Municipio de Cajamar para aimplementa¢do de empreendimento de Habitagdo
de Interesse Social —HIS, no ambito do Programa Federal “Minha Casa, Minha Vida”, nos termos da Lei Federal n? 14.620, de 13 de julho de
2023.

Paragrafo Unico. As areas de que trata esta Lei tera como finalidade a construgdo de moradias, através do Programa Federal “Minha Casa,
Minha Vida” — PMCMV do Governo Federal, destinadas a alineagdo para familias enquadradas na Faixa Urbano 1 do referido programa.
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Art. 32 Fica assegurado ao Poder Executivo o direito de fiscalizar o cumprimento das obrigagdes estatuidas nesta Lei e pelo instrumento de
doagdo ou concessdo de direito real de uso, o qual deverd prever os encargos impostos ao donatario, em especial o disposto no art. 115 da
Lei Organica de Cajamar.

Art. 42 A donataria, ou concessiondria de direito real de uso, deverd utilizar os imdveis doados ou concedidos exclusivamente para a
efetivagdo das finalidades institucionais do Programa, viabilizando, conforme suas competéncias, a construgdo de unidades residenciais
destinadas a populagdo de baixa renda, sob pena de revogac¢do da doagdo, ou resolugdo da concessao de direito real de uso.

Art. 52 A drea publica descrita no art. 12 desta Lei constara dos bens e direitos integrantes do Fundo de Arrendamento Residencial -FAR, e
para manter a segregagdo patrimonial e contdbil dos haveres financeiros e imobilidrios, ndo poderdo:

| - integrar o ativo da Caixa Econdmica Federal;

Il - responder direta ou indiretamente por qualquer obrigacdo da Caixa Econémica Federal;

11l - compor a lista de bens e direitos da Caixa Econdmica Federal para efeito de liquidagdo judicial ou extrajudicial;

IV - ser dado em garantia de débito de operagdo da Caixa Econ6mica Federal;

V - ser passivel de execugdo por quaisquer credores da Caixa Econdmica Federal, por mais privilegiados que possam ser; e

VI - ser constituido qualquer 6nus sobre o imével.

Art. 62 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, serdo suportadas por dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessério.
Art. 72 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 9 de margo de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

LEANDRO MORETTE ARANTES
Secretario Municipal de Habitagdo e Regulariza¢do Fundiaria

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta propria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N2 2.227, DE 9 DE MARCO DE 2026
“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E BEM-ESTAR ANIMAL E DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO E
BEM-ESTAR ANIMAL DE CAJAMAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

TiTULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12Fica criado o Conselho Municipal de Protegao e Bem-Estar Animal, 6rgao colegiado, de carater permanente, consultivo, deliberativo,
e fiscalizador, vinculado em sua estrutura a Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa e Mobilidade.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Protecao e Bem-Estar Animal sera identificado pela sigla COMPBEA.

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Art. 22 O Conselho Municipal de Prote¢do e Bem-Estar Animal possui a finalidade precipua de propor as diretrizes para formulacdo e
implementacdo de politicas publicas necessarias para defesa, protecdo, dignidade e bem-estar dos animais, fortalecendo o didlogo e a
articulagdo entre os entes publicos, privados, organizagdes ndo governamentais e a sociedade civil.

CAPiTULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 32 Compete ao Conselho Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal:

| - atuar na protec¢do e defesa dos animais sejam eles de estimagdo, domésticos, domesticados, silvestres nativos ou exéticos;
Il - auxiliar as autoridades e 6rgaos publicos e privados no fiel cumprimento das leis de prote¢do aos animais em geral;

Il - atuar na defesa dos animais feridos e abandonados;

IV - apoiar e cooperar junto aos 6rgdos responsaveis objetivando proteger e defender os animais contra abusos e maus-tratos, sejam esses
animais domeésticos ou domesticados, silvestres da fauna nativa ou exdticos;

V- coordenar, realizar, cooperar e apoiar a realizagdo de agdes que visem a protecdo e defesa dos animais junto a Sociedade Civil;
VI - propor normatizag0es relativas a prote¢do e bem-estar animal;

VIl - promover e realizar esforgos junto as outras esferas do Governo, a fim de aprimorar a legislagdo e os servicos de protecgdo, defesa e
bem-estar dos animais no ambito da competéncia municipal;

VIII - acionar érgaos competentes e a fiscalizagdo da Prefeitura sempre que necessario para promover a defesa, a protegao e o bem-estar
dos animais;

IX - deliberar sobre assuntos referentes a defesa, a protecdo e o bem-estar dos animais, ponderando, inclusive, sobre as propostas legislativas
de iniciativa do Poder Publico;

X - apoiar e acompanhar a implantagdo de programas de controle populacional de animais domésticos;

Xl - propor, solicitar e acompanhar agdes que auxiliem no desenvolvimento de programas e projetos de prote¢do aos animais silvestres e
exoticos;

XIlI - propor a adogdo de mecanismos de incentivo a preservagdo dos animais silvestres, bem como, a manutengdo de seus habitats;

XIll - solicitar colaboragdo das autoridades competentes para execu¢do de programas, projetos e agdes fiscais relativos a prote¢do dos
animais;

XIV - convocar e organizar o Forum de Bem-Estar Animal;

XV - acompanhar Audiéncias Publicas referentes ao Bem-Estar Animal;

XVI - estabelecer diretrizes para a gestdo do Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegdo Animal;

XVII - aprovar as operagdes envolvendo os recursos captados pelo Fundo Municipal de Bem-Estar e Prote¢do Animal;

XVIII - fiscalizar a arrecadagdo das receitas do Fundo Municipal de Bem-Estar e Protegdo Animal;

XIX - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, no prazo de até 90 (noventa) dias, a partir de sua efetiva constituicdo, no qual dispord de
normas complementares para o seu funcionamento e organizagdo, enviando-o para homologagdo do Chefe do Poder Executivo, por meio de

Decreto;

XX - eleger a Mesa Diretora.
CAPITULO IlI

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O Conselho Municipal de Prote¢do e Bem-Estar Animal serd composto por 8 (oito) membros titulares e respectivos suplentes,
obedecendo a disposigdo paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, na seguinte conformidade:

I - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO, NAS AREAS:
a) 01 (um) representante da area de Seguranga — unidade ambiental;
b) 01 (um) representante da area de Meio Ambiente;
¢) 01 (um) representante da area de Zoonoses;
d) 01 (um) representante da area de Bem-Estar Animal;

I - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:
a) 02 (dois) representantes de Organizagdo da Sociedade Civil com atuagdo notdria na drea de defesa, prote¢do e bem-estar animal;
b) 01 (um) representante de Clinicas Veterinarias situadas no Municipio de Cajamar;
c) 01 (um) representante de voluntarios de protegdo e defesa animal (pessoa fisica, maior de 18 anos).

§ 1° Os Conselheiros de que trata o inciso | serdo indicados, juntamente com seus suplentes, pelos responsaveis das areas respectivas.

§ 2° Os Conselheiros de que trata o inciso Il serdo indicados, juntamente com seus suplentes, pelas respectivas entidades ou grupos setoriais
a que pertencem, cabendo ao Poder Executivo a publicagdo do edital de convocagao.

§ 3° As representagdes de entidades e clinicas que trata o inciso Il deste artigo, somente serdo admitidas desde que estejam juridicamente
constituidas e em regular funcionamento ha no minimo 2 (dois) anos.

§ 4° A nomeagdo do COMPBEA dar-se-3, apds a formalizagado das respectivas indicagdes através de Decreto expedido pelo Chefe do Poder
Executivo, adotando o mesmo procedimento em caso de alteragdo de Conselheiro.

§ 5° Na hipotese de substituicdo de algum conselheiro, seja titular ou suplente, o respectivo 6rgdo, instituicdo ou entidade que o tiver
indicado devera proceder a nova indicagdo.

§ 62 Os membros do Conselho nao receberdao qualquer forma de gratificagdo e os servigos prestados serdo considerados de relevante
interesse social.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 5° S3o atribuigdes dos Conselheiros:

| - participar e votar nas reunides;
Il - relatar matérias em estudo;

Il - propor e requerer esclarecimentos que sirvam a apreciagdo de matérias em estudo;

IV - apoiar o intercambio e a articulagdo entre as instituigdes governamentais e privadas, no ambito das areas de atuagdo do Conselho;

V - acompanhar a implementagao de Politicas Publicas voltadas a protegdo e bem-estar dos animais;

VI - encaminhar as demandas relacionadas a protegdo e bem-estar dos animais;

VII - atuar na sensibilizagdo e mobilizagdo da Sociedade para promover a eliminagdo do abandono e maus tratos dos animais domésticos e
domesticados;

VIII - propor a instituicdo de ComissGes Técnicas;

IX - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das finalidades do Conselho.

Paragrafo tnico. E vedado ao membro do COMPBEA envolver-se com propostas, moc¢des ou requerimento de ordem pessoal ou coletiva, que
nao se relacionem diretamente com os objetivos do Conselho dispostos nesta Lei, ou que envolvam matérias politico-partidarias ou religiosas,
durante suas atividades como conselheiro.

CAPITULO V
DO MANDATO DO CONSELHO

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Art. 62 O mandato dos membros do COMPBEA ser3 de 02 (dois) anos, podendo os Conselheiros serem reconduzidos, por mais uma vez,
cumprindo-lhes exercer suas funcdes até a designacdo de seus substitutos.

§ 12 Cabera ao Conselho instituido, nos ultimos 60 (sessenta) dias do término do mandato, conduzir o processo de composi¢do do Conselho
subsequente, nos termos desta Lei.
§ 22 Caso o mandato, de que trata este artigo, finde em periodo de emergencialidade e/ou calamidade publica, ficard automaticamente

prorrogado, até sua regularizagao.

§ 32 Por medida excepcional, concluido o mandato, os membros do Conselho permanecerdo no exercicio de suas fungdes, até a posse dos
novos designados.

Art. 72 Ocorrendo vaga no Conselho por rentincia, morte ou incompatibilidade de fungdo de algum de seus membros, o suplente assumira
imediatamente.

Art. 82 A perda do mandato se dara:
| - por desisténcia formal do titular;

Il - por auséncia injustificada a 03 (trés) reuniGes ordindrias ou a 6 (seis) intercaladas no periodo de 12 (doze) meses, salvo se estiver
representado pelo suplente;

11l - por exoneragao do representante do Poder Publico.
§ 12 Na perda do mandato pelo titular, o suplente assume imediatamente a vaga.

§ 22 Ocorrendo a exoneragao de que trata o inciso Il deste artigo, devera o respectivo 6rgdao comunicar, formalmente, ao Conselho, indicando
0 novo membro.

Art. 92 E responsabilidade do titular, no caso da falta, comunicar o suplente, para sua substituigdo.
Paragrafo unico. No caso de auséncia do titular e do suplente, sera considerada falta injustificada.

Art. 10. As faltas injustificadas e pedidos de afastamento serdo submetidos a Plenaria, que serdo avaliados, podendo ou ndo serem
ratificados.

Art. 11. Os 6rgdos e entidades poderdo a qualquer tempo, propor, por escrito, a substituicdo de seus respectivos representantes para
posterior regularizagdo de nomeagao, exclusivamente para a complementagdo do periodo do mandato.

Art. 12. No caso de afastamento tempordrio inferior a 6 (seis) meses ou definitivo de um dos membros titulares, automaticamente assumira
o suplente, até que se proceda a novas indicagdes.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO

SECAO UNICA
DA MESA DIRETORA

Art. 13. O Conselho Municipal de Prote¢do e Bem-Estar Animal constituird uma Mesa Diretora composta de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario Executivo, eleitos pelos Conselheiros com direito a voto, em reunido deliberativa, lavrada Ata subscrita por todos os presentes.

Paragrafo unico. O mandato da Mesa Diretora serd de um ano, permitida a recondugdo por decisdo do Plendrio.
Art. 14. Compete a Mesa Diretora:
I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

Il - cumprir e encaminhar as Resolugdes deliberadas pelo Conselho;
11l - delegar tarefas a membros do Conselho, quando julgar necessario;
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IV - dar ampla divulgagdo e publicidade das ResolugGes do Conselho.
§ 12 O Conselho Municipal de Prote¢do e Bem-Estar Animal mantera registro sistematico de seus atos.

§ 22 As auséncias e impedimentos dos ocupantes da Mesa Diretora, tal como a vacancia dos cargos serdo resolvidas conforme estabelecido
no Regimento Interno.

Subsecdo |
Do Presidente

Art. 15. Ao Presidente do COMPBEA compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente o Conselho;

Il - fixar com os demais membros do Conselho o Calendario de reunides;

Il - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias;

IV - elaborar ou aprovar a pauta do dia;

V - emitir relatério anual das atividades do Conselho;

VI - submeter as propostas ao debate e votagdo e providenciar o seu encaminhamento a quem de direito;

VIl - despachar o expediente do Conselho;

VIII - assinar com o Secretario as Atas das reunides ja aprovadas;

IX - designar os membros de comissGes especiais;

X - dirimir duvidas referentes ao Regimento Interno;

XI - manter contato, representando o Conselho, com o Chefe do Poder Executivo, com o Secretério Municipal e/ou servidor publico por ele
indicado, e outras autoridades;

XIl - tomar parte nas discussGes e exercer o direito do voto no caso de empate na votagao, bem como a prerrogativa de delibar "ad referendum"
do Plendrio.

Subsecdo Il
Do Vice-Presidente

Art. 16. Ao Vice-Presidente do COMPBEA compete:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il - desenvolver as articulagbes necessarias para o cumprimento das atividades da Secretaria;
111 - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigGes, e

IV - exercer as atribui¢cGes que lhe forem conferidas pela Plenaria.

Subsecao Il
Do Secretario Executivo

Art. 17. Ao Secretario do COMPBEA, compete:

| - promover e praticar os atos de gestao administrativa necessdaria ao desempenho das atividades do COMPBEA;
Il - articular-se com os outros Conselhos setoriais e outros 6rgaos da Administragdo Publica;

Il - executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho ou pela Plenaria;

IV - propor ao Plenério a forma de organizagdo e funcionamento da secretaria executiva.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 18. O Plenario serd o érgdo maximo da estrutura do COMPBEA, cujas competéncias serdo definidas pelo Regimento Interno.
Art. 19. As sessoes plenarias serao realizadas em local previamente determinado, de forma presencial, tele presencial ou hibrida, pelo menos

uma vez a cada 60 (sessenta) dias, podendo ser, extraordinariamente, convocada de maneira formal, com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias, sempre pelo Presidente ou por 1/3 (um tergo) dos seus membros titulares.
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§ 12 As reuniGes deliberativas do COMPBEA instalar-se-do com a presenga da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo
pela maioria dos presentes.

§ 22 Em periodo de emergencialidade e/ou calamidade publica as sessGes poderdo ser realizadas por meio remoto.

Art. 20. O COMPBEA manifestar-se-a por meio de Resolugbes, recomendagdes e outros atos deliberativos, cabendo a Secretaria Municipal
de Seguranca, Defesa e Mobilidade adotar as medidas administrativas necessdrias para os devidos encaminhamentos.

Paragrafo unico. A Resolugdo é o documento competente para divulgar as decisdes do Conselho, devendo ser assinada pelo seu Presidente
e encaminha a Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa e Mobilidade para publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

Art. 21. O COMPBEA instituira:
| - ComissGes Tematicas Permanentes, compostas exclusivamente por conselheiros do COMPBEA, de forma paritaria;

Il - Grupos de Trabalho, de carater temporério, para atender a uma necessidade especifica, sendo compostos por conselheiros do COMPBEA,
assim como por representantes do Poder Publico ou da Sociedade Civil com notdério conhecimento sobre o tema, com a finalidade de
subsidiar a Plenaria.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa e Mobilidade assegurara os meios e as condigdes para instalagdo e amplo
funcionamento do COMPBEA.

TiTULO 1l
DO FUNDO MUNICIPAL DE BEM-ESTAR E PROTECAO ANIMAL - FUMBEPRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Fica criado o Fundo Municipal de Bem-Estar e Prote¢do Animal, identificado pela sigla — FUMBEPRA, com a finalidade captar e
aplicar recursos visando o financiamento, investimento, expansdo, implantagado e aprimoramento das a¢des voltadas a prote¢do e bem-estar
dos animais, domésticos, domesticados, silvestres e exdticos, bem como o implemento do controle populacional e de medidas de prevengao
a enfermidades de carater especifico a cada espécie ou as zoonoses.

Paragrafo Unico. O FUMBEPRA terd a natureza de fundo contabil, sem personalidade juridica e ficard subordinado orgamentaria e
operacionalmente a Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa e Mobilidade, com suporte técnico da Secretaria Municipal de Fazenda e
Gestdo Estratégica, sob deliberagdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal.

CAPITULO Il
DAS FONTES FINANCEIRAS

Art. 24. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Bem-Estar e Prote¢do Animal - FUMBEPRA:

| - doagdes, legados ou subvengGes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

Il - recursos provenientes de acordos, contratos, consércios e convénios, termos de cooperagao e outras modalidades de ajuste;

Il - rendimentos obtidos com a aplicagdo de seu préprio patriménio;

IV - recursos provenientes da arrecadagdo das multas impostas por infragdes a legislagdo de protecdo e defesa dos animais e as normas de
criagdo, comercializagdo, propriedade, posse, guarda, uso, transporte, trafego e demais normas referentes aos animais domésticos e
domesticados no Municipio;

V - recursos provenientes de Termos de Ajustamento de Conduta - TAC, firmados pelo Municipio, em casos que tratem de agdes envolvendo
a causa animal, bem como os valores aplicados em decorréncia do seu descumprimento;

VI - recursos provenientes de repasses previstos em legislacdo de proteg¢do aos animais, controle animal e de politicas para o meio ambiente,
em especial aos destinados a fauna;

VII - transferéncias ou repasses financeiros provenientes de convénios celebrados com os governos federal e estadual, destinados a execugdo
de planos e programas de interesse comum no que concerne as agdes de promogdo do bem-estar animal, prevengdo, destinadas ao controle
animal;

VIII - empréstimos nacionais, internacionais e recursos provenientes de ajuda e cooperagdo internacional e de acordos intergovernamentais;
IX - dotagdo orgamentaria propria ou créditos que lhe forem destinados;
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X - outras receitas eventuais.

§ 1°Todos os recursos previstos na forma deste artigo deverao ser depositados, exclusiva e obrigatoriamente, em conta bancaria prépria,
vinculada ao Fundo Municipal de Bem-Estar e Prote¢do Animal - FUMBEPRA, bem como contabilizados como fundo especial, com alocagdo
ao referido fundo através de dotagdes consignadas na Lei especifica ou de créditos adicionais, estando sua aplicagdo sujeitas as normas gerais
de direito financeiro.

§ 22 Toda e qualquer receita do Fundo Municipal de Bem-Estar e Prote¢dao Animal - FUMBEPRA, constituida por quaisquer das formas
especificadas no inciso | deste artigo, sera considerada e admitida para todos os efeitos legais, como contribuigcdo ou doagdo efetivamente,
feita a pessoa juridica de direito publico, sendo certo que serdo fornecidos as pessoas fisicas e juridicas que fizerem a contribui¢do ou doagdo
aqui tratada, a documentagdo devida e o recibo para efeito da sua regular comprovagdo contabil.

§ 32 O saldo financeiro do Fundo, apurado em balango anual, serd transferido para o exercicio seguinte, a crédito do préprio Fundo.

§ 42 Trimestralmente, devera ser enviado ao Conselho Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal extrato bancario do Fundo Municipal de
Bem-Estar e Prote¢dao Animal — FUMBEPRA.

§ 52 Os ativos e bens adquiridos com recursos financeiros do Fundo integrardo o patrimonio do Municipio de Cajamar.

CAPITULO Il
DA DESTINACAO DOS RECURSOS

Art. 25. Os recursos do FUMBEPRA serdo destinados a a¢Ges, programas e projetos que contemplem os seguintes objetivos:

| - incentivo da posse responsavel dos animais, assegurando-lhes condi¢des dignas de vida e o cumprimento do direito ao abrigo, alimentagao
adequada, dgua potavel, vacinas e espaco fisico adequado ao seu deslocamento e desenvolvimento;

Il - apoio, financiamento e investimento em programas e projetos relativos ao bem-estar dos animais;

Il - implantagdo e desenvolvimento de programas de controle populacional, que contemplem castragdo, registro, identificagdo,
recolhimento, manejo e adogdo de cdes e gatos e atividades especificas em programa educativo que trate do tema;

IV - fiscalizagdo e aplicagdo da legislagdo municipal relativa a prote¢do e controle, bem como aquelas relativas a criagdo, comercializagdo,
propriedade, posse, guarda, uso, transporte, trafego e demais normas concernentes aos animais domésticos e domesticados;

V - apoio a programas e projetos que visem defender, oferecer tratamento e destinagdo aos animais;

VI - implantagdo e manutengdo de estrutura para o recebimento e trato de animais exoticos ou domésticos abandonados, doentes, vitimas
de maus tratos, afastados de seu habitat ou capturados, com o objetivo de promover sua recuperagdo e encaminhamento as entidades
competentes;

VII - promogdo de medidas educativas e de conscientizagao;

VIII - informagdo e divulgacdo de agles, programas, projetos, medidas preventivas e profilaticas, normas, principios e preceitos voltados ao
bem-estar animal;

IX - capacitagdo de agentes, funciondrios e profissionais de pessoas juridicas de direito publico ou privado, para os fins de protegdo da vida
animal.

CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 26. E vedado o repasse de recursos do FUMBEPRA para a realizacdo de despesas com pessoal, incluindo-se concessdo de salérios,
gratificagGes, adicionais ou qualquer forma de complementagdo de remuneragdo de servidores publicos.

Art. 27. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos financeiros constantes no Fundo Municipal de que trata esta Lei, em finalidades
estranhas as atividades, agdes, programas e projetos da protec¢do animal, bem como remanejamento para outros fins.
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CAPITULO V
DA GESTAO DO FUNDO

Art. 28. O Fundo Municipal de Bem-Estar e Prote¢do Animal - FUMBEPRA, sera gerido pela Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa e
Mobilidade, com suporte técnico da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, sob fiscalizagdo do COMPBEA.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica através de seu érgao de Contabilidade, dara o suporte técnico ao
Fundo, sempre que se fizer necessario.

TiTULO N
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O COMPBEA submetera anualmente a apreciagdo do Chefe do Poder Executivo, relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas
pelo Fundo, instruido com prestagdo de contas dos atos de sua gestdo, acompanhada da respectiva documentagdo comprobatdria, sem prejuizo
da submissdo de outros instrumentos de controle financeiro, genericamente instituidos para a Administragdao Municipal.

Art. 30. Os bens, equipamentos e materiais permanentes adquiridos com os recursos do FUMBEPRA serdo destinados ao uso do érgdo de Bem-
Estar Animal do Municipio e incorporados ao patrimonio da Prefeitura do Municipio de Cajamar.

Art. 31. Fica o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa e Mobilidade, mediante as diretrizes fixadas para
consecucao dos objetivos previstos nesta Lei, autorizado a celebrar convénios, acordos e demais instrumentos, observada a legislagdo municipal
e federal vigente, em especial a Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

Art. 32. Aplica-se ao FUMBEPRA, o disposto no artigo 71 e seguintes da Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 33. As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria prépria, constante do orgamento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 34. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder, se necessdario, a abertura de créditos adicionais, destinados a cobrir as despesas
decorrentes desta Lei.

Art. 35. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 9 de margo de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

LEANDRO MORETTE ARANTES
Secretario Municipal de Seguranca, Defesa e Mobilidade

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta propria, no local de costume.
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 515, DE 9 DE MARGO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Carla Patricia Mendonga de Mesquita — RE n® 12.534, ocupante do cargo
efetivo de Monitor Educacional. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 25 de fevereiro de 2026, sem previsdo de alta, devendo a
servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 25 de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 516, DE 9 DE MARCO DE 2026
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Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Maire Ferreira Nunes — RE n® 9.867, ocupante do cargo efetivo de Monitor
Educacional com readaptagdo tempordria de Secretario de Escola. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 20 de fevereiro de 2026,
sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 20 de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 517, DE 9 DE MARGO DE 2026
Fica DECLARADA ESTAVEL a servidora publica Caroline Macieri Parma — RE n° 18.843, no cargo de provimento efetivo de Analista em Gestdo
Municipal. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11 de janeiro de 2026.

PORTARIA N2 518, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADO ESTAVEL o servidor publico Leandro Albano Neri — RE n° 18.851, no cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Farmacia.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11 de janeiro de 2026.

PORTARIA N2 519, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADO ESTAVEL o servidor publico Quelson Ferreira da Fonseca — RE n° 18.979, no cargo de provimento efetivo de Enfermeiro.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 520, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADA ESTAVEL a servidora publica Islane de Jesus Brito Silva — RE n® 18.935, no cargo de provimento efetivo de Professor de
Educagdo Basica | — PEB I. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 521, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADA ESTAVEL a servidora publica Cristiane Franco Oliveira Jacinto — RE n° 18.904, no cargo de provimento efetivo de Professor
de Educagdo Basica | — PEB I. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 522, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADO ESTAVEL o servidor publico Wagner Salvatico — RE n° 19.010, no cargo de provimento efetivo de Professor de Educagdo
Basica Il — PEB Il. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 523, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADO ESTAVEL o servidor pUblico Rodrigo Estefano Herman de Aratjo — RE n° 18.987, no cargo de provimento efetivo de Professor
de Educagdo Basica Il — PEB II. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 524, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADO ESTAVEL o servidor plblico Tom Vasconcellos Yamamoto — RE n® 19.026, no cargo de provimento efetivo de Fisioterapeuta.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 6 de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 525, DE 9 DE MARCO DE 2026
Fica DECLARADA ESTAVEL a servidora publica Sabrina Samara Cardoso — RE n° 18.953, no cargo de provimento efetivo de Monitor
Educacional. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

PORTARIA N2 526, DE 9 DE MARGO DE 2026
Fica DECLARADA ESTAVEL a servidora publica Franciléia da Silva Santos Marques — RE n® 18.927, no cargo de provimento efetivo de Professor
de Educacgdo Basica | — PEB I. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.
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