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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TÉCNICO E LEGISLATIVO 

PORTARIA Nº 1.099, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ADEILSO DE JESUS PORTO – RE nº 18.315, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.100, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ADRIANA DE JESUS RODRIGUES LIMA – RE nº 10.077, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.101, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ALESSANDRA CRISTIANE REZAGHI NOVO MOREIRA – RE nº 14.943, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.102, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ALESSANDRA SOUZA CITRANGULO – RE nº 13.430, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.103, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ALEXANDRA FEITOSA BEBIANO DOS SANTOS – RE nº 15.385, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.104, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público AMARILDO FERNANDES – RE nº 4.034, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau C do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.105, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público AMERICO SOUZA DE JESUS – RE nº 17.104, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.106, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANA ADELIA ARAUJO OLIVEIRA – RE nº 12.990, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.107, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANA CRISTINA DA MOTA – RE nº 18.320, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.108, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANA PAULA DA SILVA FERNANDES – RE nº 12.004, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.109, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANA PAULA DANTAS DE ARAUJO – RE nº 18.288, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.110, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANDREA LUCAS DA SILVA – RE nº 8.768, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.111, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANDREIA BARCELOS DE SOUZA – RE nº 12.016, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.112, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANESIA DE SOUZA GREGHI – RE nº 10.335, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.113, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ANTONIA BRAGA PINHEIRO – RE nº 17.722, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ENFERMEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.114, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA – RE nº 13.459, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TREINADOR DESPORTIVO, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.115, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ARLETE PACHECO DA CONCEIÇÃO – RE nº 14.411, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.116, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública BELLY MIRANDA DE OLIVEIRA NOBRE – RE nº 14.366, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.117, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública BIANCA DE OLIVEIRA SILVA – RE nº 16.879, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de RECEPCIONISTA, Referência 4 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.118, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CAMILA MARTINS DA SILVA – RE nº 10.109, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.119, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público CARLOS BEARARI – RE nº 17.175, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
OFICIAL DE MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.120, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público CARLOS PEDROSO DE MORAIS – RE nº 10.687, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.121, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CINARA DA SILVA COELHO – RE nº 14.477, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.122, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CINTHIA FLAVIA SEIXAS GOMES – RE nº 17.860, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CUIDADOR ESCOLAR, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.123, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CLARICE WIEDENHOFER – RE nº 10.134, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.124, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CLAUDIA APARECIDA OLIVEIRA DE JESUS – RE nº 11.922, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.125, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público CLAYTON ALEXANDRE MATHEUS – RE nº 13.460, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TREINADOR DESPORTIVO, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.126, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público CLEBER CELSO DE LIMA – RE nº 14.990, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.127, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CRISTIANE SANTOS BISCARO – RE nº 14.878, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ENFERMEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.128, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública CRISTIANE SOUSA GONÇALVES – RE nº 12.796, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE DE SAÚDE, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.129, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público DANIEL BRITO DE BARROS – RE nº 16.886, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.130, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público DANIEL SIMAS – RE nº 15.389, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.131, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DANIELA PINHO DOS SANTOS – RE nº 16.232, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.132, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DANIELLE APARECIDA TELES NASCIMENTO – RE nº 16.233, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TELEFONISTA, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.133, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DEBORA DAIANE SILVA SERRAGLIO – RE nº 8.772, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, Referência 10 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau C do Nível II, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.134, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DEBORA DO NASCIMENTO SILVA – RE nº 16.888, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.135, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DEISY DAIANE DE ALMEIDA OLIVEIRA – RE nº 14.496, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.136, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DENISE JULIATO – RE nº 18.250, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.137, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DENISE JULIATO – RE nº 17.439, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.138, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública DIONE MARIA DE SOUZA – RE nº 16.890, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de RECEPCIONISTA, Referência 4 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.139, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública EDI CAVALCANTI GALDIKS – RE nº 14.861, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.140, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública EDIRLENE PEREIRA DA SILVA – RE nº 12.907, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.141, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública EDLAINE APARECIDA SABINO – RE nº 14.731, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.142, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público EDUALDO DE SOUZA – RE nº 13.000, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.143, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público EDUARDO FERNANDES – RE nº 4.060, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau C do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.144, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público EDUARDO NUNCIO RUBBO – RE nº 11.246, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PREPARADOR FÍSICO, Referência 9 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.145, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ELAINE CRISTINA DIAS DA SILVA – RE nº 10.085, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.146, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ELDER SANTOS COSTA – RE nº 14.893, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de FISCAL DE OBRAS, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023,  sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.147, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ELIANA ANTONIO – RE nº 8.775, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.148, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ELIANA SILVA DE ARAUJO RODRIGUES – RE nº 16.234, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.149, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ELIANE GUARNIERI CUMER BARBOSA – RE nº 12.999, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.150, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ELISANGELA MISSÉ CASTRO – RE nº 12.005, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023 , sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.151, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ERIKA BENEVENUTO DE OLIVEIRA – RE nº 13.002, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.152, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ETELMA LEWCZUK – RE nº 10.087, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.153, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública FABIANA TENORIO LOPES – RE nº 12.633, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.154, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FABIANO DA SILVA – RE nº 16.286, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.155, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FABIANO FERNANDES MILHAN – RE nº 13.636, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.156, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FABIANO MACHADO DE ALBUQUERQUE – RE nº 17.107, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.157, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FABIO MONTANARO – RE nº 16.893, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de OFICIAL DE MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.158, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública FERNANDA JOSE LOPES – RE nº 12.426, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.159, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública FERNANDA MONTILHA LOPES – RE nº 13.903, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.160, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FERNANDO CARVALHO LIMA – RE nº 8.778, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau C do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.161, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FERNANDO PIRES VITORIANO – RE nº 14.359, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.162, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública FLAVIA APPEZZATO – RE nº 17.442, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
FISIOTERAPEUTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do Nível 
I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.163, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública FLAVIA NASCIMENTO DA CUNHA – RE nº 13.021, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.164, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FLAVIO VAZ BORTOLETO – RE nº 12.805, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR DE FARMÁCIA, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.165, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública GABRIELA BELISTAY MUNIZ DA SILVA – RE nº 18.298, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.166, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público GILBERTO OLIVEIRA DA SILVA – RE nº 13.467, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TREINADOR DESPORTIVO, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.167, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública GIULIANA ABRITA – RE nº 10.371, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.168, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública IEDA MARA NILO DE OLIVEIRA – RE nº 9.949, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TÉCNICO EM NUTRIÇÃO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.169, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública IRANIR MARTINS DE ARAUJO – RE nº 10.981, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.170, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ISABEL CRISTINA DE MELO OLIVEIRA – RE nº 13.075, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.171, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ISAIAS SOUZA BARBOSA – RE nº 11.700, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.172, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ISYS FONSECA DOS SANTOS – RE nº 11.930, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.173, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ITAMAR DO CARMO COSTA – RE nº 12.672, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.174, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública IVETE DAS GRAÇAS MORAES – RE nº 18.301, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.175, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público IZAEL CAMPINA DA SILVA – RE nº 10.471, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.176, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público IZAIRA GONÇALVES CARNAUBA– RE nº 11.718, Monitor Educacional, Referência 9 
do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023 , investido no cargo de provimento efetivo de Secretário de Escola, por 
readaptação nos termos da Portaria nº 3.392, de 8 de novembro de 2024. Nos termos do parágrafo único do art.  33 da Lei Complementar nº 236, 
de 6 de maio de 2024, fica o servidor mantido na Tabela de Vencimentos correspondente ao cargo de origem, sendo reenquadrado no Grau “B” 
do Nivel I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da mesma Lei. 
 
PORTARIA Nº 1.177, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JAN PABLO SILVA VILANOVA – RE nº 16.897, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.178, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública JANAINA GUILGER GALVÃO – RE nº 14.328, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ENFERMEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.179, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública JAQUELINE ANDRADE DIAS SILVA – RE nº 16.898, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de RECEPCIONISTA, Referência 4 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.180, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JOÃO ANTONIO STELLA – RE nº 14.040, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau “B” 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.181, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública JOSALICE DOS SANTOS POHLMAMM SILVA – RE nº 13.887, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.182, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JOSE APARECIDO BRAZ – RE nº 11.339, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE DE DEFESA CIVIL, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.183, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JOSE JUNIOR BRAZ – RE nº 14.018, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.184, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JOSE MARDEM PEREIRA DO NASCIMENTO – RE nº 10.141, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE DE TRÂNSITO E TRANSPORTE, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrado no Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.185, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JOSUE DE LIMA – RE nº 12.815, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nível I, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.186, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública JULIANY VIEIRA SANT’ANA – RE nº 14.501, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.187, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público JURANDIR TIMOTEO DOS SANTOS – RE nº 11.785, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.188, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública KAREN MARIANA FERNANDES ITONAGA – RE nº 12.632, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.189, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública KELEN LARA MARTINS DAS NEVES – RE nº 12.819, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.190, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público KHEYDER HELSUN ADENNAUER RODRIGUES PAULA DE LOYOLA – RE nº 16.744, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro 
de 2023, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.191, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público LEANDRO LAZARO PEDROSO – RE nº 12.612, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.192, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público LEONARDO CARLOS PINTO – RE nº 14.503, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.193, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública LIGIA MARIA DE LIMA MEDEIROS – RE nº 15.492, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TELEFONISTA, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.194, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública LUANA DE OLIVEIRA SOUZA – RE nº 18.071, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de NUTRICIONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.195, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública LUCIANA OLIVAR DA SILVA – RE nº 10.472, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.196, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público LUCIANO PIERRE MENDONÇA DE JESUS – RE nº 12.909, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.197, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública LUCIENE MEGUMI URANO – RE nº 14.112, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PSICÓLOGO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.198, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público LUCIO MAURO CARVALHO CINTRA – RE nº 17.066, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.199, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público LUIZ HENRIQUE GALASCHI – RE nº 12.588, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.200, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MADELEINE APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA – RE nº 14.220, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.201, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MAGALI GOMES DA COSTA RAMOS – RE nº 13.382, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.202, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARA LUCIA CAVERSAN VALÉRIO – RE nº 10.067, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.203, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARCELA ARAUJO BARBOZA GALASCHI – RE nº 13.377, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MÉDICO VETERINÁRIO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.204, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MARCELINO PEREIRA MACIEL – RE nº 13.378, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.205, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MARCELO CARVALHO LIMA – RE nº 14.504, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.206, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARCIA MARIA MOREIRA NETO – RE nº 16.822, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.207, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARCIA REGINA BISCARO – RE nº 11.788, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.208, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MARCOS ANANIAS DE AZEVEDO – RE nº 10.992, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nivel I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.209, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARIA CRISTINA SACIENTE – RE nº 11.991, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.210, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARIA DAS GRAÇAS PEREIRA DOS SANTOS – RE nº 14.324, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.211, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARIA DOS REMÉDIOS CRUZ CARVALHO – RE nº 10.094, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.212, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARIANE MOREIRA LIMA FELIX – RE nº 10.125, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.213, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARIANI CORREA MENDES – RE nº 18.205, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MÉDICO PLANTONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.214, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARINA CARREIRA GARCIA – RE nº 14.562, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.215, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARISA APARECIDA DE SOUZA ALMEIDA – RE nº 10.450, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.216, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MARTA ANTONIA FERREIRA RAMOS – RE nº 14.223, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.217, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MAURICIO ALENCAR DE LIMA – RE nº 17.116, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.218, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MICHELE CRISTINA DE OLIVEIRA DIAS – RE nº 13.077, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.219, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MICHELLE ALVES DE OLIVEIRA – RE nº 16.910, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.220, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MILTON DOS SANTOS – RE nº 10.232, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do Nível I, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.221, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MIRIAN CURCINO DE MORAES – RE nº 11.704, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.222, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública MIRIAN PIRES GOMES – RE nº 12.834, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE DE SAÚDE, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.223, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público NILTON COSTA MOREIRA DA SILVA – RE nº 11.529, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de OFICIAL DE MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 
2023, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.224, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública NILZA RODRIGUES DA GRAÇA – RE nº 16.051, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.225, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público NIVALDO DE JESUS SOUTO – RE nº 4.084, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.226, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ODAIR DE OLIVEIRA CAMPOS – RE nº 13.441, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE DE TRÂNSITO E TRANSPORTE, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023 , sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.227, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública PATRICIA CARDOSO DO VALE LINS SERPA – RE nº 14.049, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.228, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública PATRICIA HAMASSAKI MACIEL – RE nº 14.436, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.229, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública PATRICIA NOGUEIRA BARBOSA – RE nº 14.571, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.230, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público PEDRO HENRIQUE SIMON RODRIGUES DA PAIXÃO – RE nº 18.206, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.231, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RAFAEL PETROZZIELLO – RE nº 10.804, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
“B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.232, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RAFAEL SANTOS REINALDO – RE nº 17.459, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau “B” do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.233, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RAFAEL VITOR PEREIRA – RE nº 18.233, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.234, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública RAFAELA RAMIRES DA SILVA – RE nº 14.438, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.235, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública RAQUEL DOS SANTOS VIEIRA – RE nº 11.939, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.236, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública REGIANE ALEXANDRE DA SILVA BARROS – RE nº 14.122, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PSICÓLOGO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.237, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público REGINALDO SARAIVA VIVEIRO – RE nº 17.717, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.238, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RENATO NAVARRO DO ESPIRITO SANTO – RE nº 17.059, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.239, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RICARDO DO ESPIRITO SANTO SILVA – RE nº 13.443, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE DE TRÂNSITO E TRANSPORTE, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.240, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ROBERTA BOLLIANI – RE nº 16.915, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.241, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RONALDO RODRIGUES MARTINS GIRON – RE nº 3.982, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de ANALISTA EM GESTÃO MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrado no Grau B do Nivel I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.242, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público RONIVAL MACEDO GOMES – RE nº 10.213, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.243, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ROSANA DOS SANTOS VIEIRA – RE nº 12.011, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.244, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ROSANA RODRIGUES DOS SANTOS – RE nº 11.348, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.245, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública ROSILENE ROSA VALOTA DOS SANTOS – RE nº 14.368, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de FARMACÊUTICO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.246, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública RUANITA CICERA DE CAMPOS – RE nº 16.281, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.247, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública SALINA DA SILVA MORAES – RE nº 12.552, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.248, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público SAMOEL DE JESUS – RE nº 16.291, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.249, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público SAMUEL DA CRUZ BENEDITO SIQUEIRA – RE nº 13.013, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.250, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público SAMUEL MORENO MOURA – RE nº 13.481, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA DE AMBULÂNCIA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.251, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública SARAH NOVACEK GONÇALVES – RE nº 16.917, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.252, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público SERGIO FERREIRA CARNEIRO – RE nº 15.464, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.253, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público SERGIO MARQUES FERREIRA BRAGHIN – RE nº 14.993, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.254, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública SHEILA ADRIANA BATISTA TOMAS – RE nº 10.455, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.255, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública SILVANIRA ALVES DOS SANTOS SILVA – RE nº 17.735, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.256, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública SIMONE SANTOS DA SILVA – RE nº 16.841, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CONTROLADOR DE ACESSO, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.257, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública SORAYA APARECIDA GAMBOA BOCCATTO – RE nº 17.741, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.258, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública TALITA RIELLO PENHOELA RIBEIRO – RE nº 9.874, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.259, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública TATIANE APARECIDA SALLES – RE nº 10.361, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE DE SAÚDE, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.260, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VALDIR CARDOSO DOS SANTOS – RE nº 17.131, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.261, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VANESSA ALEXANDRE DA SILVA – RE nº 10.325, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.262, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VANESSA DA SILVA BICHOFFE – RE nº 14.928, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TELEFONISTA, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.263, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VANESSA MAYRA DA SILVA BRITO – RE nº 16.088, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau 
B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.264, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VERA LUCIA DE OLIVEIRA – RE nº 13.111, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.265, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VERONICA APARECIDA AMORIM MIOTTO – RE nº 13.401, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TELEFONISTA, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.266, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VIANEI BARCELOS – RE nº 4.101, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
FOTÓGRAFO, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau C do Nível I, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.267, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VINICIUS DE MELO MARIA – RE nº 14.510, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.268, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VITOR HUGO DA SILVA FERNANDES – RE nº 14.511, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.269, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VIVIAN CARDOSO BASSINELLO DE OLIVEIRA – RE nº 16.297, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.270, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VIVIAN OLIVEIRA CRISTINO DE MELO – RE nº 14.267, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.271, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VIVIANE APARECIDA DA SILVA MARCIOLI LEAL – RE nº 17.078, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.272, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública VIVIANE RUBIM DE OLIVEIRA – RE nº 14.929, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TELEFONISTA, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B do 
Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.273, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VLADIMIR CRUZ DOMINGUES – RE nº 10.107, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.274, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público WESLEY BARBOSA PEDROSO DE OLIVEIRA – RE nº 16.925, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.275, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público WILDSON BARRADA DE OLIVEIRA – RE nº 11.392, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de FISCAL DE MEIO AMBIENTE, POSTURAS E URBANISMO, Referência 10 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 
2023, sendo reenquadrado no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.276, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública WILMA FERNANDES MAGALHÃES – RE nº 10.306, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.277, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública XENIA CABRAL TEIXEIRA – RE nº 12.555, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Grau B 
do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.278, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, à servidora pública YARA RANGEL DE MESQUITA DOS SANTOS – RE nº 11.942, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Grau B do Nível I, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.279, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ADRIANA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO – RE nº 13.888, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.280, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ADRIANA PONTANI SOARES – RE nº 10.559, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.281, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ADRIELI CAETANO DA SILVA – RE nº 18.286, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.282, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública AIRA OLIVEIRA CAMARGO DOS SANTOS – RE nº 18.287, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.283, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público AIRTON APARECIDO PEDROSO – RE nº 14.105, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.284, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ALEX FABIANO DA SILVA ROCHA – RE nº 10.152, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.285, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ALEXANDER CASSIUS CLAY LEMOS DE CARVALHO – RE nº 14.407, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.286, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ALISON RODRIGO COSTA – RE nº 11.236, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.287, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ALTAIR RODRIGUES – RE nº 14.944, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.288, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANA PAULA BIZARRIA – RE nº 10.512, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PSICÓLOGO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.289, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANA RAQUEL DE MELO SILVA – RE nº 13.369, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.290, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ANDERSON VICTORINO ESPOSITO – RE nº 11.417, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MÉDICO PLANTONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.291, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ANDRE BUENO ROCHA MOREIRA ALVES – RE nº 17.438, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MÉDICO PLANTONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.292, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANDREIA GOMES MARTINS – RE nº 16.742, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PSICÓLOGO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.293, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANDRESA PATRICIA BRUNHETTI PEREIRA – RE nº 13.780, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.294, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANGELA CRISTINA CORDEIRO ABREU – RE nº 17.073, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.295, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ANTONIO CARLOS GALEOTI DE FREITAS ARRUDA – RE nº 8.769, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO AGRIMENSOR, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.296, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ANTONIO MOREIRA VILELA – RE nº 15.463, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MOTORISTA, Referência 6 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.297, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ARIANE LIMA FERNANDES – RE nº 18.204, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.298, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ARIANE RODRIGUES MEDEIROS – RE nº 14.770, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.299, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ARIANE VIGILATO PEREIRA COELHO – RE nº 17.740, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.300, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ARLETE BARBOSA SILVA – RE nº 11.851, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.301, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público BRUNO AZEVEDO BOMFIM BASTOS – RE nº 13.371, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.302, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CARLA CRISTINA PASCHOALOTTE – RE nº 12.792, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.303, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público CARLOS ALMIR DE CARVALHO – RE nº 14.106, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.304, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CAROLINA RAIMUNDO NASCIMENTO – RE nº 14.051, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.305, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CAROLINE FREIRE DE SÁ DIAS – RE nº 10.132, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
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PORTARIA Nº 1.306, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público CESAR LEANDRO NASCIMENTO DA CONCEIÇÃO – RE nº 10.155, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.307, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CHAILENE DE FRANÇA SILVA – RE nº 15.978, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.308, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CHARLIANE DA CUNHA ROSA PEDROSO – RE nº 16.130, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.309, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CHRIZIAN CORBAL LIMA – RE nº 16.882, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
ANALISTA EM GESTÃO MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.310, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CRISTIANE DOS SANTOS REZENDE ESPOSITO – RE nº 10.487, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de FONOAUDIÓLOGO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.311, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CRISTINA BUENO DOS SANTOS – RE nº 14.415, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.312, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DAIANE APARECIDA DA SILVA – RE nº 14.417, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.313, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DALVANI LOPES CIRINO – RE nº 15.422, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.314, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público DANIEL AUGUSTO DA CRUZ – RE nº 11.947, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.315, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público DANIEL DE MELO SEBASTIÃO – RE nº 14.253, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.316, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DANIELE FATIMA DE OLIVEIRA BARRETA – RE nº 10.159, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
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PORTARIA Nº 1.317, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público DANILO GALEOTI DE FREITAS – RE nº 10.236, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.318, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DENISE FERNANDES RODRIGUES – RE nº 14.532, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.319, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DENISE MARQUES CARRETERO – RE nº 17.864, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.320, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DENISE PASTRELLO – RE nº 12.454, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.321, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DIANA CINTRA FREIRE INFANTI – RE nº 14.066, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ENFERMEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.322, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública EDILA MERCIA PEREIRA – RE nº 12.536, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.323, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública EDILENE PEREIRA LEITE – RE nº 16.790, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
CONTROLADOR DE ACESSO, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.324, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EDIVALDO DA SILVA FIGUEIRA – RE nº 14.419, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TREINADOR DESPORTIVO, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.325, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EDSON VICTORELLI DE OLIVEIRA – RE nº 10.165, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.326, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EDUARDO LUIZ NOVELO – RE nº 17.154, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.327, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EDUARDO NUNES BARRETO NETO – RE nº 10.203, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.328, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EGLER FRANCISCO VILLELA PAULINO – RE nº 13.786, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
 
PORTARIA Nº 1.329, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ELAINE APARECIDA SANTAROSA BEZERRA – RE nº 10.442, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de TÉCNICO EM NUTRIÇÃO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.330, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ELENICE BENSE DE CAMPOS – RE nº 11.925, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.331, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ELIANA DA CONCEIÇÃO COTIA GOMES – RE nº 13.560, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.332, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ELIANA LOURENÇO LUCIANO – RE nº 11.963, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.333, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ELIANE DOS REIS EZEQUIEL – RE nº 16.973, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de CONTROLADOR DE ACESSO, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.334, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ELISANGELA INACIO FERREIRA DA SILVA – RE nº 11.697, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.335, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública EVANILDE ROSELY DOS SANTOS – RE nº 15.391, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.336, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EVERSON LUIZ BRASILEIRO MUSSI – RE nº 14.948, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.337, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EVILASIO RIBAS DOS SANTOS – RE nº 10.169, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.338, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública FABIANA ARAUJO SILVA GAZZANEO – RE nº 14.600, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de FARMACÊUTICO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.339, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública FABIANA RODRIGUES LAMEIRA BELCHIOR – RE nº 13.431, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de NUTRICIONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.340, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública FABIANE BARBOSA ELEUTERIO – RE nº 9.537, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.341, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público FABIO LUIZ MACHADO AFONSO – RE nº 13.004, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE CULTURAL, Referência 6 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.342, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público FAGNER PRIMO DA ROCHA – RE nº 14.068, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de ENFERMEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.343, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público FLORISVALDO LOPES DE JESUS – RE nº 11.560, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.344, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública FRANCISLETE RIBEIRO PEREIRA LIMA – RE nº 8.779, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, Referência 10 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.345, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GABRIELA CRISTINA POVOA DOS SANTOS – RE nº 12.808, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.346, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público GIOVANI ANTONIO ORTIGARA – RE nº 17.443, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.347, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GISELE CASTILHO – RE nº 13.005, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.348, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GLADYS NATALINA MARIA CENNI NEGRINI – RE nº 12.807, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.349, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GRACIELI VELOSO ALVES DE OLIVEIRA ARAUJO – RE nº 17.015, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE FARMÁCIA, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.350, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público GUILHERME ANTONIO DA CRUZ – RE nº 14.950, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.351, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público GUSTAVO HENRIQUE SASSI – RE nº 14.184, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de TREINADOR DESPORTIVO, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.352, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública HELLEN DANIELA DE SOUSA COELHO – RE nº 9.117, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de NUTRICIONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.353, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público HENRIQUE CASTRO DA SILVA – RE nº 17.065, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.354, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública IARALENE DA SILVA GALISI – RE nº 12.811, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.355, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública IDEVANIA GONÇALVES CARNAUBA ZAPATA – RE nº 4.006, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “B”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.356, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JAQUELINE DE MOURA CARDOSO FRANCISCO – RE nº 11.561, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de FARMACÊUTICO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.357, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JEAN CARLOS PEREIRA – RE nº 10.465, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.358, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JEANE APARECIDA PEREIRA FERNANDES – RE nº 9.539, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.359, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JESSE JOSE DA COSTA – RE nº 13.145, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.360, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JESSICA YASMIM DE PADUA SANTHIAGO – RE nº 16.901, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de RECEPCIONISTA, Referência 4 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.361, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JHONATAN BARCELOS SOUZA – RE nº 14.428, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.362, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JONAS VIEIRA DE TOLEDO – RE nº 16.191, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.363, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JOSE ANDERSON FERREIRA DOS SANTOS – RE nº 14.631, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.364, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JOSE CARLOS VARELA – RE nº 14.427, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.365, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JOSE CIDICLER FERREIRA MARINHO – RE nº 12.642, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.366, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JOVENTINA GOMES DO REAL – RE nº 16.073, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.367, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JUCICLEIA BRITO DA SILVA – RE nº 14.740, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.368, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JUCILENE APARECIDA OLIVEIRA – RE nº 10.122, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.369, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JULIANA DO NASCIMENTO FERREIRA – RE nº 17.057, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.370, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JULIANA LIMA DE OLIVEIRA ZAGO – RE nº 16.904, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.371, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JULIANA XAVIER DE MORAES – RE nº 14.633, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.372, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JULIANO VALENTE CUSTODIO – RE nº 18.209, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.373, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JURACI BEZERRA DOS SANTOS – RE nº 11.763, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.374, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública KATHIANE LUANA PATACA BRANDÃO – RE nº 14.524, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.375, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública KATIA TERESA NASCIMENTO BATISTA – RE nº 10.180, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.376, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LAURA VANESSA MACENA GALVÃO – RE nº 14.043, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.377, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LEANDRO MANTEGAZZA NUNES – RE nº 13.474, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de TREINADOR DESPORTIVO, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.378, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LEONARDO SAKIHAMA NAGATA – RE nº 10.321, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.379, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LINDAUMAR SANTOS BOMFIM VIEIRA – RE nº 11.098, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.380, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LINDAURA MARIA DA SILVA SANTOS – RE nº 4.098, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, Referência 10 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.381, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LOURIVAL RIBEIRO MARQUES – RE nº 17.076, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de OFICIAL DE MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.382, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LUANA DOS SANTOS DE ARAUJO – RE nº 13.795, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.383, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LUCIA REGINA LIMA – RE nº 16.117, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.384, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LUCIANO FERREIRA DE ARAUJO – RE nº 14.111, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MOTORISTA, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.385, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LUCIMAR CARDOSO LEITE – RE nº 14.744, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.386, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LUIZ APARECIDO DE OLIVEIRA – RE nº 11.343, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE DE DEFESA CIVIL, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.387, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LUIZ HENRIQUE RATIS DE AZEVEDO E SILVA – RE nº 13.630, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE DE TRÂNSITO E TRANSPORTE, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.388, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MARCEL ALVES DE SOUZA – RE nº 10.045, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de ANALISTA EM GESTÃO MUNICIPAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.389, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARCELI FERREIRA DA SILVA DIDONET – RE nº 11.720, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.390, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MARCELO DA SILVA CASTRO – RE nº 14.547, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.391, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MARCIO APARECIDO DE OLIVEIRA – RE nº 13.081, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.392, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MARCIO DOS SANTOS – RE nº 16.823, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
CONTROLADOR DE ACESSO, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.393, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA DE RIBAMAR MARQUES ROSA – RE nº 10.598, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.394, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA DO CARMO BATISTA AVELINO DE OLIVEIRA – RE nº 14.974, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de OPERADOR DE RÁDIO, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.395, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA DOS PASSOS SOUZA SILVA – RE nº 13.561, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.396, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA GERALDA CARDOZO DE SA – RE nº 13.011, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.397, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA LUIZA DE OLIVEIRA – RE nº 12.828, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE CULTURAL, Referência 6 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.398, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA RITA DE JESUS SILVA – RE nº 18.307, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.399, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIANA BELCHIOR OLIVEIRA NARCISO – RE nº 15.577, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de NUTRICIONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.400, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARINEZ SILVESTRE – RE nº 12.944, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.401, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARLI CECILIA PEREIRA DE BARROS – RE nº 14.046, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.402, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MARTINHO BERNADINO – RE nº 16.288, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.403, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MATHEUS GUILHERME BISELLI DA CRUZ – RE nº 13.931, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.404, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MAURO DA SILVA MORAIS – RE nº 15.568, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.405, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MICHELE CLARINDO LINARES BORGES – RE nº 10.679, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.406, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MIGUEL LUIZ BERRETTINI – RE nº 16.062, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.407, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MOABE SANTOS PEREIRA – RE nº 17.118, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.408, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MOISES HENRIQUE GATERA OLIVEIRA – RE nº 14.528, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.409, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MONICA RODRIGUES DE CARVALHO – RE nº 10.375, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.410, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MURILO AUGUSTO LEITE GONÇALVES – RE nº 14.885, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de FISCAL DE MEIO AMBIENTE, POSTURAS E URBANISMO, Referência 10 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de 
dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio 
de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.411, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público NATALINO DA SILVA LAGE – RE nº 16.052, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de OFICIAL DE MANUTENÇÃO PREDIAL, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.412, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública NELI VIEIRA DE SOUZA – RE nº 16.832, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
CONTROLADOR DE ACESSO, Referência 5 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.413, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público NELSON LUIZ DE SOUZA BRITO – RE nº 12.617, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de FISCAL DE MEIO AMBIENTE, POSTURAS E URBANISMO, Referência 10 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 
2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.414, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública NILZA MACHADO SILVA AMI – RE nº 10.097, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.415, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública PAOLA COUTO CASTRO FREITAS – RE nº 17.121, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.416, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público PEDRO APARECIDO BARCELOS SOUZA – RE nº 14.353, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Referência 3 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.417, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública PRISCILLA DE MOURA ARRUDA – RE nº 18.311, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.418, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RACHEL MAIA DE ARAUJO MEORALLI – RE nº 17.451, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.419, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RAFAELA RODRIGUES BERTACHINI OLIVEIRA – RE nº 16.311, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE DE SAÚDE, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.420, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RAQUEL BARBOSA DOS ANJOS MARCOLONGO – RE nº 14.124, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.421, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública REGINA CELIA RAIMUNDO DOS SANTOS – RE nº 16.086, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.422, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público RICARDO TOSHIRO KOGA – RE nº 14.991, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.423, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RITA DE CASSIA ALVES AUGUSTO – RE nº 8.800, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada 
no Nível II, Grau “B”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.424, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ROBERTO CEZAR RODRIGUES DA SILVA – RE nº 16.586, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, 
sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.425, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público RODOLFO GOMES DE LIRA – RE nº 14.887, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de ENGENHEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.426, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ROGERIO DE JESUS LOPES – RE nº 17.147, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.427, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ROMEU BARRADAS DE MENEZES – RE nº 17.523, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.428, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ROMULO GUITARRARI AZZONE – RE nº 12.620, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.429, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RONILDA MARIA FREIRES PEREIRA – RE nº 14.163, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de SECRETÁRIO DE ESCOLA, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.430, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ROSANA CORINA RODRIGUES MORAIS – RE nº 13.658, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.431, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ROSELI BASTOS LEAL DA SILVA – RE nº 10.100, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.432, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ROSIANE ROSA CORREA DE LIMA MARIANO – RE nº 13.383, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.433, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SANDRA REGINA SILVA ROCHA NOVAES – RE nº 4.047, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “B”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.434, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público SAULO NOGUEIRA TENORE – RE nº 18.208, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO PLANTONISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.435, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SHEILA JAQUELINE DANTAS PEREIRA – RE nº 16.149, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de ENFERMEIRO, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.436, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SHIRLENE CONCEIÇÃO DE JESUS – RE nº 16.587, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.437, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SILVIA CASTRO ARAUJO OLIVEIRA – RE nº 10.195, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.438, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SIMONE BACCILI RIBEIRO – RE nº 10.377, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
CIRURGIÃO DENTISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.439, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SUELI DIAS DE OLIVEIRA – RE nº 16.919, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
RECEPCIONISTA, Referência 4 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, do 
Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.440, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública TANIA NOVAIS DE OLIVEIRA – RE nº 14.164, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.441, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública TATIANA COSTA LEITE – RE nº 11.706, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.442, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público THIAGO DIOGO DE FARIA LIMA – RE nº 14.266, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR, Referência 7 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo 
reenquadrado no Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.443, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público TIAGO PEREIRA SANTOS – RE nº 13.016, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
AGENTE CULTURAL, Referência 6 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.444, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público TYAGO ARAUJO ALMEIDA – RE nº 17.455, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MÉDICO ESPECIALISTA, Referência 13 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.445, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VALDRAN DE FATIMA CARDOSO PINTO – RE nº 10.685, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no 
Nível II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.446, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VALERIA GARDELI PERENTE – RE nº 14.443, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.447, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VALQUIRIA JOSE DOS SANTOS – RE nº 14.654, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, 
do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.448, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VANESSA DIAS FERNANDES – RE nº 16.922, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Referência 6 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.449, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VANUSA ROSA DA SILVA – RE nº 14.872, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.450, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VERA LUCIA FERREIRA DA SILVA – RE nº 9.736, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de MERENDEIRA, Referência 7 do Anexo V da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrada no Nível II, Grau 
“A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.451, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público WAGNER GOMES DA SILVA – RE nº 17.133, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referência 8 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível 
II, Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.452, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público WILSON DE OLIVEIRA – RE nº 17.761, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
MONITOR EDUCACIONAL, Referência 9 do Anexo I da Lei Complementar nº 232, de 20 de dezembro de 2023, sendo reenquadrado no Nível II, 
Grau “A”, do Anexo II (Tabelas de Vencimentos) da Lei Complementar nº 236, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.453, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANDREA RIBAS BORTOLETTO – RE nº 6950, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Grau C do Nivel II, da Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei 
Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.454, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANDREA RODRIGUES DALCIN – RE nº 6951, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Grau C do Nivel IV, da Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei 
Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.455, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública KARLA REGINA PEREIRA OLIVEIRA – RE nº 6957, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei 
Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.456, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público LAERCIO PEREIRA DA SILVA – RE nº 17716, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrado no Grau B do Nivel II, da Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei 
Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.457, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARILIA GABRIELA RODRIGUES – RE nº 8511, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei 
Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.458, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ZULEIDE DA SILVA AGUIAR SOUZA ARAUJO – RE nº 10461, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Grau D do Nivel II, da Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) 
da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.459, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público CARLOS EDUARDO LOPES – RE nº 12847, Professor de Educação Basica II - PEB II, 
investido no cargo de provimento efetivo de Analista em Gestão Municipal, por readaptação nos termos da Portaria nº 2.906, de 4 de setembro 
de 2024. Nos termos do parágrafo único do art.  38 da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024, fica o servidor mantido na Tabela de 
Vencimentos correspondente ao cargo de origem, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da mesma Lei. 
 
PORTARIA Nº 1.460, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ADRIANA CRISTINA DE ARAUJO LUZ – RE nº 15180, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.461, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ADRIANA MAIA – RE nº 16561, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR/INTÉRPRETE DE EDUCAÇÃO BÁSICA-LIBRAS-PIEB-LIBRAS, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.462, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ADRIANA MAINARDI IBIDI SANTOS – RE nº 12180, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇAO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.463, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ADRIANA MAINARDI IBIDI SANTOS – RE nº 14076, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.464, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ALCIDES TETSUO MATUNAGA – RE nº 17898, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.465, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ALEX CARDOSO BUENO – RE nº 17899, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.466, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ALEX SANDRO CHELA – RE nº 13661, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.467, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ALEXANDRO RICARDO COSTA – RE nº 9846, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BAÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.468, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ALINE DA SILVA SOUZA – RE nº 18054, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.469, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANA LUCIA PINTO CARDOSO – RE nº 13218, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.470, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANA LUCIA RAMOS FERREIRA SANCHEZ – RE nº 12499, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.471, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANA PAULA DE MORAES BRABO – RE nº 13275, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.472, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANALIA CASSIA LIMA DA SILVA – RE nº 18163, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.473, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANDREA APARECIDA FRARE – RE nº 13898, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.474, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANDREIA DOS REIS OLIMPIO – RE nº 12307, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.475, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ANGELA MARIA BIANO BELEZI – RE nº 13810, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.476, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública APARECIDA RAMALHO LEITE – RE nº 7141, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.477, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ARIADNIN DE ARAUJO SILVA – RE nº 17932, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.478, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ARISTI ISABELA ZACHAROPAULOS CERQUEIRA – RE nº 10023, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.479, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, o servidor público AZEMAR DE ANDRADE E SOUZA – RE nº 18116, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.480, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública BEATRIZ APARECIDA BARBOSA MARTINS – RE nº 13278, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.481, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública BEATRIZ MATTOS DE MORAIS CUNHA – RE nº 6980, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.482, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública BRUNA SILVA BORGES MACHADO – RE nº 16321, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.483, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública BRUNA TREVISAN GUZZO – RE nº 9785, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.484, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CAMILA CLARO DE MELO – RE nº 11117, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.485, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CAMILA DE JESUS LIMA – RE nº 6983, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.486, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público CARLOS ADRIANO MARCONDES DA SILVA – RE nº 11635, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.487, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CAROLINE LUZIA BEZERRA DE OLIVEIRA – RE nº 12393, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.488, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CECILIA ALVES GUIMARAES DOS SANTOS – RE nº 13309, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.489, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CELIA JESUS SANTOS NUNES – RE nº 15182, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.490, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CHAYENE DE BRITO – RE nº 13815, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.491, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CHEILA CRISTIANE DE AZEVEDO – RE nº 6988, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.492, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CIBELE NAPONOCENO DA SILVA – RE nº 15251, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.493, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CLEONE DE SOUSA WAKI – RE nº 6991, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.494, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CLEONICE RODRIGUES DA SILVA LIMA – RE nº 11440, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.495, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública CRISTIANE NUNES MATOS – RE nº 13487, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.496, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública DANIELE CRISTINA BRAGA SALES DE OLIVEIRA – RE nº 12726, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.497, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública DEBORA MACHADO BORBA – RE nº 13406, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.498, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público DIEGO LOPES DE CARVALHO – RE nº 14620, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.499, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública EDIANE MOREIRA CORREA – RE nº 16326, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.500, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública EDNEIDE RODRIGUES DANTAS MARTINS – RE nº 9817, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.501, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELAINE APARECIDA CARNEIRO – RE nº 13223, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.502, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELAINE LIMA DA SILVA – RE nº 18121, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.503, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELEINE ALMEIDA STROBE – RE nº 7002, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.504, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELENICE PEREIRA LIMA RODRIGUES – RE nº 7003, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.505, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIAN CERQUEIRA ALVES SANTOS – RE nº 11214, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.506, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIANE APARECIDA DE SOUZA – RE nº 16329, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.507, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIANE MARIA DA SILVA – RE nº 7005, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.508, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIGIA BARBOSA DE MORAIS – RE nº 16477, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.509, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIGIA BARBOSA DE MORAIS – RE nº 15185, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.510, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIVANIA COSTA GOMES – RE nº 13818, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.511, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ELIZABETE CRISPIM DA SILVA – RE nº 12904, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.512, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ELIZEU RODRIGUES DE OLIVEIRA ZAGARE – RE nº 18124, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.513, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública EMANUELLE FURLAN – RE nº 13819, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.514, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público EMERSON LUIS RIZZI – RE nº 11646, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.515, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ERICA FERREIRA GOMES – RE nº 7011, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.516, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ERIKA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA LIMA – RE nº 7013, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.517, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ESMERALDA DA SILVA MACEDO – RE nº 17881, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.518, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público EVERTON DIAS DE OLIVEIRA – RE nº 16538, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.519, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública FABIANA APARECIDA DE SOUZA PEREIRA – RE nº 16533, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.520, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública FABIANA BORGES SAES MARTINELLI – RE nº 8539, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.521, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública FELIPE GODINHO MOREIRA – RE nº 11842, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.522, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública FLORA DONIZETE DE ARAUJO POVOA – RE nº 15187, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.523, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA – RE nº 15246, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR/INTERPRETE DE EDUCAÇÃO BÁSICA-LIBRAS-PIEB-LIBRAS, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.524, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público GABRIEL CELSO SEGRETO – RE nº 17906, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.525, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública GABRIELA COMPARONI FERREIRA – RE nº 14626, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.526, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública GILNEIA VIEIRA DE JESUS RESENDE – RE nº 11142, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.527, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública GILVANEIA MACEDO NOGUEIRA DA CONCEICAO – RE nº 14627, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.528, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública GISELE BUENO DE FREITAS – RE nº 18223, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.529, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública HOJANA CRISTINA SANTIAGO LANFRANCHI – RE nº 9820, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.530, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública IRENE CRISTINA PEREIRA CARNEIRO DE AZEVEDO BARBOSA – RE nº 7022, ocupante 
do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.531, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JANAINA DA CONCEIÇÃO RIBEIRO THOMAZO E SILVA – RE nº 14148, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.532, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JANAINA MENDES SOUZA LIMA – RE nº 17886, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.533, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JAQUELINE PINTO FERREIRA BENEDITO – RE nº 7145, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.534, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JESSICA CALDEIRA NOLACIO SANTOS – RE nº 15120, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.535, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JESSICA RANGEL FERNANDES DA SILVA – RE nº 11682, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.536, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JOANA D’ARC GOMES DO NASCIMENTO – RE nº 11445, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.537, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JOELMA SOBREIRA ARAUJO BANDEIRA – RE nº 9754, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.538, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JORCYLENE RODRIGUES MATEUS – RE nº 11269, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.539, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JOSIANE OLIVEIRA CESAR FERREIRA – RE nº 13892, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.540, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JOVELI DE CASTRO ARAUJO – RE nº 14090, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.541, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JULIA SAMARA CHAVES – RE nº 12729, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.542, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JULIANA BRAVO TACONELLI – RE nº 17887, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.543, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JULIANA SANTOS SOUZA RODRIGUES – RE nº 12306, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.544, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública JULIANA SVAIGER REBEQUI – RE nº 15227, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR/INTERPRETE DE EDUCAÇÃO BÁSICA-LIBRAS-PIEB-LIBRAS, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.545, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública KATERINE CHAGAS CAMARGO GARCIA – RE nº 13825, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.546, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública KEILA CRISTINA SILVA SOUZA – RE nº 15228, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR/INTÉRPRETE DE EDUCAÇÃO BÁSICA-LIBRAS-PIEB-LIBRAS, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.547, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública KEILLY MOLICO FEITOSA DOS REIS – RE nº 7158, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.548, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LIGIA CRISTINA FERREIRA SANTOS – RE nº 18000, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.549, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LILIAN DA SILVA ALVES DOMINGUES – RE nº 7033, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.550, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LILIANE LUCIA GONÇALVES – RE nº 15133, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.551, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCI APARECIDA MOURA – RE nº 11161, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.552, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCI DE LIMA SILVA RAMOS – RE nº 8566, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.553, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIANA APARECIDA SECATO CARVALHO – RE nº 12752, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.554, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIANA DOS SANTOS ALMEIDA – RE nº 16340, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.555, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIANA PORTO MUNHOZ – RE nº 15191, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.556, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIANA RIBEIRO TEIXEIRA OLIVEIRA – RE nº 7037, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.557, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIMAIRA DE OLIVEIRA ROCHA – RE nº 12732, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.558, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIMAR RIBEIRO DA MOTA SILVA – RE nº 15135, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
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PORTARIA Nº 1.559, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública LUCIMARA BRISQUI FIORANTI – RE nº 15136, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.560, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MARCELO ALVES DE LIMA ARAUJO – RE nº 17914, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.561, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARCIA LOPES GUERRA – RE nº 16342, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.562, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MARCO ANTONIO DE SOUZA PELLICIARI – RE nº 11275, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.563, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MARCOS FERNANDES DA CRUZ – RE nº 11685, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.564, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARIA CLAUDIA SILVA NASCIMENTO – RE nº 16303, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.565, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARIA GORETI ALVES MARQUES – RE nº 15141, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.566, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARIA INES PEREIRA DA SILVA – RE nº 11170, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.567, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARINA DE MENEZES CAMPOS – RE nº 16495, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.568, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARISTELLA NUNES PIMENTA TORRES – RE nº 16343, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.569, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARLI DA SILVA – RE nº 14274, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.570, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MARTA DA SILVA SANTOS BRANDOLINI – RE nº 11174, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.571, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público MATEUS ROSALVO DE OLIVEIRA SILVA – RE nº 18145, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel III, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.572, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MIRIAM DA SILVA MEDEIROS – RE nº 13831, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.573, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública MISLENE ALVES DE OLIVEIRA – RE nº 13284, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.574, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública NATACHA DA SILVA ELIAS RUIVO – RE nº 17936, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.575, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público NEI DE CAMPOS BAPTISTA – RE nº 12753, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.576, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ODACY DE SOUSA GOMES OLIVEIRA – RE nº 15174, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.577, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública PAULA RANGEL MESQUITA DA SILVA – RE nº 7066, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.578, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público PAULO ROBERTO FIRMINO MARQUES – RE nº 17915, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.579, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público PAULO ROGERIO DO VAL – RE nº 12746, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.580, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público PEDRO FILIPE DE LIMA – RE nº 17916, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.581, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública PRISCILA CIBELE FRANCISCO SILVA MOURA – RE nº 9767, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.582, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RAFAELA DE OLIVEIRA BROCHADO – RE nº 8573, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.583, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RAFAELA RABELO DA SILVA – RE nº 15291, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.584, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RAFAELA SOUZA DE OLIVEIRA – RE nº 17892, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.585, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RAQUEL TELES NASCIMENTO – RE nº 14645, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.586, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RAQUELINE APARECIDA RIBEIRO COSTA – RE nº 11907, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.587, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RENATA CRISTINA DE LIMA – RE nº 7162, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.588, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RENATA DA SILVA MACIEL SOUZA – RE nº 13428, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.589, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública RENATA DOMINGUES BERNARDES – RE nº 11183, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.590, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ROBERTA RODRIGUES SENA – RE nº 16519, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.591, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público ROBERTO DE ARRUDA RODRIGUES – RE nº 11659, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.592, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ROSANA PINTO FERREIRA DA SILVA – RE nº 10413, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.593, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ROSANGELA CALDEIRA CUNHA – RE nº 15237, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.594, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública ROSELI DE CASSIA PEROMINGO DE ALMEIDA – RE nº 11662, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.595, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SEVERINA APARECIDA DA SILVA – RE nº 9771, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.596, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SHIRLEY CRISTINA SAPRAGONES DA SILVA – RE nº 7090, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.597, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SILMA ALESSANDRA PEREIRA DE OLIVEIRA – RE nº 13353, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.598, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SILMARA MARIANO DE SOUZA VARELA – RE nº 9772, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.599, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SILVANA DA SILVA SANTHIAGO – RE nº 14649, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.600, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SILVANA SOUSA DA SILVA MALDONADO – RE nº 12734, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.601, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SIMONE DA SILVA – RE nº 11192, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor 
por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.602, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SIMONI FIORESE DE CAMPOS – RE nº 7095, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.603, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SIRLEI VAUNA DE MATOS – RE nº 7096, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “E” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.604, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública SONIA ABIAKI CUNHA BRITO – RE nº 13265, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.605, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública TACIRA TENORIO TAVARES DA SILVA – RE nº 17896, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.606, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública TANIA CRISTINA DOS SANTOS – RE nº 8570, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.607, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública TANIA NUNES SILVA – RE nº 15252, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
– Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.608, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública TATIANE DA SILVA MELO FELIZARDO – RE nº 14099, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo 
VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.609, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública TATIANE MORAES DA SILVA VILHENA – RE nº 13285, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.610, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública TATIANY GOMES DOS SANTOS – RE nº 9809, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.611, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VAGNER ADRIANO AMORIM – RE nº 13271, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.612, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VALDILENE SOUSA LAGE – RE nº 9834, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.613, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VANDERLEI JOSÉ SANTANA – RE nº 11670, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.614, DE 28 DE ABRIL DE 2026 



 

DIÁRIO OFICIAL 
MUNICÍPIO DE CAJAMAR - EDIÇÃO Nº 1662 

T e r ç a - f e i r a , 2 8  d e  a b r i l  d e  2 0 2 6                                       P á g i n a  | 48 

DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VANESSA FROTA DE OLIVEIRA BRAZ – RE nº 11120, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.615, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VANESSA PAIVA MORAES DE OLIVEIRA – RE nº 12736, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.616, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VANESSA SOTELO DA SILVA – RE nº 7106, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.617, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VANUSA DE ALCANTARA SOUZA – RE nº 18161, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel I, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.618, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VERA LUCIA DE OLIVEIRA BARROS – RE nº 15168, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.619, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VERA OLIVEIRA DA SILVA – RE nº 7110, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.620, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, ao servidor público VINICIUS CAPRETI SILVA DE OLIVEIRA – RE nº 18170, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrado no Grau “B” do Nivel II, da Tabela I, do 
Anexo VII-A (Grupo de Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.621, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública VIVIAN SPINELLI DOS SANTOS – RE nº 15206, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “C” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes – Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.622, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO HORIZONTAL, a servidora pública YARA PONTES LETONAI – RE nº 13838, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Grau “D” do Nivel II, da Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes – 
Valor por hora- aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.623, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública AIANE SOARES SOUZA PRADO – RE nº 18164, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.624, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ALVANE MARIA DA SILVA LIMA LEITE – RE nº 17872, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.625, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANA CLAUDIA FARIAS FALIVA – RE nº 18210, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.626, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANA CRISTINA PASSADOR – RE nº 18114, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.627, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANA PAULA DA SILVA COSTA SANTOS – RE nº 6968, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “D”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.628, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANDREZA DIAS PRADO BATISTA – RE nº 16320, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.629, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CAMILA DI PACE RIBEIRO SOARES – RE nº 16476, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.630, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CLEUSA BELISARIO DOMOK  – RE nº 18216, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.631, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública CRISTIANE REGINA DA SILVA – RE nº 6993, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível III, Grau “C”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.632, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DANIELA MARQUES DA SILVA – RE nº 17284, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível III, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.633, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública DENISE DE PAULA SILVA – RE nº 18188, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.634, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público EDEN CAMARGO BERNARDES SILVA – RE nº 6997, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrado no Nível III, Grau “C”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.635, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública EDIVANIA SANTOS DE ABREU GALVÃO – RE nº 18219, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.636, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública FABIANE MARTINS FURTADO – RE nº 12265, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.637, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública FERNANDA DE SOUZA ALMEIDA – RE nº 18221, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.638, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GESLAINE CANDIDO ZAGOTO – RE nº 17885, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.639, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GESSIRA DE JESUS SOUZA OLIVEIRA – RE nº 18281, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.640, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JACIANE FERNANDES DE PAULO – RE nº 16539, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível III, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.641, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JAQUELINE ROCHA DA SILVA – RE nº 18168, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.642, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública JESSICA CATHARINA COSTA SILVA – RE nº 18225, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCACÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.643, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público JOSE OTAVIO GARCIA– RE nº 17911, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor por 
hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.644, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública KEDMA QUITERIA PEDRONI ZAVATA – RE nº 11155, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “B”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.645, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LUANA FERNANDA DE MELO OLIVEIRA – RE nº 18228, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.646, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público LUCAS EMANOEL SOARES MEIRA – RE nº 17913, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.647, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública LUCIANA DE ALMEIDA SILVA – RE nº 18138, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.648, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público MARCELO ALVES DE LIMA ARAUJO – RE nº 17924, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.649, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA DAS GRACAS GOMES DE OLIVEIRA – RE nº 7049, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível III, Grau “B”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.650, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MARIA JOZINEIDE DA SILVA TELES – RE nº 18143, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.651, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública MIRIAM MACIEL SANTOS – RE nº 17890, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível III, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.652, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública PATRICIA SOARES CAMARGO – RE nº 18148, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.653, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público PAULO CESAR FALCAO DEFINO – RE nº 13313, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.654, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RAQUEL LUZ PONTES DA CUNHA – RE nº 16478, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “B”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.655, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RAQUEL NADIR LUCINDO DA SILVA – RE nº 18234, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.656, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública RENATA RAMOS ALVES– RE nº 17894, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor por 
hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.657, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público RODRIGO DE JESUS GONZALEZ GARCIA – RE nº 18152, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.658, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ROSANGELA SANTOS COSTA – RE nº 18236, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.659, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ROSIMERE GUIMARAES JERONIMO DA SILVA – RE nº 18238, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A 
(Grupo de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.660, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SILVANA MONALISA FRANCA SALVADOR – RE nº 18323, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR/INTERPRETE DE EDUCAÇÃO BÁSICA-LIBRAS-PIEB-LIBRAS, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela 
I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.661, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SOLANGE SANTOS DE DEUS MARQUES – RE nº 18157, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.662, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SORAIA CRISTIANE PILON PROENCA – RE nº 18159, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.663, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública SUELAINE APARECIDA VILASBOAS PEREIRA – RE nº 18239, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.664, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública TAINNE DE SOUSA DUARTE – RE nº 18248, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo 
de Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.665, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público TIAGO NOVAIS RODRIGUES – RE nº 18160, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCACÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.666, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VALDINEIA FERREIRA ABREU SOUSA – RE nº 16351, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I - PEB I, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “B”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –
Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.667, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública VERA LUCIA DE SOUSA SILVA – RE nº 16352, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAÇÃO BÁSICA - PAEB, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes 
–Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.668, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público WAGNER FREITAS NEVES – RE nº 18181, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - PEB-II, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de Docentes –Valor 
por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.669, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
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Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública ANA FLÁVIA ARAUJO DE ARRUDA – RE nº 18.271, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei 
Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.670, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, ao servidor público ELKE LANFRANCHI – RE nº 17.744, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Diretor de Escola, sendo reenquadrado no Nível II, Grau “A”, Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei Complementar nº 
238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.671, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GISELI RODRIGUES CORREA – RE nº 17.742, ocupante do cargo de provimento efetivo 
de Diretor de Escola, sendo reenquadrada no Nível II, Grau “A”, Tabela II, do Anexo VII-B (Grupo de Gestão Educacional) da Lei Complementar nº 
238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.672, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica concedida PROGRESSÃO VERTICAL, à servidora pública GLAUCE VIRGINIA MASHORCA LOURENÇON– RE nº 12.152, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Professor de Educação Básica I – PEB I, sendo reenquadrada no Nível III, Grau “B”, Tabela I, do Anexo VII-A (Grupo de 
Docentes –Valor por hora-aula) da Lei Complementar nº 238, de 6 de maio de 2024. 
 
PORTARIA Nº 1.673, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar para apurar, nos autos do Processo Administrativo nº 1.865/2026, a possível conduta inadequada 
do servidor público José Otavio Garcia – RE n° 17.911, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educação Básica II – PEB II, que em tese fere a Lei 
Complementar nº 064 de 1º de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Públicos de Cajamar). Ficam designados, nos termos do artigo 186 da 
Lei Complementar nº 064/05, como membros da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, os seguintes servidores públicos: 
I - Fabiano Fernandes Milhan - Procurador Municipal - RE nº 13.636; 
II – Alex Vinicius Valério Borges – Auxiliar Administrativo – RE nº 18.826; 
III - Clarice Wiedenhofer – Auxiliar Administrativo – RE nº 10.134. 
A Comissão Sindicante será presidida pelo servidor público Fabiano Fernandes Milhan - Procurador Municipal - RE nº 13.636. 
 
PORTARIA Nº 1.674, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica revogada a designação para a função de confiança de Chefe de Divisão de Atividades Esportivas do Departamento de Promoção de Esportes da 
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, concedida por meio da Portaria nº 968, de 9 de abril de 2026, ao servidor público Gustavo Henrique Sassi 
– RE nº 14.184, ocupante do cargo de provimento efetivo de Treinador Desportivo. 
 
PORTARIA Nº 1.675, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica revogada a designação da Função Gratificada de Apoio Orçamentário, da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, concedida por meio da 
Portaria nº 969, de 9 de abril de 2026, à servidora pública Juliana Azevedo da Cunha – RE nº 16.903, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Agente Administrativo. 
 
PORTARIA Nº 1.676, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica designado o servidor público Gustavo Henrique Sassi – RE nº 14.184, ocupante do cargo de provimento efetivo de Treinador Desportivo, 
para o exercício da Função Gratificada de Apoio Orçamentário junto à Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, Nível Remuneratório FG-II, 
com fundamento inciso IV, do §1º do art. 27 e Anexos I e II da Lei Complementar nº 254/2025. O servidor designado para função deste artigo, 
além das funções de seu cargo efetivo, executará as atribuições de que trata o Anexo XX da Lei Complementar nº 254/2025 e demais atos 
normativos e instruções que versem sobre a matéria. 
 
PORTARIA Nº 1.677, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica designada a servidora pública Juliana Azevedo da Cunha – RE nº 16.903, detentora de nível superior, para a função de confiança de Chefe de 
Divisão de Atividades Esportivas do Departamento de Promoção de Esportes da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, Nível Remuneratório 
FC-I, o qual exercerá as atribuições estabelecidas no quadro constante do Anexo XX da Lei Complementar nº 254/2025. 
 
PORTARIA Nº 1.678, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica designado o servidor público Reginaldo Henrique Aguilera – RE nº 18.856, ocupante do cargo de provimento efetivo de Cirurgião Dentista, 
para o exercício da Função Gratificada de Responsável Técnico do Centro de Especialidades Odontológicas junto à Secretaria Municipal de 
Saúde, Nível Remuneratório FG-I, com fundamento inciso VI, do §1º do art. 27 e Anexos I e II da Lei Complementar nº 254/2025. O servidor 
designado para função deste artigo, além das funções de seu cargo efetivo, responderá legalmente e tecnicamente em sua área de abrangência, 
executando as atribuições de que trata o Anexo XII da Lei Complementar nº 254/2025. 



 

DIÁRIO OFICIAL 
MUNICÍPIO DE CAJAMAR - EDIÇÃO Nº 1662 

T e r ç a - f e i r a , 2 8  d e  a b r i l  d e  2 0 2 6                                       P á g i n a  | 54 

DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 
PORTARIA Nº 1.679, DE 28 DE ABRIL DE 2026 
Fica revogada, a pedido, a designação para a função de confiança de Chefe de Divisão de Acompanhamento de Contratos do Departamento de 
Contratos da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica, concedida por meio da Portaria nº 1.288, de 16 de abril de 2025, a servidora 
pública Jaqueline Nascimento Batista - RE nº 18.562, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo. 
 
________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

ATOS 

ADMINISTRATIVOS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA – DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

ATO DE AUTORIZAÇÃO 

Processo Administrativo Nº 453/2026 

Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 

da empresa: POLPA BRASIL DESIDRATADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 03.097.354/0001-94, por DISPENSA de licitação, com base no 

artigo 75, II da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para a Aquisição de 600 (seiscentas) barras de cereais, conforme condições estabelecidas 

no Edital, com o valor unitário de R$ 1,02 (um real e dois centavos). 

Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 

Cajamar, 28 de abril de 2026 

Niedson Silva de Souza Filho - Secretário Municipal de Desenvolvimento Social. 

 

ATO DE AUTORIZAÇÃO 

Processo Administrativo Nº 1798/2026 

Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 

da empresa: André Guimães Soffiati ME, inscrita no CNPJ sob o nº 08.207.597/0001-51, por DISPENSA de licitação sem disputa, com base no 

artigo 75, II da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para o fornecimento de 400 refeições tipo self-service, conforme condições estabelecidas 

no Edital, com o valor unitário de R$ 105,00 (cento e cinco reais). 

Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 

Cajamar, 28 de abril de 2026 

Fabiane Barbosa Eleutério - Secretário Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos. 

 

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13/2026 

Processo Administrativo nº 25/2.026 

OBJETO: Contratação de empresa especializada na execução de pavimentação em vias públicas urbanas, compreendendo a Avenida 

Vereador Joaquim Pereira Barbosa, trecho entre as Avenidas Deovair Cruz de Oliveira e Antônio Cândido Machado – Distrito de Jordanésia – 

Cajamar/SP, conforme condições estabelecidas nesse instrumento convocatório e anexos. 

I - À vista do julgamento proferido pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS PÚBLICAS, torna pública a ADJUDICAÇÃO 

do objeto em nome da licitante CONSMART EMPREENDIMENTOS E CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ n° 15.632.403/0001-20, com os 

valores unitários a seguir:  

Item 01 - R$ 33,52; Item 02 - R$ 439,48; Item 03 - R$ 27,66;Item 04 - R$ 137,64; Item 05 - R$ 18,10; Item 06 - R$ 8,08; Item 07 - R$ 157,02; 

Item 08 - R$ 36,11; Item 09 - R$ 14,76; Item 10 - R$ 1.391,19; Item 11 - R$ 7,84; Item 12 - R$ 1.632,85; Item 13 - R$ 10,50; Item 14 - R$ 2,84; 

Item 15 - R$ 10,38; Item 16 - R$ 2,84; Item 17 - R$ 826,16; Item 18 - R$ 49,42; Item 19 - R$ 62,69; Item 20 - R$ 139,25; Item 21 - R$ 64,28; 

Item 22 - R$ 19,42; Item 23 - R$ 72,81; Item 24 - R$ 188,22; Item 25 - R$ 97,93; Item 26 - R$ 91,14.  

II - Publique-se.  

Cajamar, 28 de abril de 2026 

Raul Lopes Cardoso   – Secretário Municipal de Infraestrutura de Obras Públicas 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E ECONÔMICO – DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E POSTURAS 

MUNICIPAIS 

AUTO DE INFRAÇÃO E MULTA – LEI COMPLEMENTAR 70/2005 – CÓDIGO DE POSTURAS 
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AUTO DE INFRAÇÃO E MULTA Nº 00184/2025 

Fica autuada a pessoa CHAN THENG TI, proprietário(a)/compromissário(a) do imóvel código 21375, localizado à Rua das Sucupiras, lote 39 
da quadra 31, do loteamento Portal dos Ipês lll, por descumprimento da Notificação Preliminar nº 00257/2025, com imposição de multa, 
conforme graduação e termos dispostos na Lei Complementar 70/2005. 

* O PAGAMENTO DA MULTA NÃO EXIME O AUTUADO DE CUMPRIR AS DETERMINAÇÕES DESCRITAS NA NOTIFICAÇÃO PRELIMINAR; 

** PARA EFETUAR O PAGAMENTO, O INTERESSADO DEVE ENTRAR EM CONTATO COM O DEPARTAMENTO DE RECEITA TRIBUTÁRIA, ONDE 
SERÁ EXPEDIDA A GUIA DE RECOLHIMENTO; 

*** A DEFESA CONTRA O AUTO DE INFRAÇÃO E MULTA DEVE SER OFERECIDA MEDIANTE ABERTURA DE PROCESSO AMINISTRATIVO, NO 
PRAZO MÁXIMO DE 15 (QUINZE) DIAS ÚTEIS, A CONTAR DA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTA; 

**** EM CASO DE OMISSÃO, DECORRIDO O PRAZO LEGAL, O DÉBITO SERÁ INSERIDO NA DÍVIDA ATIVA DO MUNICÍPIO E INICIADO 
PROCEDIMENTO DE COBRANÇA ADMINISTRATIVA E/OU JUDICIAL. 

Despacho do Secretário de Educação de 27/04/2026 
2ª Remessa – Referente ao exercício de 2026 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR – Despacho do Secretário de Educação de 27/04/2026 – 2ª Remessa – Referente ao exercício de 
2026, torna sem efeito a Publicação de 14/04/2026 e republica com as devidas retificações. O Secretário Municipal de Educação, com base 
no artigo 26 da Lei Complementar nº 237/2024; Instrução 007/2025; CONSTITUIÇÃO FEDERAL DO BRASIL, 1988, Art. 37, incisos XVI e XVII; 
DECRETO Nº 41.915/97; expede os seguintes Atos Decisórios, nos quais publica-se Nome; RG; Cargo/Função; Escola de Acúmulo; Ato 
decisório de outras redes. 
 

ATO DECISÓRIO Nº046/2026; Flora Donizete Araújo Povoa portador do RG: 17.421.865-5; PEB I - Perfil Ensino Fundamental na EMEB Profª 

Maria Gonçalves de Freitas Gonçalves, Cajamar - Portaria n.º 037/13 de 02/05/13 -  aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos 

integrais,  com fundamento no artigo 13, inciso III alínea "a", da Lei Municipal n.º 2.370 de 01 de julho de 2002. Publicação no D.O.E de 

11/05/2013 - Executivo I - Pag. 278. ACUMULAÇÃO LEGAL.  

 

ATO DECISÓRIO Nº047/2026; Giseli Anselmo de Souza portador do RG: 24.399.032-7; PAEB na EMEB Profª Maria Gonçalves de Freitas 

Gonçalves, Cajamar - Portaria nº 17 de 20 de fevereiro de 2026 - aposentadoria por tempo de contribuição, titular do cargo de provimento 

efetivo de Professor de Educação Básica I - PEB I, nível de vencimento nº. CII, nos termos do Anexo VII, da LCM n°. 238/2024, lotado na 

Prefeitura do Município de Cajamar. Processo n°. 2025.04.18095P. ACUMULAÇÃO LEGAL.  

 

ATO DECISÓRIO Nº048/2026; Andreia dos Santos Ibiapino portador do RG: 23.860.911-X; PEB I na EMEI José Gonçalves, Carapicuíba - PAEB 
na EMEB Profª Veneranda de Freitas Pinto, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº049/2026; Edineusa Sousa Oliveira Azevedo portador do RG: 28.098.422-4; PEB II Inglês na EE Suzana Dias, Cajamar - PEB 
II Inglês na EMEB Profª Veneranda de Freitas Pinto, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº050/2026; Maria Francisca Silva Leite Barbosa portador do RG: 69.047.375-8; PTEB na E.M Cora Coralina, Francisco 
Morato - PEB I - Perfil Fundamental na EMEB Profª Veranda de Freitas Pinto, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº051/2026; Tatiana Prado Santos Fermi portador do RG: 33.752.452-X; PEB I - Perfil Ensino Fundamental na EMEB Profª 
Veneranda de Freitas Pinto, Cajamar - PAEB na E.M Paulo Freire, Francisco Morato. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº052/2026; Wanderleya de Lima Tristão Nogueira portador do RG: 16.514.456-6; PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine 
Pereira Santiago, Cajamar - Aposentada voluntariamente como PEB I na Prefeitura da Cidade de São Paulo conforme despacho 727.929.9/1 
, proc. 2018-0.014.461-6, título 0913/2018/SME, prof. Ed. Inf. Fund. I, Cat 3, QPE 18C, SME, de 12/04/2018. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº053/2026; Rosangela Santos Costa portador do RG: 44.304.521-5; PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine Pereira Santiago, 
Cajamar - PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine Pereira Santiago, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
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ATO DECISÓRIO Nº054/2026; Naara Gonçalves de Alencar portador do RG: 38.875.322-5; PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine Pereira 
Santiago, Cajamar - PEB I - Perfil Ensino Fundamental na EMEB Ione Ferrreira Couto da Silva, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº055/2026; Monica Patricia Ferreira da Fonseca Souza portador do RG: 39.151.088-5; PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine 
Pereira Santiago, Cajamar - PEB I - Infantil no Colégio Municipal Algodão Doce, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº056/2026; Ligia Cristina Ferreira Santos portador do RG: 27.770.447-9; PEB I - Perfil Pré Escola na EMEB Karine Pereira 
Santiago, Cajamar - PEB I - Fundamental no Colégio Municipal Professora Helena Chaves Demange, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO 
LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº057/2026; Juliana Leal de Moraes Mattana portador do RG: 40.175.468-6; PEB I - Perfil Pré Escola na EMEB Karine Pereira 
Santiago, Cajamar - PEB I na EMEIEF Elizabeth Parminondi Romero - afastada conforme Portaria nº 523, de 28 de janeiro de 2026, da 
Prefeitura Municipal de Barueri. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº058/2026; Ana Claudia Cury portador do RG: 27.788.069-5; PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine Pereira Santiago, Cajamar 
- PEB I - Perfil Creche na EMEB Josué Moreira Sena, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº059/2026; Maria Imaculada Sversut Ferreira portador do RG: 12.523.454-5; PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine Pereira 
Santiago, Cajamar - PEB I no Colégio Municipal Maria Izabel Fernandes Barboza, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº060/2026; Catia Aparecida Ramos Alves portador do RG: 22.927.530-8; PEB II Inglês na EMEB Prof. Ronaldo Peres Geraldi, 
Cajamar - PEB II Língua Portuguesa no Colégio Vereador Reinaldo Ascêncio Santos Ferreira, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº061/2026; Ronaldo de Matos Souza portador do RG: 43.170.885-X; PEB I - Perfil Fundamental na EMEB Prof. Ronaldo 
Peres Geraldi, Cajamar - PAD na Escola Municipal Castro Alves, Francisco Morato. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº062/2026; Andrea da Silva Menezes portador do RG: 50.541.407-7; PEB I - Perfil Fundamental na EMEB Dra. Mara 
Aparecida Alves da Silva Gomes, Cajamar - PEB I - Perfil Creche na EMEB Karine Pereira Santiago, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº063/2026; Henrique Abílio da Silva portador do RG: 36.915.990-1; PEB I no Colégio Municipal Professora Hortência Alves 
dos Santos, Santana de Parnaíba - PEB I - Perfil Fundamental na EMEB Dra. Mara Aparecida Alves da Silva Gomes, Cajamar. ACUMULAÇÃO 
LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº064/2026; Jair Abiaque da Cunha portador do RG: 19.324.618-1; PEB II Matemática no Colégio Municipal Professor Imideo 
Giuseppe Nerici, Santana de Parnaíba - PEB II Matemática na EMEB Dra. Mara Aparecida Alves da Silva Gomes, Cajamar. ACUMULAÇÃO 
LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº065/2026; Silvani Oliveira Vitorino de Sá portador do RG: 64.568.040-0; PEB II Português na EMEB Dra. Mara Aparecida 
Alves da Silva Gomes, Cajamar - Professor de Português na EMEF Horácio da Rocha, Pirapora do Bom Jesus. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº066/2026; Raquel Luz Pontes Cunha portador do RG: 49.313.516-9; PEB I - Perfil Creche na EMEB Aline Cristina Santos de 
Paula, Cajamar - PEB I - Perfil Creche na EMEB Profª Franceli de Fátima Missé Nascimento, Cajamar. Exercendo a Função Atividade de Vice-
Diretor. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº067/2026; Ana Paula Silva Souza portador do RG: 34.093.643-5; PEB II Arte na EMEB Profª Maria de Lourdes Mattar, 
Cajamar - Professora de Educação Básica Infantil no Colégio Municipal Luiz Carlos Barbosa, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº068/2026; Vanessa Cristina dos Santos Rocha portador do RG: 30.513.446-8; PEB I - Perfil Fundamental na EMEB Eva Rosa 
de Oliveira, Cajamar - Professor de Inclusão Escolar na EMMEI Thomaz Victoria Rodrigues, Barueri. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº069/2026; Gustavo Ferreira Gonçalves portador do RG: 36.748.385-3; PEB II Matemática na EMEB Antônio Pinto de 
Campos, Cajamar - PEB II Matemática no Colégio Municipal Profª Benedita Odette de Morais Savoia, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO 
LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº070/2026; Ricardo Santos de Andrade portador do RG: 26.407.227-3; PEB II Geografia na EMEB Antônio Pinto de Campos, 
Cajamar - PEB II Geografia no Colégio Municipal Prof. Carlos Alberto de Siqueira, Santana de Parnaíba. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
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ATO DECISÓRIO Nº071/2026; Jacqueline Rocha de Sousa Vettori portador do RG: 34.538.022-8; PEB I - Perfil Creche na EMEB Profª Franceli 
de Fátima Missé Nascimento, Cajamar - Professora de Educação Física na EMEF Profº Joaquim Osório de Azevedo, Caieiras. ACUMULAÇÃO 
LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº072/2026; Vanessa Cristina Conchitto Coutinho Silveira portador do RG: 27.677.346-9; PEB I - Perfil Pré Escola na EMEB 
Profª Vera de Almeida Santos, Cajamar - PEB I - Perfil Creche na EMEB Profª Vera de Almeida Santos, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº073/2026; Luciana dos Santos Almeida portador do RG: 30.746.973-6; PEB I - Perfil Pré Escola na EMEB Profª Vera de 
Almeida Santos, Cajamar - PEB II - Educação Especial - AEE no Colégio Municipal Dr. Paulo Octávio Botelho, Santana de Parnaíba. 
ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
ATO DECISÓRIO Nº074/2026; Lucas Pereira Freire portador do RG: 42.388.908-4; PEB II Geografia na EMEB Vereador Realino da Costa Pinto 
Filho, Cajamar - PAEB na EMEB Profª Ione Ferreira Couto da Silva, Cajamar. ACUMULAÇÃO LEGAL.  
 
Cajamar, 27 de abril de 2026. 
 
Margareth Tebas 
Diretor 
Departamento de Planejamento Educacional 
 
Egler Francisco Villela Paulino 
Chefe de Divisão 
Departamento de Planejamento Educacional 
 
Vivian Oliveira Cristino de Melo 
Apoio Operacional  
Departamento de Planejamento Educacional 
 
Prof. Dr. RÉGIS LUIZ LIMA DE SOUZA 
Secretário Municipal de Educação 
 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 01/2025 
29ª CONVOCAÇÃO PROFESSORES 
ENTREGA DE DOCUMENTOS 
 
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo – Edital n° 01/2025, CARGO, CLASSIFICAÇÃO DO CANDIDATO, NOME, 
INSCRIÇÃO, NOTA.  

FUNÇÃO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF 

19 - Professor de Educação Básica II – PEB II – 

Matemática 
21 SIMONE CELESTINO CORSI 21543 48,00 

19 - Professor de Educação Básica II – PEB II – 

Matemática 
22 LUCAS LOPES DE OLIVEIRA GONÇALVES 21901 48,00 

 
Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados a partir de 29/04/2026, quais sejam 29/04/2026, 
30/04/2026 e 04/05/2026, comparecer à Secretaria Municipal de Educação, situada à Praça José Rodrigues do Nascimento, nº 30 – Água 
Fria – Distrito Sede Cajamar/SP, no horário das 08h30 às 12h00 e das 13h00 às 15h30, portando cópia e original dos documentos que seguem: 
Carteira de Trabalho e Previdência Social (páginas de Identificação e Qualificação civil); Certidão de Nascimento ou Casamento; Título de 
Eleitor acompanhado da certidão de quitação eleitoral ou comprovantes das duas últimas eleições; Certificado de Reservista ou Dispensa de 
Incorporação; Cédula de Identidade – RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrição no PIS/PASEP ou 
rastreamento realizado na Caixa Econômica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em 
empresa pública); Cadastro de Pessoa Física (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Histórico Escolar); Registro de classe 
para os profissionais, nos casos em que for exigido para a área de atuação; RG e CPF do cônjuge; RG, CPF e Certidão de Nascimento dos filhos 
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com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se inválido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de São Paulo - 
https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe); Certidão de Distribuições Criminais – Ações Criminais (Estado de São Paulo - 
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certidão de Distribuições Criminais – Execuções Criminais (Estado de São Paulo - 
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de endereço atualizado em nome do candidato; declaração de acúmulo para as 
Funções permitidas por Lei; Laudo da Deficiência em casos de vaga PCD. Cajamar, 28 de abril de 2026. Secretaria Municipal de Educação. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA – DEPARTAMENTO DE CONTRATOS 

EXTRATO DE CONTRATO N° 16/2026 

MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 80/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3198/2025 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de reforma na EMEB Eva Rosa de Oliveira Santos, sito a Rua 

Colina, 501 – Jardim Paraíso. 

CONTRATADA: ADIANTE CONSTRUTORA LTDA. com os seguintes valores unitários: Item 01 - Valor Unitário R$ 36,21 Item 02 - Valor Unitário 

R$ 9,46 Item 03 - Valor Unitário R$ 14,07 Item 04 - Valor Unitário R$ 36,27 Item 05 - Valor Unitário R$ 7,04 Item 06 - Valor Unitário R$ 20,49 

Item 07 - Valor Unitário R$ 7,68 Item 08 - Valor Unitário R$ 133,48 Item 09 - Valor Unitário R$ 27,31 Item 10 - Valor Unitário R$ 29,28 Item 

11 - Valor Unitário R$ 22,46 Item 12 - Valor Unitário R$ 693,70 Item 13 - Valor Unitário R$ 121,18 Item 14 - Valor Unitário R$ 50,25 Item 15 - 

Valor Unitário R$ 133,95 Item 16 - Valor Unitário R$ 264,62 Item 17 - Valor Unitário R$ 470,97 Item 18 - Valor Unitário R$ 364,39 Item 19 - 

Valor Unitário R$ 671,27 Item 20 - Valor Unitário R$ 151,35 Item 21 - Valor Unitário R$ 0,47 Item 22 - Valor Unitário R$ 0,63 Item 23 - Valor 

Unitário R$ 4,44 Item 24 - Valor Unitário R$ 6,79 Item 25 - Valor Unitário R$ 238,11 Item 26 - Valor Unitário R$ 52,69 Item 27 - Valor Unitário 

R$ 61,34 Item 28 - Valor Unitário R$ 9,19 Item 29 - Valor Unitário R$ 4,33 Item 30 - Valor Unitário R$ 135,68 Item 31 - Valor Unitário R$ 

492,77 Item 32 - Valor Unitário R$ 135,39 Item 33 - Valor Unitário R$ 31,93 Item 34 - Valor Unitário R$ 65,78 Item 35 - Valor Unitário R$ 

25,60 Item 36 - Valor Unitário R$ 144,07 Item 37 - Valor Unitário R$ 77,78 Item 38 - Valor Unitário R$ 26,96 Item 39 - Valor Unitário R$ 205,05 

Item 40 - Valor Unitário R$ 72,54 Item 41 - Valor Unitário R$ 9,19 Item 42 - Valor Unitário R$ 4,33 Item 43 - Valor Unitário R$ 135,39 Item 44 

- Valor Unitário R$ 9,21 Item 45 - Valor Unitário R$ 31,93 Item 46 - Valor Unitário R$ 74,07 Item 47 - Valor Unitário R$ 483,49 Item 48 - Valor 

Unitário R$ 36,21 Item 49 - Valor Unitário R$ 9,46 Item 50 - Valor Unitário R$ 14,07 Item 51 - Valor Unitário R$ 36,27 Item 52 - Valor Unitário 

R$ 7,04 Item 53 - Valor Unitário R$ 20,49 Item 54 - Valor Unitário R$ 7,68 Item 55 - Valor Unitário R$ 0,47 Item 56 - Valor Unitário R$ 0,63 

Item 57 - Valor Unitário R$ 133,48 Item 58 - Valor Unitário R$ 693,70 Item 59 - Valor Unitário R$ 92,84 Item 60 - Valor Unitário R$ 9,19 Item 

61 - Valor Unitário R$ 4,33 Item 62 - Valor Unitário R$ 8,69 Item 63 - Valor Unitário R$ 2,72 Item 64 - Valor Unitário R$ 161,96 Item 65 - Valor 

Unitário R$ 135,39 Item 66 - Valor Unitário R$ 65,78 Item 67 - Valor Unitário R$ 133,48 Item 68 - Valor Unitário R$ 105,81 Item 69 - Valor 

Unitário R$ 127,18 Item 70 - Valor Unitário R$ 1.339,75 Item 71 - Valor Unitário R$ 82,90 Item 72 - Valor Unitário R$ 6,26 Item 73 - Valor 

Unitário R$ 20,32 Item 74 - Valor Unitário R$ 11,71 Item 75 - Valor Unitário R$ 15,55 Item 76 - Valor Unitário R$ 19,52 Item 77 - Valor Unitário 

R$ 15,55 Item 78 - Valor Unitário R$ 238,11 Item 79 - Valor Unitário R$ 4,44 Item 80 - Valor Unitário R$ 6,79 Item 81 - Valor Unitário R$ 52,69 

Item 82 - Valor Unitário R$ 61,34 Item 83 - Valor Unitário R$ 19,52 Item 84 - Valor Unitário R$ 15,55 Item 85 - Valor Unitário R$ 72,97 Item 

86 - Valor Unitário R$ 107,18 Item 87 - Valor Unitário R$ 60,36 Item 88 - Valor Unitário R$ 4,73 Item 89 - Valor Unitário R$ 472,47 Item 90 - 

Valor Unitário R$ 9,24 Item 91 - Valor Unitário R$ 129,13 Item 92 - Valor Unitário R$ 60,21 Item 93 - Valor Unitário R$ 59,73 Item 94 - Valor 

Unitário R$ 9,24 Item 95 - Valor Unitário R$ 432,09 Item 96 - Valor Unitário R$ 82,90 Item 97 - Valor Unitário R$ 6,26 Item 98 - Valor Unitário 

R$ 20,32 Item 99 - Valor Unitário R$ 11,71 Item 100 - Valor Unitário R$ 15,55 Item 101 - Valor Unitário R$ 19,52 Item 102 - Valor Unitário R$ 

15,55 Item 103 - Valor Unitário R$ 12,67 Item 104 - Valor Unitário R$ 38,43 Item 105 - Valor Unitário R$ 187,54 Item 106 - Valor Unitário R$ 

1.036,17 Item 107 - Valor Unitário R$ 77,41 Item 108 - Valor Unitário R$ 693,70 Item 109 - Valor Unitário R$ 92,84 Item 110 - Valor Unitário 

R$ 4,44 Item 111 - Valor Unitário R$ 6,79 Item 112 - Valor Unitário R$ 238,11 Item 113 - Valor Unitário R$ 52,69 Item 114 - Valor Unitário R$ 

61,34 Item 115 - Valor Unitário R$ 8,11 Item 116 - Valor Unitário R$ 20,49 Item 117 - Valor Unitário R$ 25,29 Item 118 - Valor Unitário R$ 

24,59 Item 119 - Valor Unitário R$ 69,42 Item 120 - Valor Unitário R$ 65,66 Item 121 - Valor Unitário R$ 57,72 Item 122 - Valor Unitário R$ 

102,41 Item 123 - Valor Unitário R$ 112,87 Item 124 - Valor Unitário R$ 4,73 Item 125 - Valor Unitário R$ 191,53 Item 126 - Valor Unitário R$ 

442,51 Item 127 - Valor Unitário R$ 124,93 Item 128 - Valor Unitário R$ 62,06 Item 129 - Valor Unitário R$ 9,24 Item 130 - Valor Unitário R$ 

572,00 Item 131 - Valor Unitário R$ 542,97 Item 132 - Valor Unitário R$ 98,55 Item 133 - Valor Unitário R$ 129,13 Item 134 - Valor Unitário 

R$ 60,21 Item 135 - Valor Unitário R$ 15,49 Item 136 - Valor Unitário R$ 9,24 Item 137 - Valor Unitário R$ 432,09 Item 138 - Valor Unitário 

R$ 82,90 Item 139 - Valor Unitário R$ 6,26 Item 140 - Valor Unitário R$ 20,32 Item 141 - Valor Unitário R$ 11,71 Item 142 - Valor Unitário R$ 

15,55 Item 143 - Valor Unitário R$ 19,52 Item 144 - Valor Unitário R$ 15,55 Item 145 - Valor Unitário R$ 9,19 Item 146 - Valor Unitário R$ 

4,33 Item 147 - Valor Unitário R$ 13,30 Item 148 - Valor Unitário R$ 2,72 Item 149 - Valor Unitário R$ 161,96 Item 150 - Valor Unitário R$ 

38,43 Item 151 - Valor Unitário R$ 187,54 Item 152 - Valor Unitário R$ 1.036,17 Item 153 - Valor Unitário R$ 77,41 Item 154 - Valor Unitário 

https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do
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R$ 693,70 Item 155 - Valor Unitário R$ 92,84 Item 156 - Valor Unitário R$ 1.230,71 Item 157 - Valor Unitário R$ 404,06 Item 158 - Valor 

Unitário R$ 4,44 Item 159 - Valor Unitário R$ 6,79 Item 160 - Valor Unitário R$ 238,11 Item 161 - Valor Unitário R$ 52,69 Item 162 - Valor 

Unitário R$ 61,34 Item 163 - Valor Unitário R$ 8,11 Item 164 - Valor Unitário R$ 20,49 Item 165 - Valor Unitário R$ 25,29 Item 166 - Valor 

Unitário R$ 24,59 Item 167 - Valor Unitário R$ 69,42 Item 168 - Valor Unitário R$ 65,66 Item 169 - Valor Unitário R$ 57,72 Item 170 - Valor 

Unitário R$ 19,52 Item 171 - Valor Unitário R$ 15,55 Item 172 - Valor Unitário R$ 12,65 Item 173 - Valor Unitário R$ 48,78 Item 174 - Valor 

Unitário R$ 42,66 Item 175 - Valor Unitário R$ 12,58 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS 

PÚBLICAS que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 

14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Cláudio Páros Corrales – RE: 4.607 e Janete do Nascimento Guarnieri – RE: 10.118 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura. 

DATA DE ASSINATURA: 24/02/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 18/2026 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 579/2025 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestação de serviços de desenvolvimento de oficinas em diferentes linguagens e práticas 

artísticas, culturais e esportivas conforme termo de referência. 

CONTRATADA: BRUNA S.C. ESPORTES LTDA. 

VALOR MENSAL: R$ 8.252,80 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER que zelará pelo 

fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Juliana Azevedo da Cunha – RE: 16.903 e Stefanne Lorrane Pinheiro de Araújo– RE: 16.843 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato. 

DATA DE ASSINATURA: 03/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 19/2026 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 579/2025 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestação de serviços de desenvolvimento de oficinas em diferentes 

linguagens e práticas artísticas, culturais e esportivas conforme termo de referência. 

CONTRATADO: 64.923.564 MURILO RODRIGUES DE CAMPOS BAPTISTA 

VALOR MENSAL: R$ 8.252,80 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER que zelará pelo 

fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Juliana Azevedo da Cunha – RE: 16.903 e Stefanne Lorrane Pinheiro de Araújo– RE: 16.843 VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, 

a partir da assinatura do contrato. 

DATA DE ASSINATURA: 03/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 20/2026 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 579/2025 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prestação de serviços de desenvolvimento de oficinas em diferentes 

linguagens e práticas artísticas, culturais e esportivas. 

CONTRATADA: 65.418.526 YASMIN OLIVEIRA STOIAN 

VALOR MENSAL: R$ 1.176,60 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER que zelará pelo 

fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Maria Luiza de Oliveira – RE: 12.828 e Marisa Nascimento Borges dos Santos– RE: 12.008 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato. 
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DATA DE ASSINATURA: 03/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 21/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 94/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4.819/2025 

OBJETO: Contratação de Contratação de empresa para prestação de serviços sistema informatizado e integrado com utilização de etiqueta 

com tecnologia RFID, de gerenciamento para o fornecimento de combustível e outros serviços em estabelecimento credenciados. 

CONTRATADA: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA., com os seguintes valores unitários: Item 01 - Valor Unitário R$ 

6,16; Item 02 – Valor Unitário R$ 6,02; Item 03 – Valor Unitário R$ 3,90; Item 04 – Valor Unitário R$ 5,09. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

Fiscal de Contrato: Vinícius Maria de Melo – RE: 14.510 e Vanessa Aparecida da Silva– RE: 13.148 

 Vigência: 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato. 

Data de Assinatura: 04/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 22/2026 
MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 01/2026 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.193/2025 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de reforma na EMEB Rosa Helena Motta Marcondes Sousa, sito a 
Rua Jean Anastace Kovelis, 1.800 – Ipês. 
CONTRATADA: ADIANTE CONSTRUTORA LTDA. com os seguintes valores unitários: Item 01 - Valor Unitário R$ 111,24 Item 02 - Valor Unitário 
R$ 42,06 Item 03 - Valor Unitário R$ 76,45 Item 04 - Valor Unitário R$ 141,97 Item 05 - Valor Unitário R$ 29,02 Item 06 - Valor Unitário R$ 
47,10 Item 07 - Valor Unitário R$ 33,14 Item 08 - Valor Unitário R$ 25,45 Item 09 - Valor Unitário R$ 11,95 Item 10 - Valor Unitário R$ 0,50 
Item 11 - Valor Unitário R$ 0,70 Item 12 - Valor Unitário R$ 4,74 Item 13 - Valor Unitário R$ 7,21 Item 14 - Valor Unitário R$ 10,02 Item 15 - 
Valor Unitário R$ 10,51 Item 16 - Valor Unitário R$ 253,27 Item 17 - Valor Unitário R$ 56,03 Item 18 - Valor Unitário R$ 65,24 Item 19 - Valor 
Unitário R$ 34,18 Item 20 - Valor Unitário R$ 16,49 Item 21 - Valor Unitário R$ 22,03 Item 22 - Valor Unitário R$ 347,98 Item 23 - Valor 
Unitário R$ 69,84 Item 24 - Valor Unitário R$ 26,15 Item 25 - Valor Unitário R$ 142,47 Item 26 - Valor Unitário R$ 714,03 Item 27 - Valor 
Unitário R$ 160,99 Item 28 - Valor Unitário R$ 312,58 Item 29 - Valor Unitário R$ 19,23 Item 30 - Valor Unitário R$ 63,80 Item 31 - Valor 
Unitário R$ 241,37 Item 32 - Valor Unitário R$ 70,19 Item 33 - Valor Unitário R$ 9,77 Item 34 - Valor Unitário R$ 4,60 Item 35 - Valor Unitário 
R$ 6,03 Item 36 - Valor Unitário R$ 199,13 Item 37 - Valor Unitário R$ 6,73 Item 38 - Valor Unitário R$ 26,89 Item 39 - Valor Unitário R$ 9,77 
Item 40 - Valor Unitário R$ 4,60 Item 41 - Valor Unitário R$ 7,04 Item 42 - Valor Unitário R$ 4,02 Item 43 - Valor Unitário R$ 199,13 Item 44 
- Valor Unitário R$ 78,21 Item 45 - Valor Unitário R$ 6,73 Item 46 - Valor Unitário R$ 6,41 Item 47 - Valor Unitário R$ 143,98 Item 48 - Valor 
Unitário R$ 9,78 Item 49 - Valor Unitário R$ 34,31 Item 50 - Valor Unitário R$ 70,64 Item 51 - Valor Unitário R$ 27,49 Item 52 - Valor Unitário 
R$ 4,10 Item 53 - Valor Unitário R$ 82,72 Item 54 - Valor Unitário R$ 153,24 Item 55 - Valor Unitário R$ 31,35 Item 56 - Valor Unitário R$ 
737,87 Item 57 - Valor Unitário R$ 95,80 Item 58 - Valor Unitário R$ 2,23 Item 59 - Valor Unitário R$ 514,19 Item 60 - Valor Unitário R$ 50,05 
Item 61 - Valor Unitário R$ 37,28 Item 62 - Valor Unitário R$ 122,34 Item 63 - Valor Unitário R$ 251,31 Item 64 - Valor Unitário R$ 465,39 
Item 65 - Valor Unitário R$ 620,53 Item 66 - Valor Unitário R$ 345,44 Item 67 - Valor Unitário R$ 96,72 Item 68 - Valor Unitário R$ 125,11 
Item 69 - Valor Unitário R$ 28,67 Item 70 - Valor Unitário R$ 218,10 Item 71 - Valor Unitário R$ 4,98 Item 72 - Valor Unitário R$ 88,14 Item 
73 - Valor Unitário R$ 6,62 Item 74 - Valor Unitário R$ 21,59 Item 75 - Valor Unitário R$ 12,41 Item 76 - Valor Unitário R$ 16,51 Item 77 - 
Valor Unitário R$ 13,58 Item 78 - Valor Unitário R$ 9,81 Item 79 - Valor Unitário R$ 225,18 Item 80 - Valor Unitário R$ 67,44 Item 81 - Valor 
Unitário R$ 4,74 Item 82 - Valor Unitário R$ 7,21 Item 83 - Valor Unitário R$ 253,27 Item 84 - Valor Unitário R$ 56,03 Item 85 - Valor Unitário 
R$ 65,24 Item 86 - Valor Unitário R$ 8,60 Item 87 - Valor Unitário R$ 21,78 Item 88 - Valor Unitário R$ 29,02 Item 89 - Valor Unitário R$ 47,10 
Item 90 - Valor Unitário R$ 33,14 Item 91 - Valor Unitário R$ 25,45 Item 92 - Valor Unitário R$ 714,03 Item 93 - Valor Unitário R$ 160,99 Item 
94 - Valor Unitário R$ 429,79 Item 95 - Valor Unitário R$ 1.309,10 Item 96 - Valor Unitário R$ 16,87 Item 97 - Valor Unitário R$ 16,51 Item 98 
- Valor Unitário R$ 13,58 Item 99 - Valor Unitário R$ 402,52 Item 100 - Valor Unitário R$ 112,67 Item 101 - Valor Unitário R$ 124,18 Item 102 
- Valor Unitário R$ 5,02 Item 103 - Valor Unitário R$ 203,71 Item 104 - Valor Unitário R$ 470,68 Item 105 - Valor Unitário R$ 141,15 Item 106 
- Valor Unitário R$ 70,12 Item 107 - Valor Unitário R$ 9,81 Item 108 - Valor Unitário R$ 636,98 Item 109 - Valor Unitário R$ 604,83 Item 110 
- Valor Unitário R$ 104,82 Item 111 - Valor Unitário R$ 150,56 Item 112 - Valor Unitário R$ 67,01 Item 113 - Valor Unitário R$ 17,67 Item 114 
- Valor Unitário R$ 9,81 Item 115 - Valor Unitário R$ 459,61 Item 116 - Valor Unitário R$ 88,14 Item 117 - Valor Unitário R$ 6,62 Item 118 - 
Valor Unitário R$ 21,59 Item 119 - Valor Unitário R$ 12,41 Item 120 - Valor Unitário R$ 16,51 Item 121 - Valor Unitário R$ 13,58 Item 122 - 
Valor Unitário R$ 51,87 Item 123 - Valor Unitário R$ 45,35 Item 124 - Valor Unitário R$ 9,77 Item 125 - Valor Unitário R$ 4,60 Item 126 - Valor 
Unitário R$ 9,55 Item 127 - Valor Unitário R$ 2,90 Item 128 - Valor Unitário R$ 172,26 Item 129 - Valor Unitário R$ 143,98 Item 130 - Valor 
Unitário R$ 9,78 Item 131 - Valor Unitário R$ 34,31 Item 132 - Valor Unitário R$ 70,64 Item 133 - Valor Unitário R$ 27,49 Item 134 - Valor 
Unitário R$ 40,87 Item 135 - Valor Unitário R$ 201,92 Item 136 - Valor Unitário R$ 1.102,17 Item 137 - Valor Unitário R$ 84,51 Item 138 - 
Valor Unitário R$ 737,87 Item 139 - Valor Unitário R$ 95,80 Item 140 - Valor Unitário R$ 60,22 Item 141 - Valor Unitário R$ 830,73 Item 142 
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- Valor Unitário R$ 622,36 Item 143 - Valor Unitário R$ 63,80 Item 144 - Valor Unitário R$ 241,37 Item 145 - Valor Unitário R$ 29,02 Item 146 
- Valor Unitário R$ 47,10 Item 147 - Valor Unitário R$ 33,14 Item 148 - Valor Unitário R$ 25,45 Item 149 - Valor Unitário R$ 160,99 Item 150 
- Valor Unitário R$ 312,58 Item 151 - Valor Unitário R$ 19,23 Item 152 - Valor Unitário R$ 31,62 Item 153 - Valor Unitário R$ 61,71 Item 154 
- Valor Unitário R$ 67,04 Item 155 - Valor Unitário R$ 978,34 Item 156 - Valor Unitário R$ 62,20 Item 157 - Valor Unitário R$ 107,46 Item 158 
- Valor Unitário R$ 70,19 Item 159 - Valor Unitário R$ 249,13 Item 160 - Valor Unitário R$ 1.309,10 Item 161 - Valor Unitário R$ 135,27 Item 
162 - Valor Unitário R$ 429,79 Item 163 - Valor Unitário R$ 0,50 Item 164 - Valor Unitário R$ 0,70 Item 165 - Valor Unitário R$ 4,74 Item 166 
- Valor Unitário R$ 7,21 Item 167 - Valor Unitário R$ 253,27 Item 168 - Valor Unitário R$ 56,03 Item 169 - Valor Unitário R$ 65,24 Item 170 - 
Valor Unitário R$ 8,60 Item 171 - Valor Unitário R$ 21,78 Item 172 - Valor Unitário R$ 61,39 Item 173 - Valor Unitário R$ 26,89 Item 174 - 
Valor Unitário R$ 26,15 Item 175 - Valor Unitário R$ 73,85 Item 176 - Valor Unitário R$ 69,84 Item 177 - Valor Unitário R$ 16,87 Item 178 - 
Valor Unitário R$ 16,51 Item 179 - Valor Unitário R$ 13,58 Item 180 - Valor Unitário R$ 16,87 Item 181 - Valor Unitário R$ 16,51 Item 182 - 
Valor Unitário R$ 13,58 Item 183 - Valor Unitário R$ 12,68 Item 184 - Valor Unitário R$ 43,35 Item 185 - Valor Unitário R$ 51,87 Item 186 - 
Valor Unitário R$ 13,37 
Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS 
PÚBLICAS que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 
14.133/21. 
FISCAL DE CONTRATO: Janete do Nascimento Guarnieri – RE: 10.118 e Silvia Castro Araújo Oliveira – RE: 10.196 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da emissão da ordem de serviço 
DATA DE ASSINATURA: 04/03/2026 
 
EXTRATO DE CONTRATO N° 23/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 56/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4.488/2025 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa especializada para prestação de serviços de consultoria técnica e 

profissional destinados à elaboração do Plano Diretor de Tecnologia da Informação (PDTI) da Prefeitura do Município de Cajamar, referente 

ao quadriênio 2026-2029, em alinhamento ao Planejamento Estratégico Municipal 2026-2029 e às diretrizes de governança, inovação e 

transformação digital estabelecidas no âmbito da Administração Pública Municipal, nas condições estabelecidas no Termo de Referência.  

CONTRATADA: INSTITUTO DE EDUCAÇÃO E PESQUISAS INOVA CIDADES LTDA., com o seguinte valor unitário: Item 01 - Valor Unitário R$ 

22.900,00. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇÃO, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO, que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 

14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Rene Nathan Alves Nascimento – RE: 17.124 e Rosiane Rosa Corrêa de Lima Mariano– RE: 13.383 

VIGÊNCIA: 03 (três) meses, contados do recebimento da Ordem de Início dos Trabalhos. 

DATA DE ASSINATURA: 18/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 24/2026 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 05/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 5.256/2025 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Contratação de Serviços Técnicos em Consultoria e Assessoria 

para elaboração do Diagnóstico e Elaboração do Plano Municipal para a Infância e a Adolescência - PMIA de 

Cajamar, conforme nas condições estabelecidas no Termo de Referência 

CONTRATADA: HÓRUS SERVIÇOS E NEGÓCIOS LTDA., com o seguinte valor unitário: Item 01 - Valor Unitário R$ 14.989.00. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que 

zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Rita de Cássia Alves Augusto – RE: 8.800 e Rosângela Jesus Batista – RE: 7.357 

VIGÊNCIA: 03 (três) meses, conforme estipulado por edital. 

DATA DE ASSINATURA: 18/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 25/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 03/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 10.421/2024 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Aquisição de estações meteorológicas, a serem instaladas no município de Cajamar, bem 

como a contratação de serviços de instalação, manutenção preventiva, transmissão de dados, hospedagem de dados na nuvem e a gestão 
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dos dados meteorológicos, o objetivando estabelecer uma rede de monitoramento meteorológico com automação da coleta, 

armazenamento e gestão de dados de variáveis climáticas que possibilite a Defesa Civil Municipal a tomada de decisões em casos de eventos 

climáticos extremos, as condições estabelecidas no Termo de Referência 

CONTRATADA:  ROMIOTTO INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO LTDA., com os seguintes valores unitários: Item 01 - 

Valor Unitário R$ 57.614,47; Item 02 – Valor Unitário R$ 17.046,64; Item 03 – Valor Unitário R$ 69.797,64; Item 04 – Valor Unitário R$ 

22.881,15; Item 05 – Valor Unitário R$ 7.400,31; Item 06 – Valor Unitário R$ 18.736,90; Item 07 – Valor Unitário R$ 7.219,63; Item 08 – Valor 

Unitário R$ 2.783,97; Item 09 – Valor Unitário R$ 6.818,65; Item 10 – Valor R$ 5.810,23. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA, DEFESA E MOBILIDADE, 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Bruno de Francescantonio – RE: 18.475 e Rômulo Guitarrari Azzone – RE: 12.620 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato. 

DATA DE ASSINATURA: 23/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 05/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 135/2026 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratação de empresa especializada para Fresagem, demolição de pavimento, reconstrução 

de base (faixa), imprimação betuminosa, e revestimento asfáltico, drenagem superficial e construção de passeio público, Endereço: Avenida 

Tenente Marques trecho (altura do número 3789 até R. Creusa Ferreira de Araújo) sentido (Leste) - Distrito do Polvilho - Município de Cajamar 

- SP, nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 

CONTRATADA:  TECHNOVACOMÉRCIO E SERVIÇOS NA ÁREA DA CONSTRUÇÃO LTDA., com os seguintes valores unitários: Item 01 - Valor 

Unitário R$ 1.635,00; Item 02 – Valor Unitário R$ 31,20; Item 03 – Valor Unitário R$ 481,40; Item 04 – Valor Unitário R$ 1,90; Item 05 – Valor 

Unitário R$ 0,70; Item 06 – Valor Unitário R$ 4,10; Item 07 – Valor Unitário R$ 25,30; Item 08 – Valor Unitário R$ 128,30; Item 09 – Valor 

Unitário R$ 16,80; Item 10 – Valor R$20,10; Item 11 – Valor Unitário R$ 1.004,20; Item 12 – Valor Unitário R$ 1.112,50; Item 13 – Valor 

Unitário R$ 1.220,60; Item 14 – Valor Unitário R$ 537,10; Item 15 – Valor Unitário R$ 377,70; Item 16 – Valor Unitário R$ 100,10; Item 17 – 

Valor Unitário R$ 46,50; Item 18 – Valor Unitário R$ 59,10; Item 19 – Valor Unitário R$ 196,80; Item 20 – Valor Unitário R$ 172,40; Item 21 – 

Valor Unitário R$ 19,20; Item 22 – Valor Unitário R$ 265,70; Item 23– Valor Unitário R$ 249,70; Item 24 – Valor Unitário R$ 7,30; Item 25 – 

Valor Unitário R$ 13,70; Item 26 – Valor Unitário R$ 1.315,40; Item 27 – Valor Unitário R$ 1.527,90; Item 28 – Valor Unitário R$ 706,10; Item 

29 – Valor Unitário R$ 131,90; Item 30 – Valor Unitário R$ 9,60; Item 31 – Valor Unitário R$ 1,00; Item 32 – Valor Unitário R$ 4,60; Item 33 – 

Valor Unitário R$ 0,50; Item 34 – Valor Unitário R$ 925,30; Item 35 – Valor Unitário R$ 275,20; Item 36 – Valor Unitário R$ 90,90; Item 37 – 

Valor Unitário R$ 133,40; Item 38 – Valor Unitário R$ 27,60; Item 39 – Valor Unitário R$ 143,40; Item 40 – Valor Unitário R$ 30,30; Item 41 – 

Valor Unitário R$ 363,40. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS 

PÚBLICAS, que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 

14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Gabriel Escrovi Santos – RE: 19.092 e Silvia Castro Araújo Oliveira – RE: 10.195 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, conforme estipulado por edital. 

DATA DE ASSINATURA: 24/03/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2026 

INEXIGIBILIDADE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1.044/2025 

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Contratação de empresa especializada em fornecimento de munição para armas de fogo, 

conforme condições e exigências estabelecidas no termo de referência. 

CONTRATADA:  CONDOR S/A INDÚSTRIA QUÍMICA., com os seguintes valores unitários: Item 01 - Valor Unitário R$ 239,20; Item 02 – Valor 

Unitário R$ 40,28; Item 03 – Valor Unitário R$ 40,28; Item 04 – Valor Unitário R$ 136,81.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA, DEFESA E MOBILIDADE, 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21. 

FISCAL DE CONTRATO: Luiz Fabiano Cordeiro Galvão – RE:19.856 e Marcelo Pereira de Jesus Lima– RE: 19.669 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, conforme estipulado por edital. 
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DATA DE ASSINATURA: 24/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 08/2022 – ADITAMENTO IV 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 86/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.470/2021 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, sem aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE). As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. As demais condições previamente estipuladas 

permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de apreensão, guarda, resgate, assistência médica veterinária, 

transporte e possível sepultamento de animais em abandono ou em estado de soltura na rodovia Anhanguera, vias públicas do município de 

Cajamar, bem como apreensão de animais de produção de criatórios situados em áreas urbanizadas do Município. 

CONTRATADA: DOUGLAS HENRIQUE MENDONÇA AGOSTINHO 34155688816, com o seguinte valor: Item único - Valor mensal R$ 26.098,21.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 02/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 09/2022 - ADITAMENTO IV 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 79/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.702/2021 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 4,097830%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. As demais condições previamente 

estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de Serviço Telefonia Fixa e serviço de 0800, destinado ao tráfego de chamadas 

entre a rede pública de telefonia e o prédio da Prefeitura Municipal de Cajamar, nas modalidades Fixo, Móvel e DDD (longa distância) para 

tráfego de voz local e longa distância nacional, conforme especificações constantes deste Termo de Referência, com instalação de tronco 

digital SIP e ramais DDR, doravante denominado SISTEMA e fornecimento de todos os serviços e materiais necessários. 

CONTRATADA: TELEFÔNICA BRASIL S/A, com os seguintes valores unitários: Item 1 - Valor Unitário R$ 1.211,31; Item 2 - Valor Unitário R$ 

452,60; Item 3 - Valor Unitário R$ 672,84; Item 4 - Valor Unitário R$ 782,95.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇÃO, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2026 

 

ATO DE AUTORIZAÇÃO 

Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 

da empresa CAMILLO PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 07.884.914/0001-01, por INEXIGIBILIDADE de licitação, com 

base no artigo 74, II da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para prestação de serviços Atração artística “DANIEL” no dia 02 de maio de 2026 

às 22:00h com duração de mínima de 1:30h (uma hora e trinta minutos) durante a Comemoração do CAJAMAR RODEO FEST 2026 — no 

Centro de Eventos “Boiódromo” - Av. Deovair Cruz de Oliveira, 466 — Jordanésia — Cajamar. Valor global R$ 600.000,00 (seiscentos mil 

reais).  

Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 

Cajamar, 20 de fevereiro de 2026 

Luiz Gustavo Ezequiel Possari - Secretário Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos. 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 13/2025 - ADITAMENTO I 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.903/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, sem aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE). As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas.  

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviços relativos à emissão e administração de cartão de pagamento para utilização 

pela ADMINISTRAÇÃO DIRETA E AUTÁRQUICA do Município de Cajamar, como meio de pagamento nas suas aquisições de bens e serviços. 

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 04/02/2026  

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 04/2024 - ADITAMENTO II 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 09/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.317/2023 

Termo de Aditamento contratual que compreende um reajuste correspondente a 8,1296% e um acréscimo de 21,962%, correspondente a 

um aumento R$ 10.202.218,87. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa de construção de conjuntos habitacionais, local: Gato Preto – Rua do Urne, Cajamar/SP, conforme 

Memorial Descritivo. 

CONTRATADA: ENGEN S.A  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 08/2025 - ADITAMENTO I 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.609/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 4,097830% e um acréscimo de 25%, correspondente a um aumento mensal de R$ 16.380,00. As demais condições previamente 

estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução de serviços de pintura de meio-fio (caiação) com fornecimento do material e 

mão de obra, e limpeza e conservação de praças. 

CONTRATADA: HIPLAN CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO URBANA LTDA, com o seguinte valor unitário: Lote 1 - Item único - 

Valor Unitário R$ 0,936.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS MUNICIPAIS 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 09/2025 - ADITAMENTO I 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.609/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 4,097830%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para execução de serviços de pintura de meio-fio (caiação) com fornecimento do material e 

mão de obra, e limpeza e conservação de praças. 

CONTRATADA: WM GARDEN SERVIÇOS DE JARDINAGEM LTDA, com o seguinte valor unitário: Lote 2 - Item único - Valor Unitário R$ 0,99.  
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Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS MUNICIPAIS 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 19/2023 - ADITAMENTO V 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 13/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.648/2022 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 08 (oito) meses, sem aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE). As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. As demais condições previamente estipuladas 

permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa para execução da Reforma e Ampliação do Hospital Regional de Cajamar (conforme especificações 

constantes do MEMORIAL DESCRITIVO que integra o Edital como Anexo II). 

CONTRATADA: URBAN OBRAS E COMÉRCIO LTDA  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS 

PÚBLICAS que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

VIGÊNCIA: 08 (oito) meses 

DATA DA ASSINATURA: 10/02/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 50/2025 - APOSTILAMENTO I 

INEXIGIBILIDADE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.589/2024 

Termo de Apostilamento contratual que compreende tão somente a inclusão de uma nova ficha orçamentária, não havendo qualquer 

alteração nos valores contratuais. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Locação do imóvel localizado no endereço Rua Rubens Barbosa, 131 – Jordanésia – Cajamar-SP, objeto da matrícula n° 100.357, do 

2° ofício de Registro de Imóveis, Títulos e Documentos, Civil de Pessoa Jurídica de Comarca de Jundiaí - SP, de propriedade de Auder´s 

Incorporações e Locações LTDA, para abrigar as instalações da Prefeitura Municipal de Cajamar, Centro de Referência da Assistência de 

Jordanésia. 

CONTRATADA: AUDER´S INCORPORAÇÕES E LOCAÇÕES LTDA 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL que 

zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2026 

 

ATO DE AUTORIZAÇÃO 

Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 

da empresa 085SHOWS & ENTRETENIMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 35.042.344/0001-48, por INEXIGIBILIDADE de licitação, com 

base no artigo 74, II da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para prestação de serviços Atração artística “MATUÊ” no dia 02 de maio de 2026 

às 23:30h com duração de mínima de 1:30h (uma hora e trinta minutos) durante a Comemoração do CAJAMAR RODEO FEST 2026 — no 

Centro de Eventos “Boiódromo” - Av. Deovair Cruz de Oliveira, 466 — Jordanésia — Cajamar. Valor global R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).  

Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 

Cajamar, 20 de fevereiro de 2026 

Luiz Gustavo Ezequiel Possari - Secretário Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos. 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 28/2022 - APOSTILAMENTO I 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 15/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 903/2022 
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Termo de Apostilamento contratual que compreende tão somente a inclusão de uma nova ficha orçamentária, não havendo qualquer 

alteração nos valores contratuais. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de equipamentos multifuncionais, impressoras, 

impressoras de cartão pvc, plotters, scanners e plotters de corte, novos sem uso anterior, não recondicionadas, incluindo manutenção 

preventiva e corretiva, com fornecimento de todas as peças, partes e componentes necessários, bem como de todos os suprimentos, toner, 

etiquetas, tinta, master, ribbons, cartão pvc e os demais materiais de consumo, exceto sulfite, para atender a demanda operacional desta 

prefeitura, conforme especificações constantes do Termo de Referência, conforme Termo de Referência que integra o Edital como Anexo II. 

CONTRATADA: XPAPER COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDAXPAPER COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇ]AO, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 63/2024 - APOSTILAMENTO I 

INEXIGIBILIDADE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.588/2024 

Termo de Apostilamento contratual que compreende tão somente a inclusão de uma nova ficha orçamentária, não havendo qualquer 

alteração nos valores contratuais. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Locação comercial de parte fracionada do imóvel urbano, sendo esta de apenas 7.500,00m2 da área total territorial de 31.598,00m2, 

e área construída de 454,43m2, o imóvel consta na matricula 117.272, cadastrados na Prefeitura Municipal de Cajamar sob dois números de 

contribuintes, sendo eles o lote fiscal 30.909 (24143.44.49.0388.00.000), situado na rua Utinga, n!! 122, Ponunduva, destinado à instalação 

da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS), para alocação do posto de atendimento da assistência social. 

CONTRATADA: K & K EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL que 

zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 64/2025 - APOSTILAMENTO I 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 32/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.896/2025 

Termo de Apostilamento contratual que compreende tão somente a inclusão de uma nova ficha orçamentária, não havendo qualquer 

alteração nos valores contratuais. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços continuados de locação de veículos novos (zero quilômetro), ano 

2025, dentro das especificações constantes neste Termo de Referência, sem motorista e combustível, e com quilometragem livre incluindo 

seguro total sem franquia para a contratante, inclusive com tecnologia embarcada de carro compartilhado e Sistema de Gestão de 

Informações e Monitoramento de Veículos, visando atender as diversas demandas da Prefeitura Municipal de Cajamar, conforme condições 

estabelecidas no Termo de Referência. 

CONTRATADA: NOVA OPÇÃO LOCADORA DE VEICULOS LTDA. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 84/2021 - APOSTILAMENTO IV 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 45/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.199/2021 

Termo de Apostilamento contratual que compreende tão somente a inclusão de uma nova ficha orçamentária, não havendo qualquer 

alteração nos valores contratuais. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 
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OBJETO: Contratação de empresa especializada em transporte de passageiros mediante locação de veículos com condutor, combustível e 

manutenção, conforme Termo de Referência que integra o Edital como Anexo II. 

CONTRATADA: MOISES SGANZELA REIS TRANSPORTE LTDA. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2026 

 

ATO DE AUTORIZAÇÃO 

Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 

da empresa HENRY FREITAS PRODUÇÕES ARTÍSTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 30.807.771/0001-56, por Atração artística “HENRY 

FREITAS” no dia 08 de maio de 2026 às 23:00h com duração de mínima de 1:30h (uma hora e trinta minutos) durante a Comemoração do 

CAJAMAR RODEO FEST 2026 — no Centro de Eventos “Boiódromo” - Av. Deovair Cruz de Oliveira, 466 — Jordanésia — Cajamar. Valor global 

R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais).  

Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 

Cajamar, 20 de fevereiro de 2026 

Luiz Gustavo Ezequiel Possari - Secretário Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos. 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 12/2025 - ADITAMENTO I 

CONCORRÊNCIA PRESENCIAL Nº 02/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.255/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende na alteração do CNPJ da contratada, conforme documentação presente nos autos, o 

presente termo aditivo passa a vigorar com a seguinte alteração:  

Onde se lê: CNPJ nº 37.165.058/0001-03  

Leia-se: CNPJ nº 37.165.058/0002-86; 

Prorrogação do prazo de vigência por mais 12(doze) meses com aplicação de reajuste IPCA (IBGE) de 4,097830%. 

As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: contratação de gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços para a implantação do HUB de tecnologia, no 

âmbito do Município de Cajamar, nas condições estabelecidas no Termo de Referência. 

CONTRATADA: CIERP - CENTRO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR DE RIO PRETO. 

VALOR MENSAL: R$ 999.339,17  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 

ECONÔMICO que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 

14.133/21.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 25/2024 - ADITAMENTO II 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 68/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.971/2023 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, sem aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE). As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para locação de veículos para a prestação de serviços de transporte especial, por meio de 

vans adaptadas, incluindo motorista (s), monitor (es) e combustível, de acordo com as quantidades e especificações constantes neste Termo 

de Referência. 

CONTRATADA: ARD TRANSPORTES LTDA, com os seguintes valores unitários: Lote 1: Item 1 - Valor Unitário R$ 38.541,00 e Item 2 – Valor 

Unitário R$ 38.541,00.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/93.  
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VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 21/2024 - ADITAMENTO II 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 66/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.934/2023 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 4,097830%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa para serviços especializados na área de Tecnologia da Informação-TI, visando o atendimento das 

necessidades da Secretaria de Modernização, Tecnologia e Inovação, assim como a plataforma de métricas, controle e gerenciamento, 

(conforme especificações constantes do Termo de Referência que integra este Edital como Anexo II. 

CONTRATADA: A2W TECNOLOGIA L TDA., com o seguinte valore unitário: Item 1 - Valor Unitário R$ 171.761,42.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇÃO, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, no termo do ART. 57, Inciso II, da Lei Federal nº 

8.666/93.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 19/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO  

CONTRATO N° 01/2025 - ADITAMENTO II - RETIFICAÇÃO 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 10/2024  

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.268/20234 

Termo de Rerratificação tem por natureza exclusivamente formal, limitando-se à correção do Termo de Contrato nº 01/2025, assinado em 

02 de janeiro de 2025, permanecendo inalteradas e ratificadas todas as demais cláusulas e condições contratuais anteriormente pactuadas.  

OBJETO: Contratação, de instituição sem fins lucrativos, qualificada como Organização Social em Saúde no Município de Cajamar, visando a 

celebração de Contrato de Gestão para gerenciar, operacionalizar e executar ações e serviços de saúde, que assegure assistência universal e 

gratuita à população no COMPLEXO DE SAÚDE no conforme EDITAL e seus Anexos. 

CONTRATADA: INSTITUTO DIRETRIZES  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 124, Inciso I, da Lei Federal Nº 14.133/21. 

DATA DA ASSINATURA: 23/02/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 119/2025 – APOSTILAMENTO I   

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 65/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 957/2025 

Em cumprimento MEMORANDO Nº 212/2026-SMDS da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, presente nos autos, é adicionado 

ao item 15.1 da CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA-DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA do Contrato nº 119/2025 o seguinte: 

Dotação Orçamentária nº 02.12.02.08.244.0006.2040. 3.3.90.39.00 Ficha Orçamentária nº 612; Destinação de Recurso nº 02.000.0000; do 

orçamento vigente, suplementada se necessário. Permanecem inalteradas as demais cláusulas do Contrato original, desde que não 

contrariem o presente Apostilamento. 

OBJETO: Contratação de serviço de links IP, Internet dedicada com banda simétrica com finalidade de interligar a rede central da Prefeitura 

Municipal de Cajamar, à todas as suas unidades descentralizadas e ainda eventuais localidades, inclusa a locação dos equipamentos 

necessários, serviços de instalação, configuração, manutenção, gerência e serviços técnicos de suporte, nas condições estabelecidas no 

Termo de Referência.  

CONTRATADA: MULTIPLIC COMUNICAÇÂO E TENCOLOGIA LTDA 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL que 

zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 124, Inciso I, da Lei Federal Nº 14.133/21. 

DATA DA ASSINATURA: 23/02/2026 
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 82/2022 - APOSTILAMENTO I 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 51/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.521/2022 

Termo de Apostilamento contratual que compreende tão somente a inclusão de novas fichas orçamentárias, não havendo qualquer alteração 

nos valores contratuais. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para cadastro e atualização cadastral do Cadúnico, necessários para atender as unidades de 

Proteção Social Básica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (conforme Termo de Referência que integra este Edital como 

Anexo II). 

CONTRATADA: CROB ASSESSORIA EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAMENTO LTDA. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL que 

zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 67, da Lei Federal nº. 8.666/21.  

DATA DA ASSINATURA: 24/02/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 24/2023 - ADITAMENTO III 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 78/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.563/2022 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 2,751780%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços técnicos de manutenção preventiva e corretiva e reposição de peças 

dos equipamentos odontológicos, médicos e hospitalares, conforme especificações constantes do Termo de Referência que integra este 

Edital como Anexo II. 

CONTRATADA: KIMENZ EQUIPAMENTOS EIRELI., com o seguinte valore unitário: Item 1 - Valor Unitário R$ 124.291,78.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 57, Inciso II, da Lei Federal nº. 8.666/93.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 02/03/2026 

 

ATO DE AUTORIZAÇÃO 

Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 

da empresa FILHO DO PISEIRO PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 62.153.113/0001-84, por INEXIGIBILIDADE de 

licitação, com base no artigo 74, II da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para prestação de serviços Atração artística “FILHO DO PISEIRO” no 

dia 09 de maio de 2026 às 03:00h com duração de mínima de 1:30h (uma hora e trinta minutos) durante a Comemoração do CAJAMAR 

RODEO FEST 2026 — no Centro de Eventos “Boiódromo” - Av. Deovair Cruz de Oliveira, 466 — Jordanésia — Cajamar. Valor global R$ 

150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).  

Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 

Cajamar, 20 de fevereiro de 2026 

Luiz Gustavo Ezequiel Possari - Secretário Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 24/2024 - ADITAMENTO III 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 65/2023 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.933/2023 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 3,090860%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Locação de equipamento de informática para atender todas as secretarias da Prefeitura Municipal de Cajamar, (conforme 

especificações constantes do Termo de Referência que integra este Edital como Anexo II). CONTRATADA: A2W TECNOLOGIA LTDA., com os 

seguintes valores unitários: Item 1 - Valor Unitário R$ 375,13; Item 2 – Valor Unitário: R$ 39,26; Item 3 – Valor Unitário: R$ 429,40;  
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Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇÃO, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO, que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 577, Inciso II, da Lei Federal 

nº. 8.666/93.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 16/2025 - ADITAMENTO I 

PREGÃO PRESENOAL Nº 03/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.458/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 3,090860%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimento de Sistema de Atendimento Digital Multicanal que permita a 

implementação de atendimento humano e automatizado (chatbot), na modalidade SAAS, pelo período de 12 (doze) meses, incluindo 

Implantação, Treinamento, Assistência Técnica, Aplicativos e provedor de mensagens oficial. 

CONTRATADA: OMNICENTRAL TECNOLOGIA LTDA., com os seguintes valores unitários: Item 1 - Valor Unitário R$ 5.556,60; Item 2 – Valor 

Unitário: R$ 3.298,91; Item 3 – Valor Unitário: R$ 3.608,18; Item 4 – Valor Unitário: R$ 2.061,82; Item 5 – Valor Unitário: R$ 10.185,38; Item 

6 – Valor Unitário: R$ 105,15.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DEMODERNIZAÇÃO, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO, que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 

14.133/21.  

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 12/03/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO Nº 40/2025 - APOSTILAMENTO I 

INEXIGIBILIDADE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.513/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende o cumprimento do MEMORANDO Nº 512/2026 - SMS da Secretaria Municipal de Saúde, 

presente nos autos, fica alterada a destinação de uso do imóvel locado da seguinte forma:  

Onde se lê: TERMO DE CONTRATO DE LOCAÇÃO DO IMÓVEL, SITUADO NA RUA AVENIDA BENTO DA SILVA BUENO, 102 - PARAÍSO - POLVILHO 

- CAJAMAR/SP, CEP: 070793-690, SOB IDENTIFICAÇÃO MUNICIPAL Nº 24414.52.50.0129.00.000 (CÓDIGO DO IMÓVEL Nº 10905), DESTINADO 

PARA ATENDER AS INSTALAÇÕES DO CENTRO DE AMBULATORIO E FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL E FONOAUDIOLOGIA DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.  

Leia-se: TERMO DE CONTRATO DE LOCAÇÃO DO IMÓVEL, SITUADO NA RUA AVENIDA BENTO DA SILVA BUENO, 102 - PARAÍSO - POLVILHO - 

CAJAMAR/SP, CEP: 070793-690, SOB IDENTIFICAÇÃO MUNICIPAL Nº 24414.52.50.0129.00.000 (CÓDIGO DO IMÓVEL Nº 10905), DESTINADO 

PARA ACOMODAR AS AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE IMPLEMENTADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

OBJETO: locação do imóvel localizado no endereço Avenida Bento da Silva Bueno, 102, Paraíso - Polvilho - Cajamar/SP, CEP: 07793-690, 

objeto da matrícula nº 81442, do 2º ofício de Registro de Imóveis, Títulos e Documentos, Civil de Pessoa Jurídica de Comarca de Jundiaí - SP, 

de propriedade de Sra. Flavia Cristina Polotto, para abrigar as instalações da Prefeitura Municipal de Cajamar, destinado para acomodar as 

ações e serviços de saúde implementados pela Secretaria Municipal de Saúde. 

LOCADORA: FLAVIA CRISTINA POLOTTO 

 Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE, que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal nº. 14.133/21.  

DATA DA ASSINATURA: 13/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 32/2023 - ADITAMENTO IV 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 46/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.059/2022 
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Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 3,812500%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de limpeza, transporte e conservação urbana com serviços afins, 

e apoio tecnológico (software e hardware) com geração de dados para fiscalização, e controle de qualidade dos serviços executados 

(conforme Termo de Referência que integra o Edital como Anexo II).  

CONTRATADA: TRAIL INFRAESTRUTURA LTDA, com os seguintes valores unitários: Item 1.1 - Valor Unitário R$ 216,54; Item 1.2 – Valor 

Unitário R$ 1,66; Item 1.3 – Valor Unitário R$ 176,77; Item 1.4 – Valor Unitário R$ 89.397,17; Item 1.5 – Valo Unitário R$ 2,85; Item 1.6 – 

Valor Unitário R$ 42.721,97; Item 1.7 – Valor Unitário R$ 250,45; Item 1.8 – Valor Unitário R$ 169,429,47 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRESTRUTURA DE OBRAS 

PÚBLICAS, que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Artigo 57, inciso II da Lei Federal 

nº 8.666/93 e alterações. 

DATA DA ASSINATURA: 17/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 16/2022 - ADITAMENTO X 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06/2022 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15.316/2021 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 5,47433%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços e gerenciamento de seguro para veículos e máquinas, conforme 

Termo de Referência que integra o Edital como Anexo II. 

CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A, com o seguinte valor unitário: Item 1 - Valor Unitário R$ 142.838,88;  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, que zelará pelo 

fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Artigo 57, inciso II da Lei Federal nº 8.666/93 e alterações. 

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 59/2024 - ADITAMENTO II 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.552/2024 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 90 (noventa) dias. As demais condições 

previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa de consultoria especializada para elaboração do Plano Municipal de Habitação e Habitação de Interesse 

Social.  

CONTRATADA: FELCO FALEIROS PROJETOS E CONSULTORIA EM ENGENHARIA LTDA. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAHABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO 

FUNDIÁRIA, que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Artigo 107 da Lei Federal nº 

14.133/21 e alterações. 

VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias 

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2026 

 

EXTRATO DE APOSTILAMENTO 

CONTRATO N° 55/2025 - APOSTILAMENTO I 

INEXIGIBILIDADE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8.587/2024 

Em cumprimento MEMORANDO Nº 460/2026 – SMDS da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, presente nos autos, é alterado ao 

item 8. da Cláusula oitava do Contrato nº 055/2025 o seguinte: 

II. Dotação Orçamentária nº 02.12.02.08.244.0006.2040. 3.3.90.36.00; Destinação de Recurso nº 02.000.0000; do orçamento vigente, 

suplementada se necessário. 
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OBJETO: Locação do imóvel localizado no endereço Rua Flademir Roberto Lopes, 114 - Polvilho - CAJAMAR - SP, objeto da matrícula nº 24412, 

do 2º ofício de Registro de Imóveis, Títulos e Documentos, Civil de Pessoa Jurídica de Comarca de Jundiaí - SP, de propriedade de Sr. Raimundo 

Lage Alvarenga e Maria do Carmo Alvarenga para abrigar as instalações do Centro de Referência da Assistência Social - CRAS, no distrito do 

Polvilho 

LOCADOR : RAIMUNDO LAGE ALVARENGA E MARIA DO CARMO ALVARENGA. 

A locação será diretamente acompanhada e fiscalizada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL que zelará pelo fiel 

cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, termos do Art. 124, Inciso I, da Lei Federal Nº 14.133/21. 

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 17/2022 - ADITAMENTO III 

CHAMADA PÚBLICA DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.966/2019 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses. As demais condições 

previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa para Prestação de serviços bancários de arrecadação de tributos, impostos, taxas, dívida ativa e demais 

receitas públicas devidas à municipalidade, por meio de DAM, em padrão FEBRABAN, em suas agências, com prestação de contas por meio 

eletrônico dos valores arrecadados (conforme especificações constantes do Termo de Referência que integra este Edital como Anexo II). 

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S/A 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA, 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Artigo 57, inciso II da Lei Federal nº 8.666/93 

e alterações. 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

DATA DA ASSINATURA: 28/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 18/2022 - ADITAMENTO III 

CHAMADA PÚBLICA DE CREDENCIAMENTO Nº 01/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.966/2019 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses. As demais condições 

previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: Contratação de empresa para Prestação de serviços bancários de arrecadação de tributos, impostos, taxas, dívida ativa e demais 

receitas públicas devidas à municipalidade, por meio de DAM, em padrão FEBRABAN, em suas agências, com prestação de contas por meio 

eletrônico dos valores arrecadados (conforme especificações constantes do Termo de Referência que integra este Edital como Anexo II). 

CONTRATADA: BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A. 

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA, 

que zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Artigo 57, inciso II da Lei Federal nº 8.666/93 

e alterações. 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

DATA DA ASSINATURA: 28/03/2026 

 

EXTRATO DE ADITAMENTO 

CONTRATO Nº 33/32023 - ADITAMENTO III 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 04/2023 

Termo de Aditamento contratual que compreende a prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses, com aplicação de reajuste 

IPCA (IBGE) de 3,090860%. As demais condições previamente estipuladas permanecem inalteradas. 

OBJETO: contratação de empresa especializada para o fornecimento de licença de uso de software para sistema de gestão da assistência 

social com serviços de implantação, customização, integração com outros sistemas, migração de dados, conversão de dados, treinamentos, 

testes, serviços de manutenção, atendimento e suporte técnico que garantam as alterações legais corretivas e evolutivas no sistema, 

conforme Termo de Referência. 
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CONTRATADA: JUNGLE CONSULTORIA E SOLUÇÕES SOCIAIS LJDA., com o seguinte valor unitário – Item 1 – Valor Unitário R$ 13.098,14.  

Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETÁRIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que 

zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Artigo 65 da Lei Federal n. º 8.666/93 e suas 

alterações. 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2026 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

CONCURSOS PÚBLICOS Nº 01/2024, 03/2025 E 04/2025 
 
A Prefeitura do Município de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Públicos nº 01/2024, 03/2025 e 04/2025 para 
provimento de diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificação final. 
 

TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

9 LEIDIANA CRISTINA DA SILVA 10600 53,33 NÃO 

 

TÉCNICO em enfermagem 

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

13 JÉSSICA VERÔNICA PAULA DOS SANTOS SARAPIÃO 30186 66,67 NÃO 

 

ASSISTENTE SOCIAL 

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

1 CALINE GUIMARÃES MELIN DE SOUZA 14878 70,00 SIM 

 

SECRETARIO DE ESCOLA 

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

6 AUGUSTO CESAR NICODEMO DE ARAUJO 42716 87,50 NÃO 

 

Diretor de escola 

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

1 ANDREA ARAUJO DE ARRUDA SILVA 43492 105,00 NÃO 

 

ATENDENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - CRECHÉ 

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF 

19 PAULIANA ALVES HONORATO 41960 86,67 NÃO 

 
Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias úteis,  comparecer no Secretaria Municipal de Gestão e  
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praça José Rodrigues do Nascimento, nº 30, Centro, Cajamar/SP, no horário das 9h00 às 
16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e cópia que comprovem sua habilitação - Os documentos a serem apresentados 
são os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdência Social; Certidão de Nascimento ou Casamento e RG e CPF do conjugue se 
houver; Título de Eleitor; Comprovante de Votação ou quitação Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação; Cédula 
Oficial de Identidade (RG ou RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrição no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na 
Caixa Econômica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Pública); Cadastro de 
Pessoa Física (CPF); Comprovantes de escolaridade (Histórico Escolar/Diploma); Certidão de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 
(dezoito) anos e RG e CPF, salvo se inválido; Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de endereço atualizado em seu nome; 
declaração de acúmulo para as Funções permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Laudo de comprovação da deficiência física no caso de 
Vaga PCD e Cartão do SUS candidato e dependentes, Carteira de Habilitação, Certidão de Pontuação de CNH. Cajamar, 28 de abril de 2026 – 
Secretaria Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

Extrato de Termo de Colaboração 
Processo Administrativo: nº 3.793/2023 
OSC: Associação Sítio Agar 
4º Termo de Aditamento ao Termo de Colaboração SMDS nº 006/2023 
Recurso: Municipal, Estadual e Federal  Valor Global: R$ 1.362.100,00 
Vigência: 25/04/2026 a 24/04/2027 
Objeto: a prorrogação de vigência do Termo de Colaboração nº 006/2023 de 25/04/2026 até 24/04/2027, com vistas à continuidade do 
Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes de até 18 (dezoito) anos de idade, em situação de vulnerabilidade e risco 
social e pessoal, cujas ações são voltadas ao atendimento das demandas da Proteção Social Especial de Alta Complexidade 
________________________________________________________________________________________________________________  

CONSELHOS 

MUNICIPAIS 
 

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO – CMI 

Ata nº 03-2026 da Reunião Ordinária do Conselho Municipal do Idoso – CMI – Aos vinte e sete do mês de março de dois mil e vinte e seis 
(27/03/2026), sexta-feira, com início às 9:33 horas, no Centro de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS), localizado na Avenida 
Antônieta Pasquarelli Penteado, nº 187, Jordanésia, Cajamar, São Paulo, reuniu-se sete (7) sete membros deste Conselho, entre seis (6) aptos 
ao voto. Iniciou a reunião com os cumprimentos da Sra. Vice-Presidente Fernanda Nogueira informando que a Presidente Rosângela Pastura 
se ausentaria por alguns minutos, pois estaria participando de uma reunião de emergência e aproveitou para apresentar a Pauta do dia. 1º 
Pauta: Aprovação da Ata da Reunião anterior: A 1º Secretária Marielen Lima apresentou a Ata da Reunião anterior. Após a Leitura, a Ata foi 
aprovada e assinada por todos os membros presentes sem nenhuma ressalva. 2º Pauta: Manifestações de denúncias: A 1º Secretaria 
Marielen informou que a Comissão de Denúncia realizou algumas visitas no mês de março e que em alguns casos foram identificadas 
demandas relacionados a negligencia familiar e a saúde fragilizada do idoso e foram encaminhadas para as Secretarias Municipais 
competentes para as devidas providências. Neste momento a Sra. Presidente Rosângela Pastura se integrou a reunião agradecendo a 
presença e a participação de todos. A Presidente prosseguiu informando que as visitas estão sendo realizadas semanalmente e que a maior 
parte dos casos estão relacionadas a demência mental da pessoa idosa que necessita de tratamento e apoio. Foi aberto o espaço para outros 
Conselheiros fazerem parte da Comissão de Denúncia. A Conselheira Ângela representante do Fundo Social de Solidariedade se prontificou 
em participar da Comissão de Denúncia ao qual foi aceita sem nenhuma oposição.  3º Pauta: Vistorias nas ILPIs: A Sra. Presidente informou 
que a Comissão de Fiscalização está cumprindo o Plano Anual de Fiscalizações nas ILPIs e enfatizou que as fiscalizações são de extrema 
importância para garantir que as pessoas idosas institucionalizadas e suas famílias tenham segurança, qualidade de vida focando em boas 
práticas e regularidades. A 1º Secretaria Marielen aproveitou para informar que existem quatro (4) Instituições de Longa Permanência para 
Pessoas Idosas ILPI com registro no CMI, uma está com o Registro vencido e está sendo notificada. 4º Pauta: Assuntos Gerais: Foi retomado 
sobre a possibilidade da visita dos Conselheiros no Centro Dia Idoso. A Conselheira Fernanda representante das Entidades Sociais, sugeriu 
que a visita fosse programada após a reunião ordinária do próximo mês, após algumas sugestões, ficou decidido que a visita ao CDI será 
realizada após a reunião ordinária do próximo mês. Os Conselheiros presentes aproveitaram para colocar novamente em pauta sobre a 
confecções dos crachás de identificação e verbalizaram sobre a importância da identificação dos Conselheiros durante as atribuições. A Sra. 
Presidente informou que os Conselheiros que fazem parte das Comissões têm as camisetas de identificação, porém, fará a entrega das 
camisetas para todos os Conselheiros na próxima reunião e enfatizou que o crachá é uma outra ferramenta importante de identificação. 
Ficou aprovado a confecção do crachá de identificação com foto e cordão personalizado que será solicitado para a Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Social. A Sra. Presidente aproveitou para informar que o Programa Parceiro do Idoso Santander enviou as informações 
sobre a Formação Nacional 2026 que será realizado nos dias 10 a 12 de junho de 2026 no Município de Gravatá – PE. Aproveitou para 
enfatizar que os recursos que custeia esse encontro foram repassados pelo Programa para o Fundo Municipal do Idoso. Conforme descrito 
no edital do Programa, a Presidente informou que serão convidados quatro representantes por Município, dois representantes da 
Organização que Executa os Serviços e dois representantes do Conselho Municipal do Idoso. Ficou decidido que o Conselho Municipal do 
Idoso será representado pela Sra. Presidente Rosângela Pastura e pela 1º Secretária Marielen Lima e pela Organização Executora dos Serviços 
será representado pela Fernanda Nogueira Assistente Social do CDI e pela Coordenadora do CDI a Sra. Isabel Inocêncio. A Sra. Presidente 
deixou o espaço aberto para as demais manifestações e o Conselheiro Sr. Hermínio, representantes dos Grupos Organizados da Sociedade 
Civil (Pessoas Idosas), aproveitou para sugerir que o responsável pelo Núcleo do Idoso compartilhasse com o Conselho sobre as atividades 
que vem sendo realizadas. No sentido de acompanhar as atividades relacionadas a pessoa idosa, os Conselheiros acataram a sugestão e será 
feito o convite. Sem mais assunto a ser discutido, a Sra. Presidente agradeceu pela presença e a participação de todos. Esta reunião foi 
encerrada às 10:27 horas, ao qual eu Marielen Celestino de Lima, 1º Secretária, lavro a presente Ata. 
  
RESOLUÇÃO CMI 03/2026 
“Dispõe sobre a aprovação da renovação de registro CMI 04/2026 de 24/04/2026 para Instituição de Longa Permanência Para Pessoas Idosas 
Personal Care Gestão de Serviços de Saúde LTDA – Residencial Bela Vista - CNPJ 48.634.503/0001-45” 
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DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

O Conselho Municipal do Idoso – CMI, no uso de suas atribuições legais que lhe confere na Lei Municipal nº 1.191, de 22 de dezembro de 
2005, órgão permanente paritário consultivo, deliberativo, formulador e controlador das políticas públicas e ações voltadas para a pessoa 
idosa no âmbito do Munícipio de Cajamar - São Paulo 
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 8842 de 04 de janeiro de 1994, que dispõe sobre a política nacional do idoso e suas alterações; 
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 1.191 de 22 de dezembro de 2005, que dispõe sobre a instituição da política municipal do idoso e cria o 
Conselho Municipal do Idoso; 
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº4.608 de 12 de abril de 2012 que dispõe sobre o Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso; 
CONSIDERANDO o que preceitua a Resolução CMI nº 01/2023, a qual dispõe sobre os critérios para a concessão ou renovação de registro de 
Instituições de Longa Permanência para Pessoas Idosas perante ao Conselho Municipal do Idoso de Cajamar; 
RESOLVE: 
Art. 1º APROVAR o pedido de renovação de registro CMI 04/2026 de 24/04/2026 para Instituição de Longa Permanência Para Pessoas Idosas 
“Personal Care Gestão de Serviços de Saúde LTDA – Residencial Bela Vista - CNPJ 48.634.503/0001-45”, com duração de 02 (dois) anos; 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor a partir da data desta publicação. 
Cajamar, 24 de abril de 2026. 
Rosangela da Silva Gonçalves Pastura - Presidente do Conselho Municipal do Idoso 
  
RESOLUÇÃO CMI 04/2026         
“Dispõe sobre a alteração da composição da Comissão Técnica de Manifestações de Denúncias”   
O Conselho Municipal do Idoso – CMI, no uso de suas atribuições legais, em concordância com o Estatuto do Idoso Lei Federal nº 10.741, de 
01 de outubro de 2003; 
Considerando a Lei Municipal nº 1.191, de 22 de dezembro de 2005 que institui no âmbito Municipal a Política Municipal do Idoso; 
Visando atender as finalidades deste Conselho previsto no Decreto Municipal nº 4.608 de 12 de abril de 2012, que homologa o Regimento 
Interno do Conselho Municipal do Idoso, considerando o dispositivo da Seção I, das Comissões Técnicas; 
Considerando as deliberações tomadas na reunião ordinária do dia 24/04/2026 registrada em Ata para a alteração da composição da 
Comissão Técnica de Manifestações de Denúncias”.         
RESOLVE: 
Art. 1º - Fica alterado os membros da COMISSÃO TÉCNICA DE MANIFESTAÇÕES DE DENÚNCIAS; 
Art. 2 – Integram a Comissão Técnica de Manifestações de Denúncia os seguintes membros: 
I – Rosângela da Silva Gonçalves Pastura 
II – Marielen Celestino de Lima 
III – Maísa Saraiva dos Santos Rosa 
IV – Fernanda da Silva Nogueira Cezar 
V – Débora Janaína de Aguiar do Nascimento 
VI – Leonardo Carlos Pinto 
VII – Ângela Maria de Oliveira 
VIII - Bruna Cruz Eloi dos Reis Paulo 
Art. 3º - Esta Resolução entra em vigor a partir da data desta publicação. 
Cajamar, 24 de abril de 2026. 
Rosangela da Silva Gonçalves Pastura - Presidente do Conselho Municipal do Idoso 
 
 

 


