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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

LEI N2 2.249, DE 4 DE MAIO DE 2026
“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE BOAS PRATICAS EM HABITACAO SEGURA NO MUNICIPIO DE CAJAMAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

AUTORIA DO VEREADOR REINALDO SANTOS

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribui¢cdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica instituido no Municipio de Cajamar o Programa Municipal de Boas Praticas em Habitagdo Segura, com a finalidade de promover
acoes educativas, preventivas e orientativas voltadas a melhoria das condigdes de seguranga, salubridade e habitabilidade das moradias no
municipio.

Art. 22 S3o objetivos do Programa:

| - Orientar a populagdo sobre praticas seguras de construgdo, reforma e manutengdo de moradias;

Il - Prevenir riscos estruturais, elétricos, hidraulicos e sanitarios nas residéncias;

Il - promover a melhoria das condigdes de habitabilidade em areas urbanas e rurais;

IV - Incentivar o uso de técnicas construtivas seguras e adequadas;

V - Reduzir acidentes domésticos relacionados a problemas estruturais das moradias;

VI - Promover ag¢des educativas voltadas a prevencdo de incéndios e acidentes residenciais;

VII - estimular a regularizagdo e adequagdo das moradias as normas técnicas e de seguranca.

Art. 32 O Programa compreenderd as seguintes agées:

| - Realizagdo de campanhas educativas e informativas;

Il - Orientagdo a populagdo sobre habitagdo segura;

Il - Realizagdo de palestras, oficinas e orientagGes técnicas a populagdo;

IV - Realizagdo de visitas técnicas orientativas, quando possivel, por profissionais habilitados;

V - Orientagdo sobre instalagdes elétricas e hidraulicas seguras;

VI - Orientagdo sobre ventilagdo, iluminagdo e salubridade das moradias;

VII - Orientagdo sobre prevengdo de incéndios e uso seguro de botijoes de gas;

VIII - Orientagdo sobre riscos geoldgicos e estruturais em dareas vulneraveis.

Art. 42 As acbes do Programa poderao priorizar:
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I - Familias em situagdo de vulnerabilidade social;

Il - Areas com ocupacio irregular;

Il - Moradias em situagdo de risco;

IV - Familias atendidas por programas habitacionais;

V - Comunidades com histérico de ocorréncias estruturais ou ambientais.

Art. 52 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagGes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 62 O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Cajamar, 4 de maio de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS

Prefeito de Cajamar

LEANDRO MORETTE ARANTES

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econdmico

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta prdpria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N¢ 2.250, DE 4 DE MAIO DE 2026

“INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE FISCALIZACAO COLABORATIVA PARA COMBATE AO DESCARTE IRREGULAR DE RESIDUOS SOLIDOS
NO MUNICIPIO DE CAJAMAR, COM PREVISAO DE RECOMPENSA AO CIDADAO COLABORADOR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

AUTORIA DO VEREADOR VINICIUS ZAGO JARDIM

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes legais FACO SABER que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Cajamar, o Programa Municipal de Fiscalizagdo Colaborativa para Combate ao Descarte
Irregular de Residuos Sélidos, destinado a incentivar a participagdo da populagdo na identificagdo e denuncia de infragdes relacionadas ao

descarte irregular de lixo em vias publicas, pragas, dreas verdes, terrenos baldios e demais logradouros.

Art. 22 As denuncias deverdo ser encaminhadas por meio de canal oficial disponibilizado pelo Municipio, podendo ser realizadas de forma
identificada ou andnima, e deverdo conter, sempre que possivel:

| - Registro fotografico ou audiovisual do fato;

Il - Indicacdo do local da infragdo;

11l - Data e hordrio aproximado da ocorréncia;

IV - Elementos que auxiliem na identificagdo do infrator.

Art. 32 A Secretaria Municipal competente sera responsavel pela execugao desta Lei, devendo organizar os procedimentos de recebimento,

analise, apuragdo e encaminhamento das denuncias para lavratura do respectivo auto de infragdo, nos termos do Cédigo de Posturas e da
Lei Municipal de Limpeza Urbana.
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Art. 42 Para garantir a efetividade do Programa, poderdo ser adotadas, entre outras, as seguintes medidas:

| - Implantagdo de sistema digital integrado para registro e acompanhamento das denuncias;

Il - Utilizagdo de tecnologias de monitoramento urbano e georreferenciamento;

11l - Realizagdo de campanhas educativas sobre descarte correto de residuos;

IV - Integragdo com cooperativas de reciclagem e programas de educagdo ambiental;

V - Parcerias com drgdos de seguranga e fiscalizagdo.

Art. 52 A denuncia apresentada por cidaddo que resulte na identificagdo do infrator, na lavratura do auto de infragdo e no efetivo pagamento
da multa administrativa podera ensejar o pagamento de recompensa correspondente a até 20% (vinte por cento) do valor liquido
efetivamente arrecadado.

§12 O pagamento da recompensa somente ocorrera apds o encerramento do processo administrativo e a efetiva arrecadagdo da multa.
§22 A recompensa sera custeada exclusivamente com recursos provenientes das multas aplicadas por descarte irregular de residuos sélidos.

§32 O Poder Executivo regulamentara os critérios técnicos para validagdo das denuncias e os limites orgamentarios anuais.

Art. 62 A Secretaria Municipal competente devera publicar, semestralmente, em meio oficial e no Portal da Transparéncia do Municipio,
relatério contendo:

I - Nimero total de denuncias recebidas;

Il - Nimero de autos de infragao lavrados;

Il - Valor total de multas aplicadas e arrecadadas;

IV - Valor total pago a titulo de recompensa;

V - Medidas corretivas adotadas para redugdo dos pontos de descarte irregular.

Art. 72 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 4 de maio de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito de Cajamar

RAUL LOPES CARDOSO
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Publicada no Didrio Oficial do Municipio e arquivada em pasta proépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 1.703, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessao de licenga para tratamento de salude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico llton Alves Vieira — RE n° 19.229, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de
Servigcos Gerais. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 8 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo o servidor, quando da alta
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médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 8 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.704, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salde, no periodo de 07/04/2026 a 03/05/2026, nos termos do artigo 106 da Lei
Complementar n2 064 de 01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Vinicius da Silva Araljo — RE n°
17.760, ocupante do cargo efetivo de Cuidador Escolar. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 7
de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.705, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Lucimara da Silva Lemes Bernardo — RE n° 13.826, ocupante do cargo efetivo
de Professor de Educagdo Basica | — PEB | com readaptagdo temporaria de Analista em Gestdo Municipal. A licenga de que trata este artigo
teve inicio em 11 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungGes
de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 11 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.706, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Daniela Oliveira Maia — RE n° 14.418, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 15 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da
alta médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 15 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.707, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Rosimeire Carminda Ferreira Domingos — RE n° 12.691, ocupante do cargo
efetivo de Técnico de Enfermagem. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 10 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a
servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 10 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.708, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessao de licenga para tratamento de salude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Maria Aparecida Nunes de Souza — RE n° 18.800, ocupante do cargo efetivo
de Monitor Educacional. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 8 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora,
quando da alta médica, retornar, imediatamente, as funges de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo
seus efeitos a 8 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.709, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Luanda Gabriela Barthel Schussler — RE n° 20.148, ocupante do cargo efetivo
de Psicélogo. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 21 de abril de 2026, sem previsao de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 21 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.710, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessao de licenga para tratamento de salude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Adriana Dias Souza Santos — RE n° 19.607, ocupante do cargo efetivo de
Aucxiliar de Secretaria Escolar. A licenca de que trata este artigo teve inicio em 9 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora,
quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 9 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.711, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Alessandra Bonifacio — RE n° 6.948, ocupante do cargo efetivo de Diretor de
Escola. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 19 de fevereiro de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 19 de fevereiro de 2026.
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PORTARIA N2 1.712, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenca para tratamento de saldde, no periodo de 10/04/2026 a 12/04/2026, nos termos do artigo 106 da Lei
Complementar n2 064 de 01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Artur Carlos dos Santos Costa —
RE n° 17.152, ocupante do cargo efetivo de Motorista de Ambuldncia com readaptagdo temporaria de Agente Administrativo. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 10 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.713, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Verena Scarlato Pinto Cersosimo — RE n° 20.202, ocupante do cargo efetivo
de Psicologo. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 24 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 24 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.714, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Jose Roberto Spina Pontes — RE n° 10.121, ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 24 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo o servidor, quando
da alta médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 24 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.715, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de salude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Andreia Aparecida Gongalves Candido — RE n° 13.559, ocupante do cargo
efetivo de Monitor Educacional. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 22 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a
servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 22 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.716, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro
de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Greyce Kelly Rodrigues Paraiso — RE n° 19.998, ocupante do cargo efetivo de
Psicologo. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 22 de abril de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos
a 22 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.717, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 22/03/2026 a 27/03/2026, nos termos do §22 do
artigo 117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Belly Miranda de Oliveira Nobre — RE n° 14.366, ocupante do cargo efetivo
de Auxiliar de Secretaria Escolar. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 22 de margo de 2026.

PORTARIA N2 1.718, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenca para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 07/04/2026 a 13/04/2026, nos termos do §22 do
artigo 117 da Lei Complementar n2 064/05, ao servidor publico Sleiman Hussein Kouran — RE n° 14.756, ocupante do cargo efetivo de
Monitor Educacional. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 7 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.719, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 29/03/2026 a 04/04/2026, nos termos do §22 do
artigo 117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Valquiria Rocha Lages — RE n° 14.655, ocupante do cargo efetivo de
Merendeira. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 29 de margo de 2026.

PORTARIA N2 1.720, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 11/04/2026 a 17/04/2026, nos termos do §22 do
artigo 117 da Lei Complementar n2 064/05, ao servidor publico Felipe Roberto Agostinho da Silva — RE n° 18.922, ocupante do cargo efetivo
de Enfermeiro. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.721, DE 4 DE MAIO DE 2026
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Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 12/04/2026 a 18/04/2026, nos termos do §22 do
artigo 117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Mariana de Oliveira Rotulo — RE n° 10.123, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar Administrativo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 12 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.722, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 09/04/2026 a 22/04/2026, nos termos do §22 do
artigo 117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Andreza Dias Prado Batista — RE n° 16.320, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educagdo Basica | — PEB I. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 9 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.723, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica revogada a designagdo para a fungdo de confianga de Chefe de Divisdo de Cobranga e Interface Juridica do Departamento Juridico
Institucional da Secretaria Municipal de Governo, concedida por meio da Portaria n2 815, de 6 de abril de 2026, a servidora publica Kathiane
Luana Pataca Brandao — RE n2 14.524, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo.

PORTARIA N2 1.724, DE 4 DE MAIO DE 2026
Fica exonerada, a pedido, a servidora publica Laura Ketlen Oliveira — RE n2 18.819, do cargo em comissdo de Diretor de Departamento de
Fiscalizagdo Tributaria da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica.

PORTARIA N2 1.725, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica nomeada a servidora publica Kathiane Luana Pataca Branddo — RE n2 14.524, detentora de nivel superior, para o cargo em comissdo de
Diretor de Departamento de Fiscalizagdo Tributaria da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestao Estratégica, Nivel Remuneratorio CC-lll,
o qual exercera as atribuicdes estabelecidas no quadro constante do Anexo V da Lei Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.726, DE 4 DE MAIO DE 2026
Fica exonerado o servidor publico Jodo Paulo Rodrigues Gomes — RE n2 20.465, do cargo em comissdo de Diretor de Departamento de
Suporte Administrativo da Secretaria Municipal de Comunicacdo e Gestdo de Eventos.

PORTARIA N2 1.727, DE 4 DE MAIO DE 2026
Fica exonerada, a pedido, a servidora publica Carolina Cristina dos Santos — RE n° 19.644, do cargo de provimento efetivo de ATENDENTE
DE EDUCACAO INFANTIL — CRECHE E PRE-ESCOLA.

PORTARIA N2 1.728, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica nomeado, a partir de 05/05/2026, o senhor Vitor Hugo Oliveira do Nascimento, portador da Cédula de Identidade sob R.G. n¢
66.131.xxx-X, nos termos do art. 16, inciso | e art. 17 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, no cargo de provimento
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Referéncia n? 8 da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023. A nomeag¢do ao cargo
efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinagées do Capitulo VIII
da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso Publico n2 05/2025.

PORTARIA N2 1.729, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica revogada a Portaria n2 1.021, de 14 de abril de 2026, que trata da nomeagdo do senhor Thiago Marinho Pontes, portador da Cédula de
Identidade R.G. n2 42.519.xxx-X, ao cargo efetivo de Professor de Educac¢&o Basica Il - PEB Il — Histdria — Concurso Publico n? 02/2024, em
razao da desisténcia para posse do referido cargo.

PORTARIA N2 1.730, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica revogada a designagao da Fungdo Gratificada de Apoio Operacional, da Secretaria Municipal de Justica, concedida por meio da Portaria
n2 119, de 28 de janeiro de 2026, a servidora publica Sandra Regina Silva Rocha Novaes — RE n2 4.047, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Auxiliar Administrativo.

PORTARIA N2 1.731, DE 4 DE MAIO DE 2026

Fica designada a servidora publica Sandra Regina Silva Rocha Novaes — RE n2 4.047, detentora de nivel superior, para a fungado de confianga
de Chefe de Divisao de Cobranga e Interface Juridica do Departamento Juridico Institucional da Secretaria Municipal de Governo, Nivel
Remuneratdrio FC-l, o qual exercera as atribui¢bes estabelecidas no quadro constante do Anexo IV da Lei Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.732, DE 4 DE MAIO DE 2026
Fica exonerada, a pedido, a servidora publica Jaqueline Lidia Maria Silva de Sales — RE n° 18.626, do cargo de provimento efetivo de Monitor
Educacional.
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ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

RESULTADO DE AMOSTRA e RETOMADA DE SESSAO

PREGAO ELETRONICO N2 10/2026

Processo Administrativo n2 5.123/2025

OBJETO: Registro de prego para eventual aquisicdo de 2.000 (dois mil) Kits Limpeza, objetivando realizar agGes desta Secretaria voltadas
para Servigo de Protegdo em SituagSes de Calamidade Publica e de Emergéncias, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Edital.

A Prefeitura do Municipio de Cajamar, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, torna piblico que a empresa KRIM
CENTER ATACADISTA LTDA teve as amostras apresentadas reprovadas, por ndo atenderem as especificagOes e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia.

Fica estipulada a data abaixo para retomada da sessdo do Pregdo Eletronico em epigrafe:

Data da Reabertura da Sess&o Publica: 06/05/2.026

Hora da Reabertura da Sessdo Publica: 09h00min (Horario Oficial de Brasilia — DF)

Cajamar, 04 de maio de 2.026

Marcelo Borges de Queiroz Vieira - Pregoeiro.

EXTRATO DE CONTRATO N° 34/2026

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N2 07/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.553/2025

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada na execugao das obras de infraestrutura urbana Trecho Il da Rua José Marques Ribeiro entre
a Rua Benedita Ribeiro de Souza e Rua Balbinos - Municipio de Cajamar — SP.

CONTRATADA: RODRIGUES E ORTIZ PAVIMENTACAO E CONSTRUCAOQ LTDA. com o seguinte valor unitario: ltem 01 - Valor Unitario RS 938,54
Item 02 - Valor Unitario RS 15,59 Item 03 - Valor Unitédrio RS 323,10 Item 04 - Valor Unitdrio RS 323,10 Item 05 - Valor Unitario RS 19,85 Item
06 - Valor Unitario RS 63,24 Item 07 - Valor Unitério RS 6,97 Item 08 - Valor Unitario RS 1.270,42 Item 09 - Valor Unitdrio RS 1.596,83 Item
10 - Valor Unitério RS 62,76 Item 11 - Valor Unitario RS 936,09 Item 12 - Valor Unitdrio RS 3,93 Item 13 - Valor Unitdrio RS 229,05 ltem 14 -
Valor Unitdrio RS 538,34 Item 15 - Valor Unitario RS 94,82

Os servigos prestados serdo diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE OBRAS
PUBLICAS que zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 117, da Lei Federal n2.
14.133/21.

Fiscal de Contrato: Claudio Paros Corrales — RE: 4.067 e Silvia Castro Araujo Oliveira— RE: 10.195

Vigéncia: 05 (cinco) meses, contados a partir da assinatura.

Data de Assinatura: 29/04/2026

SECRETARIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZACAO
FUNDIARIA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE CONFRONTANTES - 001/2026

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, relativamente a Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social — REURB-S do niicleo denominado
“JARDIM MARIANA” com acesso pela Rua Socorro, Bairro Jardins, neste Municipio, com base na Lei Federal 13.465/2017 e no Decreto
Federal que a regulamenta n2 9.310/2018, NOTIFICA os proprietarios e os confinantes do referido nicleo, ndo encontrados, bem como os
que por qualquer motivo se recusam a receber a notificagdo, para que apresentem impugnagdo dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados
da data do presente Edital.

TRANSCRICAO/ DATA

TITULAR CPF/CNPJ MATRICULA | LOTEAMENTO :l\?\}-lg DEV%AL.[JACAO MOTIVO | PUBLICAGAO
22 ORI JDI EDITAL
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Recebido
Agostinho Zanini Filho 3Rk kkk Jardim por
e/ou 403 *** ***._53 b/18 Mariana 06/02/2025 | 12/02/2025 Wagner | 04/05/2026
Santos
Jardim Recebido
Antonio Albino Barcelos Desconhecidos E/1 Mariana 06/02/2025 | 12/02/2025 | por Paulo 04/05/2026
Lourengo
Jardim Recebido
Condominio Vista Verde Desconhecidos M: 11.357 Mariana 06/02/2025 | 12/05/2025 | por Paulo 04/05/2026
Lourengo
Espélio de Eluzia Maria . Jardim Recebido
Conceigdo e/ou Desconhecidos E/2 Mariana 06/02/2025 | 12/02/2025 por Emily | 04/05/2026
José Augusto da Costa 9. F X/ D/1A Jardim = 56 /02/2025 | 12/02/2025 rf)?«cseabr:(;cr)a
ugu 991 *k* *xx 04 Mariana P 04/05/2026
Santos
José Lemes de Lima . Recebido
e/ou Vicentina Desconhecidos M: 11.272 Jardim = 0 102/2025 | 12/02/2025 | por Paulo
. . Mariana 04/05/2026
Martinez de Lima Lourengo
Roberto Fortes Borell 6.xm =/ E/3 fardim = ¢ 10272025 | 12/02/2025 Rc?rc iZfﬁ,
685.%** ***.78 Mariana P 04/05/2026
Santos
Recebido
Uniproperties Empr. 10.989.758/0001- . Jardim
Imob. Ltda. 58 M: 98.622 Mariana | 06/02/2025 | 26/02/2025 PO | 04/05/2026
Fernando
Recebido
|. Annunziata & Cia . Jardim
Ltda. Desconhecidos M: 11.357 Mariana 06/02/2025 | 12/02/2025 p%ratijf\ona 04/05/2026

Ficam NOTIFICADOS, também, os terceiros interessados para que apresentem impugnacgdo dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da
data do presente Edital.

A auséncia de impugnacgdo implicard a perda do eventual direito de que os notificados titularizem sobre o imdével descrito pelo Projeto de
Regularizagao Urbanistica do nucleo denominado de “JARDIM MARIANA”. Este projeto estd documentado no Processo Administrativo n2
64/2025 em tramite no Departamento Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundidria. A referida regularizacdo esta sendo realizada
através de requerimento formulado pelo Departamento de Planejamento Urbano, com seus representantes devidamente qualificados nos
autos do processo administrativo acima, postulando a instauragdo formal da regularizagdao fundidria por interesse social e com o
requerimento vieram documentos. O perimetro de regularizagdo esta descrito a seguir.

O nucleo tem acesso pela Rua Socorro, neste Municipio de Cajamar/SP.

PERIMETRO DA AREA:

Um terreno urbano, com area de 27.451,35m?2 que assim se descreve: Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice P1, definido pelas
coordenadas E: 311.904,039 m e N: 7.409.581,820 m, localizado junto a Rua Vereador Jodo Cardoso; deste segue confrontando com a
referida via com azimute de 135°43'02" e distancia de 32,47 m até o vértice P2, definido pelas coordenadas E: 311.926,708 m e N:
7.409.558,576 m; deste segue com azimute de 135°50'19" e distancia de 5,21 m até o vértice P3, definido pelas coordenadas E: 311.930,338
m e N: 7.409.554,838 m; deste segue com azimute de 135°50'19" e distancia de 4,94 m até o vértice P4, definido pelas coordenadas E:
311.933,779 m e N: 7.409.551,295 m; deste segue com azimute de 135°49'49" e distancia de 10,25 m até o vértice P5, definido pelas
coordenadas E: 311.940,923 m e N: 7.409.543,941 m; deste segue com azimute de 135°50'49" e distancia de 10,23 m até o vértice P6,
definido pelas coordenadas E: 311.948,050 m e N: 7.409.536,600 m; deste segue com azimute de 127°53'42" e distancia de 14,22 m até o

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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vértice P7, definido pelas coordenadas E: 311.959,270 m e N: 7.409.527,867 m; deste segue com azimute de 135°46'22" e distancia de 12,35
m até o vértice P8, definido pelas coordenadas E: 311.967,886 m e N: 7.409.519,016 m; deste segue com azimute de 139°34'15" e distancia
de 10,77 m até o vértice P9, definido pelas coordenadas E: 311.974,871 m e N: 7.409.510,816 m; deste segue com azimute de 227°35'21" e
distancia de 86,11 m até o vértice P10, definido pelas coordenadas E: 311.911,297 m e N: 7.409.452,743 m; deste segue confrontando com
area da Matricula n2 13.357 do 22 CRI de Jundiai com azimute de 228°05'42" e distancia de 26,00 m até o vértice P11, definido pelas
coordenadas E: 311.891,947 m e N: 7.409.435,378 m; deste segue com azimute de 229°23'42" e distancia de 16,31 m até o vértice P12,
definido pelas coordenadas E: 311.879,564 m e N: 7.409.424,762 m; deste segue com azimute de 228°03'53" e distancia de 8,51 m até o
vértice P13, definido pelas coordenadas E: 311.873,230 m e N: 7.409.419,073 m; deste segue com azimute de 226°56'30" e distancia de 8,51
m até o vértice P14, definido pelas coordenadas E: 311.867,010 m e N: 7.409.413,261 m; deste segue com azimute de 227°50'31" e distancia
de 21,81 m até o vértice P15, definido pelas coordenadas E: 311.850,844 m e N: 7.409.398,624 m; deste segue com azimute de 227°03'27"
e distancia de 42,50 m até o vértice P16, definido pelas coordenadas E: 311.819,455 m e N: 7.409.369,978 m; deste segue com azimute de
224°50'40" e distancia de 17,44 m até o vértice P17, definido pelas coordenadas E: 311.807,157 m e N: 7.409.357,613 m; deste segue com
azimute de 227°35'20" e distancia de 24,59 m até o vértice P18, definido pelas coordenadas E: 311.788,999 m e N: 7.409.341,027 m; deste
segue com azimute de 227°35'23" e distancia de 12,70 m até o vértice P19, definido pelas coordenadas E: 311.779,622 m e N: 7.409.332,461
m; deste segue com azimute de 227°35'21" e distdncia de 15,26 m até o vértice P20, definido pelas coordenadas E: 311.768,355 m e N:
7.409.322,168 m; deste segue com azimute de 227°35'21" e distancia de 23,76 m até o vértice P21, definido pelas coordenadas E:
311.750,813 m e N: 7.409.306,144 m; deste segue confrontando com cérrego existente, acompanhando suas divisas naturais com os
respectivos azimutes e distancias constantes do levantamento planialtimétrico, passando pelos vértices P22 ao P54; deste segue novamente
confrontando com area da Matricula n2 13.333 do 22 CRI de Jundiai, passando pelos vértices P55 ao P75, até atingir novamente o vértice
P1, ponto inicial da descrigdo, encerrando este perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central 51° WGr, fuso 23S, tendo como
Datum o SIRGAS-2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de proje¢ao UTM.

CROQUI DE LOCALIZAGAO:

LOCAL:

AREA TOTAL = 2745135 m2

SECRETARIA MUNICIPAL DE HAB\TAC;\O E REGULAFUZAC-&O FUNDIARIA

Ref. Nucleo. Bairro.:  Distrito. Cidade.: N° do Processo.:
N REURBS  JardmMariana-ZEIS6  Jardins  Powiho  Cajamar/SP 842025
|F'RANCHA'

Secretario
Dr Lesndro Morette Arantes
Profissional Escala
Arquiteto Guilherme Gongalves Dias /1500 1

CAJAMAR
PREFEITURA
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