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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

DECRETO N¢ 7.730, DE 25 DE MAIO DE 2026
“DISPOE SOBRE A RATIFICAGAO DA MANUTENGAO, EM CARATER EXCEPCIONAL, DO MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
CME, PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO DE SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e especialmente
as contidas no artigo 62, §39, incisos Il e IV da Lei Orgénica do Municipio de Cajamar.

Considerando a nomeagdo do Conselho Municipal de Educagdo por meio do Decreto n2 7.205, de 21 de maio de 2024, para o periodo de
24/05/2024 a 23/05/2026;

Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo quanto a manutengdo, em carater excepcional, do mandato dos membros do
Conselho Municipal de Educagdo - CME, até a conclusdo dos trabalhos para a composigdo dos novos membros do Conselho.

DECRETA:

Art. 12 Fica ratificada a manutengdo, em carater excepcional, do mandato dos membros do Conselho Municipal de Educagdo - CME, nomeados
pelo Decreto n2 7.205, de 21 de maio de 2024, até a conclusdo dos trabalhos e composi¢do do novo Conselho.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagdo devera adotar as medidas urgentes destinadas a efetiva composigao.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 25 de maio de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

REGIS LUIZ LIMA DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIAS

PORTARIA N2 1.911, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de 180 (cento e oitenta) dias de licenga gestante, nos termos do artigo 111 da Lei Complementar n2 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar) e alteragdes, a servidora publica Camila Claro de Melo — RE n°
11.117, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educagdo Basica | — PEB I. A licenga, ora ratificada, teve inicio no dia 31 de margo de 2026 e
terminara em 26 de setembro de 2026. Devera a servidora apresentar-se, independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo,
impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagdo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 31 de margo de 2026.

PORTARIA N2 1.912, DE 25 DE MAIO DE 2026
Fica ratificada a concess3o de licenca para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 19/04/2026 a 26/04/2026, nos termos do §22 do artigo
117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Alex Sandra Maria Vasconcelos Borba — RE n° 18.112, ocupante do cargo efetivo de
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Professor Adjunto de Educagdo Basica - PAEB. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 19 de abril de
2026.

PORTARIA N2 1.913, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concess&o de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 21/04/2026 a 30/04/2026, nos termos do §22 do artigo
117 da Lei Complementar n2 064/05, ao servidor publico Rodrigo Cesar Nascimento Bagini — RE n° 16.087, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Servicos Gerais. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 21 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.914, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de satde, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Alan Jones Alves Lima — RE n° 19.163, ocupante do cargo efetivo de Guarda Civil
Municipal. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 12 de maio de 2026, sem previsdo de alta, devendo o servidor, quando da alta
médica, retornar, imediatamente, as fungOes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
12 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.915, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 04/05/2026 a 10/05/2026, nos termos do §22 do artigo
117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Daniela Cristina Nunes dos Santos Fialho — RE n° 16.143, ocupante do cargo efetivo de
Monitor Educacional. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 4 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.916, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 28/04/2026 a 06/05/2026, nos termos do §2¢2 do artigo
117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Vicky Aparecida Resende — RE n° 20.230, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 28 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.917, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concess3o de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 06/05/2026 a 13/05/2026, nos termos do §22 do artigo
117 da Lei Complementar n2 064/05, a servidora publica Elivania Costa Gomes — RE n° 13.818, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Basica | — PEB I. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 6 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.918, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concess&o de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 05/05/2026 a 18/05/2026, nos termos do §22 do artigo
117 da Lei Complementar n? 064/05, a servidora publica Adinaelza de Almeida Chaves Nicolas — RE n° 8.528, ocupante do cargo efetivo de
Diretor de Escola. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 5 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.919, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concess&o de licenga para tratar de pessoa da familia, pelo periodo de 17/04/2026 a 24/04/2026, nos termos do §22 do artigo
117 da Lei Complementar n2 064/05, ao servidor publico Guilherme Antonio de Andrade Bergamim — RE n° 10.567, ocupante do cargo efetivo
de Monitor Educacional. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 17 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.920, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Felippe Mendes Nascimento — RE n° 16.273, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
de Secretaria Escolar com readaptagdo temporaria de Auxiliar Administrativo. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 28 de abril de
2026, sem previsdo de alta, devendo o servidor, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 28 de abril de 2026.

PORTARIA N2 1.921, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Giancarlo de Souza Martins — RE n° 14.907, ocupante do cargo efetivo de Coveiro.
Alicenga de que trata este artigo teve inicio em 10 de maio de 2026, sem previsao de alta, devendo o servidor, quando da alta médica, retornar,
imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 10 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.922, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Maricledes Ferreira dos Santos — RE n° 10.546, ocupante do cargo efetivo de
Merendeira. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 2 de maio de 2026, sem previsdo de alta, devendo a servidora, quando da alta
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médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
2 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.923, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), a servidora publica Caroline Lopes Ferreira Alencar — RE n°® 20.099, ocupante do cargo efetivo de
Professor de Educagdo Basica | — PEB I. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 12 de maio de 2026, sem previsdo de alta, devendo a
servidora, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungdes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.924, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica ratificada a concessdo de licenga para tratamento de saude, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar n2 064 de 01 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos), ao servidor publico Lelis Ronaldo de Azevedo — RE n°® 18.811, ocupante do cargo efetivo de Professor
de Educagdo Basica Il — PEB II. A licenga de que trata este artigo teve inicio em 14 de maio de 2026, sem previsdo de alta, devendo o servidor,
quando da alta médica, retornar, imediatamente, as fungGes de seu cargo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 14 de maio de 2026.

PORTARIA N2 1.925, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica concedida a servidora publica Gabriela Comparoni Ferreira — RE n° 14.626, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de
Educagdo Bésica II- PEB I, licenga para participar no certame técnico/cientifico denominado “102 Maratona Esporte e Desenvolvimento
Humano: praticas, relatos e métodos”, no periodo de 28/07/2026 a 30/07/2026, com fundamento no inciso I, do art. 22 da Lei Complementar
n? 237/2024. Fica a servidora cientificada da obrigatoriedade ao cumprimento dos requisitos constante das alineas “a” e “b” do inciso Ill, do
artigo 22 da Lei Complementar n° 237/2024.

PORTARIA N2 1.926, DE 25 DE MAIO DE 2026

Fica adequada de forma tempordria, com fundamento no art. 18 do Decreto n2 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar
n2 064, de 2005, a servidora publica Fatima Cristina dos Santos Guides — RE n2 14.949, ocupante do cargo efetivo de Merendeira, devendo
exercer as atribuigdes de seu cargo, de acordo com as limitagdes imposta no laudo pericial e a teor da decisdo proferida nos autos do Processo
Eletronico SEI n° 3509205.402.00007377/2026-11, sem redugdo de vencimento. A adequagdo tempordria de que trata o art. 12 desta Portaria,
serd pelo periodo de 6 (seis) meses, a contar de 11/05/2026, da data da alta médica, devendo a servidora ser submetida a Pericia Médica Oficial,
nos termos do §12 do art. 18 do Decreto n? 7.125/2024. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 11
de maio de 2026.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL VIGILANCIA SANITARIA N2 38, DE 25 DE MAIO DE 2026

O Diretor de Vigilancia em Saude, usando de suas atribuigdes, torna publico os seguintes atos administrativos:

Peticionamento Processo Administrativo 1394/2026 / E20260011170

Razdo Social STIPER BRASIL RECURSOS TERAPEUTICOS LTDA

CNPJ 06.022.494/0001-91

Assunto ALTERAGCAO CADASTRAL - RAZAO SOCIAL — CNAE 4646-0/01

Decisao Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
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1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000670/26

Responsavel

Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2076/2026

Razao Social WMB SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA

CNPJ 00.063.960/0122-98

Assunto COMUNICADO DE INiCIO DE IMPORTACAO DE PRODUTOS

Categoria Biscoito Doce com Recheio de Creme de Cacau, Duo Keks KaKao 500g - Members Mark®

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, De acordo com o Art. 26 da RDC n2 843 de 2024: §32 A comunicagdo de inicio de
fabricagdo ou importacdo do produto ndo o torna aprovado pela autoridade sanitaria., Ficha
de Procedimento n? 03.000861/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 4060/2025 / E20260015831

Razao Social OPTICA NR LTDA

CNPJ 61.762.474/0001-65

Assunto LICENGCA SANITARIA INICIAL — CNAE 4774-1/00

Decisao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000828/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 1072/2026

Razao Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR - UBSF BELO PLANALTO

CNPJ 46.523.023/0001-81

Assunto RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/02

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000868/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
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Peticionamento Processo Administrativo 1057/2026
Razdo Social PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR - UBSF MARIA APARECIDA
CNPJ 46.523.023/0001-81
Assunto RENOVAGCAOQ DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/02
Decisdao Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de

1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000863/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento Processo Administrativo 1376/2026

Razao Social GELO AMERICANO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ 51.974.177/0001-20

Assunto SOLICITAGAO (ESGOTAMENTO DE EMBALAGENS) — CNAE 1053-8/00

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de

1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.000858/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA — DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

ATO DE AUTORIZAGCAO

Processo Administrativo N2 1544/2026

Tomando ciéncia da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratagdo direta
da empresa: BT COMERCIO E SERVICOS EM ELEVADORES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 28.355.223/0001-90, por DISPENSA de licitagdo,
com base no artigo 75, Il da Lei n? 14.133/21 e suas altera¢des, para a aquisi¢do de peca especifica destinada a8 manutengdo corretiva do
elevador instalado na unidade escolar EMEB Prof. Odir Garcia Aradjo da rede municipal, visando restabelecer seu pleno funcionamento,
seguranca e condi¢bes adequadas de acessibilidade, conforme condi¢des estabelecidas no edital, com o valor de; item 1 RS 1.824,00 (mil
oitocentos e vinte e quatro reais) e item 2 RS 11.376,00 (onze mil trezentos e setenta e seis reais).

Expecam-se as publicagbes necessarias para a publicidade do presente, afixando-se copia deste despacho para conhecimento geral.
Cajamar, 25 de maio de 2026

Régis Luiz Lima de Souza - Secretario Municipal de Educagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA — DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Quadro 5 - Aplicacdo dos Recursos préoprios em Saude - 12 Trimestre
Quadro 5 - AplicacGes com Recursos do FUNDEB 12 Trimestre 2026
Quadro 6 - AplicacGes com Recursos Proprios em Ensino - 12 Trimestre 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
CONVOCACAO PROFESSORES - EXAME MEDICO ADMISSIONAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo vigente,
CONVOCA o candidato abaixo relacionado do Processo Seletivo — Edital n° 01/2025, para o EXAME MEDICO ADMISSIONAL, conforme
segue:

EXAME MEDICO ADMISSIONAL

DATA: 28/05/2026 — quinta-feira.

HORARIO: Conforme segue a relagdo

ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria

LOCAL: Secretaria Municipal de Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos

HORARIO NOME CARGO

15:30 Cicero Florentino de Sa Professor de Educagdo Basica Il - PEB Il — Lingua Portuguesa
15:30 Cleiton de Oliveira Silva Professor Adjunto de Educagdo Basica — PAEB

15:30 Vandia Pereira de Araujo Professor Adjunto de Educagdo Basica — PAEB

O candidato convocado deve comparecer para o exame médico admissional, munido de documento de identificagdo original com foto, a
Secretaria de Gestdo de Pessoas, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios indicados. Cajamar, 25
de maio de 2026. Secretaria Municipal de Educagao.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
CONVOCAGAO PROFESSORES — ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado do Processo Seletivo n2 01/2025, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados, conforme segue:

ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

DATA: 28/05/2026 — quinta-feira

HORARIO: 16h00

ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CAJAMAR

CL NOME DO FUNCIONARIO CARGO/FUNCAO - DESCRICAO

23 Cicero Florentino de Sa Professor de Educagao Basica Il — PEB Il — Lingua Portuguesa
27 Cleiton de Oliveira Silva Professor Adjunto de Educagdo Bdasica - PAEB

28 Vandia Pereira de Araujo Professor Adjunto de Educagdo Bdasica - PAEB

7 Denise Ferreira da Silva Professor de Educagao Basica Il — PEB Il — Arte

A Atribuicdo de Classes e/ou Aulas esta condicionada ao resultado de Aptiddo no Exame Médico Admissional. Os candidatos convocados
devem comparecer para a atribui¢do, munidos de documento de identificagao original com foto, a Secretaria Municipal de Educagao,
situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios indicados. Cajamar, 25 de maio de 2026. Secretaria
Municipal de Educagdo

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 02/2024
CONVOCAGAO PROFESSORES - EXAME MEDICO ADMISSIONAL

A Prefeitura do Municipio de Cajamar/SP torna publico, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2
064, de 01 de novembro de 2005 e suas alterac¢des, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar/SP, Lei Complementar
n2 237/2024, Lei Complementar n2 238/2024 e demais Leis Municipais em vigor, que CONVOCA o candidato relacionado do Concurso
Publico — Edital n° 02/2024, para o EXAME MEDICO ADMISSIONAL, conforme segue:

EXAME MEDICO ADMISSIONAL
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DATA: 28/05/2026 — quinta-feira.

HORARIO: conforme relagdo abaixo

ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria

LOCAL: Secretaria Municipal de Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos

HORARIO NOME CARGO
15:30 Jose Roberto Brito de Oliveira Professor de Educagdo Basica | - PEB |

O candidato convocado deve comparecer para o exame médico admissional, munido de documento de identificagdo original com foto, a
Secretaria Municipal de Gest3o e de Desenvolvimento de Recursos Humanos, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua
Fria, no dia e horario indicados. Cajamar, 25 de maio de 2026. Secretaria Municipal de Educagdo.

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 02/2024
CONVOCAGAO PROFESSORES — ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado Concurso Publico n? 02/2024, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados, conforme segue:

ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

DATA: 28/05/2026 — quinta-feira

HORARIO: 16:00

ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAJAMAR

CL NOME DO FUNCIONARIO CARGO/FUNCAO - DESCRICAO
87 Jose Roberto Brito de Oliveira Professor de Educagdo Basica | — PEB |

A Atribuicdo de Classes e/ou Aulas esta condicionada ao resultado de Aptiddo no Exame Médico Admissional e formalizagdo da Posse. Os
candidatos convocados devem comparecer para a atribuicdo, munidos de documento de identificagdo original com foto, a Secretaria
Municipal de Educagdo, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios indicados. Cajamar, 25 de maio
de 2026. Secretaria Municipal de Educagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

Aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte seis, as dezenove horas e quatro minutos, no Cineteatro da PEC - Rua
Constantino Francisco de Almeida 3671 — 465 — Polvilho — Cajamar-SP. O Sr. Rodrigo Nascimento, iniciou a audiéncia publica agradecendo a
presenca de todos os participantes representantes do poder publico e sociedade civil, e informou que o encontro foi agendado para o periodo
noturno com o objetivo de possibilitar maior participagdo da populagdo, especialmente daqueles que trabalham em horario comercial. O
Secretario contextualizou que, no ano anterior, foram realizadas as escutas publicas referentes ao Ciclo 2 da Politica Nacional Aldir Blanc
(PNAB), incluindo trés escutas publicas e uma audiéncia realizada em 30 de junho, destinada a elaboragdo do Plano de Aplicagdo dos
Recursos. Informou ainda que o municipio ndo atingiu o percentual minimo de 60% de execugdo exigido no Ciclo 1 da PNAB, motivo pelo
qual ndo foi repassado ao municipio o valor referente ao Ciclo 2. Foi realizada a prestagdao de contas do Ciclo 1, identificando-se saldo
remanescente de aproximadamente RS 456.000,00, acrescido dos rendimentos financeiros obtidos no periodo. Apds orientagdo técnica, foi
autorizado o reaproveitamento do montante no Ciclo 2 da PNAB. O Secretario esclareceu que todas as providéncias necessarias para o
encerramento do Ciclo 1 foram devidamente realizadas, incluindo prestagdo de contas, classificagdo das despesas e transferéncia do saldo
para a conta especifica do Ciclo 2. Também informou que o Plano de Aplicagdo anteriormente aprovado teve execugdo parcial, contemplando
premiag0es culturais, aquisicdo de equipamentos e publicagdo do Edital da Politica Nacional Cultura Viva, o qual foi considerado deserto em
razao da auséncia de inscritos. Diante desse cendrio, foi elaborada nova proposta de aplicagdo dos recursos remanescentes, aprovada pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural e que é o motivo dessa audiéncia publica para apreciagdo da sociedade. O novo Plano de Agdo prevé
novas premiag0es para agentes culturais, publicagdo de edital voltado aos Pontos de Cultura existentes no municipio, destinagao de recursos
para a reabertura da Biblioteca Municipal de Cajamar Centro, aquisigdo de insumos e equipamentos para oficinas culturais, reserva de
recursos para processos ainda em andamento do Ciclo 1 e aplicagdo dos valores destinados a operacionalizagdo da politica cultural. Durante
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a audiéncia, foi apresentada importante conquista para o municipio, com a sele¢do de Cajamar entre os 200 municipios contemplados pelo
programa “Cria — Politicas Publicas”, desenvolvido pelo Sebrae. O programa oferecera consultoria especializada para fortalecimento da
gestdo cultural municipal, abrangendo elaboragdo dos planos de agdo, execugdo das atividades, monitoramento dos resultados e prestagdo
de contas. O Secretario informou ainda que os recursos destinados aos proximos ciclos da PNAB ja estdo assegurados, havendo previsdo de
repasses superiores a RS 2 milhées ao municipio até o ano de 2029, destacando que o objetivo da administragdo municipal é garantir a
efetiva aplicagdo desses recursos em beneficio da populagdo e do setor cultural local. Na sequéncia, destacou a importancia do
cadastramento de Pontos e PontGes de Cultura junto ao Ministério da Cultura, ressaltando que o reconhecimento nacional das iniciativas
culturais ndo impede a participagdo nos editais da Politica Nacional Cultura Viva, desde que os critérios previstos sejam atendidos. Também
foram disponibilizados os canais de atendimento da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura para esclarecimentos e orientagdes aos
interessados. O Secretario reforgou a importancia da aproximagdo entre a administragdo publica, artistas, agentes culturais e proponentes,
colocando a Secretaria a disposi¢cdo para prestar suporte e contribuir para o fortalecimento das politicas culturais no municipio. Ao final,
ressaltou que todas as propostas apresentadas passaram pela analise e aprovagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural e destacou a
necessidade de celeridade no cumprimento das etapas burocraticas iniciais, considerando os prazos legais relacionados ao periodo eleitoral,
visando garantir a publicacdo dos editais no menor prazo possivel. O Senhor Secretdrio abriu a palavra para manifestagdo dos presentes, o
Sr. Luciano Marques, morador do municipio discorreu sobre sua caminhada e apresentou sua preocupac¢do com relagdo ao acesso dos artistas
aos editais e todo tramite para uso das ferramentas disponibilizadas pelo poder publico. E manifestou contentamento para com a agdo, se
disponibilizando para o fomento. O Sr. Rafael Miranda questionou sobre a data de publicagdo dos editais. Sendo informado que logo apds o
tramite da audiéncia, publicagdo da ata e procedimentos juridicos, sera realizado o edital de chamamento. O Sr. Renato Rocha de Oliveira —
representante do Instituto de Ferrovias e Preservagdo do Patriménio Cultural — IFPPC - relatou sobre o Instituto no que se refere a cultura
patrimonial e histérico do Turismo Ferrovidrio, mencionou sobre o investimento financeiro do Governo do Estado, e convidou os artistas
incluir em seus projetos o apoio e incentivo a viabilidade da importante Ferrovia para o municipio. Nada mais havendo a tratar, as vinte horas
e trinta minutos foi encerrada a audiéncia publica, registrando-se os esclarecimentos apresentados e as propostas debatidas para
conhecimento da populagao e demais interessados. Para constar, eu, Patricia Nogueira Barbosa, lavrei a presente ata.

CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ELEICOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAJAMAR. SP.
EDITAL 01/2026 — CMEC.

No exercicio das atribuicdes legais, A Presidente do Conselho Municipal de Educagdo de Cajamar — SP, torna publico o presente Edital n2
01/2026 de Elei¢do para representacdo de segmentos, conforme dispde o Decreto Municipal 4.972/2013 e a Lei n2 944/1997 e suas
alteragdes.

DA ELEICAO:

| — A elei¢do suplementar realizar-se-a de forma on-line, utilizando o GOOGLE FORMS OFFICE. Na data e horarios estabelecidos neste
Edital.

Il — A Assembleia de Elei¢cdo serd conduzida por duas comissdes: COMISSAO EXECUTORA E COMISSAO FISCALIZADORA, sendo compostas
por representantes dos varios segmentos do Conselho, e terdo as atribuigdes de:

a) Instalar a Mesa Eleitoral, divulgar o link do Google Forms Office, disponibilizar o e-mail cmecajamar2021@gmail.com, para coleta das
inscrigdes, recursos e coleta de votos;

b) Organizar, receber e apurar o resultado das elei¢ées;

c) Apresentar a Presidente do Conselho Municipal de Educagdo, a ata das eleicGes com o resultado do pleito;

d) Fiscalizar todos os atos praticados nas eleigdes;
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DA COMPOSICAO:
IIl. Serdo eleitos e indicados representantes, para o mandato 2026/208, os seguintes segmentos:

3.1 - ELEITOS.

a) Representantes dos Professores do Municipio Educagdo Infantil — membros titular e suplente;

b) Representantes dos Professores do Municipio Ensino Fundamental | — membros titular e suplente;
c) Representantes dos Professores do Municipio Ensino Fundamental II- membro suplente;

d) Representantes dos Diretores das Escolas Publicas municipais — membro suplente;

e) Representante de pais de aluno do ensono municipal publico, membro suplente;

f) Representantes dos Estabelecimentos de Ensino Particular municipais — membros titular e suplente;

3.2 - INDICADOS.

a) Poder Publico - Secretaria Municipal de Educagdo, membros Titular e Suplente;
b) Poder Publico — Secretaria Municipal de Justiga, membros Titular e Suplente;
c) Representantes da Diretoria de Ensino Estadual, membros Titular e Suplente;
d) Representantes da Camara Municipal, membros Titular e Suplente;

IV — O mandato dos Conselheiros sera de dois anos, permitida sua recondugdo por igual periodo;

V - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a quantidade de votos, serdo classificados como Suplentes nas

representagdes das categorias e serdo convocados conforme as normas regimentais.
VI - Sdo requisitos para participar da eleicao de Conselheiro Municipal de Educacgao:
a) Pertencer ao quadro de servidor efetivo do segmento representado;

b) Ndo estar respondendo a processo administrativo;
c) Ndo ter renunciado ao mandato eletivo de representagdo na eleigdo anterior.

d) Ser representante legal ou nomeado da Institui¢cdo de Ensino, devidamente credenciada junto ao Poder Publico Municipal e ao Conselho

Municipal de Educacdo de Cajamar-SP.

DAS INSCRIGOES:

As inscrigdes serdo realizadas pelo GOOGLE FORMS OFFICE, disponibilizado pelos representantes do Conselho, e deverdo ser encaminhadas

apos seu preenchimento, ao e-mail: cmecajamar2021@gmail.com, para devida conferéncia e deferimento, a partir das 09h do dia

28/05/2026 até as 23h59min do dia 08/06/2.026.
CRONOGRAMA DAS ELEICOES:
VII - Ficam estabelecidas as datas e prazos a seguir:

a) Inscrigdes a partir das 9h do dia 28/05/2026 até as 23h59 do dia 08/06/2026;
b) Analise e publicagdo dos registros dos candidatos,09/06/2026;

c) Recursos das candidaturas indeferidas, 10, 11 e 12/06/2.026;

d) Andlise dos recursos das candidaturas indeferidas, 15/06/2026;

e) Publica¢io dos candidatos aptos a concorrerem nas elei¢des, 16/06/2026;

f) Periodo reservado para campanha dos candidatos; 17/06/2026 3 21/06/2026;
g) Data da elei¢do, 22/06/2026, das 09h as 17h;

h) Divulgagdo dos resultados parciais, dia 23/06/2026;

i) Recursos dos resultados parciais, 24, 25 e 26/06/2026;

j) Andlise dos recursos dos resultados parciais, 26/06/2026;

k) Publicag¢do do resultado final, até o dia 29/06/2026.

DA POSSE:

VIII - Os representantes eleitos serao notificados para entregar a documentagdo necessaria ao exercicio da representagdo. Os documentos
deverdo ser encaminhados ao e-mail oficial do Conselho Municipal de Educagdo: cmecajamar2021@gmail.com;
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IX — Os membros indicados ao conselho Municipal de Educagdo serdo comunicados por meio de oficio aos responsaveis pelas respectivas
nomeagdes, solicitando que estas sejam efetivadas, impreterivelmente, até o dia 25 de junho de 2026.

X - O descumprimento dos prazos tera por consequéncia a desclassificagdo, sendo substituido pelo proximo Conselheiro na sequéncia, com
maior nimero de votos em seu segmento;

Xl - Documentagdo a ser apresentada:

a) Documento de Identificagdo com foto,

b) Cadastrado de Pessoa Fisica;

¢) Comprovante de Residéncia;

d) Portaria de Nomeagdo do servidor

e) Nos casos de Representante das Escolas Particulares documento comprobatério, papel timbrado da instituigdo, assinado pelo
proprietdrio, nomeando seu representante legal.

Xl — Apds a finalizagdo dos tramites de eleigdo, e a devida publicagdo do Decreto de nomeagéo por parte do Chefe do Executivo, o
presidente realizara convocagdo para posse dos novos membros eleitos.

DISPOSICOES FINAIS:

Xl — Todos os recursos deverdo ser encaminhados ao e-mail: cmecajamar2021@gmail.com;

XIV — As respostas dos recursos e as publicagdes de resultados, serdo publicadas no site: www.cajamar.sp.gov.br, link secretarias —
educagao — menu Conselho Municipal de Educagao;

XV — Apds o encerramento do pleito a Comissdo Executora, fara a elaboragdo da Ata da Eleigdo, que constara as ocorréncias do dia, e 0
resultado parcial, sendo assinada pelos seus componentes.

XVI — Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdao Executora do Conselho Municipal de Educagao de Cajamar.
Cajamar, 22 maio de 2026

Maria Aparecida Nunes de Souza
Presidente do CME
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