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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

PORTARIA N2 1.978, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica revogada a designagdo da Fungdo Gratificada de Apoio Operacional junto a Secretaria Municipal de Salde, concedida por meio da Portaria n2
1.260, de 16 de abril de 2025, a servidora publica Vanessa Coelho Lodi — RE n2 14.994, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo.

PORTARIA N2 1.979, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designado o servidor publico Adriano do Carmo Silva — RE n? 19.082, ocupante do cargo de provimento efetivo de Analista em Gestdo
Municipal, para o exercicio da Fungdo Gratificada de Apoio Operacional junto a Secretaria Municipal de Saude, Nivel Remuneratério FG-l, com
fundamento inciso Ill, do §12 do art. 27 e Anexos | e Il da Lei Complementar n2 254/2025. O servidor designado para fungdo deste artigo, além das
funcgdes de seu cargo efetivo, executara as atribuicdes de que trata o Anexo Xl da Lei Complementar n® 254/2025 e demais atos normativos e
instrugGes que versem sobre a matéria.

PORTARIA N2 1.980, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designado o servidor publico Valdir Cardoso dos Santos — RE n2 17.131, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo,
para o exercicio da Fungdo Gratificada de Apoio a Contratagdo, Nivel Remuneratério FG-I, junto a Secretaria Municipal de Saude, com fundamento
inciso |, do §12 do art. 27 e Anexos | e Il da Lei Complementar n2 254/2025. O servidor designado para fungdo deste artigo, além das fung¢des de
seu cargo efetivo, executara as atribui¢es de que trata o Anexo Xll da Lei Complementar n2 254/2025 e demais atos normativos e instrugbes que
versem sobre a matéria.

PORTARIA N2 1.981, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designado o servidor publico Quelson Ferreira da Fonseca — RE n2 18.979, ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfermeiro, para o
exercicio da Fungdo Gratificada de Responsdvel Técnico do Programa Melhor em Casa da UBS Enfermeiro Carlos Moreira da Silva, Nivel
Remuneratério FG-1I, com fundamento inciso VI, do §12 do art. 27 e Anexos | e Il da Lei Complementar n2 254/2025. O servidor designado para
fungdo deste artigo, além das funcGes de seu cargo efetivo, respondera legalmente e tecnicamente em sua drea de abrangéncia, executando as
atribuicdes de que trata o Anexo Xll da Lei Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.982, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designada a servidora publica Elcilene Fernandes Braganga — RE n2 19.051, ocupante do cargo de provimento efetivo de Enfermeiro, para o
exercicio da Fungdo Gratificada de Responsavel Técnico da UBS Doutora Izabel Gratieri, Nivel Remuneratério FG-I, com fundamento inciso VI, do
§12 do art. 27 e Anexos | e |l da Lei Complementar n2 254/2025. O servidor designado para func¢do deste artigo, além das funcdes de seu cargo
efetivo, responderad legalmente e tecnicamente em sua area de abrangéncia, executando as atribuicdes de que trata o Anexo Xl da Lei
Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.983, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designada a servidora publica Vanessa Coelho Lodi — RE n2 14.994, detentora de nivel superior, para a fungdo de confianga de Chefe de Divisdao
de Complexidade de Regulagdo do Departamento de Planejamento e Controle Social da Secretaria Municipal de Satude, Nivel Remuneratério FC-I,
o qual exercera as atribui¢bes estabelecidas no quadro constante do Anexo Xll da Lei Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.984, DE 12 DE JUNHO DE 2026
Fica exonerado, a pedido, o servidor publico WARLEN CARDOZO DOS ANJOS — RE n° 20.456, do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE
SECRETARIA ESCOLAR.

PORTARIA N2 1.985, DE 12 DE JUNHO DE 2026
Fica exonerada, a pedido, a servidora publica ALESSANDRA POMPEU SANTOS SILVA — RE n°® 19.973, do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR
DE EDUCAGAOQ ESPECIAL - PEE.

PORTARIA N2 1.986, DE 12 DE JUNHO DE 2026
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Fica nomeado, a partir de 02/06/2026, nos termos do art. 16, da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2005, para o cargo de provimento
efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, Referéncia inicial I-A do Anexo | e Anexo VII-B da Lei Complementar n2 238, de 2024, o senhor JULIANO CAETANO
PINTO, portador da Cédula de Identidade R.G. n2 58.793.xxx-x. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido
nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinagdes do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2.023 e Concurso
Pdblico n2 04/2025.

PORTARIA N2 1.987, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designada a servidora publica Renata Nogueira de Medeiros — RE n2 20.227, para, em substituicdo da servidora Gisele Castilho — RE n2 13.005,
durante o impedimento legal de suas férias, no periodo de 01/06/2026 a 14/06/2026, com fundamento no art. 57 da Lei Complementar n?
064/2005 (Estatuto dos Servidores), exercer as atribui¢cdes da fungdo de confianca de Chefe de Divisdo de Gestdo e Execugdo Orgamentaria do
Departamento de Planejamento e Gestdo Estratégica da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica.

PORTARIA N2 1.988, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica revogada a designacdo para a fungado de confianga de Chefe de Divisdo de LicitagGes do Departamento de Compras e LicitagGes da Secretaria
Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, concedida por meio da Portarian2 1.741, de 11 de junho de 2025, ao servidor publico Alexander Cassius
Clay Lemos de Carvalho - RE n2 14.407, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo.

PORTARIA N2 1.989, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica revogada a designagdo para a fungdo de confianga de Chefe de Divisdo de Compras do Departamento de Compras e Licitagdes da Secretaria
Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, concedida por meio da Portaria n? 1.740, de 11 de junho de 2025, ao servidor publico Mauricio Henrique
da Silva - RE n2 18.568, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo.

PORTARIA N2 1.990, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica revogada a designagdo para a fungdo de confianga de Chefe de Divisdo de Gestdo Estratégica do Departamento de Planejamento e Gestdo
Estratégica da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, concedida por meio da Portaria n2 1.293, de 16 de abril de 2025, ao servidor
publico Cidimar Lima Dantas - RE n? 19.331, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo.

PORTARIA N2 1.991, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designado o servidor publico Cidimar Lima Dantas - RE n2 19.331, detentor de nivel superior, para a fungao de confianga de Chefe de Divisdao
de Compras do Departamento de Compras e Licitagdes da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, Nivel Remuneratério FC-I, o qual
exercerd as atribui¢des estabelecidas no quadro constante do Anexo V da Lei Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.992, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Fica designado o servidor publico Mauricio Henrique da Silva — RE 18.568, detentor de nivel superior, para a fungdo de confianga de Chefe de
Divisdo de Licitagdes do Departamento de Compras e Licitagdes da Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, Nivel Remuneratério FC-
I, 0 qual exercerd as atribuigdes estabelecidas no quadro constante do Anexo V da Lei Complementar n2 254/2025.

PORTARIA N2 1.993, DE 12 DE JUNHO DE 2026
Fica exonerada, a pedido, a servidora publica RAFAELA PEGORARO PONICK — RE n°® 20.306, do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSOS PUBLICOS n2 01/2024 e 04/2025

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Publicos n2 01/2024 e 04/2025 para provimento de
diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificagdo final.

ATENDENTE DE EDUCACAO INFANTIL
CL| NOME DO CANDIDATO INSC | NF DF
27 | BRENDA CLAUDIA CALDEIRA DOS SANTOS 27 86,67 N&o
ASSISTENTE SOCIAL
CL| NOME DO CANDIDATO INSC | NF DF
LEANDRO SILVA DE SOUSA 15345 | 87,50 Ndo
SONIA ZACARONI MARCIANO 10701 | 85,00 Nio
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AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
1 | ISABELA SANTOS DA SILVA 41122 60,00 Sim

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento
de Recursos Humanos, situado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro, Cajamar/SP, no horario das 9h00 as 16h00, portando
TODOS os documentos pessoais originais e copia que comprovem sua habilitagdo - Os documentos a serem apresentados sdo os discriminados
a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento e RG e CPF do conjugue se houver; Titulo de Eleitor;
Comprovante de Votagdo ou quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo; Cédula Oficial de Identidade (RG ou
RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econémica Federal (caso o
primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes
de escolaridade (Histérico Escolar/Diploma); Certiddo de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos e RG e CPF, salvo se
invdlido; Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de enderego atualizado em seu nome; declaragdo de acimulo para as FungGes
permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Laudo de comprovacgdo da deficiéncia fisica no caso de Vaga PCD e Cartdo do SUS candidato e
dependentes, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de Pontuagdo de CNH. Cajamar, 01 de junho de 2026 — Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos.

CONCURSOS PUBLICOS N° 04/2025

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos dos editais disciplinado dos Concursos Publicos n® 04/2025, para provimento de diversas
vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para a ceriménia de posse que sera realizada no dia 02/06/2026 as 09:00 hrs.

NOME CARGO
JULIANO CAETANO PINTO DIRETOR DE ESCOLA

Todos os candidatos convocados acima devem comparecer na Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado
na Praga José Rodrigues do Nascimento, 30 - Cajamar/SP. Cajamar, 01 de junho de 2026 - Secretaria Municipal de Gest3o e Desenvolvimento de
Recursos Humanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

AVISO DE PRORROGACAO
CREDENCIAMENTO N2 01/2025
Processo Administrativo n2 579/2025

OBJETO: Credenciamento de interessados na prestacdo de servicos de desenvolvimento de oficinas em diferentes
linguagens e  praticas artisticas, culturais e esportivas, conforme condicGes estabelecidas nesse instrumento
convocatorio.

Informamos a prorrogacdo do periodo de inscrigdes para credenciamento de oficineiros para as oficinas culturais da Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura, conforme Edital de Chamamento Publico n2 01/2025, Processo Administrativo n2 579/2025 e seus anexos.

OFICINAS COM VAGAS DISPONIVEIS PARA OFICINEIROS:

Audiovisual: Edicdo de video — 01 vaga
Artes plasticas: Pintura em tela — 01 vaga
Ballet — 02 vagas

Danga do ventre — 01 vaga

Violdo — 01 vaga

Observagao: O credenciamento estd disponivel para todas as vagas das oficinas, porém, o candidato deve ter ciéncia que se as vagas ja
estiverem sido preenchidas, sua inscrigdo fara parte do cadastro reserva.
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01/06/2026 Publicagdo
A partir de 02 de junho de 2026 Inscrigoes
05 (cinco) dias Uteis apds o credenciamento AvaliagOes e Selegdes
06 (seis) dias Uteis apo6s o credenciamento Publicagdo do resultado
03 (trés) dias uteis apds a publicagdo do resultado Periodo de recursos
03(trés) dias uteis apds o periodo de recurso Periodo de avaliagdo dos recursos
01 (um) dia util apds o periodo de avaliagdo dos recursos Publicagdo do resultado final

Link do Edital: https://licitacao.cajamar.sp.gov.br/edital/769
Cajamar, 01 de junho de 2026
Rodrigo Nascimento — Secretario Municipal de Turismo e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2024
362 CONVOCACAO PROFESSORES
ENTREGA DE DOCUMENTOS - RETIFICACAO

A Prefeitura do Municipio de Cajamar/SP torna publico, na forma prevista no artigo 37 da Constitui¢do Federal, na Lei Complementar n® 064, de
01 de novembro de 2005 e suas alteragbes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar/SP, Lei Complementar n2 237/2024,
Lei Complementar n2 238/2024 e demais Leis Municipais em vigor, que CONVOCA os candidatos relacionados, aprovados no Concurso Publico
— Edital n° 02/2024, RETIFICA A CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS, conforme segue:

CARGO CL NOME DO CANDIDATO INSC SITUAGAO

407 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il -

PEB Il - HISTORIA 8 PATRICIA RAMOS DA SILVA 104208| APTO

Onde se lé:

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir de 29/05/2026, sendo 29/05/2026, 01/06/2026,
02/06/2026, 03/06/2026 e 04/06/2026, comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo, situada a Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30
— Agua Fria — Distrito Sede Cajamar/SP, no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 16h30, portando cépia e original dos documentos que
seguem: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de Identificacdo e Qualificagdo civil); Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo
de Eleitor acompanhado da certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovantes das duas ultimas elei¢Ges; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo; Cédula de Identidade — RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); Cartdo SUS; 01 (uma) foto 3x4 recente; inscri¢do no PIS/PASEP ou
rastreamento realizado na Caixa Econ6mica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa
publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Historico Escolar), Graduagdo em curso superior
de licenciatura plena em Pedagogia com pods-graduagdo (lato-senso ou stricto sensu) em Educagdo Especial e Inclusiva e/ou Atendimento
Educacional Especializado, com carga horaria minima de 360 horas. Registro de classe para os profissionais, nos casos em que for exigido para a
area de atuacgdo; RG, CPF e Cartdo SUS do conjuge; RG, CPF, Cartdo SUS e Certiddo de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito)
anos, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de S3do Paulo - https://www?2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe);
Certiddo de Distribuigdes Criminais — Ag¢des Criminais (Estado de S3o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certiddo de
Distribui¢des Criminais — Execuc¢des Criminais (Estado de Sdo Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de endereco
atualizado em nome do candidato; declaragdo de acumulo para as Fun¢des permitidas por Lei; Laudo da Deficiéncia em casos de vaga PCD.
Cajamar, 28 de maio de 2026. Secretaria Municipal de Educagao.

Leia-se:

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir de 29/05/2026, sendo 29/05/2026, 01/06/2026,
02/06/2026, 03/06/2026 e 08/06/2026, comparecer a Secretaria Municipal de Educagéo, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30
— Agua Fria — Distrito Sede Cajamar/SP, no horario das 08h30 as 12h00 e das 13h00 as 16h30, portando cépia e original dos documentos que
seguem: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de Identificagdo e Qualificagdo civil); Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo
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de Eleitor acompanhado da certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovantes das duas ultimas elei¢Ges; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo; Cédula de Identidade — RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); Cartdo SUS; 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrigdo no PIS/PASEP ou
rastreamento realizado na Caixa Econ6mica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa
publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Histdrico Escolar), Graduagdo em curso superior
de licenciatura plena em Pedagogia com pdés-graduagdo (lato-senso ou stricto sensu) em Educagdo Especial e Inclusiva e/ou Atendimento
Educacional Especializado, com carga horaria minima de 360 horas. Registro de classe para os profissionais, nos casos em que for exigido para a
area de atuacgdo; RG, CPF e Cartdo SUS do conjuge; RG, CPF, Cartdo SUS e Certiddo de Nascimento dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito)
anos, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de Sdo Paulo - https://www?2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe);
Certiddo de Distribui¢cdes Criminais — Ag¢Bes Criminais (Estado de S3o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certiddo de
Distribui¢des Criminais — Execu¢des Criminais (Estado de S3o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de enderego
atualizado em nome do candidato; declaragdo de acumulo para as Fungdes permitidas por Lei; Laudo da Deficiéncia em casos de vaga PCD.
Cajamar, 28 de maio de 2026. Secretaria Municipal de Educagao.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
CONVOCAGAO PROFESSORES - EXAME MEDICO ADMISSIONAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, Estado de S30 Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo vigente, CONVOCA
os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo — Edital n° 01/2025, para o EXAME MEDICO ADMISSIONAL, conforme segue:

EXAME MEDICO ADMISSIONAL

DATA: 02/06/2026 — terca-feira.

HORARIO: conforme relagdo abaixo

ENDERECO: Rua das Acécias, 95 — Ipés (Polvilho) — Cajamar/SP
LOCAL: Clinica Portal Medic

HORARIO NOME CARGO
08:00 Camila Santos de Lavor Professor de Educagdo Basica | — PEB |

Os candidatos convocados devem comparecer para o exame médico admissional, munidos de documento de identificagdo original com foto, no
local, dia e horarios indicados. Cajamar, 01 de junho de 2026. Secretaria Municipal de Educagao.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025
CONVOCAGAO PROFESSORES — ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado do Processo Seletivo n2 01/2025, CONVOCA os candidatos abaixo
relacionados, conforme segue:

ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

DATA: 02/06/2026 — terca-feira

HORARIO: 10h00

ENDERECO: Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAJAMAR

cL NOME DO FUNCIONARIO CARGO/FUNCAO - DESCRICAO
24 Camila Santos de Lavor Professor de Educagdo Basica | — PEB |

A Atribuic3o de Classes e/ou Aulas esta condicionada ao resultado de Aptiddo no Exame Médico Admissional. Os candidatos convocados devem
comparecer para a atribuicdo, munidos de documento de identificagdo original com foto, a Secretaria Municipal de Educagdo, situada a Praga
José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios indicados. Cajamar, 01 de junho de 2026. Secretaria Municipal de Educagdo.

CONSELHOS
MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CMI
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Ata n2 04-2026 da Reunidao Ordinaria do Conselho Municipal do Idoso — CMI — Aos vinte e quatro do més de abril de dois mil e vinte e seis
(24/04/2026), sexta-feira, no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), localizado na Avenida Antbnieta Pasquarelli
Penteado, n2 187, Jordanésia, Cajamar, Sdo Paulo, com inicio as 9:45 horas apds a segunda chamada, reuniu-se oito (8) membros deste Conselho,
entre seis (6) aptos ao voto. Iniciou a reunido com os cumprimentos da Sra. Presidente Rosangela Pastura que apresentou a Pauta. 12 Pauta:
Aprovacgao da Ata da Reunido anterior: A 12 Secretaria Marielen Lima apresentou a Ata da Reunido anterior. Apds a leitura, a Ata foi aprovada
e assinada por todos os membros presentes sem nenhuma ressalva. 22 Pauta: Manifestagoes de dentncias: A 12 Secretdria aproveitou para
informar que existem algumas denuncias de violagdo de direitos contra pessoas idosas registradas através do disque 100 pendentes para as
visitas da Comissdo de Denuncia. A Sra. Presidente aproveitou para informar que o veiculo do Conselho esta disponivel para as visitas e enfatizou
a importancia da participagdo de todos. As Conselheiras Angela (Representante do Fundo Social de Solidariedade) e Bruna (Representantes das
Entidades Sociais), se prontificaram em participar da comissdo, sem objecdo, a Comissdo de Denulncia serd alterada através de Resolugdo e
publicada no Diario Oficial. A 12 Secretaria informou que estara adicionando as conselheiras no grupo de trabalho e a Sra. Presidente informou
que as visitas serdo pré-agendadas e informadas no grupo de trabalho e enfatizou que as visitas ndo podem ser realizadas por mais de quatro
(4) conselheiros, para que o idoso e sua familia se sinta confortavel, pois a atribuicdo do conselho é proporcionar acolhimento e fazer os
encaminhamentos necessarios. A Conselheira Bruna aproveitou para informar que por motivo no agravamento de saude, a ILPI Casa Louisa
estara solicitando a substituicdo dos Conselheiros idosos Representantes da Sociedade Civil na modalidade de titular e suplente. 32 Pauta:
Renovagdo de Registro ILPI: A 12 Secretéria informou que solicitado pelo Ministério Publico, a Comissdo de Vistoria e Registro realizou a visita
na ILPI “Residencial Bela Vista” para orientar a Instituicdo sobre o pedido da renovagdo do Registro que ndo estava vigente perante ao CMI. Apds
as orientag8es na visita, a Comissdo de Registro recebeu as documentagdes conforme preceitua a Resolugdo CMI 01/2023 e aprovou a Renovagido
do Registro que sera valido através da Resolugdo publicadas no Didrio Oficial e emissdo de Certificado A Sra. Presidente aproveitou para informar
que as visitas nas Instituicdes de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas continuam conforme programado e enfatizou que é uma atribuigdo
importante do Conselho para garantir a qualidade de vida de pessoas idosas institucionalizadas. 42 Pauta: Entrega das Camisetas de
Identificacdo: A Sra. Presidente aproveitou para entregar as Camisetas de Identificacdo e enfatizou a importancia dos Conselheiros se
identificarem nas atribuigcdes, em especial nas visitas domiciliares e Institucionais. Sobre os crachas de identificacdo, a 12 Secretaria informou
que foi solicitado para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social que estara providenciando. 52 Pauta: Assuntos Gerais: A Sra. Presidente
deixou o espacgo aberto para as demais manifestages, sem mais a ser discutido, essa reunido encerrou com os agradecimentos da Presidente
que aproveitou para convidar os conselheiros para fazer a visita ao Centro Dia Idoso conforme combinado na reunido anterior. Esta reunido foi
encerrada as 10:15 horas, ao qual eu Marielen Celestino de Lima, 12 Secretaria, lavro a presente Ata.Rosangela da Silva Gongalves Pastura -
Presidente do Conselho Municipal do Idoso.

ADMINISTRACAO
INDIRETA

INSTITUTO DE PREIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE CAJAMAR

CONCESSAO DE BENEFiICIOS IPSSC

PORTARIA N2.68 de 01 de Junho de 2026.

Fica concedido o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, ao(a) Sr(a) CELIA MARIA DE CARVALHO, titular do cargo de
provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nivel de vencimento n2. 8, Referéncia A, nos termos do Anexo |l, da LCM n2. 236/2024, lotado
na DIRETORIA MUNICIPAL DE SAUDE. Processo n.2 2025.04.18088P. efeitos financeiros a partir de 15/06/2026.

JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS

Diretor Executivo
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CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL

Relatério de Gestao Fiscal — Poder Legislativo — Periodo: 1° Quadrimestre / 2026

LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF 1° Quadrimestre

RS %
Receita Corrente Liquida 1.142.331.284,84 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 24.566.856,79 2,1506
Limite Maximo (art. 20 LRF) 68.539.877,09 6,0000
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF) 65.112.883,24 5,7000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Concessoes de Garantias
Montante 0,00 0,0000
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Operagoes de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000
Limite Legal(inc. I. art. 7° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Antecipag¢ao de Rec. Orcamentarias
Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal(art. 10 Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

CAJAMAR, 30 de Abril de 2026
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