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ATOS 

NORMATIVOS 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TÉCNICO E LEGISLATIVO 
 
DECRETO Nº 7.744, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
"DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS " 
 
KAUÃN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Município de Cajamar, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e especialmente 
as contidas no artigo 62, §3º, incisos II e IV, da Lei Orgânica do Município de Cajamar. 
 
D E C R E T A: 
 
Art. 1º Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil 
reais), cujos créditos serão cobertos com os seguintes recursos provenientes de permuta: 
 
 Crédito adicional  Anulação de Dotação  

Dotação Funcional Programática Dotação Funcional Programática Valor 

369 02.11.02   10.301   0013   2021   3.1.90.94.00   
01.310.0000 

365 02.11.02   10.301   0013   2021   3.1.90.11.00   
01.310.0000 

100.000,00 

671 02.12.04   08.243   0006   2046   3.3.90.39.00   
03.110.0000 

668 02.12.04   08.243   0006   2046   3.3.50.39.00   
03.110.0000 

50.000,00 

845 02.16.01   04.122   0002   2001   3.1.90.94.00   
01.110.0000 

842 02.16.01   04.122   0002   2001   3.1.90.11.00   
01.110.0000 

100.000,00 

 
Art. 2º Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais), 
cujos créditos serão cobertos com os seguintes recursos provenientes de transposição: 
 
 Crédito adicional  Anulação de Dotação  

Dotação Funcional Programática Dotação Funcional Programática Valor 

622 02.12.02   08.244   0006   2041   3.3.50.39.00   
01.110.0000 

605 02.12.02   08.244   0006   2040   3.3.50.39.00   
01.110.0000 

53.000,00 

656 02.12.03   08.241   0006   2045   3.3.90.31.00   
01.110.0000 

578 02.12.01   08.122   0006   2001   3.3.90.32.00   
01.110.0000 

12.000,00 

 
Art. 3º Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), cujo crédito 
será coberto com o seguinte recurso proveniente de transferência: 
 
 Crédito adicional  Anulação de Dotação  

Dotação Funcional Programática Dotação Funcional Programática Valor 

743 02.14.01   06.181   0005   2051   4.4.90.52.00   
01.110.0000 

739 02.14.01   06.181   0005   2051   3.3.90.39.00   
01.110.0000 

70.000,00 
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Art. 4º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Cajamar, 18 de junho de 2026. 
 
KAUÃN BERTO SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal 
 
MICHAEL CAMPOS CUNHA 
Secretário Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica 
 
Publicado no Diário Oficial do Município e arquivado em pasta própria, no local de costume. 
 
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA 
Secretaria Municipal de Governo 
 
PORTARIA Nº 2.207, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
Fica adequada de forma temporária, com fundamento no art. 18 do Decreto nº 7.125, de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar 
nº 064, de 2005, a servidora pública GRAZIELE VIEIRA ROCHA RAMOS – RE Nº 16.238, ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitário de 
Saúde, devendo exercer as atribuições de seu cargo, de acordo com as limitações imposta no laudo pericial e a teor da decisão proferida nos 
autos do Processo Eletrônico SEI n° 3509205.402.00011930/2025-30, sem redução de vencimento. A adequação temporária de que trata o art. 
1º desta Portaria, será pelo período de 6 (seis) meses, a contar de 02/06/2026, da data da alta médica, devendo a servidora ser submetida à 
Perícia Médica Oficial, nos termos do §1º do art. 18 do Decreto nº 7.125/2024. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 2 de junho de 2026. 
 
PORTARIA Nº 2.208, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
Fica autorizada, a partir de 29/07/2026, a renovação da concessão de jornada especial, à servidora pública MARIA ALICE DA SILVA – RE nº 
14746, ocupante do cargo efetivo de Monitor Educacional, mantendo a redução de sua carga horária para 20 (vinte) horas semanais, sem 
prejuízo de vencimentos, com fundamento na Lei Complementar nº 168 de 26 de dezembro de 2.018. O benefício é concedido pelo prazo de 01 
(um) ano, nos termos do art. 5º da Lei Complementar nº 168, de 26 de dezembro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 2.209, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
Fica revogado, a partir do dia 19/06/2026, o Adicional de Função Atividade de Vice-Diretor, concedido por meio da Portaria nº 104, de 28 de 
janeiro de 2026, à servidora pública Adriana Aparecida dos Santos Figueiredo – RE nº 6.960, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educação 
Básica I – PEB I, nos termos do inciso I do §5º do art. 13 da Lei Complementar nº 238/2024. 
 
PORTARIA Nº 2.210, DE 18 DE JUNHO DE 2026 
Fica designada a servidora pública Adriana Aparecida dos Santos Figueiredo - RE n° 6.960, ocupante do cargo efetivo de Professor de Educação 
Básica I – PEB I, para responder interinamente pelo cargo de Diretor de Escola, junto a “EMEB Profª Rosa Helena Motta Marcondes Sousa”. A 
designação será a partir de 19/06/2026, com fundamento nos artigos 16 e 21 da Lei Complementar nº 237 de 6 de maio de 2024. A substituição 
será retribuída pecuniariamente nos termos do §1º do art. 21 da Lei Complementar nº 237, de 6 de maio de 2024. 
________________________________________________________________________________________________________________ 

 
ATOS 

ADMINISTRATIVOS 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 04/2025 - EDITAL DE RESULTADO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA III 

O Município de Cajamar, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais, torna público o EDITAL DE RESULTADO DA AVALIAÇÃO  

PSICOLÓGICA III do Concurso Público - Edital nº 04/2025, conforme segue. 
 

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS – ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO POR CARGO 
 

CARGO CLASSIF NOME DO CANDIDATO INSC DATA SITUAÇÃO 

401 - Atendente de Educação 49 BEATRIZ VOZNI DA SILVA 43135 14/06/2026 APTO 
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CARGO CLASSIF NOME DO CANDIDATO INSC DATA SITUAÇÃO 
Infantil - Creche 

401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 50 

INGRID MELO CAETANI 
OLIVEIRA 43944 14/06/2026 APTO 

401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 51 VITÓRIA ALMEIDA CAMARGO 41974 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 52 

ANA LÚCIA RODRIGUES 
FERREIRA COTAS 44460 14/06/2026 AUSENTE 

401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 53 NEIVA MARIA SILVA OLIVEIRA 45068 14/06/2026 AUSENTE 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 54 VIVIANI BARBOSA DA SILVA 42816 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 55 CRISLAINE RODRIGUES PEREIRA 40652 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 56 MARIA NETA SILVA REIS 43267 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 57 VALQUÍRIA FELISMINO 44785 14/06/2026 AUSENTE 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 58 REBECCA SOARES CAJUEIRO 41149 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 59 MARIA APARECIDA PEREIRA 44549 14/06/2026 AUSENTE 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 60 

ROSA MARIA FARIAS DE 
BARROS 45283 14/06/2026 AUSENTE 

401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 61 CLELIA SENE CASTRO 42612 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 62 LUCIANA SANTOS DA SILVA 41671 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 63 ISABEL PATRICIO TEODOSIO 40929 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 64 JAQUELINE BERTOZZI MENDES 43955 14/06/2026 AUSENTE 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 65 DANIELE ALVES QUEIROZ 40641 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 66 BRUNA DOMINGUES LIMA 40055 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 67 LEIDIANA MARTINS AVELINO 43976 14/06/2026 APTO 
401 - Atendente de Educação 
Infantil - Creche 68 JULIANE NUNES PIMENTA 45264 14/06/2026 APTO 

421 - Diretor de Escola 5 WELLINGTON DA SILVA NERI 40951 14/06/2026 APTO 

421 - Diretor de Escola 6 THALYSON DA SILVA BARROS 40871 14/06/2026 APTO 

421 - Diretor de Escola 7 KAYTHA E SILVA JORGE BIÁ 43018 14/06/2026 APTO 

421 - Diretor de Escola 8 
JULIANA SANTOS SOUZA 
RODRIGUES 41427 14/06/2026 APTO 

4022 - Auxiliar de Secretaria 
Escolar 2 (PCD) ROSANA FERREIRA DO BRASIL 44599 14/06/2026 APTO 
4022 - Auxiliar de Secretaria 
Escolar 3 (PCD) FELIX ROCHA BASTOS 43468 14/06/2026 AUSENTE 

 
O candidato disporá de 2 (dois) dias úteis a partir da divulgação deste edital, para solicitar a entrevista devolutiva por meio de interposição 
de recurso, nos termos do Capítulo 12 do edital do concurso. Após esse período, não serão aceitos pedidos de revisão. 
 
E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital. 
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Cajamar, 18 de junho de 2026. 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR/SP 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA – DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 38/2026 
Processo Administrativo nº 1.243/2025 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na execução de pavimentação e drenagem em vias públicas, compreendendo as Ruas Bertioga, Caconde e 
Buritama, localizadas no Loteamento Chácaras Rodeio – Ponunduva – Cajamar, conforme condições estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 22/06/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 06/07/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 06/07/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 18 de junho de 2026 
Raul Lopes Cardoso – Secretário Municipal de Serviços Públicos Municipais. 
 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 39/2026 
Processo Administrativo nº 2240/2026 
OBJETO: Registro de preços, visando a contratação de empresa para a prestação de serviços de pintura, com fornecimento de material e mão de obra, em 
prédios próprios da Prefeitura Municipal de Cajamar/SP, conforme condições estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 22/06/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 07/07/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 07/07/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 18 de junho de 2026 
Raul Lopes Cardoso – Secretário Municipal de Serviços Públicos Municipais 
 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 40/2026 
Processo Administrativo nº 4.758/2025 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na Prestação de Serviços de Medicina do Trabalho, Perícias Médicas e Engenharia do Trabalho para atender 
as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, NR7, NR9, NR01, NR17, bem como elaboração de Laudo Técnico das Condições Ambientais do 
Trabalho – LTCAT, com ênfase nas NR15 e NR16, elaboração do Perfil Profissiográfico Previdenciário-PPP e atendimento aos afastamentos por Licença para 
Tratamento de Saúde, Licença por Motivo de Pessoas da Família, Programa de Reabilitação Profissional, envio dos eventos de SST (saúde e segurança do 
trabalhador) para o E-Social: CAT, Monitoramento da Saúde do Trabalho, Condições Ambientais do Trabalho (Agentes Nocivos), conforme condições 
estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 22/06/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 08/07/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 08/07/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 18 de junho de 2026 
Fabiane Barbosa Eleutério – Secretaria Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 
 
ATO DE AUTORIZAÇÃO 
Processo Administrativo Nº 1131/2026. 
Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta da empresa MGL 
CORP, inscrita no CNPJ sob o nº 57.259.557/0001-69, por DISPENSA de licitação, com base no artigo 75, II da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para aquisição 
de 01 (um) computador portátil de alto desempenho, tipo notebook, com recursos avançados de processamento, memória, armazenamento e capacidade 
gráfica, adequado à edição e tratamento de vídeos e imagens em alta resolução, dotado de tela de alta fidelidade de cor e brilho compatível com uso em 
ambientes externos, bateria de longa duração e conexões modernas para integração com câmeras, mídias e demais equipamentos utilizados nas atividades 
de cobertura, produção e finalização de conteúdos audiovisuais desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos, de modo a 
assegurar mobilidade, eficiência e qualidade técnica nas rotinas de comunicação institucional, com o valor de R$ 14.600,89 (quatorze mil e seiscentos reais e 
oitenta e nove centavos) - Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 
Cajamar, 18 de junho de 2026 
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Luiz Gustavo Ezequiel Possari - Secretário Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos 
 
DESPACHO DE REVOGAÇÃO PARCIAL 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2026  
OBJETO: Registro de Preços para contratação de empresa especializada para fornecimento de equipamentos para eventos e festividades necessários à 
realização das ações culturais, turísticas e institucionais do Município de Cajamar. 
A Prefeitura Municipal de Cajamar, por intermédio da Secretaria Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos, decide REVOGAR o Lote 25 do referido 
processo licitatório em epígrafe, com fundamento no princípio da supremacia do interesse público e por razões de conveniência administrativa, visando 
preservar a eficiência, a celeridade e o regular prosseguimento dos demais lotes integrantes do certame. A decisão administrativa a respeito do feito estará 
em sua íntegra no site da Prefeitura de Cajamar. 
Cajamar, 18 de junho de 2026 
Luiz Gustavo Ezequiel Possari - Secretário Municipal de Comunicação e Gestão de Eventos 
 
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS  
EXTRATO DE CONTRATO N° 28/2022 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 15/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 903/2022 
OBJETO: As partes resolvem de comum acordo aditar o contrato original firmado em 06/05/2022, que tem por objeto a contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de locação de equipamentos multifuncionais, impressoras, impressoras de cartão pvc, plotters, scanners e plotters de corte, novos 
sem uso anterior, não recondicionadas, incluindo manutenção preventiva e corretiva, com fornecimento de todas as peças, partes e componentes necessários, 
bem como de todos os suprimentos, toner, etiquetas, tinta, master, ribbons, cartão pvc e os demais materiais de consumo, exceto sulfite, conforme condições 
estabelecidas no Edital. 
CONTRATADA: XPAPER COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. 
Valor Global: R$ 2.018.369,50 (dois milhões, dezoito mil, trezentos e sessenta e nove reais e cinquenta centavos) 
Os serviços prestados serão diretamente acompanhados e fiscalizados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇÃO, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO que 
zelará pelo fiel cumprimento das obrigações assumidas pela CONTRATADA, nos termos do Art. 57, da Lei Federal nº. 8.666/93. 
Vigência: 12 (doze) meses, contados a partir de 07/05/2026. 
Data de Assinatura: 06/05/2026 
 
DEPARTAMENTO DE CONVÊNIOS, CONSÓRCIOS E PARCERIAS 
TERMO DE CONVÊNIO E COOPERAÇÃO TÉCNICO-PEDAGÓGICA - CELEBRADO ENTRE A CIERP - CENTRO INTEGRADO DE ENSINO SUPERIOR DE RIO PRETO E A 
PREFEITURA DE CAJAMAR, OBJETIVANDO O DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES CONJUNTAS VOLTADAS À CAPACITAÇÃO, APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL E 
FORMAÇÃO CONTINUADA DOS SERVIDORES PÚBLICOS - Objeto: Estabelecimento de parceria para o desenvolvimento de ações conjuntas voltadas à 
capacitação, aperfeiçoamento profissional e formação continuada dos servidores públicos municipais, bem como o desenvolvimento de outros projetos, como 
pesquisa e inovação em métodos de gestão e operação pública, utilizando-se da estrutura do Campus de Tecnologia e Logística de Cajamar - Assinado: 17 de 
junho de 2026 - Vigência: até 12/02/2027 
 
ADITAMENTO nº 05/2026 AO CONVÊNIO 05/2021 FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE CAJAMAR E O GRUPO DE DEFESA DA CRIANÇA COM CANCER - Objeto: 
Objetivando Consultas Pediátricas Especializadas E Exames Laboratoriais Com Finalidades Diagnóstica - Assinado: 01/06/2026 - Vigência: 12 (doze) meses 
 
ADITAMENTO nº 05/2026 AO CONVÊNIO 06/2021 FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE CAJAMAR E O GRUPO DE DEFESA DA CRIANÇA COM CANCER - Objeto: 
Objetivando Realizar Cirurgias Eletivas Pediátrica Com Orientação E Atendimento À Família - Assinado: 01/06/2026 - Vigência: 12 (doze) meses 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA 

RESULTADO DE HABILITAÇÃO/INABILITAÇÃO 
CREDENCIAMENTO Nº 01/2025 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 579/2025 
 
OBJETO: Credenciamento de interessados na prestação de serviços de desenvolvimento de oficinas em diferentes linguagens e práticas 
artísticas, culturais e esportivas. 

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através de seu Secretário Municipal de Turismo e Cultura, torna público os candidatos habilitados e 
inabilitados, conforme segue abaixo: 

Cajamar, 18 de junho de 2026. 

Rodrigo Nascimento 
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Secretário Municipal de Turismo e Cultura. 

 

 

 
 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 - HABILITADOS 

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME OFICINA SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

1º 9 LEANDRO BACCI PATEZ VIOLÃO HABILITADO 41 
 

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME OFICINA SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

1º 12 EDINALDO SOARES DA SILVA 
ARTES PLÁSTICAS: 
PINTURA EM TELA HABILITADO 40 

2º  14 
RICARDO DELFINO 
MALAQUIAS RODRIGUES 

ARTES PLÁSTICAS: 
PINTURA EM TELA HABILITADO 36 

 

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME OFICINA SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

1º  10 RENAN LUIZ CANUTO GOMES AUDIOVISUAL HABILITADO 27 
 

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME OFICINA SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

1º 13 CAMILA CONSONI DE FARIA DANÇA DO VENTRE HABILITADA 37 
 

CLASSIFICAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME OFICINA SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

1º 15 
ANA JÚLIA CODARIN 
MASIERO BALLET HABILITADA 35 

      

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 - INABILITADOS 

Nº INSCRIÇÃO NOME OFICINA SITUAÇÃO MOTIVO 

8 PHELIPE DOS 
SANTOS OLIVEIRA 

ARTES PLÁSTICAS - PINTURA 
EM TELA INABILITADO 

Não assinou a ficha de inscrição (Anexo 
II).                                                                Não 
entregou a Declaração LGPD (Anexo VIII).                                                     
Não está quite com a justiça eleitoral, 
conforme Certidão de Quitação Eleitoral. 

11 ÍSIS NAYARA ROSA 
DE OLIVEIRA BALLET INABILITADA 

Não apresentou certificação na área da 
oficina inscrita nem Comprovante de 
Notório Saber. 
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