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ATOS 

NORMATIVOS 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO – DEPARTAMENTO DE APOIO TÉCNICO E LEGISLATIVO 

DECRETO Nº 7.774, DE 27 DE JULHO DE 2026 
"DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS " 
 
KAUÃN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Município de Cajamar, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, e especialmente 
as contidas no artigo 62, §3º, incisos II e IV da Lei Orgânica do Município de Cajamar. 
 
D E C R E T A: 
 
Art. 1º Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$1.300,00 (mil e trezentos reais), cujo crédito 
será coberto com o seguinte recurso proveniente de permuta: 

 
 Crédito adicional  Anulação de Dotação  

Dotação Funcional Programática Dotação Funcional Programática Valor 

880 02.17.01   15.122   0002   2001   3.3.90.36.00   
01.110.0000 

881 02.17.01   15.122   0002   2001   3.3.90.39.00   
01.110.0000 

1.300,00 

 
Art. 2º Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$965.000,00 (novecentos e sessenta e cinco 
mil reais) cujo crédito será coberto com o seguinte recurso proveniente de transposição: 

 
 Crédito adicional  Anulação de Dotação  

Dotação Funcional Programática Dotação Funcional Programática Valor 

479 02.11.02   10.302   0013   2027   3.3.90.39.00   
01.310.0000 

395 02.11.02   10.301   0013   2022   3.3.50.85.00   
01.310.0000 

965.000,00 

 
Art. 3º Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional suplementar na importância de R$470.000,00 (quatrocentos e setenta mil 
reais) cujos créditos serão cobertos com os seguintes recursos provenientes de remanejamento: 

 
 Crédito adicional  Anulação de Dotação  

Dotação Funcional Programática Dotação Funcional Programática Valor 

117 02.07.01   27.813   0008   2002   3.3.90.39.00   
01.110.0000 

57 02.03.01   28.843   0000   0002   4.6.91.71.00   
01.110.0000 

390.000,00 

924 02.19.01   04.122   0002   2001   3.3.90.39.00   
01.110.0000 

57 02.03.01   28.843   0000   0002   4.6.91.71.00   
01.110.0000 

80.000,00 

 
Art. 4º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
Cajamar, 27 de julho de 2026.  
 
KAUÃN BERTO SOUSA SANTOS 
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Prefeito Municipal 
 
MICHAEL CAMPOS CUNHA 
Secretário Municipal de Fazenda e Gestão Estratégica 
 
Publicado no Diário Oficial do Município e arquivado em pasta própria, no local de costume. 
 
LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA 
Secretaria Municipal de Governo 
 
PORTARIA Nº 2.456, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Torna-se sem efeito a Portaria nº 2.454, de 24 de julho de 2026. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 24 de julho de 2026. 
 
PORTARIA Nº 2.457, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Fica autorizado, a partir de 01/09/2026, a renovação da concessão de jornada especial, ao servidor público Jose Roberto Miguelao – RE nº 
13.471, ocupante do cargo efetivo de Treinador Desportivo, mantendo a redução de sua carga horária para 20 (vinte) horas semanais, sem 
prejuízo de vencimentos, com fundamento na Lei Complementar nº 168 de 26 de dezembro de 2.018. O benefício é concedido pelo prazo 
de 01 (um) ano, nos termos do art. 5º da Lei Complementar nº 168, de 26 de dezembro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 2.458, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Fica autorizada, a partir de 18/08/2026, a renovação da concessão de jornada especial, à servidora pública Suely Barbosa de Melo Rocha – 
RE nº 10.790, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, mantendo a redução de sua carga horária para 20 (vinte) horas 
semanais, sem prejuízo de vencimentos, com fundamento na Lei Complementar nº 168 de 26 de dezembro de 2.018. O benefício é concedido 
pelo prazo de 01 (um) ano, nos termos do art. 5º da Lei Complementar nº 168, de 26 de dezembro de 2018. 
 
PORTARIA Nº 2.459, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Fica ratificada a concessão de licença para tratamento de saúde, nos termos do artigo 106 da Lei Complementar nº 064 de 01 de novembro 
de 2005 (Estatuto dos Servidores Públicos), ao servidor público Alexandre Lopes Rita Carvalho - RE n° 12.599, ocupante do cargo efetivo de 
Coveiro em readaptação definitiva do cargo de Controlador de Acesso. A licença de que trata este artigo teve início em 15 de junho de 2026, 
sem previsão de alta, devendo o servidor, quando da alta médica, retornar, imediatamente, as funções de seu cargo. Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 15 de junho de 2026. 
 
PORTARIA Nº 2.460, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Fica declarada, a partir de 29/07/2026, a vacância do cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, ocupado pelo servidor estável 
José Averli Tinel Damasceno – RE nº 16.958, nos termos do inciso VI, do art. 53, da Lei Complementar nº 064/05 (Estatuto dos Servidores 
Públicos de Cajamar), face a posse no cargo efetivo de Agente de Trânsito, na cidade de Barueri/SP, por se tratar de cargo público 
inacumulável. 
 
PORTARIA Nº 2.461, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Fica designado como Fiscal do Contrato nº 25/2026 - Processo Administrativo nº 10.421/2024, o servidor público Bruno Di Francescantonio 
– RE nº 18.475, que representará a Secretaria Municipal de Segurança, Defesa e Mobilidade, perante a empresa ROMIOTTO INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO DE INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO LTDA, zelando pela boa execução do objeto pactuado, exercendo as funções de orientação, 
controle e fiscalização, em observância a Lei Federal de Licitações nº 14.133/2021 e ao Decreto Municipal nº 7.139/2024. Na ausência e 
impedimentos do Fiscal do Contrato nº 25/2026, fica designado como suplente o servidor público Romulo Guitarrari Azzone – RE nº 12.620. 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 23 de março de 2026. 
 
PORTARIA Nº 2.462, DE 27 DE JULHO DE 2026 
Fica designado como Fiscal do Contrato nº 27/2026 - Processo Administrativo nº 1.044/2025, o servidor público Luiz Fabiano Cordeiro Galvão 
– RE nº 19.856, que representará a Secretaria Municipal de Segurança, Defesa e Mobilidade, perante a empresa CONDOR S/A INDÚSTRIA 
QUÍMICA, zelando pela boa execução do objeto pactuado, exercendo as funções de orientação, controle e fiscalização, em observância a Lei 
Federal de Licitações nº 14.133/2021 e ao Decreto Municipal nº 7.139/2024. Na ausência e impedimentos do Fiscal do Contrato nº 27/2026, 
fica designado como suplente o servidor público Marcelo Pereira de Jesus Lima – RE nº 19.669. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 24 de março de 2026. 
_____________________________________________________________________________________________ 
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ATOS 
ADMINISTRATIVOS 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA – DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

AVISO DE REPUBLICAÇÃO DE LICITAÇÃO 
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 02/2026 
Processo Administrativo nº 3.665/2024 
OBJETO: Contratação de empresa especializada na construção de escola no Bairro São Benedito – Cajamar, conforme condições estabelecidas 
no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 29/07/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 10/09/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 10/09/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 27 de julho de 2026 
Regis Luiz Lima de Souza – Secretário Municipal de Educação. 
 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 49/2026 
Processo Administrativo nº 2.260/2026 
OBJETO: Contratação de empresa especializada em transporte de passageiros para prestação de serviços continuados de locação de veículos, 
com motoristas, combustível e manutenção com quilometragem livre incluindo seguro total sem franquia para a contratante, inclusive com 
rastreamento veicular, visando atender as diversas demandas da Prefeitura Municipal de Cajamar, conforme condições estabelecidas no 
Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 29/07/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 10/08/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 10/08/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 27 de julho de 2026 
João Paulo Machado Nogueira – Secretário Municipal de Administração. 
 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 50/2026 
Processo Administrativo nº 2.923/2026 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de ampliação e reforma da EMEB Franceli de Fatima Missé 
Nascimento, conforme condições estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 29/07/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 12/08/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 12/08/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 27 de julho de 2026 
Régis Luiz Lima de Souza   – Secretária Municipal de Educação. 
 
AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 51/2026 
Processo Administrativo nº 2.641/2026 
OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual contratação de empresa especializada para prestação de serviços de administração, 
gerenciamento, emissão, fornecimento e distribuição de cartões eletrônicos com chip e/ou tarja magnética e/ou tecnologia equivalente, 
destinados à operacionalização do Auxílio Transporte Escolar Especial instituído pela Lei Municipal nº 2.206, de 12 de dezembro de 2025, 
incluindo disponibilização de créditos aos beneficiários, sistema informatizado de gestão, controle da utilização dos recursos, emissão de 
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relatórios gerenciais, suporte técnico e operacional e demais serviços necessários à plena execução da solução, conforme condições 
estabelecidas no Edital. 
DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INÍCIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 29/07/2026 às 09h00. 
DATA DO FIM DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 13/08/2026 às 08h30. 
DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 13/08/2026 às 09h00. 
ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bll.org.br 
Edital disponível também em: www.cajamar.sp.gov.br  
Cajamar, 27 de julho de 2026 
Régis Luiz Lima de Souza – Secretária Municipal de Educação. 
 
AVISO DE RETOMADA DE PREGÃO ELETRÔNICO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 44/2.026  
Processo Administrativo nº 2.985/2.026 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de limpeza nos parques da cidade, conjunto aquático e PEC do 
município, incluindo a disponibilização de mão de obra e o fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessários, conforme 
condições estabelecidas no Edital. 
A Prefeitura Municipal de Cajamar torna público que fica estipulada a data abaixo para retomada da sessão do Pregão Eletrônico em epígrafe: 
Data da Reabertura da Sessão Pública: 31/07/2.026 
Hora da Reabertura da Sessão Pública: 09h00min (Horário Oficial de Brasília – DF) 
Cajamar, 27 de julho de 2026  
Marcelo Borges de Queiroz Vieira – Pregoeiro 
ATO DE AUTORIZAÇÃO 
Processo Administrativo Nº 2484/2026. 
Tomando ciência da justificativa constante deste procedimento, que adoto como fundamento, AUTORIZO E RATIFICO a contratação direta 
da empresa CASAPIA COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 43.667.889/0001-78, por DISPENSA de licitação, com base 
no artigo 75, I da Lei nº 14.133/21 e suas alterações, para contratação de empresa especializada para prestação de serviços manutenção e 
substituição de cobertura da EMEB Josué Moreira Sena,  com os valores unitários de Item 1 – R$ 773,33; Item 2 – R$ 774,00 . 
Expeçam-se as publicações necessárias para a publicidade do presente, afixando-se cópia deste despacho para conhecimento geral. 
Cajamar, 27 de julho de 2026. 
Régis Luiz Lima de Souza - Secretário Municipal de Educação. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ZELADORIA DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CAJAMAR - EMEB DEMÉTRIO RODRIGUES PONTES 
  
A Secretaria Municipal de Educação de Cajamar, de acordo com o contido no Decreto nº 6.510 de 29 de junho de 2021, Resolução SME n° 
02 de 17 de agosto de 2021, bem como no edital supra, faz saber acerca do RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRIÇÕES para concorrer no 
presente processo, conforme segue: 
 

Nº Inscrição Nome Cargo Situação 
1 Eduardo da Silva Pinheiro Guarda Civil Municipal Indeferida 
2 Luiz Henrique Ratis de Azevedo e Silva Agente de Trânsito Deferida 
3 Janice Maian de Brito Merendeira Deferida 

 
          Cajamar, 27 de julho de 2026 
          Prof. Dr. Régis Luiz Lima de Souza  
          Secretário Municipal de Educação 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 01/2025 
45ª CONVOCAÇÃO PROFESSORES 
ENTREGA DE DOCUMENTOS 
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A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, 
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados do Processo Seletivo – Edital n° 01/2025, CARGO, CLASSIFICAÇÃO DO CANDIDATO, NOME, 
INSCRIÇÃO, NOTA.  
 

FUNÇÃO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF 
11 - Professor de Educação Básica I – PEB I 41 ANA PAULA BONOMI 20996 64,00 
11 - Professor de Educação Básica I – PEB I 42 DANIELE DE SOUSA ARAUJO 21402 64,00 
11 - Professor de Educação Básica I – PEB I 43 BRÁULIO RAMON OLIVEIRA MONTEIRO 21289 64,00 
11 - Professor de Educação Básica I – PEB I 44 HAYNARA SOUSA LOURENÇO 20894 64,00 

 
FUNÇÃO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF 

12 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Arte 20 TAÍS ANDRÉA PEREIRA MACIEL 20095 52,00 

12 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Arte 

2 
PCD JACKLINE SANTOS ALMEIDA 21217 52,00 

12 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Arte 21 THAYSSA THANYLIS RODRIGUES DA SILVA 20378 52,00 

 
FUNÇÃO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF 

18 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Educação Física 17 RODRIGO DE SOUZA OLIVEIRA 21005 52,00 

18 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Educação Física 18 RAFAEL CLOVIS CRISTOVAM 20619 52,00 

 
FUNÇÃO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF 

19 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Matemática 43 RONALDO AURELIO CRUZ 20492 32,00 

 
FUNÇÃO CL NOME DO CANDIDATO INSC NF 

18 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Língua Portuguesa 32 LUCIMARA RODRIGUES AMARAL 21811 36,00 

18 - Professor de Educação Básica II – PEB 
II – Língua Portuguesa 33 SOLANGE DA SILVA ALMEIDA 20210 32,00 

 
Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados a partir de 28/07/2026, quais sejam 28/07/2026, 
29/07/2026 e 30/07/2026, comparecer à Secretaria Municipal de Educação, situada à Praça José Rodrigues do Nascimento, nº 30 – Água Fria 
– Distrito Sede Cajamar/SP, no horário das 08h30 às 12h00 e das 13h00 às 15h30, portando cópia e original dos documentos que seguem: 
Carteira de Trabalho e Previdência Social (páginas de Identificação e Qualificação civil); Certidão de Nascimento ou Casamento; Título de 
Eleitor acompanhado da certidão de quitação eleitoral ou comprovantes das duas últimas eleições; Certificado de Reservista ou Dispensa de 
Incorporação; Cédula de Identidade – RG ou RNE (com prazo de até 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscrição no PIS/PASEP ou 
rastreamento realizado na Caixa Econômica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa privada), ou Banco do Brasil (em 
empresa pública); Cadastro de Pessoa Física (CPF); Comprovantes de escolaridade (Diploma Registrado e Histórico Escolar); Registro de classe 
para os profissionais, nos casos em que for exigido para a área de atuação; RG e CPF do cônjuge; RG, CPF e Certidão de Nascimento dos filhos 
com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se inválido; Resultado de Antecedentes Criminais (Estado de São Paulo - 
https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe); Certidão de Distribuições Criminais – Ações Criminais (Estado de São Paulo - 
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); Certidão de Distribuições Criminais – Execuções Criminais (Estado de São Paulo - 
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do); comprovante de endereço atualizado em nome do candidato; declaração de acúmulo para as 
Funções permitidas por Lei; Laudo da Deficiência em casos de vaga PCD. Cajamar, 27 de julho de 2026. Secretaria Municipal de Educação. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 
HOMOLOGAÇÃO DA FASE DE SELEÇÃO E HABILITAÇÃO 
P.A. Nº. 2.332/2026 - EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO SMDS/CMI-002/2026 
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A Comissão de seleção designada pela Portaria n. 2.438 de 23 de julho de 2026 para o edital de chamamento público SMDS/CMI nº. 002/2026, 
no uso de suas atribuições legais, torna público o presente Resultado Preliminar da proposta apresentada a ser financiada exclusivamente 
com recursos do Fundo Municipal do Idoso - FMI, por meio de CAPTAÇÃO INTEGRAL, sendo: 

• Associação Walking Football Brasil, CNPJ nº 33.269.686/0001-70: HABILITADA, pontuação 100 (cem) pontos. 
Cajamar, 27 de julho de 2025. Comissão de Seleção. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 

PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 01/2026 - GABARITO OFICIAL DAS PROVAS OBJETIVAS APLICADAS EM 26/07/2026 
 

10 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PEB II – CIÊNCIAS 

01: C 02: B 03: D 04: A 05: A 06: D 07: A 08: B 09: D 10: C 

11: B 12: C 13: B 14: A 15: D 16: B 17: A 18: C 19: B 20: B 

21: A 22: D 23: D 24: B 25: D      

          

11 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PEB II – GEOGRAFIA 

01: C 02: B 03: D 04: A 05: C 06: D 07: A 08: C 09: B 10: A 

11: C 12: C 13: B 14: D 15: A 16: A 17: A 18: C 19: C 20: B 

21: C 22: A 23: D 24: D 25: A      

          

12 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PEB II – HISTÓRIA 

01: C 02: B 03: D 04: A 05: A 06: D 07: A 08: B 09: D 10: C 

11: B 12: C 13: B 14: A 15: D 16: A 17: A 18: D 19: D 20: B 

21: D 22: C 23: C 24: D 25: C      

          

13 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II – PEB II – INGLÊS 

01: C 02: B 03: D 04: A 05: C 06: D 07: A 08: C 09: B 10: A 

11: C 12: C 13: B 14: D 15: A 16: B 17: B 18: C 19: D 20: D 

21: B 22: A 23: C 24: D 25: A      

 
Cajamar, 27 de julho de 2026. 
 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAJAMAR/SP 
 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2026 - PROGRAMA SERVUP - CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS, MICROEMPREENDEDORES 
INDIVIDUAIS E PROFISSIONAIS DO SETOR DE BELEZA, ESTÉTICA, SAÚDE, BEM-ESTAR E QUALIDADE DE VIDA 

O MUNICÍPIO DE CAJAMAR, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, torna 
público a Prorrogação do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CREDENCIAMENTO E SELEÇÃO DE PRESTADORES DE SERVIÇOS, EMPRESA 
E PARCEIROS DO PROGRAMA SERVUP, instituído pelo Decreto Municipal nº 7.670, de 02 de fevereiro de 2026. 

As inscrições serão prorrogadas durante o período de 28/07/2026 até 11/08/2026, e o interessado poderá realizar sua inscrição, somente 
pelo envio da documentação através do endereço eletrônico Email:  servup@cajamar.sp.gov.br; 

Cajamar, 27 de julho de 2026. 

Secretaria Municipal Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos 

mailto:servup@cajamar.sp.gov.br
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