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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

DECRETO N2 7.799, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
“INSTITUI O COMITE ESTRATEGICO MUNICIPAL DA POLITICA DE ALFABETIZACAO, NOS TERMOS DA LEI N2 2.300, DE 28 DE AGOSTO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,
especialmente as que Ihe sdo conferidas pelo artigo 62, §39, incisos Il e IV da Lei Organica do Municipio de Cajamar.

Considerando as disposigdes de que trata a Constituicdo Federal de 1988, especialmente os principios relativos ao direito a educagao, a
garantia de padrao de qualidade e ao regime de colaboragao entre os entes federativos;

Considerando a Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

Considerando o Decreto Federal n? 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, com a
finalidade de garantir o direito a alfabetizagdo das criangas brasileiras e promover a recomposi¢cdo das aprendizagens;

Considerando o Decreto Federal n2 12.191, de 20 de setembro de 2024, que institui o Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizagdo,
destinado ao reconhecimento dos esforgos e das iniciativas das Secretarias de Educagdo na formulagdo e implementagdo de politicas,

programas e estratégias voltadas a garantia do direito a alfabetizagdo;

Considerando o Decreto Estadual n2 68.335, de 20 de fevereiro de 2024, que institui o Programa Alfabetiza Juntos SP, pautado na atuagdo
conjunta entre o Estado de S3o Paulo e os Municipios para o fortalecimento da alfabetizagdo e da aprendizagem dos estudantes;

Considerando a existéncia, no ambito do Estado de Sdo Paulo, do Comité Estratégico Estadual do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada — CEEC, cuja composicdo contempla diferentes dreas da Secretaria da Educagdo, representantes da UNDIME e da sociedade

civil, evidenciando o carater articulador e sistémico da governanga da politica de alfabetizagdo;

Considerando a necessidade de fortalecer, no ambito do Municipio de Cajamar, mecanismos permanentes de gestdo, planejamento,
articulagdo institucional, coordenagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes voltadas a garantia do direito a alfabetizagao;

Considerando a necessidade de assegurar a articulagdo entre a Politica Municipal de Alfabetizagdo, a Politica de Alfabetizacdo desenvolvida
no territério do Estado de Sao Paulo e as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

Considerando a Lei Municipal n2 2.300/2026 que instituiu a Politica Municipal de Alfabetizagéo de Cajamar - PMAC, especialmente o
disposto nos artigos de 72 a 10;

Considerando a necessidade de instituir o Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo; e
Considerando os documentos que instruem o Processo Eletronico SEI n2 3509205.402.00011541/2026-95.
DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, com fundamento no art. 13 da Lei n2 2.300, de 28 de agosto de 2026, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo
de Cajamar, o Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagédo, parte integrante da estrutura de Governanga da Politica Municipal
de Alfabetizagdo.
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Paragrafo unico. A atuacdo do Comité observara as diretrizes da politica prépria de alfabetizagcdo do Municipio de Cajamar, em articulagdo
com a politica de alfabetizagdo desenvolvida no territério do Estado de S3o Paulo e com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,
respeitadas as competéncias e as especificidades da Rede Municipal de Ensino de Cajamar.

Art. 22 O Comité Estratégico Municipal, nos termos da Lei n2 2.300, de 28 de agosto de 2026, tem por finalidade promover a governanga
sistémica da Politica Municipal de Alfabetizagdo, assegurando a articulagdo institucional das agdes desenvolvidas no territério Municipal em
consonancia com as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e dos Programas Federais e Estaduais.

Paragrafo unico. A atuagdo do Comité devera contribuir para a continuidade e a integracdo das politicas, programas, projetos e agdes
destinados a alfabetizagdo, ao letramento e a recomposigdo das aprendizagens dos estudantes da Rede Municipal de Ensino.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo sera composto por 1 (um) representante de cada uma das seguintes areas
ou fungBes da Secretaria Municipal de Educagao e da Rede Municipal de Ensino de Cajamar:

| - Diretor(a) do Departamento Pedagdgico;

Il - Supervisor(a) de Ensino;

1l - Chefe de Divisdo do Ensino Fundamental;

IV - Chefe de Divisdao da Educagdo Infantil;

V - Chefe de Divisdo da Educagdo Inclusiva;

VI - Chefe de Divisdo de Suporte Administrativo e Orgamentario;
VII - Assistente Técnico-Pedagdgico de Alfabetizagao;

VIII - Assistente Técnico-Pedagdgico do Ensino Fundamental;
IX - Assistente Técnico-Pedagdgico de Lingua Portuguesa;

X - Assistente Técnico-Pedagogico da Educagdo Infantil;

XI - Psicopedagogo(a);

XIlI - Diretor(a) de Escola;

XIll - Coordenador(a) Pedagdgico(a) dos Anos Iniciais;

XIV - Conselho Municipal de Educagao.

8§12 Os representantes de que tratam os incisos | a Xl serdo indicados de acordo com suas respectivas areas de atuacgao.

8§22 Os representantes previstos nos incisos XlI e Xlll serdo indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo entre os profissionais da Rede
Municipal de Ensino de Cajamar.

§32 O representante previsto no inciso XIV serd indicado pelo Conselho Municipal de Educagdo, mediante expedigdo de oficio a Secretaria
Municipal de Educagdo.

§42 Os membros do Comité, com as respectivas indicagdes, serdo designados por Portaria expedida pelo Secretario Municipal de Educagéo.
§52 A composi¢do do Comité devera buscar assegurar a representagdo das diferentes dimensdes envolvidas na implementagdo da politica
de alfabetizagdo, compreendendo gestdo pedagdgica, supervisdo, formagdo, acompanhamento das aprendizagens, educagdo inclusiva,

gestdo escolar e suporte administrativo e orgamentario.

Art. 42 O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo sera coordenado pelo(a) Diretor(a) do Departamento Pedagdgico da
Secretaria Municipal de Educagdo.

§12 Na auséncia ou impedimento do Coordenador, a coordenagdo dos trabalhos serd exercida pelo(a) Supervisor(a) de Ensino integrante do
Comité.

§22 O Comité escolhera, entre seus membros, um responsavel pela Secretaria Executiva, ao qual competira organizar as reunides, elaborar
registros e atas, sistematizar documentos e apoiar administrativamente os trabalhos do colegiado.

CAPITULO Il
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DAS ATRIBUIGOES

Art. 52 Compete ao Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo, nos termos do art. 12 da Lei n2 2.300, de 28 de agosto de
2026:

I - acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo;

Il - propor diretrizes para seu aperfeicoamento;

11l - apreciar e aprovar o Plano de Trabalho Anual da Politica Municipal de Alfabetizacao;

IV - analisar indicadores educacionais relacionados a alfabetizagdo;

V - acompanhar os resultados das avaliagdes internas e externas;

VI - propor estratégias para fortalecimento da alfabetizagdo e da recomposigdo das aprendizagens;
VII - acompanhar a implementagao das agdes de formagdo continuada;

VIII - acompanhar a execugdo das ages de recuperagao paralela e recomposigao das aprendizagens;
IX - acompanhar a implementagdo das agdes previstas no Plano de Comunicagdo;

X - incentivar o compartilhamento de boas praticas pedagogicas;

Xl - elaborar relatério anual de acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizagao;

XIl - apreciar o Relatdrio Anual de Monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagao.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O Comité Estratégico Municipal reunir-se-a ordinariamente, no minimo, bimestralmente, e, extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocagdo de sua Coordenagdo.

8§12 As reuniGes serdo registradas em ata, contendo as principais discussdes, deliberagdes, encaminhamentos e responsabilidades pactuadas.

§22 Os documentos produzidos pelo Comité deverdo ser organizados e mantidos pela Secretaria Municipal de Educagdo para fins de registro,
acompanhamento, monitoramento e memdria institucional da politica.

Art. 72 As decisOes e os encaminhamentos do Comité serdo construidos, preferencialmente, por consenso e, quando necessaria deliberagao,
por maioria simples dos membros presentes.

Art. 82 O Comité poderd constituir Grupos de Trabalho temporarios para estudo, andlise ou desenvolvimento de ag¢Bes especificas
relacionadas a politica municipal de alfabetizagao.

Paragrafo Unico. Os resultados dos Grupos de Trabalho deverdo ser submetidos a apreciagdo do Comité.

Art. 92 Poderdo ser convidados a participar das reunides do Comité, sempre que necessario, representantes de outros setores da
Administragdo Publica, instituicdes de ensino superior, conselhos municipais, 6rgdos estaduais ou federais, entidades parceiras e
profissionais cuja contribuigdo seja considerada relevante para a discussdao dos temas em pauta.

Paragrafo tnico. Os convidados participardo das reunides sem direito a voto.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Caberd a Secretaria Municipal de Educagdo prestar o apoio técnico, administrativo e operacional necessario ao funcionamento do
Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo.

Art. 11. A participagdo no Comité sera considerada servigo publico relevante, ndo remunerado, e ocorrera sem prejuizo das atribuicdes
inerentes ao cargo ou a fungdo dos respectivos membros.

Art. 12. O Comité podera elaborar normas internas de funcionamento, caso necessadrias, respeitadas as disposi¢cGes deste Decreto e a
legislagdo vigente.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, ouvida a Coordenagdo do Comité, quando necessario.
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Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cajamar, 31 de agosto de 2026.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
Prefeito Municipal

JAQUELINE PINTO FERREIRA BENEDITO
Secretaria Municipal de Educagdo

Publicado no Diario Oficial do Municipio e arquivado em pasta prépria, no local de costume.

LUCIANA MARIA COELHO DE JESUS STELLA
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N2 2.765, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, a senhora Juliane Camilo de Souza, portadora da Carteira de Identidade Nacional - Registro Geral n2 519.329.xxx-xx,
nos termos do art. 16, inciso | e art. 17 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, no cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo,
Referéncia n? 8 da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido
nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinagées do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso Publico n?
05/2025.

PORTARIA N2 2.766, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de provimento efetivo
de ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE E PRE-ESCOLA, Referéncia n2 4, do Anexo |, da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023, a
senhora Erica Gomes da Silva, portadora da Cédula de Identidade sob R.G n° 48.375.xxx-x. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende
o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinagdes do Capitulo VIIl da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e
Concurso Publico n2 04/2025.

PORTARIA N2 2.767, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de provimento efetivo
de ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE E PRE-ESCOLA, Referéncia n? 4, do Anexo |, da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023, a
senhora Patricia Aparecida da Silva Nogueira, portadora da Cédula de Identidade sob R.G n® 41.964.xxx-x. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no
presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinag6es do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de
dezembro de 2023 e Concurso Publico n2 04/2025.

PORTARIA N2 2.768, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de provimento efetivo
de ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE E PRE-ESCOLA, Referéncia n? 4, do Anexo |, da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023, a
senhora Tamires de Sena Oliveira Fontenele, portadora da Cédula de Identidade sob R.G n° 50.636.xxx-x. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente
artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinagdes do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de
2023 e Concurso Publico n2 04/2025.

PORTARIA N2 2.769, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, a senhora Erika Santos de Souza, portadora da Cédula de Identidade sob R.G. n? 53.784.xxx-x, nos termos do art. 16,
inciso | e art. 17 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, no cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Farmdcia, Referéncia n? 8 da Lei
Complementar n? 232, de 20 de dezembro de 2023. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos
Constitucionais, bem como, as determinagdes do Capitulo VIIl da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso Publico n2 01/2024.

PORTARIA N2 2.770, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeado, a partir de 12/09/2026, o senhor Valdir de Souza, portador da Cédula de Identidade sob R.G. n2 27.254.xxx-x, nos termos do art. 16, inciso | e
art. 17 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, no cargo de provimento efetivo de Motorista, Referéncia n? 7 da Lei Complementar n2 232,
de 20 de dezembro de 2023. A nomeagao ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as
determinagdes do Capitulo VIl da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso Publico n2 05/2025.

PORTARIA N2 2.771, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de provimento efetivo
de Secretario de Escola, Referéncia n? 9, do Anexo |, da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023, a senhora Caroline Fernanda dos Santos,
portadora da Carteira de Identidade Nacional - Registro Geral n? 418.417.xxx-xx. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o
estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as determinag&es do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso
Publico n2 04/2025.

PORTARIA N2 2.772, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
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Fica nomeada, a partir de 12/09/2026, a senhora Isadora Romagnoli Ribeiro, portadora da Cédula de Identidade sob R.G. n2 50.342.xxx-x, nos termos do art.
16, inciso | e art. 17 da Lei Complementar n2 064, de 01 de novembro de 2.005, no cargo de provimento efetivo de Terapeuta Ocupacional, Referéncia n2 13
da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023. A nomeagdo ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos
Constitucionais, bem como, as determinag¢des do Capitulo VIII da Lei Complementar n2 232, de 20 de dezembro de 2023 e Concurso Publico n2 01/2024.

PORTARIA N2 2.773, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Ficam designados os servidores publicos, Alexandre Natividade Mazzei Belizério - RE n2 13.635, Procurador Municipal e Clarice Wiedenhofer — RE n2 10.134,
Auxiliar Administrativo como membros para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumdrio,
nos termos do art. 171, inciso | e art. 176, inciso |, alinea “a” da Lei Complementar n2 064/05, visando a apuragdo de possivel abandono de cargo pelo servidor
publico Samuel do Amaral Pinto — RE n2 12.596, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, em virtude de ter contabilizado 49 (quarenta e nove)
faltas injustificadas e consecutivas, conforme documentos que instruem os autos do Processo Administrativo n2 3.218/2026.

PORTARIA N2 2.774, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar para apurar, nos autos do Processo Administrativo n? 3.337/2026, a possivel conduta inadequada do
servidor publico Luiz Augusto de Miranda Henrique Filho — RE n? 12.014, ocupante do cargo efetivo de Médico Plantonista, que em tese fere a Lei
Complementar n2 064 de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar). Como medida cautelar e a fim de evitar a inseguranga
coletiva, individual ou prejuizo, ainda que indireto a pessoa ou ao servigo publico, fica determinado com fundamento no artigo 184, da Lei Complementar n2
064/05 o afastamento preventivo do servidor publico Luiz Augusto de Miranda Henrique Filho — RE n? 12.014, pelo periodo de 60 (sessenta) dias. Ficam
designados, nos termos do artigo 186 da Lei Complementar n2 064/05, como membros da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, os seguintes
servidores publicos:

| - Kheyder Helsun Adennauer Rodrigues Paula de Loyola - Procurador Municipal - RE 16.744;

11 - Alex Vinicius Valério Borges — Auxiliar Administrativo — RE n2 18.826;

Il - Clarice Wiedenhofer — Auxiliar Administrativo - RE n2 10.134.

A Comissdo Disciplinar sera presidida pelo Procurador Municipal Kheyder Helsun Adennauer Rodrigues Paula de Loyola - RE n2 16.744.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA — DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

REABERTURA DE SESSAO

CHAMAMENTO PUBLICO N© 12/2025 - P.A. 2.929/2025

OBJETO: Credenciamento de Leiloeiro(s) Oficial(is) para administrar e operacionalizar leildes destinados ao desfazimento de bens méveis
inserviveis (equipamentos, mobilidrio, veiculos) e imdveis de propriedade da Prefeitura de Cajamar, conforme as condi¢Ges estabelecidas no
instrumento convocatdrio e em seus anexos.

Assunto: Sorteio de Leiloeiros Habilitados, nos termos do item 8.1 do Edital de Chamamento Publico n2 12/2025 da Prefeitura Municipal de
Cajamar, vimos por meio deste informar que o sorteio que definird a ordem de classificagdo dos Leiloeiros Publicos Credenciados, conforme
as condi¢des e exigéncias estabelecidas no referido Edital, acontecera no dia 16/09/2026, as 10h00 (horario de Brasilia/DF), localizada no
Paco Municipal — localizado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Agua Fria, Distrito Sede de Cajamar/SP — CEP: 07.752-060 e estara
aberta a todos os interessados. Para que ndo haja desconhecimento, expediu-se a presente convocagao.

Cajamar, 31 de agosto de 2026 - Comissdo Técnica de Avaliagdo, Selegdo e Julgamento.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N2 53/2026

Processo Administrativo n2 3261/2026

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza e lavagem por
hidrojateamento de vias publicas, sarjetas, calgadas, passeios publicos, pragas, parques, monumentos, fachadas, préprios municipais,
mobilidrios urbanos e demais dreas pertencentes ao patrimonio publico municipal, compreendendo o fornecimento de mao de obra,
equipamentos, ferramentas, veiculos, insumos, dgua, equipamentos de protegdo individual e coletiva, transporte, coleta, remogao,
transporte e destinagdo ambientalmente adequada dos residuos provenientes da execugdo dos servigos, conforme condiges estabelecidas
no instrumento convocatdrio e em seus anexos. | - A vista do julgamento proferido pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, torno publica a ADJUDICAGCAO do objeto em favor da licitante: WL SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n2 40.910.855/0001-74,
vencedora dos itens com os seguintes valores unitarios: ITEM 001 — RS 9,03; ITEM 002 - RS 11,79; ITEM 003 - RS 174,97; ITEM 004 - RS
20.574,47. Il - Em ato continuo, HOMOLOGO o certame;

Il - Publique-se.

Cajamar, 31 de agosto de 2026

Raul Lopes Cardoso — Secretdrio Municipal de Servigos Publicos Municipais.
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AVISO DE RETOMADA DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N2 44/2026

Processo Administrativo n2 2985/2026

OBIJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de limpeza nos parques da cidade, conjunto aquético e PEC do
municipio, incluindo a disponibilizagdo de m&o de obra e o fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios, conforme
condicGes estabelecidas nesse instrumento convocatdério e anexos.

A Prefeitura Municipal de Cajamar torna publico que fica estipulada a data abaixo para retomada da sessdo do Pregdo Eletronico em epigrafe:
Data da Reabertura da Sessdo Publica: 04/09/2026; Hora da Reabertura da Sessdo Publica: 09h00min (Horario Oficial de Brasilia — DF).
Cajamar, 31 de agosto de 2026

Marcelo Borges de Queiroz Vieira — Pregoeiro

JULGAMENTO DE IMPUGNAGAO

PREGAO ELETRONICO N2 61/2026

Processo Administrativo n2 2922/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugdo de servigos de rogagem mecanizada, capina manual de vias, varrigdo manual de vias
publicas, sendo a coleta e transporte dos residuos resultantes dessas atividades de responsabilidade da contratada, conforme condigdes
estabelecidas no instrumento convocatério e em seus anexos.

| - A Prefeitura de Cajamar, através de Secretaria Municipal de Servigos Publicos Municipais, JULGA IMPROCEDENTE as impugnac&es
formuladas pelas licitantes NATHALIE VILLAS BOAS SILVEIRA; CPF sob 0 n° 369, ******_** a R0 NOVO SOLUCOES URBANAS LTDA; CNPJ sob
o n°12.471.342/0001-79, conforme julgamento na integra, disponivel no site: www.cajamar.sp.gov.br.

Cajamar, 31 de agosto de 2026

Eng. Matheus De Marchi de Oliveira — Subsecretaria de Servigos Publicos Municipais.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSOS PUBLICOS N2 01/2024, 03/2025 e 05/2025

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado dos Concursos Publicos n2 01/2024, 03/2025 e 05/2025 para
provimento de diversas vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificagao final.

ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL

CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
22 | HALLAF ANDRADE DE COUTO 13710 75,00 Nao
ENFERMEIRO
CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
17 | DALILA BIDINOTTI PIRES 10591 65,00 Nao

FONOAUDIOLOGO

CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
4 | MARIA DANIELA CORSI MOREIRA 32924 70,00 NAO
5 | ERIKA DO PRADO CAMPOLONGO 32393 65,00 NAO

AGENTE ADMINISTRATIVO
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CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
45 | MAURICIO SAMPAIO DO NASCIMENTO 53262 66,67 Nao

CIRURGIAO DENTISTA

CL| NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

3 | MARCELO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR 52017 100,00 Nao

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro, Cajamar/SP, no horério das 9h00
as 16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e cdpia que comprovem sua habilitagdo - Os documentos a serem
apresentados sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento e RG e CPF
do conjugue se houver; Titulo de Eleitor; Comprovante de Votagdo ou quitagdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo; Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou
rastreamento realizado na Caixa Econdmica Federal (caso o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em
empresa Publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Comprovantes de escolaridade (Historico Escolar/Diploma); Certiddo de Nascimento
dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos e RG e CPF, salvo se invalido; Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de
enderego atualizado em seu nome; declaragdo de acumulo para as Fungdes permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Laudo de
comprovagao da deficiéncia fisica no caso de Vaga PCD e Cartdo do SUS candidato e dependentes, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de
Pontuagdo de CNH. Cajamar, 31 de agosto de 2026 — Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA SME N2 004/2026
PROCESSO DE REMOGAO DE PROFESSORES — 2026 — EXERCICIO 2027

A Secretaria Municipal de Educagdo de Cajamar, no uso de suas disposi¢Oes legais, especialmente as contidas no artigo 27 da Lei
Complementar n2 237/2024, visando regulamentar os critérios e procedimentos para a realizagdo do Processo de Remog&o dos Professores
Titulares de Cargo integrantes do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Ensino de Cajamar, faz saber acerca da PUBLICACAO FINAL
DAS VAGAS INICIAIS E POTENCIAIS para concorrer no presente processo, conforme segue:

VAGAS INICIAIS

CARGO AMPLO — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB |

UNIDADE ESCOLAR CRECHE PRE ESCOLA FUNDAMENTAL |
EMEB Aline Cristina Santos de Paula 1

EMEB Antonio Carlos Carvalho, Prof. 3
EMEB Cleide Ap? Fiuza Penido, Prof2 2 1

EMEB Dirce Eufrasio Brasil 1

EMEB Elaine Margarete Meneguim da Silva, Prof2 1 3

EMEB Emellyne de Azevedo Aguiar

EMEB Ester Catarine Lozano 4

EMEB Eva Rosa de Oliveira Santos 6
EMEB Fernando Pupo Massagardi 3

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAJAMAR - EDICAO N2 1746

Segunda-feira 31

de agosto de 2026

Pagina |8

EMEB Guilhermina do Couto Oliveira

EMEB lone Ferreira Couto da Silva, Prof2

EMEB Jailson Silveira Leite

EMEB Karine Pereira Santiago

EMEB Lucy Apparecida Bertoncini, Prof2

EMEB Maria de Lourdes Mattar, Prof2

EMEB Maria Elce Martins Bertelle, Prof2

EMEB Odir Garcia Araujo — Prof2

EMEB Ronaldo Peres Geraldi, Prof.

EMEB Veneranda de Freitas Pinto, Prof.2

R

CARGO AMPLO - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEB Il

UNIDADE ESCOLAR

ARTE | ED.FISICA | ING. | CIEN. | GEO.

HIST.

MAT.

L. PORT.

EMEB Antonio Pinto de Campos

24

EMEB Arnaldo Correa da Silveira

18

EMEB Demétrio Rodrigues Pontes

24

EMEB Eva Rosa de Oliveira Santos

18

EMEB Fernando Pupo Massagardi

36 24

EMEB Guilhermina do Couto Oliveira

EMEB lone Ferreira Couto da Silva, Prof2

24

EMEB Iran Gongalves Carnauba

20

30

30

EMEB Lucy Apparecida Bertoncini, Prof2

28

30

36

EMEB Maria Gongalves de Freitas Gongalves

20

20

36

EMEB Odir Garcia Aratjo — Prof2

24

18

EMEB Realino da Costa Pinto Filho, Ver.

24

18

EMEB Ronaldo Peres Geraldi, Prof.

24

EMEB Rosa Helena Motta M.Sousa, Prof2

20

18

18

EMEB Thays de Almeida Alves

EMEB Veneranda de Freitas Pinto, Prof.2

20

18

VAGAS POTENCIAIS

CARGO AMPLO - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB |

UNIDADE ESCOLAR

CRECHE PRE ESCOLA

FUNDAMENTAL |

EMEB Aline Cristina Santos de Paula

EMEB Antonio Carlos Carvalho, Prof.
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EMEB Arnaldo Correa da Silveira

EMEB Cleide Ap? Fiuza Penido, Prof2

EMEB Demétrio Rodrigues Pontes

EMEB Dirce Eufrasio Brasil

EMEB Elaine Margarete Meneguim da Silva, Prof2

EMEB Elizete Henrique da Silva, Prof?@

EMEB Emellyne de Azevedo Aguiar

EMEB Emerson Cruz Machado

=N (R R e

EMEB Fernando Pupo Massagardi

EMEB Guilhermina do Couto Oliveira

EMEB lone Ferreira Couto da Silva, Prof2

EMEB Josué Moreira Sena

EMEB Karine Pereira Santiago

EMEB Lucy Apparecida Bertoncini, Prof2

EMEB Marcelo Antonio Ricomini Pascoal, Prof.

EMEB Marcus Vinicius da Silva Batista

EMEB Maria de Lourdes Mattar, Prof2

EMEB Maria Elce Martins Bertelle, Prof2

EMEB Ronaldo Peres Geraldi, Prof.

EMEB Thays de Almeida Alves

P (W =N

EMEB Vera Lucia Millena , Prof2

EMEB Victor Henrique Costa Possebon

EMEB Vinicius Couto Silva

CARGO AMPLO — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I - PEB I

UNIDADE ESCOLAR

ARTE | ED. FiSICA

ING.

CIEN.

GEO.

HIST.

MAT.

L. PORT.

EMEB Antonio Carlos Carvalho, Prof.

30

EMEB Antonio Pinto de Campos

24

30

EMEB Fernando Pupo Massagardi

30

30

30

EMEB Iran Gongalves Carnauba

30

EMEB Lucy Apparecida Bertoncini, Prof2

24

EMEB Odir Garcia Aratjo — Prof2

24

28

EMEB Ronaldo Peres Geraldi, Prof.

16

EMEB Rosa Helena Motta Marcondes Sousa,
Prof2

24

EMEB Veneranda de Freitas Pinto, Prof.2

30

Cajamar, 31 de agosto de 2026.

Margareth Tebas
Diretor/DPEGP
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Egler Francisco Villela Paulino
Chefe de Divisdo/DVE

Vivian Oliveira Cristino de Melo
Apoio Operacional/DVE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL VIGILANCIA SANITARIA N2 58, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

O Diretor de Vigilancia em Saude, usando de suas atribuigdes, torna publico os seguintes atos administrativos:

Peticionamento

Processo Administrativo 3490/2026

Razdo Social SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S/A

CNPJ 49.930.514/1932-60

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 5620-1/01

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.001447/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2595/2026

Razdo Social SKF DO BRASIL LTDA

CNPJ 61.077.327/0001-56

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 8621-6/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n@
03.001067/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3493/2026

Razado Social SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S/A

CNPJ 49.930.514/1932-60

Assunto ALTERAGAO CADASTRAL - BAIXA DE RESPONSABILIDADE TECNICA — CNAE 5620-1/01
Decisdao Deferido

DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL
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Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n@
03.001446/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2596/2026

Razao Social SKF DO BRASIL LTDA

CNPJ 61.077.327/0001-56

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 8621-6/02

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.001068/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2597/2026

Razdo Social SKF DO BRASIL LTDA

CNPJ 61.077.327/0001-56

Assunto ALTERACAO CADASTRAL - RESPONSABILIDADE LEGAL — CNAE 8630-5/02

Decisdo Deferido

Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.001065/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 3223/2026

Razdo Social FT DEDETIZADORA LTDA

CNPJ 29.375.036/0001-31

Assunto REFERENTE AUTO DE INFRACAO N2 003179

Decisdo AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE N2 2680

Fundamentagdo ftem 5.0 da Portaria CVS 9/2000, Art. 4 da RDC 622/2022, Art. 4 da Portartia CVS 1/2024 em
conjunto o Art. 09, 86 e Art. 138, | e Il da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998.
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95, Ficha de Procedimento n2 03.001452/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.
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Peticionamento

Processo Administrativo 2199/2026

Razao Social MANOELA CARDOSO MAGALHAES BARBOSA

CNPJ 28.652.697/0001-02

Assunto REFERENTE AUTO DE INFRACAO N2 003167

Decisao AUTO DE IMPOSIC/:\O DE PENALIDADE N¢ 2682
NOTIFICACAO DE RECOLHIMENTO DE MULTA N2 048

Fundamentagio Art. 09, 86 e Art. 138, | e Il da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998, conjugtada ao
Art. 25 da Portaria CVS-SP 1/2024.
Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95, Ficha de Procedimento n2 03.000786/26 -
03.001415/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 622/2025 C

Razao Social OSESP COMERCIAL E SERVICOS ESPECIALIZADOS

CNPJ 58.941.618/0001-36

Assunto CANCELAMENTO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8121-4/00

Decisdao Deferido

Fundamentagao Art. 25 da Portaria CVS 01/2024, Art. 09 e Art. 138 Il da Lei Estadual 10.083 de 23 de
Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento
n2 03.001352/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 679/2026 / E20260005739

Razao Social DPC PACK INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ 29.812.495/0001-35

Assunto LICENCA SANITARIA INICIAL — CNAE 2222-6/00

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.001440/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2295/2026
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Razdo Social METALGRAFICA ROJEK LTDA

CNPJ 52.502.978/0001-55

Assunto LTA - LAUDO TECNICO DE AVALIAC/:\O — CNAE 2591-8/00

Decisdo Deferido

Fundamentagio ftem 8.2 do anexo | do Art. 22 da Portaria CVS 10 de 05 de Agosto de 2017, Art. 138 Il da Lei
Estadual 10.083 de 23 de Setembro de 1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95.,
Ficha de Procedimento n? 03.001416/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 1827/2026

Razdo Social FABIANA REGINA BRITO TEIXEIRA

CPF 268.434.668-26

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/04

Decisdo Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n@
03.001439/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 1570/2026

Razao Social SKF DO BRASIL LTDA

CNPJ 61.077.327/0001-56

Assunto RENOVAC/:\O DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8621-6/02

Decisdao Deferido

Fundamentagao Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de
1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n@
03.001066/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

Peticionamento

Processo Administrativo 2114/2026

Razdo Social SKF DO BRASIL LTDA
CNPJ 61.077.327/0001-56
Assunto RENOVAGAO DE LICENCA SANITARIA — CNAE 8630-5/02
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Decisdo Deferido
Fundamentagio Art. 18 e 21 da Portaria CVS 01/2024, Art. 9 da Lei Estadual 10.083 de 23 de Setembro de

1998, Art. 32 da Lei Complementar Municipal 008/95., Ficha de Procedimento n2
03.001095/26

Responsavel Wildson Francisco Souza Silva — Credencial n. 020.

ADMINISTRACAO
INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC

CONCESSAO DE BENEFiCIOS IPSSC

PORTARIA N2. 93 de 26 de agosto de 2026.

Fica concedido o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, ao(a) Sr(a) LUIZ FERNANDES DA SILVA FILHO, titular do cargo
de provimento efetivo de MOTORISTA DE AMBULANCIA, nivel de vencimento n2. A, Referéncia 7, nos termos do Anexo |, da LCM ne.
236/2024, lotado na PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMA. Processo n.2 2026.04.18143P. efeitos financeiros a partir de 01/09/2026.

PORTARIA N.2, 94 de 27 de agosto de 2026.

Fica concedido o beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE, ao(a) Sr(a) MIGUEL LUIZ BERRETTINI titular do cargo de provimento efetivo de
MEDICO ESPECIALISTA*, nivel de vencimento n2. A, Referéncia 13, nos termos do Anexo Il, da LCM n2. 236/2024, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Processo n.2 2026.02.18146P. efeitos financeiros a partir de 01/09/2026.

PORTARIA N.2, 95 de 27 de agosto de 2026.

Fica concedido o beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE, ao(a) Sr(a) MIGUEL LUIZ BERRETTINI titular do cargo de provimento efetivo de
MEDICO ESPECIALISTA*, nivel de vencimento n2. A, Referéncia 13, nos termos do Anexo Il, da LCM n2. 236/2024, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Processo n.2 2026.02.18147P. efeitos financeiros a partir de 01/09/2026

JEFFERSON RIBEIRO DOS SANTOS

Diretor Executivo
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