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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO TECNICO LEGISLATIVO

LEIS
LEI N¢ 1.855 DE 3 DE MAIO DE 2021.
"INSTITUI O AUXILIO TRANSPORTE ESCOLAR, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CAJAMAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes legais, FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 19 Fica instituido, no ambito do Municipio de Cajamar, o Auxilio Transporte Escolar, destinado ao custeio de despesas de Transporte Escolar
aos estudantes da Educagdo Basica regularmente matriculados nas escolas das Redes Municipal ou Estadual de Ensino, incluindo a APAE, em
razdo do contingenciamento de gastos gerados pela calamidade publica do COVID-19, além da economicidade e vantajosidade presente nesta

medida.

Art. 22 O beneficio de que trata o art. 12 serd concedido a cada estudante, no valor de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) mensais, corrigidos
anualmente, no més de janeiro, pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo ou outro indice que vier a substitui-lo.

Art. 32 Para a percepgao do beneficio, o estudante devera atender as seguintes condigdes:

I - ser comprovadamente residente em Cajamar;

Il - estar devidamente matriculado;

Il - ter requerido junto a Unidade Escolar onde se encontra regularmente matriculado, nos termos a serem estabelecidos em regulamento.

§ 12 A distancia minima entre a residéncia do aluno até a unidade escolar, para fazer jus ao beneficio, serd definida em regulamento, devendo
ser calculada por meio dos dados de georreferenciamento, considerando a rota a pé.

§ 22 Fardo jus ao beneficio, independente do disposto no §12 deste artigo, os estudantes com problemas cronicos de saude, dificultando ou
impedindo sua locomogdo, com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento - TGDH e aqueles que, no percurso da residéncia a escola
seja constatada a existéncia de barreiras fisicas, temporarias ou ndo, ou ainda, condi¢gdes adversas a serem avaliadas pela Secretaria Municipal
de Educagdo e disciplinadas em regulamento.

Art. 42 O beneficio serd pago ao responsavel legal do estudante ou ao estudante absolutamente capaz, na forma a ser estabelecida em
regulamento.

Paragrafo Unico. Considera-se responsavel legal, para os efeitos desta lei, os pais no exercicio do poder familiar, os tutores e curadores.

Art. 52 O beneficio sera concedido tdo somente para o ano letivo requerido, desde que, no decorrer do ano, persistam as condigdes que
ensejaram sua concessao.

§ 12 N3o havera renovagao automatica do beneficio, submetendo-se a cada ano letivo a novo requerimento.

§ 22 O estudante que tiver 5 (cinco) ou mais auséncias injustificadas no més, poderd perder o direito ao beneficio, devendo fazer nova
solicitagdo, sempre no més que antecede o inicio do semestre letivo (janeiro ou julho).

§ 32 A perda do beneficio de que trata o §22 deste artigo, serad precedida de andlise por Comissdo Especial designada pelo Chefe do Poder
Executivo, composta por no minimo 03 (trés) membros indicados pela Secretaria Municipal de Educacgdo, que expedira parecer conclusivo de
cada caso, mediante as justificativas apresentadas, de modo a ndo prejudicar o aluno.
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Art. 62 No ano letivo de 2021 o beneficio de que trata esta lei serd concedido, exclusivamente, a todos os estudantes ja cadastrados para
utilizagdo do transporte escolar.

Art. 72 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua publicagdo.

Art. 82 Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais destinados aos pagamentos das despesas decorrentes desta Lei.
Art. 92 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Cajamar, 3 de maio de 2021.

DANILO BARBOSA MACHADO

Prefeito Municipal

REGIS LUIZ LIMA DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagdo

MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal da Fazenda

Registrada no Departamento Técnico Legislativo e publicada no Diario Oficial do Municipio.
Luciana Maria Coelho de Jesus Stella
Departamento Técnico Legislativo

LEI N2 1.856 DE 3 DE MAIO DE 2021

“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIOS COM O GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO, POR MEIO DA SECRETARIA DA
SEGURANGA PUBLICA, PARA O FIM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢Ges legais, FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios com o Governo do Estado de Sdo Paulo, por meio da Secretaria da Seguranca
Publica, com a finalidade da aquisi¢do de veiculos, equipamentos, inclusive bélicos, bem como para treinamentos e capacitagao de servidores

vinculados a 4rea de Seguranca Urbana.

Art. 22 Os instrumentos de que trata o artigo 12 desta Lei serdo formalizados em havendo a aprovagdo dos “Planos de Trabalho” seguindo-se
o regramento legal em vigor, em especial o art. 116 da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alterac¢des.

Art. 32 O Executivo Municipal deverd encaminhar cépias dos instrumentos formalizados pelos participes, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
de sua assinatura, a Camara Municipal de Cajamar.

Art. 42 Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos aditivos que tenham por objeto eventuais ajustes, adequac¢des e/ou prorrogacdes
direcionadas para consecugdo de suas finalidades.

Art. 52 Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais destinados aos pagamentos das despesas decorrentes desta Lei.
Art. 62 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Cajamar, 3 de maio de 2021.

DANILO BARBOSA MACHADO

Prefeito Municipal

DONIZETTI APARECIDO DE LIMA
Secretdrio Municipal de Planejamento, Administragdo e Gestdo

Registrada no Departamento Técnico Legislativo e publicada no Didrio Oficial do Municipio.
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Luciana Maria Coelho de Jesus Stella
Departamento Técnico Legislativo

LEI N¢ 1.857 DE 3 DE MAIO DE 2021.

“Altera dispositivos da Lei n? 1.173, de 06 de setembro de 2005, que dispde sobre as consignagdes em folha de pagamento dos servidores
publicos, e da outras providéncias”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes legais, FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Ficam alteradas as redagdes das alineas “a” e “b” do §42 do art. 52 da Lei n? 1.173, de 06 de setembro de 2005, passando a vigorarem
da seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) da remuneragdo, proventos ou pensdo basicos do servidor para os descontos dos incisos | a VIl do "caput" deste artigo;

”

e
b) 30% (trinta por cento) nos termos do art. 52 da Lei n2 1.157, de 4 de abril de 2005;”

Art. 22 No exercicio de 2021, para a contratagdo de operagdes de crédito com desconto automatico em folha de pagamento, aplicam-se as
disposi¢des de que tratam os artigos 12 ao 42 da Lei Federal n® 14.131/2021.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Cajamar, 3 de maio de 2021.
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal

AFONSO BARBOSA DA SILVA
Secretdrio Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada no Departamento Técnico Legislativo e publicada no Didrio Oficial do Municipio.
Luciana Maria Coelho de Jesus Stella
Departamento Técnico Legislativo

LEI COMPLEMENTAR N2 197 DE 3 DE MAIO DE 2021.
“DISPOE SOBRE O SERVICO ESPECIALIZADO A MULHER VITIMA DE VIOLENCIA, DA FORMA QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes legais, FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica estabelecido por esta Lei Complementar o SERVICO ESPECIALIZADO A MULHER VITIMA DE VIOLENCIA, coordenado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, em parceria com a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, Secretaria Municipal de Saude e pela
Secretaria Municipal de Governo, por meio do Fundo Social de Solidariedade e da assessoria de politicas publicas de igualdade para as
mulheres.

Paragrafo Unico. O Servigo Especializado de que trata o caput deste artigo, seguira as diretrizes dispostas nesta Lei, na Lei Federal n2 11.340,
de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha), na Lei Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (Lei Organica da Assisténcia Social) e no

Pacto Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres.

CAPITULO Il
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DO SERVICO ESPECIALIZADO A MULHER VITIMA DE VIOLENCIA

SECAO |
Da Casa de Acolhimento da Mulher de Cajamar

Art. 22 A Casa de Acolhimento da Mulher de Cajamar, trata-se de um espago destinado ao acolhimento humanizado a mulher em situagdo de
violéncia, proporcionando atendimento por uma equipe multidisciplinar integrada por profissionais especializados nas areas psicossocial, de
salde e juridica, além de acompanhamento e encaminhamento a rede de servigos do Municipio.

Art. 32 S3o atividades principais da Casa de Acolhimento da Mulher de Cajamar:

| - orientagdo, capacitagdo e formagdo de grupos de mulheres para o enfrentamento da violéncia sexual, doméstica e familiar;

Il - garantia de atendimento integral, multidisciplinar e estrutural para mulheres e respectivos dependentes em situagdo de violéncia sexual,
doméstica e familiar;

Il - desenvolvimento de programas e campanhas de enfrentamento a violéncia sexual, doméstica e familiar;

IV - prestacdo de servigo-referéncia voltado ao acompanhamento de situagdes de violéncia de género e a realizagdo dos encaminhamentos
necessarios;

V - orientagdo presencial ou remota para mulheres que precisem de apoio e agendamento de atendimento;

VI - encaminhamento para unidades de saude para atendimento de violéncia sexual, doméstica e familiar;

VII - articulagdo com os demais servigos possibilitando os meios necessarios de protegdo e reestruturagdo do projeto de Vida da Mulher;

VIII - promogado ao fortalecimento e empoderamento da mulher, disponibilizando cursos, oficinas, capacitacdes e atividades socioeducativas.

Paragrafo unico. Nas situagdes estabelecidas no inciso VI deste artigo, deverao as Unidades de Saude do Municipio garantir o atendimento
prioritario aos encaminhamentos de que trata esta Lei.

SECAO Il
DA PATRULHA GUARDIA MARIA DA PENHA

Art. 42 A Patrulha Guardia Maria da Penha, unidade vinculada a Guarda Civil Municipal da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, visa
garantir a efetividade da Lei Federal n? 11.340, de 2006 — Lei Maria de Penha, atuando na prote¢do, prevengdo, monitoramento e
acompanhamento das mulheres vitimas de violéncia doméstica ou familiar, inclusive as que possuam medidas protetivas de urgéncia,
estabelecendo relagdo direta com a comunidade.

Art. 52 A Patrulha Guardid Maria da Penha, terd a cooperagdo, quando necessdrio, da equipe multidisciplinar de que trata o art. 12 desta Lei,
cujas agoes, forma de atendimento e organizagdo serdo fixadas mediante a instituicdo de protocolos de atendimento, definicdo de normas
técnicas e padronizagdo de fluxos entre os drgdos atuantes.

Art. 62 As Secretarias Municipais de Segurancga Urbana, Desenvolvimento Social e de Saude, poderdo, mediante articulagdo com érgaos publicos
do Estado de Sdo Paulo e com o Poder Judiciario, definir atos complementares que garantam a execugdo das a¢des da Patrulha Guardid Maria

da Penha no Municipio.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA O SERVICO ESPECIALIZADO

Art. 7° Sdo diretrizes, principais, para a execugdo do servigo especializado a mulher vitima de violéncia:

| - garantia do atendimento humanizado, qualificado e inclusivo a mulher em situagdo de violéncia, inclusive onde houver medida protetiva de
urgéncia, observado o respeito aos principios da dignidade da pessoa humana, da ndo discriminagdo e da ndo revitimizagao;

Il - integragdo dos servigos oferecidos as mulheres em situagdo de violéncia;

Il - corresponsabilidade entre os entes federados.
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IV - qualificagdo do Municipio no controle, acompanhamento e monitoramento dos casos de violéncia contra a mulher, de modo a reduzir a
incidéncia desse tipo de ocorréncia, inclusive, com agdes preventivas e empoderamento da mulher;

V - instrumentaliza¢do da Guarda Municipal no campo de atuagdo da Lei Maria da Penha;

VI - capacitagdo continua dos Guardas Municipais, integrantes da Patrulha Guardia Maria da Penha e dos demais agentes publicos envolvidos
para o correto e eficaz atendimento as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénios e demais instrumentos que se fizerem necessarios, com o Tribunal de Justica
do Estado de Sdo Paulo, Ministério Publico do Estado de S3do Paulo e outros érgdos publicos ou privados envolvidos com agbes de protegdo a
mulher vitima de violéncia.

Paragrafo Unico. Além das parcerias de que trata o caput deste artigo, fica autorizado a celebragdo de instrumentos com entidades do Terceiro
Setor.

Art. 99 Fica alterada a redacdo do §59, do art. 72 da Lei Complementar n2 165, de 11 de outubro de 2018, passando a vigorar da seguinte forma:

§ 52 Faz parte da estrutura da Inspetoria de Divisdo de Apoio Técnico Operacional, o CANIL, a ROMO - Ronda Ostensiva de Motocicletas, a

ROMU —Ronda Ostensiva Municipal, a RONDA ESCOLAR e a PATRULHA GUARDIA MARIA DA PENHA, cujas atividades, quantidades e atribuicdes
serdo regulamentadas por Decreto.” (NR)

Art. 10. Esta Lei Complementar podera ser regulamentada, no que couber, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir créditos adicionais destinados aos pagamentos das despesas decorrentes desta Lei
Complementar.

Art. 12. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Cajamar, 3 de maio de 2021.
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal

NIEDSON SILVA DE SOUZA FILHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

EDMILSON JOSE PADOVANI
Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana

PATRICIA HADDAD
Secretdria Municipal de Saude

Registrada no Departamento Técnico Legislativo, e publicada no Diario Oficial do Municipio.
Luciana Maria Coelho de Jesus Stella
Departamento Técnico Legislativo

PORTARIAS

PORTARIA N2 548, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica alterada a redagdo do artigo 12 da Portaria n2 519, de 20 de abril de 2021, que trata de nomeagdo de Comissdo de Processo Administrativo
Sindicante, passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 12 Ficam nomeados, nos termos do artigo 181 da Lei Complementar n2 64/05 (Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar) e altera¢des,
para comporem a Comissao de Sindicancia, os seguintes servidores publicos:

Presidente Kheyder H. A. R. Paula de Loyola Procurador Juridico RE 16.744
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Membro Patricia Hamassaki da Silva Agente Administrativo RE 14.436
Membro Clarice Wiedenhofer Auxiliar Administrativo RE 10.134

PORTARIA N2 549, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica vago, uma vaga do cargo efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nos termos do artigo 53, inciso V da Lei Complementar n2 064 de 12 de
novembro de 2.005 e alteragdes, em virtude da APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO do servidor JORGE DA SILVA BRONZE — RE
4,032, portador da Cédula de Identidade R.G. n2 18.619.050, por meio do Beneficio n2 2020.04.13457P do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores de Cajamar —I.P.S.S.C., retroage a 12 de maio de 2021.

PORTARIA N2 550, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedida, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, a servidora publica ALDENICE DOS SANTOS SILVA - R.E. n2 12.724, portadora da Cédula de Identidade R.G.
n2 24.978.049-5, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.
A licenga ora concedida, terd inicio em 18 de outubro de 2021 e término em 16 de novembro de 2021, devendo a servidora apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessacgdo.

PORTARIA N2 551, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedida, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragGes, a servidora publica senhora MERIENE OLIVEIRA DE MORAES — RE 13.961, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n2 42.830.990-2, ocupante do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.

A licenga ora concedida, terd inicio em 01 de novembro de 2021 e término em 30 de novembro de 2021, devendo a servidora apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 552, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedida, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, ao servidor publico senhor GENILSON VICENTE ALVES — RE 13.951, portador da Cédula de Identidade R.G.
n2 37.325.784-3, ocupante do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.

A licenga ora concedida, terd inicio em 15 de novembro de 2021 e término em 14 de dezembro de 2021, devendo o servidor apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 553, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedido, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, ao servidor publico VALTER APARECIDO CLAUDINO - R.E. n? 11.427, portador da Cédula de Identidade
R.G. n2 13.640.602-6, ocupante do cargo efetivo de MEDICO CLINICO, licenca-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.

A licenca ora concedida, tera inicio em 15 de novembro de 2021 e término em 14 de dezembro de 2021, devendo o servidor apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 554, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedida, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, ao servidor publico senhor ADRIANO MARQUES DA SILVA — RE 13.932, portador da Cédula de Identidade
R.G. n227.677.313.5, ocupante do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.

A licenga ora concedida, tera inicio em 15 de dezembro de 2021 e término em 13 de janeiro de 2022, devendo o servidor apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 555, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedida, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, a servidora publica senhora MARCELA MARIA DA SILVA — RE 13.958, portadora da Cédula de Identidade
R.G. n243.829.683-7, ocupante do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.

A licenga ora concedida, terd inicio em 15 de dezembro de 2021 e término em 13 de janeiro de 2022, devendo o servidor apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagado.

PORTARIA N2 556, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedido, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, ao servidor publico senhor ANDERSON APARECIDO DE MORAES — RE 14.834, portador da Cédula de
Identidade R.G. n2 32.895.058-0, ocupante do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, licenga-prémio pelo periodo de 30 (trinta) dias.

A licenga ora concedida, tera inicio em 01 de janeiro de 2022 e término em 30 de janeiro de 2022, devendo o servidor apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia util subsequente a cessagdo.
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PORTARIA N2 557, DE 03 DE MAIO DE 2021.

Fica concedida, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar), e alteragdes, ao servidor publico AGUIMAR PEREIRA DA SILVA - R.E. n2 9.441, portador da Cédula de Identidade R.G.
n227.617.739-3, ocupante do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, licenga-prémio pelo periodo de 90 (noventa) dias, em parcelas, conforme
descriminado abaixo:

I — 30 (trinta) dias, contados a partir de 01/01/2022 a 30/01/2022;

Il— 30 (trinta) dias, contados a partir de 01/01/2023 a 30/01/2023; e

II1— 30 (trinta) dias, contados a partir de 01/01/2024 a 30/01/2024.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 01/2021 - SME

DispGe sobre a chamada publica para a analise e selecdo de livros de robdtica educacional existentes no mercado nacional, para eventual
aquisicao e utilizacdo em projetos de educagio tecnoldgica.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SME), torna publico para conhecimento
dos interessados que estd procedendo ao EDITAL DE CHAMADA PUBLICA, para fins de sele¢do de livros com kits de robética educacional para
compor o projeto de educacgdo tecnoldgica da rede municipal de ensino, conforme abaixo especificado:

1. DO OBIJETO

Constitui objeto do presente Edital de Chamada Publica a convocagdo de editores e distribuidores de livros paradidaticos com kits de robdtica
educacional, visando a andlise e selecdo de materiais para serem utilizados em projetos de educagdo tecnoldgica aos alunos da educagdo
infantil e ensino fundamental da rede municipal de ensino de Cajamar.

1.1. Entende-se por livro paradidatico com kit de robdtica educacional qualquer publicagdo impressa, ndo periddica, em um sé volume para
cada ano letivo, composto por conteldos tedricos e atividades associadas as areas do conhecimento de cada faixa etaria, e que seja objeto de
ISBN, acompanhado de kit de robética educacional, entendido como ferramenta de ensino e como recurso para fomentar a aprendizagem dos
conteudos curriculares com o intuito de estimular a criatividade, a experimentagao, a criticidade, a analise sistémica e a inclusdo de tecnologia
digital com vistas a inovagdo dos métodos de ensino.

1.2. O presente Edital de Chamada Publica objetiva conhecer livros e kits de robdtica educacional existentes no mercado editorial nacional,
para fins de analise, estudo e selegdo do material paradidatico mais adequado a atual proposta didatico-pedagdgica das unidades escolares da
Secretaria Municipal de Educagdo de Cajamar, para eventual aquisicdo por meio de processo licitatério ou, excepcionalmente, por processo
de inexigibilidade se preenchidos os requisitos legais.

1.3. Os livros e seus kits indicados deverdo estar revisados de acordo com as normas vigentes da uUltima reforma ortografica e deverdo estar
obrigatoriamente escritos em lingua portuguesa e apresentados na versao mais atualizada.

2. DA JUSTIFICATIVA

Segundo a Nota Técnica n° 18/2016/CGMID/DCE/SEB/SEB, do Ministério da Educagdo, a robdtica educacional ou robédtica pedagdgica sdo
termos utilizados para caracterizar ambientes de aprendizagem que relinem materiais de sucata ou kits de montagem compostos por pegas
diversas, motores e sensores controlaveis por computador e softwares que permitam programar de alguma forria o funcionamento dos
modelos montados. Aumentando o interesse e a criatividade dos alunos e integrando diversas disciplinas, a robdtica educacional, ou robética
pedagdgica tem despertado a atengdo de professores e alunos. Nesse tipo de atividade, o aluno vivencia na pratica através da construgdo de
maquetes e robds controlados por computador, conceitos estudados em sala de aula. Trata-se de uma atividade ludica e desafiadora, que
reune aprendizado e pratica. Além disso, valoriza o trabalho em grupo, a cooperagdo, planejamento, pesquisa, tomada de decisdes, definigdo
de agGes, promove o didlogos e o respeito a diferentes opinides. A robdtica pedagdgica envolve um processo de motivagdo, colaboragao,
construgdo e reconstrugdo. A robodtica pedagogica utiliza-se dos conceitos de diversas disciplinas para a construgdo de modelos, levando os
alunos a uma rica vivéncia interdisciplinar.

Além de favorecer a interdisciplinaridade, promove a integragdo de conceitos de diversas dareas, tais como: linguagem, matematica, fisica,
eletricidade, eletrénica, mecanica, arquitetura, ciéncias, histdria, geografia, artes, etc., (trabalhar de forma pratica conceitos trabalhados em
sala de aula nas diversas disciplinas). Desenvolve aspectos ligados ao planejamento e organizagdo de projetos. Motiva o estudo e analise de
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maquinas e mecanismos existentes no cotidiano do aluno de modo a reproduzir o seu funcionamento. Estimula a criatividade tanto na
concepgdo das maquetes, como no aproveitamento de materiais reciclados. Desenvolve o raciocinio e a légica na construgdo de maquetes e
de programas para controle de mecanismos.

Diante dessas premissas, é certo que o provimento da robédtica educacional incentivara a pratica do trabalho pedagdégico em grupo e inovara
o processo de ensino e de aprendizagem. Porém, observa-se que, mesmo sendo um instrumento dindmico, a robética educacional, assim como
qualquer outra tecnologia aplicada a educagao, deve ser utilizada com critério e planejamento para que ndo ocorra um ensino tecnicista
desprovido da autonomia e da aprendizagem significativa. Por isso, a utilizagdo de um livro para cada ano letivo, composto por partes tedricas
e atividades relacionadas as areas do conhecimento, permitira ao aluno embrenhar-se no mundo da tecnologia associando-o a proposta
didatico-pedagodgica de cada unidade escolar.

No entanto, como se trata de material de educagdo tecnoldgica que se desenvolve e atualiza periodicamente, tornou-se necessario conhecer
as propostas do mercado nacional, a fim de que a Secretaria Municipal de Educagdo possa abrir o leque de opgdes aos seus profissionais do
magistério e, assim, possam estudar, perquirir, analisar e deliberar para aquela que mais corresponda a nossa politica didatico-pedagdgica,
garantindo ndo sé a qualidade e a economicidade da escolha, mas sobretudo a efetividade e a funcionalidade do material a ser utilizado.

3. DAS CONDICOES PARA A PARTICIPACAO DA SELECAO

3.1. Estardo habilitados a participar do processo de selegdo qualquer editora, livraria ou distribuidora que apresentarem livros com kits de
robdtica educacional dentro do prazo estipulado, devendo estar acompanhados pela ficha de inscricdo devidamente preenchida, cujo modelo
encontra anexado ao presente instrumento.

4. DA APRESENTACAO DOS EXEMPLARES

4.1 O interessado devera apresentar 3 (trés) exemplares de cada livro, acompanhado do respectivo kit de robdtica educacional (um kit para no
maximo cinco alunos trabalharem), destinado a educagdo infantil e ao ensino fundamental, do 1° ao 9° anos, ou seja, 10 (dez) livros, contendo,
cada qual, o nome da obra, autores, editora, ano de edigdo e informagdes técnicas do kit necessdrias ao conhecimento do seu contetdo,
diretamente no Departamento de LicitagGes, localizado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n° 30, CEP. 07.750-000, Tel: (11) 4446-7850,
durante o hordrio de expediente normal da Prefeitura de Cajamar, em 15 (quinze) dias a partir da data desse chamamento.

4.2. Os livros com seus kits poderao ser entregues pessoalmente ou via Sedex, dentro de uma caixa lacrada, contendo a identificagdo da
empresa interessada e o nimero desta chamada publica. Juntamente com os livros, a interessada devera juntar a sua ficha de inscrigdo, sob
pena de ser impedida de participar da avaliagdo.

4.2. Nos casos de apresentagdo de catalogos, reserva-se o direito de solicitar a apresentagao de algum exemplar, caso haja necessidade para
melhor conhecimento e avaliagdo da obra, e, nesta hipotese, sera concedido o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para seu envio, apds o
pedido por e-mail indicado na ficha de inscrigdo.

5. DA ESCOLHA DOS LIVROS
5.1 A selegdo dos livros serd feita por Comissao Especial, formada por trés servidores municipais, designada pelo Secretdrio Municipal de
Educacdo para esta finalidade.

5.2. Cada exemplar ou catalogo do livro com o kit correspondente a faixa etaria sera entregue a cada técnico avaliador, e, apos a leitura e
analise de cada material, o técnico apresentard seu veredicto sem o conhecimento avaliativo dos demais, pontuando o produto de acordo com

os seguintes indicadores, parametros e pesos:

I. Avaliagdo dos Livros:

Iltem | Indicador Parametro Peso | Nota
1 Apresenta guias de montagem, teoria e | 1 ponto: parala 2 temas abordados; 1
atividades desenvolvidas por meio de temas | 2 pontos: para 3 a 4 temas abordados;
relacionados ao curriculo de cada ano escolar? | 3 pontos: para 5 a 6 temas abordados;

4 pontos: para 7 a 8 temas abordados;
5 pontos: para 9 a mais temas abordados.

2 O conteudo de cada livro estd de acordo com | O ponto: para totalmente em desacordo. | 1
as competéncias e habilidades da Base | 3 pontos: para parcialmente de acordo.
Nacional Curricular Comum de cada ano | 5 pontos: para totalmente de acordo.
escolar?

3 Os livros apresentam atividades | 1 ponto: as atividades tém pouca relagdo | 1
complementares aos componentes | com cada ano letivo;
curriculares de cada ano, permitindo ao aluno | 3 pontos: as atividades tém boa relagao
a fixacdo das matérias referentes a cada faixa | com cada ano letivo;
etdria?
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5 pontos: as atividades tém muita relagdo
com cada ano letivo.
4 Os livros e as suas atividades trabalham com | O ponto: ndo trabalha com temas | 2
temas transversais, estimulando o aluno a | transversais.
refletir e debater sobre questdes do cotidiano, | 1 ponto: aborda em apenas 1 livro temas
como saude, seguranga, transito, respeito, | transversais.
dignidade humana etc. 2 pontos: aborda em 2 livros temas
transversais.
3 pontos: aborda em 3 ou 4 livros temas
transversais.
4 pontos: aborda em 5 ou 6 livros temas
transversais.
5 pontos: aborda em 7 ou mais livros
temas transversais.
5 Os livros apresentam linguagem e terminologia | 1 ponto: sim, mas em apenas 1 ou 2 livros | 1
corretas e adequadas ao estagio de | ;
desenvolvimento cognitivo dos alunos, ao | 2 pontos: sim, mas em apenas 3 a5 livros;
desenvolvimento do vocabuldrio e dos | 3 pontos:sim, masem apenas6 e 7 livros;
conhecimentos lingliisticos. 5 pontos: sim, em todos os livros.
6 Os livros apresentam mancha gréfica | 1 ponto: ndo 1
proporcional ao tamanho das paginas, com | 3 pontos: parcialmente
tipologia e tamanho de letra, assim como | 5 pontos: totalmente
espaco entre linhas, letras e palavras,
adequados para as diferentes faixas etarias?
7 Os livros estdao adequados a proposta didatico- | 1 ponto: ndo apresentam condigGes de | 3
pedagdgica da Secretaria Municipal de | efetividade.
Educacdo de Cajamar e apresentam condi¢Bes | 2 pontos: apresentam poucas condi¢Ges
de serem efetivos para o projeto de educagdo | de efetividade.
tecnoldgica nas unidades escolares. 3  pontos: apresentam  regulares
condigOes de efetividade.
4 pontos: apresentam boas condigdes de
efetividade.
5 pontos: apresentam 6timas condicGes
de efetividade.
8 Os livros vém acompanhados de material do | 0 pontos: ndo 1
professor 5 pontos: sim
Il. Avaliagdo do Kit de Robdtica
Iltem | Indicador Parametro Peso | Nota
9 Para o ensino infantil, o kit apresenta | 1 ponto: ndo possui;
programacdo desplugada (sem a necessidade | 3 pontos: possui, com apenas 2
de outros dispositivos mdveis), com comandos | comandos de programagao;
de programagdo fisicos e em lingua | 5 pontos: possui, com 3 ou mais
portuguesa? comandos de programagao.
10 Para o ensino fundamental, apresenta artefato | 1 ponto: dificil montagem; 1
robotico para alunos de facil montagem? 3 pontos: média montagem;
5 pontos: facil montagem.
11 Para o ensino fundamental, o kit possui | 0 ponto: ndo 1
unidade de controle, pecas de montagem, | 3 pontos: parcialmente
atuadores, sensores e baterias, permitindo a | 5 pontos: totalmente
criagdo de robds que funcionem de forma
autonoma, sem estar conectados ao
computador?
12 Para o ensino fundamental, o kit apresenta | 0 pontos: ndo apresenta atuadores e | 1
atuadores e sensores com facil encaixe? sensores;
3 pontos: apresenta atuadores e sensores
de dificil encaixe.
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5 pontos: apresenta atuadores e sensores
de facil encaixe.

13 Para o ensino fundamental, o kit apresenta | 1 ponto: ndo, depende de acessérios | 1
todas as pegas de montagem dos rob6s? préprios dos alunos.

3 pontos: parcialmente, pois depende de
outros recursos dos alunos;

5 pontos: sim, apresenta todos os
recursos para a montagem dos alunos.
14 Quanto ao software de programacgdo, para o | 0 ponto: ndo. 1
ensino fundamental, é em lingua portuguesa, | 3 pontos: parcialmente.
de facil uso e adequado para todos os niveis de | 5 pontos: totalmente
ensino (do 12 ao 92 anos do ensino
fundamental)?

TOTAL DE PONTOS (resultado da soma dos pontos de cada item multiplicados pelos respectivos pesos)

5.3. Os livros e seus kits serdo pontuados pela média aritmética das notas dos avaliadores, sagrando-se o mais apto aquele que obtiver maior
pontuagao.

5.4. O resultado final das analises dos livros com seus respectivos pontos sera publicado no site do municipio, no enderego
WWWw.cajamar.sp.gov.br.

5.5. Em caso de empate entre dois ou mais livros, cabera ao Secretdrio Municipal de Educag¢do manifestar a sua op¢do de forma discricionaria,
mas motivada.

5.6. A contar do dia seguinte a publicagdo do resultado, nos termos do item 5.3, qualquer participante podera apresentar recurso ao Secretario
Municipal de Educagdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, pelo e-mail: peterson.buzo@cajamar.sp.gov.br, juntando suas razdes e documentos
necessarios.

5.7. O Secretario Municipal de Educagdo apresentara sua decisdo em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento de cada recurso, que sera
imediatamente comunicada a parte interessada via e-mail.

5.8. Da decisdo do Secretario Municipal de Educagao ndo cabera mais recurso administrativo.

5.9. Apds a avaliagdo da Comissdo, o Secretdrio Municipal de Educagdo podera encaminhar o livro e o kit selecionados ao Departamento de
LicitagGes, a fim de se iniciar o processo administrativo de licitagdo para aquisigdo.

5.10. A selegdo do livro com kit de robdtica educacional com maior pontuagdo nao significa o desprezo pelos demais materiais, muito menos
que eles ndo poderao ser adquiridos pela Secretaria Municipal de Educagdo em outra oportunidade, mas tdo somente que neste momento da
politica pedagdgica de Cajamar houve uma opgdo pela obra vencedora.

6. DOS IMPEDIMENTOS

6.1 E proibida a participac3o neste EDITAL de:

6.1.1. Membros da Comissdo de avaliagdo e selegdo dos livros, bem como de seus cénjuges, ascendentes, descendentes, em qualquer grau,
além de seus sécios comerciais;

6.1.2. Pessoa juridica que tenha como membro de sua diretoria funcionario publico, funciondrios terceirizados, cargos comissionados ou
estagiarios da Prefeitura Municipal de Cajamar/SP.

6.2. E vedado aos participantes o oferecimento de vantagem de qualquer espécie, a qualquer pessoa vinculada & escolha do material no
processo de avaliagdo e selegdo.

7. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL
7.1 O Edital poderd ser impugnado, no todo ou em parte, de acordo com as prescrigdes contidas no art. 41, da Lei n2 8.666/93.

7.2 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de CHAMAMENTO PUBLICO perante o municipio o interessado que n3o o fizer até o
segundo dia util que anteceder o término do prazo para apresenta¢do dos exemplares e/ou catdlogos, nos termos do artigo 41 da Lei n2

8.666/93.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

Diario Oficial — Secretaria Municipal de Modernizagao e Comunicagao


http://www.cajamar.sp.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAJAMAR - EDICAO EXTRAORDINARIA

Segunda-feira, 03 de maio de 2021 Pagina |11

8.1 O material apresentado ndo sera devolvido apds o processo de avaliagao e selegdo.

8.2 Podera o Municipio de Cajamar revogar o presente edital de Chamada Publica, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo em caso de ilegalidade.

8.3 A revogacdo ou anulagdo do presente edital ndo gera qualquer direito a indenizagdo, ressalvadas as hipdteses previstas em lei.

8.4 Os recursos, representacdes e pedido de reconsideragdo somente serdo acolhidos nos termos do art. 109, da Lei no 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

8.5 A selegdo dos livros e kits ndo importa direito absoluto do participante a aquisicdo pelo Municipio de Cajamar, mas apenas o direito de
preferéncia em relagdo a livros similares até o final do exercicio de 2021.

8.6 Integram o presente edital de chamamento publico, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes anexos: Anexo | -
Ficha de Inscrigdo.

8.7 Quaisquer esclarecimentos ou informagdes poderdo ser obtidos junto ao Departamento de Licitagdes no horario de 9:00 as 11:00h e de
13:00 as 17:00h e através do e-mail licitacdo@cajamar.sp.gov.br;

8.8 Os casos omissos no presente Edital serdo analisados e deliberados pelo Departamento de Licitagdes apds a manifestagdo da Comissdo
Especial.

8.9 O presente edital e os demais atos decorrentes serdo publicados no site do Municipio através do enderego www.cajamar.sp.gov.br.

Prefeitura Municipal de Cajamar/SP, 03 de maio de 2021.
Prof. Dr. Régis Luiz Lima de Souza
Secretario Municipal de Educagdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO — DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

PA: 6.581/2019 — CONCORRENCIA N2 04/2019 — Contrato n2 72/2019 — Termo de Rescisdo - Contratada: PIONEIRA SANEAMENTO E LIMPEZA
URBANA LTDA — Objeto: As partes resolvem de comum acordo, RESCINDIR, o Contrato n2 72/19, que teve por objeto a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de operagdo de sistema de eco-pontos de residuos, capina mecanizada de vias publicas, capina manual de vias,
varricdo mecanizada de vias publicas, varricdo manual de vias publicas, raspagem/limpeza de vias, fornecimento de equipe padrio, rocada
mecanizada, rogada manual (lote 2); Data da assinatura: 09/04/2021.

ADMINISTRACAO
INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC

ATO NORMATIVO 13/2021.

“DISPOE SOBRE A MANUTENCAO DAS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO COVID-19, ALTERANDO DISPOSITIVOS DO ATO
NORMATIVO 11/2021, DE 31 DE MARCO DE 2021, ALTERADO PELO ATO NORMATIVO 10/2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO, Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar — IPSSC, no uso de suas
atribuigOes legais, que Ihe sdo conferidas pelo art. 99, inciso XlI, da Lei Complementar n2 124, de 27 de janeiro de 2011, e

Considerando a necessidade na manutengdo das medidas de enfrentamento e de quarentena, face o risco de colapso da capacidade de
resposta do Sistema de Saude em decorréncia do crescente nUmero de contaminados e de vitimas fatais do Coronavirus em todo Estado de
Sdo Paulo;

Considerando a recomendagdo do Comité de Enfrentamento a Pandemia do Coronavirus, quanto a manutengdo das medidas impostas pelo
Governo Estadual, bem como na manutengdo da suspensdo das aulas presenciais, visando conter a disseminagdo da COVID-19, de garantir o
adequado funcionamento dos servigcos de salide e de preservar a satde publica no Municipio de Cajamar.

RESOLVE:

Art. 19, Ficam alteradas as reda¢des dos artigos 12 e 22 do Ato Normativo 12/2021, alterado pelo Ato Normativo 11/2021, passando a
vigorarem da seguinte forma:

“Art. 12. O IPSSC, no que se refere ao abrandamento e agravamento das fases atual e futura do Plano S3o Paulo, acompanhara as disposigdes

e mudancgas do Decreto Estadual, salvo regramento especifico disposto neste Ato Normativo”.

“Art.22. Ficam suspenso o atendimento presencial no IPSSC, no periodo de 12 de abril de 2021 a 09 de maio de 2021”".

Art. 32 Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 42 Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Cajamar, 03 de maio de 2021.
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MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO
Diretor Executivo do IPSSC
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