DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CAJAMAR - EDICAO EXTRAORDINARIA

Quinta-feira,

05 de agosto de 2021

Pagina |1

PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL GESTAO DE PESSOAS - DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar,
Estado de S3do Paulo, nos termos do
edital disciplinado do Concurso Publico
Edital n® 02/2018 para provimento de
diversas vagas CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados: CARGO:
MERENDEIRA — INSCRICAO NOME DO(A)
CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA
CLASSIFICACAO: 0301001239,JOELMA
BATISTA ZERBINATTO,226993188,
159,00 33; 0301000049; ADRIELI
CAETANO DA SILVA; 429805093; 159,00
34. Todos os candidatos convocados
acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, comparecer no Departamento de

Gestdo de Pessoas da Municipalidade,
situado na Praga José Rodrigues do
Nascimento, n? 30, Centro, Cajamar/SP,
no horario das 9h00 as 16h00, portando
TODOS os documentos pessoais e
também aqueles que comprovem sua
habilitagdo - Os documentos a serem
apresentados sdo os discriminados a
seguir:  Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social(frente e verso da
foto); Certiddo de Nascimento ou
Casamento; Titulo de Eleitor; Certificado
de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo;  Cédula  Oficial de
Identidade (RG ou RNE); 01 (uma) foto
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3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou
rastreamento  realizado na Caixa
Econ6mica Federal (caso o primeiro
trabalho tenha sido em empresa
Privada), ou Banco do Brasil (em
empresa Publica); Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF); Comprovantes de
escolaridade; Certiddo de Nascimento
dos filhos com idade inferior a 18
(dezoito) anos, salvo se invalido;
Resultado de Antecedentes Criminais;
comprovante de endereco atualizado em
seu nome; cartdo SUS (candidato e dos
dependentes).Cajamar, 05 de Agosto de
2021 - Secretaria de Gestdo de Pessoas.
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