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SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZAÇÃO E COMUNICAÇÃO  

PODER EXECUTIVO 
https://www.cajamar.sp.gov.br

 

ATOS 

ADMINISTRATIVO 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
Edital 01/2021 
Processo de Avaliação de Desempenho 
 Servidores do Magistério do Município de Cajamar – Exercício 2020 
A Secretaria Municipal de Educação, após prazo de Recurso Final quanto à publicação das médias dos respectivos grupos, ratificadas nesta data, 
divulga a relação dos servidores que atendem ao inciso V do artigo 25 da LC 132/2011, para fins de Progressão Horizontal: 

Grupo Docentes 

 

N.º 
QUANT. 

N.º Protocolo 
RE PONTUAÇÃO TOTAL 

1 6264/2021 12.503 185,50 

2 6234/2021 12.508 182,50 

3 6240/2021 13.921 178,50 

4 6225/2021 15.163 178,00 

5 5947/2021 11.115 176,50 

6 6123/2021 9.810 175,50 

7 6352/2021 11.635 175,00 

8 5963/2021 12.184 175,00 

9 6231/2021 14.333 175,00 

10 6222/2021 14.139 174,50 

11 6244/2021 15.104 172,00 

12 6312/2021 13.892 171,50 

13 6515/2021 14.627 171,50 

14 6285/2021 15.095 170,50 

15 6055/2021 8.539 170,00 

16 6302/2021 15.191 170,00 

17 6075/2021 8.569 169,50 

18 6294/2021 12.746 169,00 

19 5964/2021 13.275 169,00 

20 6430/2021 7.096 168,50 

21 6292/2021 8.571 168,50 

22 6348/2021 12.170 168,50 

23 6351/2021 14.145 168,50 

24 6210/2021 6.980 167,50 

25 5961/2021 14.148 167,50 

26 6127/2021 15.214 167,50 

27 6308/2021 12.659 167,00 

28 6126/2021 11.279 166,50 

29 6064/2021 7.077 165,50 
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30 6266/2021 7.002 165,50 

31 6267/2021 7.063 165,50 

32 6207/2021 14.094 165,50 

33 6316/2021 14.668 165,50 

34 6112/2021 11.136 164,50 

35 6070/2021 12.732 164,50 

36 6311/2021 12.743 164,50 

37 6004/2021 13.279 164,50 

38 6138/2021 7.052 164,00 

39 6260/2021 13.835 164,00 

40 6259/2021 14.274 164,00 

41 6000/2021 9.762 163,00 

42 6429/2021 11.162 163,00 

43 5956/2021 11.172 163,00 

44 6219/2021 11.194 163,00 

45 6005/2021 14.143 163,00 

46 6275/2021 14.967 163,00 

47 6271/2021 15.167 163,00 

48 6069/2021 11.117 162,50 

49 6245/2021 15.153 162,50 

 
Grupo Especialistas  

 

N.º 
QUANT. 

N.º Protocolo 
RE PONTUAÇÃO TOTAL 

1 6140/2021 8.511 184,00 

 
Os processos constantes nesta publicação seguirão os trâmites administrativos previstos na Lei 1504/2012. Os demais serão arquivados junto ao 
prontuário dos respectivos servidores na Secretaria de Gestão de Pessoas. 

  
Cajamar, 20 de Setembro de 2021. 
Prof. Dr. Régis Souza 
Secretário Municipal de Educação 
 
Edital 01/2020 
Processo de Avaliação de Desempenho 
 Servidores do Magistério do Município de Cajamar – Exercício 2020 
 
O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atribuições legais, em especial a do artigo 6º da Lei 1504/2012, resolve acerca dos protocolos 
de recursos referentes à publicação de 01/9/2021: 

Inscrição nº Recurso nº RE Parecer 

6.000/2021 10.864/2021 9762 Indeferido 

6.429/2021 10.849/2021 11.162 Indeferido 

6.219/2021 10.913/2021 11.194 Indeferido 

 
Em atenção ao artigo 7º da Lei 1504/2012, após o prazo para interposição de recursos, ratifica a média final publicada no D.O.M. de 01/9/2021: 
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Média Final do Grupo Docentes - Pós Recursos 
 
 
 
 

Média Final do Grupo Especialistas - Pós Recursos 
 
 
 
 
Em conformidade com a legislação vigente, para fins de progressão horizontal, serão observadas as três últimas médias apuradas para cada 
grupo, acostadas ao P.A 6573/2020. 
 
Cajamar, 20 de Setembro de 2021. 
Prof. Dr. Régis Souza 
Secretário Municipal de Educação 
 

 

184,00 

166,24 


