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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E GESTAO — DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE REVOGACAO

P.A 7648/2021 - Concorréncia Publica n? 16/2021

OBJETO: Outorga de concessdo para prestacdo de servicos de implantagdo, operagdo manutencdo e gerenciamento do sistema de
estacionamento rotativo publico no municipio de Cajamar, com sistema de gerenciamento e emissdo de tiquetes eletronicos de
estacionamento e ainda insergdo via telefonia celular, através da utilizacdo de sistemas informatizados, conforme as especificagdes técnicas
do Termo de Referéncia.

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através da Secretaria Municipal de Mobilidade e Desenvolvimento Urbano, decide por REVOGAR o processo
licitatério em epigrafe, por motivo de conveniéncia, principio da supremacia do interesse publico, bem como da probidade administrativa,
previsto em Lei.

Cajamar, 16 de novembro de 2021 — LEANDRO MORETTE ARANTES - Secretdrio Municipal de Mobilidade e Desenvolvimento Urbano.

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO E CONTRA-RECURSO

PA 8.4224/2021 — Concorréncia Publica n2 14/2021

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de controle, operagdo e fiscalizagdo de portarias e edificios, com a efetiva
cobertura dos postos designados, nos locais especificados na relagdo de postos e locais, conforme Termo de Referéncia.

O Recurso Administrativo fora dirigido, e devidamente informados, conforme preceitua o § 42 do art. 109, da Lei 8.666/1993; e apds analise
de todas as pegas processuais que interessam a matéria; a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Eventos, Julga IMPROCEDENTE o
recurso imposto pela empresa: RUACH SERVICOS E FACILITIS LTDA, mantendo assim a proposta da empresa "OCP". Julgamento na integra,
disponivel no site: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 16 de novembro de 2021 — Fabiano Lima Rodrigues — Secretdrio Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Eventos.

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO E CONTRA-RECURSO

PA 8.511/2021 — Concorréncia Publica n2 13/2021

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada na Prestagdo de Servigcos de Limpeza, dos Parques Municipais de Cajamar, visando a obtencgdo
de adequadas condigcGes de salubridade e higiene, com disponibilizacdo de mao de obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos,
nos bairros do Polvilho e Jordanésia coordenadas pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Eventos., conforme Termo de
Referéncia.

O Recurso Administrativo fora dirigido, e devidamente informados, conforme preceitua o § 42 do art. 109, da Lei 8.666/1993; e apds andlise
de todas as pegas processuais que interessam a matéria; a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Eventos, Julga PROCEDENTE o
recurso imposto pela empresa: RUACH SERVICOS E FACILITIS LTDA, DESCLASSIFICANDO as empresas: "OCP SERVICOS DE SEGURANCA E
VIGILANCIA EIRELI"; "MV SERVICOS E TERCEIRIZAGOES"e "SIMAC MANUTENCAO e SERTVICOS LTDA"; ficando a empresa RUACH SERVICOS E
FACILITIES LTDA como vencedora do certame. Julgamento na integra, disponivel no site: www.cajamar.sp.gov.br

Cajamar, 16 de novembro de 2021 — Fabiano Lima Rodrigues — Secretdrio Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Eventos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2019
EXAME MEDICO ADMISSIONAL
ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS

A Prefeitura do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, torna publico na forma prevista no Artigo 37, da Constituicdo Federal, nos Artigos
141 e 142, da Lei Organica de Cajamar, bem como na Lei Complementar n2 067, de 02 de dezembro de 2005, que dispde sobre o Estatuto do
Magistério Publico do Municipio de Cajamar/SP e CONVOCA os candidatos relacionados do Concurso Publico — Edital n° 01/2019, Cargo —
Inscricdo, Nome; RG, classificacdo; PARA EXAME MEDICO ADMISSIONAL A SER REALIZADO no dia 18/11/2021 - QUINTA-FEIRA, nos horarios
descritos, conforme segue:
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EXAME MEDICO ADMISSIONAL 18/11/2021

CARGO Professor Intérprete de Educagdo Basica — PIEB — LIBRAS
09h10m SILVANA MONALISA FRANGA SALVADOR 197625137 121,50 2

HORARIO  Professor de disciplina especifica — PDE — EDUCAGAO FiSICA
09h20m ROSBERG DE SOUZA GOMES 404762931 112,00 7

Os candidatos convocados devem comparecer para o exame médico admissional, munidos de documento de identificagdo original com foto,
a Secretaria Municipal de Gest3o de Pessoas, situada a Praca José Rodrigues do Nascimento, n2 30 — Agua Fria, no dia e horarios indicados.

EDITAL N2 002/21

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR (A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE CAJAMAR

Prof. Dr. Régis Luiz Lima de Souza, Secretdrio Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuicGes legais estabelece as normas e os
procedimentos para o Processo Seletivo Simplificado/2022, conforme o Decreto n2 4.686/12, destinado ao preenchimento de vagas para
professor (a) de Atendimento Educacional Especializado (AEE) da Rede Municipal de Ensino de Cajamar.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. Sera oferecida 01 (uma) vaga para o ano letivo de 2022, mais cadastro reserva.

1.2. O Processo Seletivo sera coordenado por Comissdao constituida para esse fim, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao;

1.3. O candidato devera dispor de 45 (quarenta e cinco) horas-aulas semanais no municipio, no turno diurno;

1.4. A selegdo dar-se-a em trés etapas, a seguir discriminadas:

a) andlise curricular com experiéncia profissional;

b) andlise de titulos;

c) estudo de caso e entrevista.

1.5. Os anexos | e Il sd3o partes integrantes deste Edital e correspondem:

a) ANEXO | — Curriculum Vitae.

b) ANEXO Il —Ficha de inscrigdo.

2. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

2.1. Ser professor Efetivo da Rede Municipal de Ensino de Cajamar nas etapas de Educagdo Infantil (creche e pré-escola), Ensino
Fundamental | e Ensino Fundamental Il, mediante os seguintes critérios:
a) Ser licenciado em Pedagogia com titulo de especialista em Educagdo Inclusiva (carga horaria minima do curso de 360h).
b) Ter portaria de estabilidade publicada.
c) Seraprovado no Processo Seletivo promovido pela Secretaria Municipal de Educagdo de Cajamar, conforme os critérios estabelecidos
neste edital, de acordo com a demanda de alunos a serem atendidos no AEE;
d) Terdisponibilidade para assumir as atividades do AEE, totalizando a carga horaria semanal de 45 horas-aula, especificas para a fungdo
atribuida;
e) Teraciéncia de que ird atender todos os casos de deficiéncias da Rede Municipal de Ensino de Cajamar, se corresponsabilizando para
estudos e preparo para atender aos alunos;
f)  Atuar no atendimento aos alunos com deficiéncia na escola Polo e acompanhar os alunos em suas escolas de origem.
2.2. Os professores aprovados e designados no Processo Seletivo para atuarem como professores de AEE serdo direcionados para a escola
Polo da Rede, conforme a pontuagdo obtida e poderdo a qualquer momento ser remanejados de escola Polo para atender a demanda de
Atendimento Educacional Especializado.

3. DAS ATRIBUIGOES DOS PROFESSORES DO AEE
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3.1. Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE, contemplando: a identificagdo das habilidades e necessidades especificas; a definigdo e a
organizagao de estratégias, servigos e recursos pedagdgicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme suas necessidades especificas;
o cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em pequenos grupos;

3.2. Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de
aula comum e nos demais ambientes da escola;

3.3. Produzir materiais didaticos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos estudantes e os desafios que estes
vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo;

3.4. Estabelecer a articulagdo entre os professores da sala de aula regular e demais profissionais da escola, visando a disponibilizagdo dos
servigos e recursos, o desenvolvimento de atividades que favorecam a participacdo e aprendizagem dos estudantes; bem como as parcerias
com as areas intersetoriais;

3.5. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante de forma a ampliar as
habilidades, promovendo sua autonomia e participacao;

3.6. Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as necessidades especificas dos estudantes: ensino da Lingua Brasileira de
Sinais —Libras; ensino da Lingua Portuguesa escrita para estudantes com surdez; ensino da Comunicagdo Aumentativa e Alternativa —CAA;
ensino do sistema Braille, uso do sorob3a e das técnicas de orientacdo e mobilidade para estudantes com cegueira; ensino da informatica
acessivel e do uso dos recursos de Tecnologia Assistiva —TA; ensino de atividades de vida autdnoma e social; orientacdo de atividades de
enriquecimento curricular para estudantes com altas habilidades/superdotacio e promog3o de atividades para o desenvolvimento das fun¢des
mentais superiores, quando existir esta demanda;

3.7. Zelar pela manutencdo e conservagdo dos materiais e equipamentos da Sala de Atendimento Educacional Especializado.

4. DA INSCRICAO

4.1. O candidato devera conhecer o teor deste Edital, disponivel nos murais das Unidades Escolares e também na Secretaria Municipal de
Educagdo de Cajamar, sediada na Pracga José Rodrigues do Nascimento, 30 Centro - Cajamar- S.P e certificar-se de que preenchera todos os
requisitos nele expressos;

4.2. Arealizagdo da inscrigao implicara o conhecimento e expressa aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao
as quais ndo podera alegar desconhecimento ou falta de informagao;

4.3. Asinscrigdes serdo realizadas nos dias 17,18 e 19/11 na Secretaria Municipal de Educagdo, sito na Praga José Rodrigues do Nascimento
30, Cajamar -S. P, das 9h as 12h e das 13h as 16h;

4.4. O candidato que realizar sua inscricdo pessoalmente ndo precisara apresentar as fotocdpias autenticadas dos documentos, mas tera
que apresentar os originais e as copias para serem conferidas;

4.5. No ato da inscrigdo, o candidato preenchera a ficha de inscrigcdo e receberd o comprovante devidamente assinado;

4.6. O processo de inscricdo devera conter:

a) Curriculum Vitae, devidamente comprovado e assinado;

b) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida;

c) Formuldrio para entrega de titulos devidamente datado e assinado.

4.7. Os dados informados no ato da inscri¢do serdo de responsabilidade exclusiva do candidato;

4.8. A inscricdo podera ser indeferida a qualquer tempo, caso seja verificada qualquer inconsisténcia de documentos e/ou informagdes
prestadas, desde que garantido o contraditério e ampla defesa do candidato.

4.8.1 A constatagdo de falsidade ensejard na abertura de um Processo Administrativo, sujeitando o responsavel as penalidades disciplinares
vigentes.

4.8.2 O resultado da inscrigdo preliminar sera publicado no Diério Oficial do Municipio no dia 22/11/2021.

4.8.3 O candidato que ndo concordar com o resultado da inscrigdo preliminar, poderd interpor recurso nos dias 23 e 24/11/2021 da 09h
as 16h na Secretaria Municipal de Educagao.

4.8.4 O resultado final das inscriges serd pulicado no Diério Oficial do Municipio no dia 25/11/2021.

5. DAS ETAPAS DA SELECAO

5.1. Aselegdo sera simplificada e acontecera em trés etapas: analise curricular com experiéncia profissional para classificagdo por tempo
de servigo, analise de titulos e estudo de caso e entrevista:

5.2. Andlise de Titulos: os diplomas ou certificados definidos como pré-requisitos que ndo mencionarem a carga horaria, e que ndo forem
expedidos por Instituigdo Oficial ou particular devidamente credenciada, ndo serdo considerados.

5.3. Estudo de Caso e Entrevista:

a) A entrevista dos candidatos deferidos conforme o resultado final das inscri¢Ges, sera realizada na Secretaria Municipal de Educagdo de
Cajamar, situada a Praga José Rodrigues do Nascimento 30- Centro - Cajamar - S.P, no dia 29/11/2021, das 13h30min as 17h00min;

b) A entrevista sera realizada pela Comissdo Avaliativa composta por dois Supervisores de Ensino e um Psicopedagogo, designados pelo
Secretario Municipal de Educagao;
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c) A entrevista contara com um Estudo de Caso e sera de carater eliminatério, com pontuagdo de 0,0 (zero) a 10 (dez) e versara sobre

assuntos inerentes a fungao de professor do AEE;
d) A pontuacdo final dos candidatos serd a somatdria na entrevista, sendo o maximo de 10 pontos e o minimo de 6,0 pontos para

composicao da nota;
e) Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo da entrevista com antecedéncia de 20 (vinte) minutos, portando o documento
de identificagdo e o comprovante de inscrigao.

6. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL DA SELEGCAO

6.1. A classificagdo sera feita na ordem decrescente da nota final;

6.2. Os aprovados serdo convocados pela ordem de classificagdo;

6.3. A classificagdo contemplara os candidatos aprovados em todas as fases do Processo Seletivo;

6.4. Ocorrendo empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que apresentar:

a) Maior nota no Estudo de Caso;

b) Maior tempo de experiéncia na atuagdo do Atendimento Educacional Especializado;

¢) Maior idade.

6.5. Os candidatos aprovados na entrevista serdo classificados mediante comprovagdo de tempo de servigo;

6.6. O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 01/12/2021.

6.7. O candidato que ndo concordar com o resultado do Processo Seletivo Simplificado, podera interpor recurso nos dias 02 e 03/12/21 na
Secretaria Municipal de Educagdo das 09h as 16h.

6.8. Apos a analise dos recursos, serd publicado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado no dia 06/12/21 no Diario Oficial do
Municipio.

7. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

7.1 Sera excluido da selegdo o candidato que:

7.1.1 Apresentar documento, declaragdo falsa ou inexata;

7.1.2 Retirar-se do recinto, antes do término da entrevista, sem a devida autorizagdo;

7.1.3 Faltar a entrevista;

7.1.4 Obtiver, na entrevista, nota inferior a 6,0;

7.1.5 Possuir registros negativos em outros periodos de atuagao nas salas de AEE, durante avaliagGes anteriores realizadas pelos gestores
das Unidades Escolares, Supervisores de Ensino e Assistente Pedagdgico de Educagdo Inclusiva.

8. DA AVALIACAO

8.1 Conforme o Decreto N2 4.686/12, os professores do AEE passardo por avaliagdo pela Comissdo Avaliativa composta na seguinte
conformidade:

a) Avaliagdo da Equipe Técnica Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme Paragrafo Unico do Art. 11 do referido
Decreto;

b) Gestores das escolas de origem conforme inciso VI, Art. 15 do referido Decreto

c) Gestores das escolas polo, conforme inciso VII, Art. 16 ao final de cada ano letivo, podendo o professor do AEE permanecer ou ndo, de
acordo com a pontuagdo da avaliagdo havendo cessagdo na designagdo caso a pontuagdo seja menor que 6,0, justificando assim sua aptiddo
ou ndo, para o exercicio da fungao.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Os recursos para fins do disposto neste Edital terdo efeito suspensivo.
9.2. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Cajamar, 16 de novembro de 2021.

Prof. Dr. Régis Luiz Lima de Souza

Secretario Municipal de Educagao

ANEXO | - CURRICULO
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAQ
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAJAMAR
CAJAMAR-SP

Reunido de Comissdo Eleitoral
12/11/2.021

ATA

Abertura da Reunido: As dezessete horas e vinte e sete minutos do dia doze de novembro de 2021, no Ginasio Poliesportivo “Antdnio Carlos
Tramassi”, Rua Creusa Ferreira L. S. Aratjo n2 120 — Polvilho - Cajamar/SP foi realizada a apura¢do dos votos do Conselho Gestor das Unidades
de Saude de Cajamar com a finalidade de discriminar a quantidade de votos validos. Durante a apuragdo dos votos da ESF de Cajamar Centro,
a Comissao Eleitoral identificou que os votos dos usuarios do servigo haviam votado também na categoria trabalhador. A solugdo proposta e
aceita por todos (incluindo os candidatos) foi contar os nimeros de trabalhadores na folha de presencga (conferindo nome a nome) e descartar
os demais votos. A solugdo proposta ndo trouxe prejuizo a eleigdo, uma vez que so existia 01(uma) candidata para a categoria trabalhador e
esta poderia ser eleita com seu Unico voto. Para constar, eu Flavia Lopes lavrei a presente ata.

Abaixo os membros envolvidos assinam a mesma:

Daniel de Freitas:

Flavia Lopes:
Manoel G. de Sousa:
Nanci do Espirito Santo Silva:

Sergio Aparecido Soares:
Vanda de Assis Pereira:

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAJAMAR
RESOLUGAO CMS N2 014/2.021

O Conselho Municipal de Saude de Cajamar, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicGes conferidas pela Lei Municipal N2
1.813/2020, considerando a apuragdo da elei¢cdo do Conselho Gestor, realizada por esta Comissdo Eleitoral ocorrida em 12 de novembro de
2.021, realizada no Gindasio Poliesportivo “Antdnio Carlos Tramassi”, Rua Creusa Ferreira L. S. Aratjo N2 120 — Polvilho - Cajamar/SP.

RESOLVE:

Artigo.12 - Homologar o resultado da elei¢cdo do Conselho Gestor de Unidades de Saude de Cajamar ocorrido nos dias 10,11 e 12 de novembro
de dois mil e vinte um (Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Hospital Municipal e Farméacia Municipal 24hs) e no dia 12 de novembro de
dois mil e vinte um (CTA, Unidades Basicas de Saude e Unidades de Estratégia da Familia).

Art. 22, Ficam os seguintes candidatos eleitos como titulares e suplentes, por ordem de votagdo:

Artigo. 32 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Cajamar, em 12 de novembro de 2.021.
Sr. Daniel de Freitas
Conselho Municipal de Saude

ANEXO 1
UNIDADE NOME DO CANDIDATO SEGMENTO Classificagao
UBS do Polvilho Suely Barbosa de Melo Rocha Trabalhador da Saude 1.lugar

SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZAGAO E COMUNICACAO
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UBS do Polvilho Vanesca Fabiane M. Souza Trabalhador da Saude 2. lugar
UBS do Polvilho Raimundo de Jesus Usuario do Sus 1.lugar
UBS do Polvilho Fausto Vieira Usudrio do Sus 2.lugar
UBS do Polvilho Ramiro Gomes do Pago Usuario do Sus 3.lugar
UBS do Polvilho Aurélio Martins dos Santos Usudrio do Sus 4.lugar
UBS de Jordanésia Alexsandra da Silva Carvalho Trabalhador da Saude 1.lugar
UBS de Jordanésia Beatriz Tricielly Chyleisk Dias Trabalhador da Saude 2.lugar
UBS de Jordanésia Marcia Francisco do Carmo Usudrio do Sus 1.lugar
UBS de Jordanésia Vanda de Assis Pereira Usuario do Sus 2.lugar
UBS de Jordanésia Olevina de Fatima Rosa Usudrio do Sus 3.lugar
UPA Elivelton José de Oliveira Machado | Trabalhador da Saude 1.lugar
UPA Bruno de Fernandes Leite Trabalhador da Saude 2.lugar
UPA Leomar dos Santos Usuario do Sus 1.lugar
UPA Jhonata de Sousa Oliveira Usuario do Sus 2.lugar
ESF Guaturinho Juliana Aparecida Castro Trabalhador da Saude 1.lugar
ESF Guaturinho Claudio Rocha de Lima Usuario do Sus 1.lugar
ESF Guaturinho Sueli Donizete dos Santos Usudrio do Sus 2.lugar
ESF Ponunduva Angélica Batista Bernardo Voight Trabalhador da Saude 1.lugar
ESF Ponunduva Deomario Oliveira Pereira Usudrio do Sus 1.lugar
ESF Ponunduva Ariane Hitos Ferreira Usuario do Sus 2.lugar
USF Manoel Indcio Franciny Oliveira Martins Trabalhador da Saude 1.lugar
USF Manoel Inacio Roseli Oliveira de Novaes Usuario do Sus 1.lugar
USF Manoel Indcio Maria lzabel Silva Teles Usudrio do Sus 2.lugar
USF Cajamar Centro Silvana Moschini Costa Trabalhador da Saude 1.lugar
USF Cajamar Centro Sergio Aparecido Soares Usudrio do Sus 1.lugar
USF Cajamar Centro Débora de Fatima Massagardi Usuario do Sus 2.lugar
USF Cajamar Centro Nanci do Espirito Santo Silva Usuario do Sus 3.lugar
USF Cajamar Centro Thais Menezes Usudrio do Sus 4.lugar
UBS Pq. Sdo Roberto Adriano Donizete de Oliveira Trabalhador da Saude 1.lugar
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UBS Pq. Sdo Roberto Luciano José da Silva Usudrio do Sus 1.lugar
UBS Pq. Sdo Roberto Luciene Batista de Oliveira Usuario do Sus 3.lugar
UBS Pq. Sdo Roberto Nerlandia Ferreira de Oliveira Usudrio do Sus 2.lugar
UBS Pq. Sdo Roberto Roberto Rol Santos Usuario do Sus 4.lugar
Hospital Municipal Eliete Silva Oliveira Trabalhador da Saude 1.lugar
Hospital Municipal Jodo Carlos Perboni de Freitas Trabalhador da Saude 2.lugar
Hospital Municipal Jivanilda Silva Usudrio do Sus 1.lugar
Hospital Municipal Maria de Fatima de Lima Usudrio do Sus 2.lugar
Farmacia 24hs Anila Roberta Santos Fernandes Trabalhador da Saude 1.lugar
Farmdcia 24hs Wesley Rodrigues Ribeiro Trabalhador da Saude 2.lugar
Farmacia 24hs Abadi Berto dos Santos Usuario do Sus 2.lugar
Farmadcia 24hs Cassilda Candida Silva de Moraes Usudrio do Sus 1.lugar
ESF Belo Planalto Glaucea Fogaga de Almeida Trabalhador da Saude 1.lugar
ESF Belo Planalto Francisco Carlos Cardoso Usuario do Sus 1.lugar
ESF Belo Planalto Roseli Aparecida Marques Usudrio do Sus 2.lugar
ESF Maria Luiza Vanda Maria Coelho do Nascimento | Trabalhador da Saude 1.lugar
ESF Maria Luiza Maria Rosilene da Silva Usudrio do Sus 1.lugar
ESF Maria Luiza llza Ferreira de Araljo Usuario do Sus 2.lugar
CTA Antonia Braga Pinheiro Trabalhador da Saude 1.lugar
CTA Cicero Izidro de Barros Usuario do Sus 1.lugar
CTA Sergio Felicio de Freitas Usudrio do Sus 2.lugar
ESF Sdo Benedito Sandra Soares da Silva Santos Trabalhador da Saude 1.lugar
ESF Sdo Benedito Renata Zago Manzatto Trabalhador da Saude 2.lugar
ESF Sdo Benedito Manoel Gomes de Sousa Usuario do Sus 1.lugar
ESF Sdo Benedito Marco Anténio Fernandes Marques | Usuario do Sus 2.lugar
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