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ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — DEPARTAMENTO TECNICO LEGISLATIVO

PORTARIAS

PORTARIA N2 1.073, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedida, ao servidor publico, senhor FERNANDO ANTONIO DE SALES VIEIRA — RE 12.769, portador da Cédula de Identidade R.G. n2
4.413.282, ocupante do cargo efetivo de MEDICO CLINICO, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de
2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar) e alteragdes, licenca-prémio relativa ao quinquenio de 20/05/2015 a
19/05/2020, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, da seguinte forma:

I - 30 (trinta) dias a partir de 01/09/2022 a 30/09/2022; e

Il - 30 (trinta) dias a partir de 19/12/2022 a 17/01/2023.

PORTARIA N2 1.074, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica extinto, a partir de 01/07/2022, uma vaga do cargo efetivo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, nos termos do Anexo IV da Lei Complementar
n2 063 de 06 de setembro de 2005 e alteragOes, em virtude da aposentadoria por tempo de contribuicdo, da servidora publica ROSELI
AUGUSTO BENEDITO - R.E. 4.042, portadora da Cédula de Identidade R.G. n2 22.044.296-4, por meio do Beneficio n? 2022.04.14597P do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar.

PORTARIA N2 1.075, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Fica exonerada, a partir de 01/07/2022, a servidora ROSELI AUGUSTO BENEDITO - RE n2 4.042, portador da Cédula de Identidade sob R.G. n2
22.044.296-4, do cargo em comissdo de GESTOR DE PROJETO, da SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA.

PORTARIA N2 1.076, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica vago, a partir de 01/07/2022, uma vaga do cargo efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nos termos do art. 53, inciso V da Lei
Complementar n2 064 de 12 de novembro de 2.005 e alteragdes, em virtude da APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO da servidora
publica ELIZABETH FERREIRA DA FONSECA DOS SANTOS — RE 8.776, portadora da Cédula de Identidade R.G. n2 19.601.988, concedida pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar —1.P.S.S.C, por meio do Beneficio n2 2022.04.14599P.

PORTARIA N2 1.077, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica vago, a partir de 01/07/2022, uma vaga do cargo efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, nos termos do art. 53, inciso V da Lei Complementar n2
064 de 12 de novembro de 2.005 e alteracdes, em virtude da APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO da servidora publica NADIA
YARA RIBEIRO BERNARDO — RE 12.020, portadora da Cédula de Identidade R.G. n2 17.040.808-5, concedida pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores de Cajamar —I.P.S.S.C, por meio do Beneficio n? 2022.04.14564P.

PORTARIA N2 1.078, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica vago, a partir de 01/07/2022, uma vaga do cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB I, nos termos do art. 53, inciso
V da Lei Complementar n2 064 de 12 de novembro de 2.005 e alteracdes, em virtude da APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
da servidora publica RITA MARIA TEIXEIRA ANANIAS — RE 13.650, portadora da Cédula de Identidade R.G. n? 35.700.584-3, concedida pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de Cajamar —I.P.S.S.C, por meio do Beneficio n2 2022.04.14563P.

PORTARIA N2 1.079, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Fica exonerada a servidora JULIANY VIEIRA SANT'ANA — RE 14.501, portadora da Cédula de Identidade sob R.G. n? 35.235.173-1, do cargo
em comiss3o de GESTOR DE PROGRAMA, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

PORTARIA N2 1.080, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica nomeada a senhora JULIANY VIEIRA SANT'ANA — RE 14.501, portadora da Cédula de Identidade sob R.G. n2 35.235.173-1, para o cargo
em comissdo de DIRETOR, Nivel Remuneratdrio CCE VII, vinculado a unidade administrativa do Departamento de Atencgdo Especializada da
Secretaria Municipal de Saude, responsavel pela gestdo de processos e equipe de trabalho, nos termos do inciso Il, alinea “b” do art. 22 da
Lei Complementar n2 214, de 9 de maio de 2022, o qual exercera as atribuigdes estabelecidas no Anexo |V de referida Lei Complementar.
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PORTARIA N2 1.081, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica nomeada a senhora MARIA LUIZA GOMES NETA, portadora da Cédula de Identidade sob R.G. n2 54.167.449-3, para o cargo em comissao
de GESTOR DE PROJETO, Nivel Remuneratério CCE IV, integrante da categoria de assessoramento, responsdavel pela supervisdo de projeto
integrante de programa ou politica ptblica da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, nos termos do inciso I,
alinea “g” do art. 22 da Lei Complementar n2 214, de 9 de maio de 2022, o qual exercera as atribuigdes estabelecidas no Anexo IV de referida
Lei Complementar.

PORTARIA N2 1.082, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, ao servidor publico
ALDEMIR FRANCISCO DE OLIVEIRA JUNIOR — RE 14.847, portador da Cédula de Identidade R.G. n2 35.257.169-X, ocupante do cargo efetivo
de PROFESSOR DE DISCIPLINA ESPECIFICA - PDE.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel I, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.

PORTARIA N2 1.083, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, ao servidor publico
DANIEL ALVES DE ALMEIDA — RE 6.994, portador da Cédula de Identidade R.G. n? 35.256.066-6, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA | — ENSINO FUNDAMENTAL — PEB | - EF.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel Il, Grau “C”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo IIl da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.

PORTARIA N2 1.084, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, & servidora publica
CLAUDIA REGINA SENSI FERREIRA — RE 12.144, portadora da Cédula de Identidade R.G. n2 12.930.673-3, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — ENSINO FUNDAMENTAL — PEB | - EF.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel I, Grau “C”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n?
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.

PORTARIA N2 1.085, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, & servidora publica
FLORA DONIZETE DE ARAUJO POVOA — RE 15.187, portadora da Cédula de Identidade R.G. n® 17.421.865-5, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — ENSINO FUNDAMENTAL — PEB | - EF.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel I, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.

PORTARIA N2 1.086, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, & servidora publica
GRACE ELAINE DO AMARAL —RE 15.111, portadora da Cédula de Identidade R.G. n2 32.109.017-2, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PDI.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel I, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.

PORTARIA N2 1.087, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, & servidora publica
MARIA DA SILVA CORREIA — RE 14.970, portadora da Cédula de Identidade R.G. n2 22.141.771-0, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il — PEB II.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel I, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Il da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.

PORTARIA N2 1.088, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, & servidora publica
MONICA DA SILVA GUIMARAES — RE 12.177, portadora da Cédula de Identidade R.G. n? 21.133.030-9, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — ENSINO FUNDAMENTAL — PEB | - EF.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel I, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo Ill da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.
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PORTARIA N2 1.089, DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Fica concedido a PROGRESSAO HORIZONTAL nos termos da Lei Complementar n2 132, de 15 de dezembro de 2.011, & servidora publica
TATIANE MORAES DA SILVA VILHENA — RE 13.285, portadora da Cédula de Identidade R.G. n? 27.771.248-8, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — ENSINO FUNDAMENTAL — PEB | - EF.

Fica a servidora reenquadrada no Nivel Il, Grau “B”, da Tabela | (vencimento do grupo de docentes), do Anexo IIl da Lei Complementar n2
132, de 15 de dezembro de 2.011, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2.022.
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