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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO E GESTÃO DE EVENTOS 

PODER EXECUTIVO  
https://www.cajamar.sp.gov.br 

 

ATOS  

NORMATIVOS 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TÉCNICO E LEGISLATIVO 

 

PORTARIAS 

 

PORTARIA Nº 2.144, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica nomeada, a partir de 22/11/2022, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar nº 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de 

provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nível de vencimento nº 6, a senhora BRUNA OLIVEIRA DA SILVA, portadora da Cédula de 

Identidade R.G. nº 49.572.595-X. 

A nomeação ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as 

determinações do Capítulo XI da Lei Complementar nº 063, de 06 de setembro de 2.005 e Concurso Público nº 01/2020. 

 

PORTARIA Nº 2.145, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica nomeada, a partir de 22/11/2022, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar nº 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de 

provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nível de vencimento nº 6, a senhora GABRIELLY FERNANDES DE OLIVEIRA, portadora da 

Cédula de Identidade R.G. nº 58.224.332-4. 

A nomeação ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as 

determinações do Capítulo XI da Lei Complementar nº 063, de 06 de setembro de 2.005 e Concurso Público nº 01/2020. 

 

PORTARIA Nº 2.146, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica nomeada, a partir de 22/11/2022, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar nº 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de 

provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nível de vencimento nº 6, a senhora FERNANDA PAULA DOS REIS BARBOSA LOPES, 

portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 49.053.466-1. 

A nomeação ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as 

determinações do Capítulo XI da Lei Complementar nº 063, de 06 de setembro de 2.005 e Concurso Público nº 01/2020. 

 

PORTARIA Nº 2.147, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica nomeado, a partir de 22/11/2022, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar nº 064, de 01 de novembro de 2.005, para o cargo de 

provimento efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, nível de vencimento nº 6, o senhor ALEX VINICIUS VALÉRIO BORGES, portador da Cédula 

de Identidade R.G. nº 50.395.002-6. 

A nomeação ao cargo efetivo especificado no presente artigo atende o estabelecido nos preceitos Constitucionais, bem como, as 

determinações do Capítulo XI da Lei Complementar nº 063, de 06 de setembro de 2.005 e Concurso Público nº 01/2020. 

 

PORTARIA Nº 2.148, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica concedida à servidora pública ROSENILDE MOTA LISBOA – RE nº 7082, portadora da Cédula de Identidade R.G. nº 30.211.160-8 ocupante 

do cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I – ENSINO FUNDAMENTAL – PEB I - EF, licença-prêmio pelo período de 30 (trinta) 

dias, referente ao quinquênio de 20/05/2015 a 19/05/2020, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar nº 064, de 1º de novembro de 

2005 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Cajamar). 

A licença ora concedida, terá início em 21 de novembro de 2022 e término em 20 de dezembro de 2022, devendo a servidora apresentar-se, 

independente de notificação, às atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia útil subsequente à cessação. 

 

PORTARIA Nº 2.149, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica retificada e ratificada a Portaria nº 1.037, de 02 de maio de 2007 retificada pela Portaria nº 1.207/22 que trata da nomeação de servidora 

pública efetiva, para onde se lê: “...inscrita no CPF nº 408.353.222-6. ”, leia-se “......inscrita no CPF/MF nº 408.353.222-68. ”, retroagindo 

seus efeitos a 02 de maio de 2007. 
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PORTARIA Nº 2.150, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022. 

Fica vago uma vaga do cargo de provimento efetivo de GUARDA MUNICIPAL, nos termos do artigo 53, inciso VII da Lei Complementar nº 064 

de 1º de novembro de 2005, em virtude do falecimento do servidor público CARLOS JOSÉ SILVA – RE 10.867, portador da Cédula de Identidade 

R.G. nº 23.425.231-5, ocorrido em 19 de novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a 19 de novembro de 2022. 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

 

ATOS 

 ADMINISTRATIVOS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTÃO ESTRATÉGICA - DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS 

CONSULTA PÚBLICA DE PREÇOS 250/2022 

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através do seu Departamento de Compras e Contratos, torna-se público, a quem interessar, que realizará 

procedimento de CONSULTA PÚBLICA DE PREÇOS: Contratar empresa para realizar a aquisição de: uniformes (CAMISETAS) para uso da 

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL na modalidade pedido de COMPRA DIRETA com a forma de contratação de 

MENOR PREÇO. Os interessados deverão entrar em contato pelo telefone: (11) 4446-0000 ramal 7349 

– Falar com Kelly (Departamento de Compras), no email kelly.aquino@cajamar.sp.gov.br ou através do link abaixo.  

https://cajamar.sp.gov.br/fazenda/wp-content/uploads/sites/15/2022/11/consulta-publica-n-250-2022-aquisicao-de-uniformes-

camisetas-para-uso-da-coordenadoria-municipal-de-protecao-e-defesa-civil.pdf 

Cajamar, 21 de novembro de 2022. 

 

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO – P.A. nº 9.937/2022 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2022 

OBJETO:  Registro de preço para aquisição de fraldas geriátricas, conforme Termo de Referência. 

O.C: 824100801002022OC00028 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM 

DATA DE DISPONIBILIZAÇÃO DO EDITAL E INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRÔNICA: 22/11/2022. 

DATA E HORA DE ABERTURA PARA SESSÃO PÚBLICA: 02/12/2022 AS 09H00MIN (Horário Oficial de Brasília – DF)   

ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bec.sp.gov.br ou www.bec.fazenda.sp.gov.br. 

Edital Disponível Também em: www.cajamar.sp.gov.br  

Cajamar, 21 de novembro de 2022 – Patrícia Haddad – Secretária Municipal de Saúde 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO – CONVOCAÇÃO 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Municipal nº 

1.325/2009, bem como as suas alterações estabelecidas pela Lei Municipal nº 1.590/2014 e Lei nº 1.814 de 26 de março de 2020, 

considerando o afastamento da Conselheira Tutelar, Sra. RENATA CIRINO FERREIRA, conforme licença médica, convocamos por ordem de 

classificação a Sra. ROSANGELA APARECIDA SANTOS MANFRINI, que se apresente no prazo de 48 horas, munida de seus documentos na 

Secretaria de Desenvolvimento Social, situada a Avenida Antonieta Pasquarelli Penteado nº 245, Bairro Altos de Jordanésia. 

 

LAUDA PARA PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE TERMO DE COLABORAÇÃO 

Extrato de Termo de Colaboração 

Processo Administrativo: 6.411/2019 

OSC: Instituto Millenium 

5º Termo de Aditamento ao Termo de colaboração nº 007/2019 

Recurso: Municipal   

Valor Global: R$ 5.866,67 

Vigência: 17/11/2022 a 31/12/2022 

Objeto: a continuidade do incremento para a preservação da oferta regular e essencial do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos – SCFV no Núcleo de Cajamar-Centro por meio de medidas de prevenção, cautela e redução do risco de transmissão da COVID-19. 
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Extrato de Termo de Colaboração 

Processo Administrativo: nº 17/2020 

OSC: Instituto Millenium 

6º Termo de Aditamento ao Termo de colaboração nº 005/2021 

Recurso: Estadual   

Valor Global: R$ 5.866,67 

Vigência: 17/11/2022 a 31/12/2022 

Objeto: a continuidade do incremento para a preservação da oferta regular e essencial do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos – SCFV no Núcleo de Cajamar-Centro por meio de medidas de prevenção, cautela e redução do risco de transmissão da COVID-19 

 

Extrato de Termo de Colaboração 

Processo Administrativo: nº 8.144/2019 

OSC: Instituto Millenium 

6º Termo de Aditamento ao Termo de colaboração nº 008/2021 

Recurso: Estadual   

Valor Global: R$ 5.866,67 

Vigência: 17/11/2022 a 31/12/2022 

Objeto: a continuidade do incremento para a preservação da oferta regular e essencial do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos – SCFV no Núcleo de Cajamar-Centro por meio de medidas de prevenção, cautela e redução do risco de transmissão da COVID-19. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

A Prefeitura do Município de Cajamar nos termos dos editais disciplinado do Concurso Público nº 01/2020, para provimento de diversas 

vagas CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, para a cerimônia de posse que será realizada no dia 22/11/2022 às 09:00 hrs. 

 

NOME CARGO 

BRUNA OLIVEIRA DA SILVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

GABRIELLY FERNANDES DE OLIVEIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

FERNANDA PAULA DOS REIS BARBOSA LOPES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

ALEX VINICIUS VALERIO BORGES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 
Todos os candidatos convocados acima devem comparecer na Secretaria Municipal de Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos, 
situado na Praça José Rodrigues do Nascimento, nº 30, Centro, Cajamar/SP. Cajamar de 21 de novembro de 2022 - Secretaria Municipal de 
Gestão e Desenvolvimento de Recursos Humanos. 
 

A Prefeitura do Município de Cajamar, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Legislação vigente, torna 
público o EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR VI do Concurso Público nº 04/2022. 
INDEPAC_Cajamar - Edital de Classificacao Preliminar VI CP 04-2022_21_11_22 
 
O Município de Cajamar, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais, torna público o RESULTADO II DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
do Concurso Público - Edital nº 04/2022. 
Cajamar _Resultado II da Aval. Psicologica_CP 042022_21_11_22 
_________________________________________________________________________________________________________________ 
 

ADMINISTRAÇÃO 

INDIRETA 

 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC 

ERRATA 
PORTARIA Nº 110 DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022. 

https://cajamar.sp.gov.br/diariooficial/wp-content/uploads/sites/3/indepac_cajamar-edital-de-classificacao-preliminar-vi-cp-04-2022_21_11_22.pdf
https://cajamar.sp.gov.br/diariooficial/wp-content/uploads/sites/3/cajamar-_resultado-ii-da-aval-psicologica_cp-042022_21_11_22.pdf
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Tendo em vista a publicação da Edição nº 832 de 18/11/2022, utilizamos desta para informar que: 

Onde se lê “a partir da data da posse em 24/11/2022”.  Leia-se “a partir da data da posse em 22/11/2022” 

Cajamar, 21 de novembro de 2022. 

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCÃO 

Diretor Executivo do IPSSC 

 

COMUNICADO DE SUSPENSÃO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 03/2022.  

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOSA SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC, torna público que o processo licitatório PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 75/2022, Edital nº 03/2022 – Pregão Presencial, encontra-se SUSPENSO, bem como, a sessão pública designada para 

o dia 22/11/2022 ÀS 14:30 horas está CANCELADA, tendo em vista a impugnação interposta junto ao Tribunal de Contas do Estado de São 

Paulo conforme TC-00022643.989.22-1. PUBLIQUE-SE. 

Cajamar, 21 de novembro de 2022. 

MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCÃO 

Diretor Executivo do IPSSC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


