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PODER EXECUTIVO
https://www.cajamar.sp.gov.br

ATOS
NORMATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO E LEGISLATIVO

PORTARIA

PORTARIA N2 404, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Fica revogado, a pedido, o Adicional de Fungdo Atividade de Assistente de Dire¢do, concedido por meio da Portarian2 1.816, de 5 de setembro
de 2022, a servidora publica Rosana Pinto Ferreira da Silva, ocupante dos cargos efetivos de Professor de Educagdo Basica | — Educagdo
Infantil — PEB | — El (RE 10.413) e Professor de Educagdo Basica | — Ensino Fundamental — PEB | — EF (RE 13.924), retroagindo seus efeitos a 06
de fevereiro de 2023.

PORTARIA N2 405, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2.023.

Fica concedida, a servidora publica, senhora ARICELI EMiLIA MOREIRA BARBOSA — RE n? 15.095, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR
DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - PDI, licenga-prémio pelo periodo restante de 60 (sessenta) dias, relativa ao quinquenio de 02/02/2015 a
01/02/2020, nos termos do artigo 125-B da Lei Complementar n2 064, de 12 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar).

A licenga de que trata o art. 12 terd inicio em 12 de margo de 2023 e término em 29 de abril de 2023, devendo a servidora apresentar-se,
independente de notificagdo, as atividades inerentes ao seu cargo impreterivelmente, no primeiro dia Util subsequente a cessagao.

PORTARIA N2 406, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Fica determinada a revers3o ao cargo de provimento efetivo de MEDICO PLANTONISTA do servidor publico MIGUEL LUIZ SANT ANA ANGELI
— RE N2 11.425, com fundamento nos artigos 40 e 42 da Lei Complementar n® 064/2005, em decorréncia da revogag¢do do beneficio de
aposentadoria por invalidez pelas Portarias n2 95 e n2 96, de 03 de outubro de 2022 do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
Cajamar, face avaliagdo por pericia médica que ratificou que o servidor esta apto para exercer as atribuicdes de seu cargo efetivo, retroagindo
seus efeitos a 30/09/2022.

PORTARIA N2 407, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2.023.
Fica exonerada, a pedido, a servidora plblica FERNANDA GUARATINI — RE N2 18.658, do cargo de provimento efetivo de MEDICO
ESPECIALISTA -REUMATOLOGISTA, retroagindo seus efeitos a 14 de fevereiro de 2023.

PORTARIA N2 408, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Fica designada, em carater de excepcionalidade, com fundamento nos incisos | e Il do paragrafo unico, do art. 12 da Lei Complementar n2
067, de 02 de dezembro de 2005, para exercer a Fun¢do Atividade de Assistente de Dire¢do junto a EMEB lone Ferreira Couto da Silva, a
servidora publica ROSANA PINTO FERREIRA DA SILVA, ocupante dos cargos efetivos de Professor de Educagdo Basica | — Educagdo Infantil —
PEB | — EI (RE 10.413) e Professor de Educagdo Basica | — Ensino Fundamental — PEB | — EF (RE 13.924).

A designagdo serd pelo periodo de 6 (seis) meses, com inicio em 17/02/2023, nos termos do inciso Il, do paragrafo Unico, do art. 12 da Lei
Complementar n2 067/05.

PORTARIA N2 409, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Fica nomeado o servidor publico DANIEL BRITO DE BARROS, RE n2 10.886, portador da Cédula de Identidade sob R.G. n2 44.605.376 -4, para
o cargo em comissdo de ASSESSOR, Nivel Remuneratorio CCE IV, responsavel pelo assessoramento técnico especializado ao Secretario, lotado
na SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA, nos termos do inciso II, alinea “d” do art. 22 da Lei Complementar n? 214,
de 9 de maio de 2022, a qual exercera as atribuices estabelecidas no Anexo IV de referida Lei Complementar.

ATOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E GESTAO DE EVENTOS
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SECRETARIA DE FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA -DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE RETOMADA - PREGAO PRESENCIAL N2 84/2022

OBJETO: Registro formal de pregos para eventual e futura aquisigdo de kit material escolar a serem fornecidos a Secretaria Municipal de
Educacgdo, do Municipio de Cajamar, com entrega PONTO A PONTO nas Unidades Escolares - P.A 16.869/2022.

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através de seu Pregoeiro, torna publico que fica estipulada a data de 22/02/2023 as 14h00Omin para
continuidade dos trabalhos do Pregdo Presencial em epigrafe.

Cajamar, 17 de fevereiro de 2023 — Alexander Cassius Clay Lemos Carvalho - Pregoeiro

AVISO DE RETOMADA — PREGAO PRESENCIAL N2 46/2022

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de limpeza, transporte e conservagdo urbana com servigos afins,
e qualidade dos servigos executados, conforme Termo de Referéncia que integra este Edital como Anexo Il - P.A 11.059/2022

A Prefeitura Municipal de Cajamar, através de seu Pregoeiro, torna publico que fica estipulada a data de 28/02/2023 as 14h00min para
continuidade dos trabalhos do Pregdo Presencial em epigrafe.

Cajamar, 17 de fevereiro de 2023 — Mauricio Henrique da Silva - Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Edital

Ficam os concessionarios (ou em caso de falecimento os respectivos herdeiros) das Sepulturas/Quadras abaixo, todas do Cemitério
Municipal de Cajamar, NOTIFICADOQS, para que no prazo de 30 (trinta) dias, adotem as medidas inerentes as concessées, sob pena de
exumacao dos restos mortais ali depositados, no termo da Lei Complementar n2 069/2005.

Sep. 14 Qd. 11 - PA n2 0008/1990 - JESUINO DOS SANTOS VIEIRA
Sep. 11 Qd. 11 - PA n20908/1990 - LUIZ CARLOS PEDROSO
Sep. 19 Qd. 03 - PA n2 1820/1995 - MARIA DE FATIMA DE AZEVEDO

Cajamar, 17 de Fevereiro de 2023.

Jodo de Sousa da Fonseca

Gestor de Programas

Divisdo Servigo Funerario Municipal de Cajamar

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ERRATA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMDS Ne. 003/2023, publicado no DOM edigdo 889, de 09/02/2023 - pag.2:
pagina 1, onde consta Polvilho II, leia-se Polvilho | e, pagina 39, onde consta Polvilho Il, leia-se Polvilho I.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Retificagdo da publicagdo de 16 de fevereiro de 2023 - edigdo 884, que trata do EDITAL DE CONVOCACAO PARA AVALIACAO PSICOLOGICA
do Concurso Publico - Edital n2 02/2020, em virtude de ter sido enviada erroneamente para publicagdo.

A Prefeitura do Municipio de Cajamar nos termos do edital disciplinado do Concurso Publico n2 01/2022, para provimento de diversas vagas
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, conforme lista de classificagdo final publicada nos sites www.indepac.org.br/concursos e
www.cajamar.sp.gov.br/concursos e diario oficial do Municipio.

Auxiliar de Secretaria Escolar
CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
16 | WELLINGTON APARECIDO CIRIACO 46627 86,67 Nao
17 | JULIA MARIA DOS SANTOS 45176 86,67 Nao
18 | LUDMILA LIMA SENA 38184 86,67 Nao

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E GESTAO DE EVENTOS
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Secretario Escolar

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
11 | LUCIMAR LEANDRO 45394 70,00 Nao
12 | WELLINGOTON APRIGIO CAMARGO BISPO 52225 70,00 Nao

Diretor de Escola

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF

8 | FERNANDA LACERDA Q GONZALEZ 49968 99,25 Nao

Cuidador Escolar

CL NOME DO CANDIDATO INSC NF DF
8 | VALTER TIMOTEO DE LIRA 32274 67,50 Nao
9 | ANDERSON ROBERTO FERREIRA 51854 65,00 Ndo

Os candidatos convocados acima devem, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comparecer no Secretaria Municipal de Gestdo e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, situado na Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro, Cajamar/SP, no horério das 9h00 as
16h00, portando TODOS os documentos pessoais originais e cépia que comprovem sua habilitagdo - Os documentos a serem apresentados
sdo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor;
Comprovante de Votagdo ou quitacdo Eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporag¢do; Cédula Oficial de Identidade (RG ou
RNE com prazo de 10 anos); 01 (uma) foto 3x4 recente; inscricdo no PIS/PASEP ou rastreamento realizado na Caixa Econémica Federal (caso
o primeiro trabalho tenha sido em empresa Privada), ou Banco do Brasil (em empresa Publica); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Comprovantes de escolaridade; Certiddo de Nascimento/ RG E CPF dos filhos com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se invélido;
Resultado de Antecedentes Criminais; comprovante de enderego atualizado em seu nome; declaragdo de acimulo para as FuncgGes
permitidas por Lei, Curriculum atualizado; Qualificagdo Cadastral no E-Social, Cartdo do SUS do candidato e dependentes. Cajamar de 17 de
fevereiro de 2023 - Secretaria Municipal de Gestdo e de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

ADMINISTRACAO
INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR — IPSSC

COMUNICADO DE SUSPENSAO DO PREGAO PRESENCIAL N2 01/2023.
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAJAMAR - IPSSC, torna publico que o processo licitatério PROCESSO
ADMINISTRATIVO N© 154/2022, Edital n2 01/2023 — Pregéo Presencial, encontra-se SUSPENSO, bem como, a sessdo publica designada para
o dia 23/02/2023 as 09:00 horas estd CANCELADA, tendo em vista a impugnagdo interposta junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo conforme TC-005538.989.23-7. PUBLIQUE-SE.
Cajamar, 17 de fevereiro de 2023.
MARCIO ALEXANDRE LACERDA FALCAO it
Diretor Executivo do IPSSC 5
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