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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 1.562 DE 7 DE MAIO DE 2014.

“Dispde sobre a concessdo do pagamento de
etapas aos servidores elou colaboradores, para
o fim que especifica e da providéncias
necessarias”

DANIEL FERREIRA DA FONSECA, Prefeito do Municipio de Cajamar,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1° Ficam criadas as etapas para pagamento de operagdes de
carater urgente e inadiavel, para profissionais e demais técnicos, servidores publicos
ou colaboradores eventuais, realizadas fora do horario regular de ftrabalho
relacionadas com emergéncia em saude publica e para subsidiar as agdes/ou
trabalhos de prevencdo, vigilancia e controle de doengas, riscos e agravos a
emergéncias em saude publica de interesse municipal/regional.

Art. 2° A convocacgédo de servidores publicos e colaboradores eventuais
ficara a cargo do Departamento de Vigilancia em Saude da Diretoria Municipal de
Saulde, sendo que o numero de diarias sera definido previamente, utilizando-se
recursos federais recebidos no Piso Variavel de Vigilancia e Promoc¢édo da Saude —
PVVPS do Bloco Vigilancias em Salide do Fundo Nacional de Sadde.

Art. 3° Fica estipulado o valor tinico de R$ 100,00 (cem reais) para a
etapa criada, correspondente a uma diaria.

§1° Esse valor sera concedido indistinfamente a todos os
participantes da atividade, independentemente de cargo ou fungdo exercida na
Administragdo Municipal ou colaboradores eventuais.

§2° O servidor da Administragéo Municipal que receber aretapa\nao
fara jus a horas extras referentes a data da atividade alvo deste pagamento. ™

Art. 4° Fara jus ao recebimento da etapa os profissionais\ e ‘tecmc:\\s
servidores publicos ou ndo que exercerem estas atividades, fora de sgu horan@
regular de trabalho, na seguinte conformidade: N 0/

| - Integral 3
a) em dia Util, com carga horaria diaria, maior que b\guatro) ho se

menor ou igual a 12(doze);

b) em feriados, pontos facultativos, sabados e domingos.

Il -Meia: com carga horaria diaria de no minimo 2(duas:horas e no/}/

maximo 4(quatro) horas.
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Art. 5° Para pagamento das acgdes efou ftrabalhos, devera ser
apresentado:

I- cronograma e relatério detalhado das acbes e/ou trabalhos
desenvolvidos, elaborado pela Coordenagéo da atividade.

Il - comprovagéo da efetiva atuagéo nas atividades.
Art. 6° Perceber-se-a a etapa:

I- mediante depédsito em conta corrente de sua titularidade, quando
servidor publico municipal, efetuado pela Diretoria Municipal de
Administragéo, apo6s envio de listagem por parte da Diretoria de
Saude

Il- excepcionalmente em espécie, mediante contra-recibo elaborado
pelo Departamento de Vigilancias em Saude, para os colaboradores
eventuais a critério da Coordenagéo da atividade.

Art. 7° As despesas decorrentes }OW a execugao da presente Lei,
correrdo por conta das dotagbes orgamentarias popnas suplementadas se
necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de/sua pub’licagéo.

Art. 9° Revogam-se a§,/disposi<;6es emy/confrario.

Prefeitura do Munncnpip/ %?ajamar 7 Qe n aio de 2014.

MARCIO ROBERT 0}_ DE LUCIO
Diretor Munlmpal o Saude
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Conferida, numerada e datada neste Departg,me }o//na forma regulamentar.
Publicada no Pago Municipal nos termos d@/ igo 102 da Lei Orgéanica do
Municipio de Cajamar, mediante aﬂxagao 16 Jobal de costume, aos sete dias do

més de maio do ano de dois mil e qua @”rze
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