




	ANEXO III – REQUERIMENTO



Ao Secretário Municipal de Educação
A/C Prof. Dr. Régis Souza


Ref.: 
Avaliação de Desempenho do Magistério do Município de Cajamar - Exercício 2019





				Eu, (nome, RG, CPF/MF, estado civil e domicílio), servidor público municipal, RE n.º (preencher) lotado na Secretaria Municipal de Educação, no cargo de (preencher), na unidade escolar (preencher), venho através deste, requerer minha avaliação de desempenho, nos termos dos artigos 28 a 31 da Lei Complementar n.º 132/2011 e Lei 1.504/2012. 


MEMBRO INDICADO:__________________________________________________

				

				Cajamar, ___ de ____________ de 2020.





				_________________________________
Assinatura do servidor







Observações: 

· No ato da inscrição, o servidor interessado indicará, um servidor titular de cargo efetivo do Magistério da mesma unidade escolar, para compor a comissão de avaliação.
· NÃO poderá participar do colegiado responsável pela avaliação o cônjuge, companheiro ou o parente do servidor avaliado, consangüíneo ou afim, em reta ou colateral, até o segundo grau. 
· Em caso de haver evolução acadêmica NÃO utilizada para progressão vertical, o diploma deverá estar devidamente registrado pela instituição de ensino e apresentado mediante cópia autenticada pelo Diretor de Escola ou Secretário de Educação.




