PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

INSTRUGAO NORMATIVA SME N° 007/2021
PROCESSO ANUAL DE ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS

“Dispbe sobre o Processo Anual de Atribuicao de
Classes e/ou Aulas dos Professores Efetivos
Integrantes do Quadro do Magistério da Rede
Municipal de Ensino de Cajamar 2021 - Exercicio
2022

O Secretario Municipal de Educacéo, Prof. Dr. Régis Luiz Lima de Souza,
no uso de suas atribuicées legais, atendendo ao disposto na Lei Complementar n°
67/2005 e suas alteracdes e na Lei Complementar n® 132/2011 e suas alteragdes, com
vistas a disciplinar os critérios e procedimentos para a realizagado do Processo Anual
de Atribuicao de Classes e/ou Aulas dos Professores Efetivos Integrantes do Quadro
do Magistério da Rede Municipal de Ensino de Cajamar 2021 — Exercicio 2022, faz

saber a presente instrugao.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Processo Anual de Atribuicao de Classes e/ou Aulas dos Professores
Efetivos Integrantes do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Ensino de
Cajamar 2021 - Exercicio 2022, serd realizado sob organizagdo, orientacdo e
coordenagéo da Comissao do Processo Anual de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas
composta pelo:

I - Departamento Administrativo Educacional da Secretaria Municipal de
Educacéo e;

Il - Superviséao de Ensino da Secretaria Municipal de Educacao.
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Art. 2° Os atos e procedimentos dos responsaveis pela execugao do processo,
nas respectivas areas de competéncia, deveréo observar a precisdo de dados e
informacg6es, assegurando-se 0 $enso de justica, impessoalidade e a transparéncia no

processo de atribuicao em qualquer etapa.

Art. 3° O Processo Anual de Atribuigdo de Classes e/ou Aulas sera realizado
mediante a classificagdo dos professores por pontuagao conforme Atestado de Tempo
de Servigo - ATS respeitando a organizagao dos cargos.

Paragrafo tnico. Exceto os professores que tiveram classe e/ou aulas
atribuidas no decorrer do ano em 2021 e nao fixaram sede, que serao classificados

pela ordem do concurso piblico através do qual ingressaram.

Art. 4° O presente documento sera publicado no Diario Oficial do Municipio e
enviado por e-mail as Unidades Escolares.

Paragrafo tGnico. Compete ao Diretor de Escola a divulgagao dessa instrucao
aos professores lotados na Unidade Escolar sob sua responsabilidade, inclusive os
afastados, bem como a atribuicao de classes e/ou aulas dos professores em toda a
FASE | (na Unidade Escolar).

Art. 5° A atribuicéo de classes e/ou aulas aos professores dar-se-a:
| - FASE I: Na Unidade Escolar - U.E.;
Il - FASE II: Na Secretaria Municipal de Educagéo - SME.

Art. 6° Caso o professor fique impedido de realizar pessoalmente os atos desse
processo podera ser representado por outrem desde que munido de procuragao
autenticada em cartorio.

Paragrafo unico. O procurador ndo podera ser servidor publlco conforme o
inciso {X, art. 154 da LC n° 64/05.
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Art. 7° O ndo comparécimento do professor, em qualquer uma das Fases desta
Instrugéo, resultara na atribuicao compulsoéria do periodo e das vagas remanescentes

na Unidade Escolar e na Secretaria Municipal de Educagao para 0 mesmo.

Art. 8° Os documentos atinentes ao presente processo serao enviados pelo
Departamento Administrativo Educacional as Unidades Escolares, via e-mail, devendo
ser impressos e organizados na Pasta de Atribuicdo (duas vias - uma com 0S
documentos originais e outra com as cépias), as quais deverao ser do tipo catalogo,
com capa transparente, para tornar visivel o nome da Unidade Escolar.

Paragrafo Gnico. As Pastas de Atribui¢cao deverao conter toda a documentagao
utilizada no processo de atribuicao de classes e/ou aulas.

| - A Pasta de Atribuicdo com os originais devera ser entregue na Secretaria
Municipal de Educagao, conforme cronograma estabelecido nesta Instrucao;

Il - A Pasta de Atribuicdo com as copias devera ser atualizada a cada etapa da
atribuicéo e arquivada na Unidade Escolar.

Art. 9° Compete ao Departamento Administrativo Educacional da Secretaria

Municipal de Educagao publicar os comunicados previstos nesta instrugao.

CAPITULO Il
DA COMPATIBILIZACAO DAS VAGAS DISPONIVEIS

Art. 10. A compatibilizacido das vagas disponiveis para atribuicdo de classes
e/ou aulas dar-se-a: | |

| - Na Unidade Escolar: a compatibilizagdo de vagas é de competéncia do
Diretor de Escola que devera compatibilizar a quantidade de classes e/ou aulas
conforme a jornada de trabalho do professor, respeitando primeiramente a jornada
2021 e, posteriormente, a jornada de opgéo para 2022, observando a disciplina e a

Fase de referéncia, seguindo sempre a ordem de classificagao;
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Il - Na Secretaria Municipal de Educagdo: a compatibilizacao de vagas
observara as mesmas diretrizes do inciso anterior e sera efetuada pela Comissao do
Processo Anual de Atribuicao de Classes e/ou Aulas. ‘

Paragrafo tinico. Nao poderdo ser relacionadas como classes e/ou aulas livres,
as vagas em Unidades Escolares gerenciadas por Organizagbes Sociais e as
projetadas em escolas em processo de ampliacdo e/ou construgéo, salvo as que se

encontrarem em funcionamento.

CAPITULO Il
DO ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO - ATS

Art. 11. O Atestado de Tempo de Servigo - ATS (Anexo 1) € o documento oficial
por meio do qual sera aferida a pontuagéo dos professores utilizada para estabelecer
a classificacdo destes como parametro para concorrer a atribuicao.

| - Para o calculo a que se refere o caput deste artigo os professores deverao
apresentar os certificados a serem considerados no cémputo do ATS até o dia
25/10/2021, na Unidade Escolar sede de lotagdo, sob pena de ndo serem incluidos
apos esta data;

Il - O Atestado de Tempo de Servigo do professor devera ser emitido em 3 (trés)
vias pelo Diretor de Escola da Unidade Escolar, na qual o mesmo esta lotado, entre os
dias 25 e 28/10/2021, contendo anexo: copia simples, inclusive do verso quando fof o
caso, de todos os documentos considerados para a pontuagédo, devidamente
conferidos com os documentos originais e autenticados pelo Diretor de Escola, para
ratificagao pelo Supervisor de Ensino entre os dias 25 e 28/10/2021.

Art. 12. No ATS devera ser acrescido o tempo de servigo apurado na FICHA
100 (Anexo 1) de 01/07/2020 a 30/06/2021.

| - A expedicdo do documento de contagem de tempo de servigo, FICHA 100,
do professor € de responsabilidade:

a) Do Diretor de Escola da Unidade Escolar na qual o professor esta lotado;
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b) Do Diretor de Escola da Unidade Escolar onde o professor estiver afastado
para exercicio de outras fungoes (compreendendo o periodo do afastamento);

c) Da Secretaria Municipal de Educagao onde o professor estiver afastado
para exercicio de outras funcoes (compreendendo o periodo do afastamento).

Il - Na FICHA 100 devera constar o tempo de servico apurado em dias
efetivamente trabalhados, descontadas:

a) Faltas justificadas por atestado medico;

b) Faltas justificadas por convocagdes oficiais expedidas pelo 6rgao no qual o
servidor possua vinculo por meio de acumulagéo legal de cargos;

¢) Faltas injustificadas/Falta decreto;

d) Licencas para tratamento de satde;

e) Licenca por motivo de doenca em pessoas da familia;

f) Licenca para cursar pés-graduacéo lato-sensu/stricto-sensu;

g) Licenca para tratar de interesse particular.

Art. 13. O ATS sera constituido observando as seguintes pontuagdes:

| - Pontuagéo por tempo de servigo contada até 30/06/2021 sendo:

a) Tempo na Unidade Esbolar: 0,001 por dia (maximo de 10 pontos);

b) Tempo no cargo do qual é titular: 0,005 por dia (maximo de 50 pontos);

¢) Tempo total computado no Magistério Publico Oficial da Prefeitura
Municipal de Cajamar e de outra Rede Publica ou Privada, desde que nao
concomitante: 0,001 por dia (maximo de 10 pontos).

Il - Pontuacéo de Titulos e Cursos de Aperfeicoamento, no campo de atuagao,
contada até 30/06/2021 sendo:

a) Certificado de aprovagdo em concurso publico de provas e titulos para o
provimento do cargo do qual é titular: 10 pontos; _

b) Certificado de aprovagdo em outros concursos de provas e titulos ou cépia
das publicagbes oficiais da classificagéo final nominal e respectiva homologacao,
expedidos no periodo de 01/07/2018 a 30/06/2021: 0,25 pontos por certificado (até o

limite de 1 ponto);

ENDERECO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060

5
Telefone: (11) 4446-0040 0 /
.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

c) Diploma de Doutor: 7 pontos;

d) Diploma de Mestre: 3,5 pontos;

e) Curso de especializagéo - Lato Sensu de no minimo 360 horas: 1,0 ponto
por certificado (até o limite de 2,0 pontos);

f) Curso de especializagéo - Lato Sensu de no minimo 1000 horas, conforme
Deliberagao CEE 53/2005: 1,5 ponto por certificado (até o limite de 1,5 ponto);

g) Curso de Aperfeicoamento presencial, de no minimo 30 horas, realizado no
periodo de 01/07/2018 a 30/06/2021, contendo nome e logotipo da Instituicdo, nome
do aluno e do curso, carga horaria cursada, data de conclusdo e conteddo
programatico (podendo este ser anexado ao certificado): 0,001 por hora (até o limite
de 1,0 ponto);

h) Curso de Aperfeicoamento a Distancia (EAD), de no minimo 30 horas,
realizado no periodo de 01/07/2018 a 30/06/2021, contendo nome e logotipo da
Instituicdo, nome do aluno e do curso, carga horaria cursada, data de conclusao e
contetdo programatico (podendo este ser anexado ao certificado): 0,001 por hora (até
o limite de 0,5 ponto). _

lil - Pontuacao de Titulos e Cursos de Aperfeicoamento na Educacéo Basica
(fora do campo de atuagao do professor) contada até 30/06/2021 sendo:

a) Curso de especializagao - Lato Sensu de no minimo 360 horas: 0,5 ponto por
certificado (até o limite de 1,0);

b) Curso de especializagao - Lato Sensu de no minimo 1000 horas, conforme
Deliberacao CEE 53/2005: 1,0 ponto por certificado (até o limite de 1,0 ponto).

§1° Os professores que possuem tempo de magistério de cargo pelo qual ja
estdo aposentados, terao este tempo computado conforme a alinea “c”, do inciso | do
caput deste artigo.

§2° Os professores que se removeram para Unidade Escolar, na qual ja
atuaram em efetivo exercicio, enquanto professor ou gestor, em anos anteriores,
deverao ter computado o tempo de Unidade Escolar, a que se refere & alinea “a” do

inciso | do caput deste artigo, ainda que anterior & sua remocao.
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§3° Os professores afastados para ministrar aulas no Atendimento Educacional
‘Especializado terdo seu tempo computado no campo da Unidade Escolar sede de
lotacdo, conforme Parecer n° 001/2013 da Supervisdo de Ensino da Secretaria
Municipal de Educacao de Cajamar.

§4° Os professores titulares de 02 (dois) cargos na Rede Municipal de Ensino
de Cajamar terdo pontuagdes distintas, considerando o registro funcional de cada
cargo, a saber: |

| - Sera computado, conforme alinea “b” do inciso | do caput deste artigo, o
tempo especifico para cada cargo a partir da data inicio de exercicio de cada um;

({2

It - Sera computado, conforme a alinea “c” do inciso | do caput deste artigo, o
tempo do magistério publico e privado aos 02 (dois) cargos em questao;
§5° Os professores PAEB'’s e PIEB’s néo terdo computado o tempo de Unidade

Escolar.

Art. 14. O professor afastado junto a Unidade Escolar ou & Secretaria Municipal
de Educacao, exercendo funcdes nao docentes, sem prejuizo da contagem do seu
tempo de servigo, em sua FICHA 100 e em seu ATS tera computado:

- Tempo na Unidade Escolar quando estiver afastado junto a sua escola de
lotacao;

il- Tempo no cargo do qual é titular conforme alinea “b”, inciso |, art. 13;

i- Tempo total computado no Magistério Publico Oficial da Prefeitura
Municipal de Cajamar e de outra Rede Publica ou Privada, desde que nao
concomitante conforme alinea “c”, inciso |, art. 13.

Paragrafo (nico. Para os professores afastados conforme o caput deste artigo
sera observado igualmente os itens previstos nos incisos Il e lll, do art. 13 para
constituicdo da pontuacao.

Art. 15. O professor titular de cargo que esteja readaptado (que possui portaria)
ou em processo de readaptacdo (que nao possui portaria) e, impedido de atuar na
regéncia de classes e/ou aulas, serdo adequados as seguintes regras:
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I . Devera permanecer com a mesma jornada de quando foi readaptado ou
entrou com o processo de readaptagao;

I - Devera permanecer em sua escola sede de lotagdo, podendo,
excepcionalmente, a pedido do servidor ou conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagao ser remanejado para outra Unidade Escolar ou para a propria
SME (mediante autorizagdo do Secretario) respeitando suas restrigdes conforme o
laudo médico e sua jornada de trabalho;

il - Devera cumprif presencialmente a sua jornada de trabalho na Unidade
Escolar ou na SME (contabilizados: HTPA, HTPC, HTPI e HTPL - sendo a jornada do
professor, de 50 minutos hora-aula, transformada em 60 minutos hora-relégio),
distribuidas igualmente de segunda a sexta-feira;

§1° O professor readaptado nao tera classes e/ou aulas atribuidas em nenhuma
das Fases desta Instrucao;

§2° O professor que esteja em processo de readaptagéo tera classes e/ou aulas
atribuidas conforme sua jornada na Fase | - B. Estas classes e/ou aulas atribuidas a

este professor serdo oferecidas em carater de substituicdo na carga suplementar.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 16. A inscrigdo para o Processo de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas sera
efetuada pelo professor em sua sede de lotagdo (U.E. ou SME), entre os dias 25 a 28
de outubro de 2021, das 9h as 16h, na Planilha de Inscricao (Anexo lil), por segmento
e em ordem alfabética, a saber:

I -FASE |- A (U.E.): para os titulares de cargo de PDI, PEB I-El, PEB I-EF, PEB
Il (todas as disciplinas) e PDE (todas as disciplinas);

Il - FASE Il - A (SME): para os titulares de cargo de PAEB, PIEB e Professores
Ingressantes em 2021.

a) No ato da inscrigao os professores das modalidades PAEB e PIEB deverao

entregar para conferéncia os documentos comprobatérios para efetivagao da mesma:

ENDEREGO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
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ATS/2021 expedido pela Unidade Escolar, FICHA 100/2021, copia dos documentos
utilizados para constituicdo da pontuacao, conforme artigo 13 desta Instrucéo
(devidamente conferidos e autenticados pelo Diretor de Escola da Unidade Escolar) e
ATS/2020;

b) Para os professores ingressantes, que tiveram classe e/ou aulas atribuidas
no decorrer do ano em 2021 e nao fixaram sede, ndo sera necessaria a apresenta¢ao
de ATS, uma vez que, serdo classificados pela ordem do concurso publico através do

qual ingressaram.

Art. 17. No ato da inscricdo os professores PEB |i e PDE deverdo optar por
diminuir ou ampliar a sua jornada de trabalho para o ano de 2022.

Paragrafo tnico. O professor PEB Il e PDE apés a inscrigao ficara impedido
de alterar sua jornada de trabalho para a menor, podendo fazer a alteragao de sua
jornada de trabalho, apenas para a maior caso a Rede tenha saldos de classes e/ou
aulas livres para oferecer.

Art. 18. E vedada a juntada ou substituicdo de documentos apés a efetivagéao
do ato de inscrigao.

Art. 19. O professor titular de cargo desta municipalidade pertencente a todos
os segmentos serda automaticamente inscrito na carga suplementar, podendo
participar ou nao de todo o processo (conforme instrucéo normativa a ser publicada),

exceto os professores que tiveram parecer desfavoravel na atuagdo da carga
suplementar no exercicio de 2021.

CAPITULO V
DA CLASSIFICACAO

Art. 20. A classificagdo para o Processo de Atribuicdo de Classes e/ou Aulas,

na Unidade Escolar e na Secretaria Municipal de Educacao, sera realizada na Planilha

ENDERECO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
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de Classificagdo (Anexo V), por segmento & em ordem decrescente da pontuagao
registrada na planilha de inscrigao.

Paragrafo Unico. Para fins de desempate seréo respeitados os critérios na
seguinte ordem: |

| - Maior nimero de dias trabalhado no cargo no qual é titular;

Il - Maior idade;

11l - Maior nimero de filhos menores de 18 anos.

Art. 21. O resultado da inscricdo e da respectiva classificagao sera afixado pelo
Diretor de Escola em local visivel, na Unidade Escolar, no dia 03 de novembro de
2021, para conhecimento de todos.

Paragrafo unico. O resultado da inscri¢do e da respectiva classificacao (PAEB,
PIEB e Professores ingressantes de 2021) sera enviado, pelo Departamento
Administrativo Educacional, por e-mail, as Unidades Eséolares e, cabera ao Diretor de
Escola afixa-lo em local visivel, na Unidade Escolar, para conhecimento de todos.

Art. 22. Apds a publicacao da classificagéo, caso o professor ndo concorde com
a mesma, podera interpor recurso no local em que efetuou sua inscricdo (Unidade
Escolar ou SME) nos dias 04 e 05 de novembro 2021 das 9h as 16h.

Art. 23. O resultado da intefposigéo do recurso da classificacdo e a
classificacao final sera afixado pelo Diretor de Escola em local visivel, na Unidade
Escolar, no dia 09 de novembro de 2021, para conhecimento de todos.

Paragrafo unico. O resultado da interposicéo do recurso da classificacido e a
classificagao final (PAEB, PIEB e Professores ingressantes de 2021) sera enviado,
pelo Departamento Administrativo Educacional, por e-mail, as Unidades Escolares e,

cabera ao Diretor de Escola afixa-lo em local visivel, na Unidade Escolar, para
conhecimento de todos.
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CAPITULO VI
DA ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS

Art. 24. As classes e/ou aulas na modalidade da Educagao de Jovens e Adultos
- EJA serzo atribuidas juntamente com as demais classes e/ou aulas do ensino regular
para o professor titular de cargo efetivo, cuja unidade sede possua tal modalidade de
ensino.

I - O horario de HTPC do Professor de Educagao Basica que optar pela EJA
como cargo, na propria Unidade Escolar, devera ser cumprido as quartas-feiras das
das 09h30 as 12h; \

Il - A Constituicdo de jornada do professor PEB Il, que optar pelo cargo na EJA,
devera ser apenas no periodo da tarde e/ou noite, tendo em vista a incompatibilidade
de horarios no periodo da manha com o HTPC;

Il - O professor PEB I, que optar pelo cargo na EJA, podera assumir carga
suplementar na Rede no periodo da tarde e/ou noite, desde que esta seja menor que
sua jornada de trabalho efetivo, ndo sendo necessario fazer outro HTPC, apenas o da
EJA; |

IV - O professor PEB | que optar pelo cargo na EJA nao podera assumir carga
suplementar na Rede, pois ndo existe compatibilidade de horarios para realizar os
HTPC’s, a ndo ser que possua 22 habilitacao, neste caso devera seguir o estabelecido
no inciso Il deste artigo. |

Art. 25. O Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo - HTPC (das demais etapas
e modalidades de ensino) e o Horario de Trabalho Individual - HTPI sera organizado
conforme regulamentagao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 26. FASE | - B (U.E.): no dia 11 de novembro de 2021, a partir das 17h10,
com a presenca de todos os professores do respectivo segmento, o Diretor de Escola

devera proceder com a atribuicdo de classes e/ou aulas livres (jornada 2021) aos
titulares de cargo da Unidade Escolar.
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§1° Cabera ao Diretor de Escola a responsabilidade pelos seguintes
documentos:

| - Ata de Atribuicéo Fase | - B (Anexo V);

Il - Planilha de Saldo de Aulas (Anexo VI);

Hi - Comprovante de Atribuigao/2021 de cada professor (Anexo Vil);

IV - Declaracao de Excedente (Anexo VIil). Nao havendo classes e/ou aulas
para compor a jornada de qualquer professor este sera declarado excedente. O
Diretor de Escola devera expedir e entregar a declaragdo encaminhando o professor
a FASE Ii - C na Secretaria Municipal de Educagao;

V - Declaracdo de Acumulo (Anexo IX). Cabera ao Diretor de Escola expedir e
entregar a declaragéo, devendo ser preenchida por todos 0s professores da Unidade
Escolar e devolvida para ser arquivada na Pasta de Atribuigao.

§2° O Diretor de Escola no momento da atribuicao devera atentar-se para:

| - O registro do nﬂrhero de horas-aula “indivisiveis” atribuidas ao professor PEB
[l e PDE em carater de carga suplementar (quando houver);

Il - Nao permitir dividir aulas de um cargo entre professores das mesmas
disciplinas (“quebra de bloco”);

lil - A quantidade de aulas relativas a cada disciplina, somando a quantidade de
aulas necessarias para que seja “ZERADO” o saldo das mesmas e periodo. Neste
sentido, fica terminantemente impedida a condi¢do de saldos inferiores que ocasione
guebra da grade da disciplina;

IV - A quantidade de aulas correspondente a diferenca entre a jornada de opc¢éao
para 2022 e a jornada atual 2021 do professor, que nao podera ser computada como
saldo de aulas livres da Unidade Escolar até que se conclua a FASE | - B (constituicdo
de jornada/2021);

V - O saldo de aulas, referente apenas a uma turma, considerando a grade
curricular de cada disciplina, que podera ser atribuido nesta Fase para o professor da
respectiva disciplina a titulo de carga suplementar;

VI - Atribuir na Fase | — B, aos professores PEB | - EF, as 4 (quatro) horas-aula
semanais (destinadas ao trabalho de retomada das habilidades n&o desenvolvidas

ENDEREGO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060

Telefone: (11) 4446~0040 012
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

pelos alunos ao longo dos anos letivos de 2020 e 2021 em Lingua Portuguesa e
Matematica) e 1 (uma) hora-aula semanal destinada a Disciplina de Etica e Cidadania
a titulo de carga suplementar, incidindo sobre as mesmas 1/3 da jornada reservada ao
horario de estudo do professor.

a) Essas aulas serdo ofertadas primeiramente ao préprio professor da turma a
titulo de carga suplementar;

b) N3o sendo atribuidas conforme a alinea anterior, serao ofertadas na Fase de
atribuicdo de carga suplementar na Unidade Escolar e na Secretaria Municipal de
Educacao, respectivamente;

c) Nao sendo atribuidas conforme as alineas anteriores, as aulas serao
ofertadas aos professores (PEB | — EF) do Processo Seletivo.

Paragrafo tnico. O professor titular de cargo PEB |l e PDE que nao conseguir
constituir a jornada/2021 na sua sede de lotagdo (esgotadas todas as aulas da sua
disciplina), sera encaminhado a Secretaria Municipal de Educag&o, munido da copia
do ATS/2021 e do comprovante de atribuicdo/2021 para participar da Fase de

constituicdo de jornada/2021, obedecendo ao cronograma estipulado nessa Instrugao.

Art. 27. FASE Il - B (SME): no dia 12 de novembro de 2021, as 19h, sera
realizada a atribuicdo de Unidade Escolar para exercicio dos professores titulares de
cargo de PAEB e PIEB, uma vez que, a sede de lotagdo destes € a Secretaria
Municipal de Educagao.

| - A jornada de trabalho do PAEB e PIEB ficara condicionada a legislagao
vigente;

il - Cabera ao Diretor de Escola organizar o horario do PAEB, distribuindo sua
jornada igualmente de segunda a sexta-feira, com horario de entrada de acordo com
as necessidades da escola, respeitando a jornada de trabalho do professor conforme
legislagéo.

Paragrafo Gnico. Os professores serdo classificados conforme o paragrafo
unico, do artigo 23 desta Instrucao.

ENDERECO: PRAGA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30

CENTRO, CAJAMAR/SP CEP (07752-060 13

Telefone: (11) 4446-0040
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 28. Os Diretores de Escola deverao entregar, impreterivelmente, no dia
12 de novembro de 2021, até as 16h, no Departamento Administrativo Educacional,
a Pasta de Atribuicdo com as Planilhas de Saldo devidamente atualizadas e assinadas

pelos envolvidos no processo.

Art. 29. FASE Il - C (SME): no dia 18 de novembro de 2021, na Secretaria
Municipal de Educagdo, sera realizada a atribuicao de classes e/ou aulas aos
professores declarados excedentes na Unidade Escolar, conforme os horarios abaixo
relacionados:

| - 18h PDI e PEB | — Infantil;

If - 19h PEB | - Fundamental.

§1° O professor declarado excedente devera comparecer na Secretaria
Municipal de Educagdo munido da declaragao de excedente, copia do ATS/2021 e do
comprovante de atribuicd0/2021; |

§2° Os professores seréo classificados por cargo, em ordem decrescente da
pontuagao registrada no campo do ATS — SME; v

§3° O professor que permanecer excedente na FASE Il - C, caso seja criada
turma, no decorrer do ano letivo de 2022, na Unidade Escolar na qual este atuava

anteriormente, podera retornar a escola de origem.

Art. 30. FASE Il - D (SME): no dia 18 de novembro de 2021, na Secretaria
Municipal de Educacdo, as 19h, sera realizada a atribui¢éo de classes e/ou aulas para
constituicao da jornada/2021 aos professores (PEB {l e PDE) que n&o foram atendidos
na FASE | — B. Este devera comparecer munido da cépia do ATS/2021 e do
comprovante de atribuicdo/2021.

Paragrafo Gnico. Os professores serao classificados por cargo e pela disciplina

a qual seu cargo esta vinculado, em ordem decrescente da pontuacgao registrada no
campo do ATS - SME.

ENDERECO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30

CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060 14
Telefone: (11) 4446-0040 /



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 31. FASE Il - E (SME): no dia 18 de novembro de 2021, na Secretaria
Municipal de Educagdo, sera realizada a atribuicdo de classes e/ou aulas aos
professores ingressantes 2021, conforme os horarios abaixo relacionados:

1-18h PDI,

Il - 19h PEB | — Fundamentai;

I - 19h30 PEB II;

IV - 20h PDE.

Paragrafo Gnico. Os professores seréo classificados conforme o paragrafo

Gnico, do artigo 23 desta Instrucao.

Art. 32. Para os professores declarados excedentes e/ou os professores
ingressantes de 2021, esgotando-se o saldo de classes e/ou aulas livres, serao
oferecidas classes e/ou aulas em substituicdo de professores afastados.

| - Para o professor titular de cargo que tiver classe e/ou aulas atribuidas na
situagio de substituigdo sera atribuida nova classe e/ou aulas a medida que os cargos
livres forem surgindo no decorrer do ano letivo 2022. Para tal atribuicdo sera
respeitada a classificagdo, habilitagdo, segmento e a disciplina a que seu cargo €
vinculado, em ordem decrescente da pontuacdo registrada no ATS/2021
correspondente ao campo da Secretaria de Educagao ou a classificagdo do concurso
publico de ingresso (no caso dos ingressantes 2021);

I - Na atribuigéo para o exercicio de 2023, persistindo a condi¢cao de excedente,
o professor participara da atribuicao de classes e/ou aulas na Secretaria Municipal de
Educacéo;

i - O professor titular de cargo que tiver classe e/ou aulas atribuidas em
substituicdo tera definida sua nova sede de exercicio a partir do 1° dia do ano civil de
2022;

IV — O prontuario do professor excedente ou ingressante devera ser
encaminhado pela Unidade Escolar de origem, via oficio, para a escola de destino
(exercicio 2022), até o dia 19 de novembro de 2021.

ENDEREGO: PRAGA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 33. Os Diretores de Escola deverédo retirar a Pasta de Atribuicdo, no
Departamento Administrativo Educacional, no dia 23 de novembro de 2021, a partir
das Sh.

Art. 34. FASE | - C (U.E.): no dia 23 de novembro de 2021, a partir das 18h30,
com a presenca de todos os professores do respectivo segmento, o Diretor de Escola
devera proceder com a atribuicdo de classes e/ou aulas livres para constituicdo de
jornada/2022 aos professores da Unidade Escolar (Planilha de Atribuigdo - Anexo X).

Paragrafo unico. O professor titular de cargo PEB Il e PDE que nao conseguir
constituir a jornada/2022 na sua sede de lotacéo (esgotadas todas as aulas da sua
disciplina), sera encaminhado & Secretaria Municipal de Educacao, munido da cépia
do ATS/2021 e do comprovante de atribuigdo/2021.

Art. 35. FASE 1l - F (SME): no dia 23 de novembro de 2021, as 18h30, sera
realizada atribuicdo dos professores que optaram por ministrar aulas no Atendimento
Educacional Especializado, conforme o processo seletivo especifico. Os professores
devem estar de posse do ATS/2021 e do comprovante de atribuicdo/2021,
devidamente preenchido.

Art. 36. Os Diretores de Escola deverado entregar, impreterivelmente, no dia
24 de novembro 2021, até as 15h, no Departamento Administrativo Educacional, a

Pasta de Atribuicdo com as Planilhas de Saldo devidamente atualizadas e assinadas
pelos envolvidos no processo.

Art. 37. FASE Il - G (SME): no dia 26 de novembro de 2021, as 19h, sera
realizada a atribuicdo de classes e/ou aulas livres para constituicdo de jornada/2022
aos professores que nao foram atendidos na FASE | - C na Unidade Escolar.

Paragrafo unico. Os professores serao classificados por cargo, respeitando a
habilitagdo, segmento e a disciplina a qual seu cargo € vinculado, em ordem
decrescente da pontuagao registrada no campo do ATS - SME.

ENDERECO: PRAGA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30

CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060
Telefone: (11) 4446-0040
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 38. Os Diretores de Escola deverao retirar, impreterivelmente, no dia 30
de novembro 2021, a partir das 14h, no Departamento Administrativo Educacional, a

Pasta de Atribuic}éo.

Art. 39. O Comprovante de  Atribuigdo/2021  devera  ser entregue,
impreterivelmente, no dia 14 de dezembro de 2021, até as 10h, na Unidade Escolar,
pelo professor que passou por qualquer FASE na Secretaria Municipal de Educagéo.
Na falta da entrega do comprovante o Diretor de Escola e a Secretaria Municipal de
Educacdo ndo se responsabilizardo por possiveis equivocos nos vencimentos

referentes as aulas atribuidas para o ano letivo de 2022.

CAPITULO VII -
DA FINALIZACAO DO PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS

Art. 40. Esgotadas todas as Fases, inclusive da carga suplementar, se ainda
houver classes efou aulas remanescentes, estas serdo atribuidas aos professores
contratados por prazo determinado mediante a aprovagdo em Processo Seletivo ou
Concurso Publico vigente.

Art. 41. Os Diretores de Escola deverao retirar, impreterivelmente, no dia 14
de dezembro 2021, a partir das 14h, no Departamento Administrativo Educacional, a
Pasta de Atribuicdo para conferéncia final da Unidade Escolar.

Art. 42. A Pasta de Atribuicao de classes e/ou aulas sera entregue na Secretaria
Municipal de Educagéo conforme cronograma a seguir:

| - 15/12/2021 das 9h as 11h30 - REGIAO DE JORDANESIA: EMEB Antdnio
Pinto de Campos, EMEB Prof. Antonio Carlos Carvalho, EMEB Emerson Cruz
Machado, EMEB Prof. Marcelo Antonio Ricomini Pascoal, EMEB Guilhermina do

Couto Oliveira, EMEB Jailson Silveira Leite e EMEB Marcus Vinicius da Silva Batista.

ENDEREGO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

- 15/12/2021 das 13h30 as 16h — REGIAO DO PONUNDUVA - CAJAMAR
CENTRO: EMEB Arnaldo Correa da Silveira, EMEB Demétrio Rodrigues Pontes,
EMER Prof® Franceli de Fatima Missé Nascimento, EMEB Prof® Elaine Margarete
Meneguim da Silva, EMEB Fernando Pupo Massagardi, EMEB Victor Henrique Costa
Possebon, EMEB Prof? Veneranda de Freitas Pinto, EMEB Prof® Vera de Almeida
Santos, EMEB Prof? Lucy Apparecida Bertoncini e EMEB Aline Crista Santos de Paula.

- 16/12/2021 das 9h as 11h30 - REGIAO DO POLVILHO I: EMEB Prof®
Cleide Aparecida Fiuza Penido, EMEB Prof* Vera Lucia Millena, EMEB Thays de
Almeida Alves, EMEB Eva Rosa de Oliveira Santos, EMEB Prof? Marié de Lurdes
Mattar, EMEB Vinicius Couto Silva e EMEB Dra. Mara Aparecida Alves da Silva
Gomes.

IV - 16/12/2021 das 13h30 as 16h - REGIAO DE JORDANESIA - POLVILHO
Il: EMEB Prof. Ronaldo Peres Geraldi, EMEB Karine Pereira Santiago, EMEB Dirce
Eufrasio Brasil, EMEB Ester Catarine Lozano, EMEB Prof? Odir Garcia Aratjo, EMEB
Prof? Rosa Helena Motta Marcondes Sousa, EMEB Prof? Elizete Henrique da Silva,
EMEB Josué Moreira Sena, EMEB Prof?2 Maria Elce Martins Bertelle, EMEB Maria
Goncalves de Freitas Gongalves e EMEB Emellyne de Azevedo Aguiar.

CAPITULO VIII
DA ACUMULACAO DE CARGOS

Art. 43. Os professores que acumulam cargos (inclusive os aposentados)
deverao entregar, impreterivelmente, até o dia 04 de margo de 2022, na Unidade
Escolar a declaragao de actumulo.

Paragrafo tnico. O Diretor de Escola devera encaminhar, impreterivelmente,
até o dia 07 de margo de 2022, ac Departamento Administrativo Educacional a
declaracao entregue pelo professor para publicagdo em Diario Oficial do Municipio,

quando esta for de sua responsabilidade (todos os municipios, exceto Prefeitura de
Sao Paulo e Estado).

ENDEREGO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060
Telefone: (11) 4446-0040
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 44. O professor que tiver acumulo de cargos publicados por outras Redes
de Ensino (Prefeitura Municipal de S&o Paulo e Estado) devera entregar uma cépia da
mesma na Unidéde Escolar em que atua, no prazo de 7 (sete) dias uteis, contados da
data da publicacgao.

Paragrafo tnico. A publicagao devera ser encaminhada pelo Diretor de Escola
3 Secretaria Municipal de Educacdo acompanhada das declaracoes de horarios das
duas Redes.

Art. 45. O professor que ingressar no decorrer do ano letivo de 2022 devera
apresentar, no ato da atribuicdo e admissao, a declaracdo de horario da'escola com a
qual ird acumular.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade do Diretor de Escola solicitar ao
professor a declaragéo de acumulo para encaminhar ao Departamento Administrativo

Educacional para a publicagdo em Diario Oficial do Municipio, no prazo de 7 (sete)
dias uteis do ingresso do servidor.

~ CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. Todo professor aprovado em concurso publico chamado para ingressar
em cargo livre no decorrer do ano civil de 2022, n&o tera garantida a sede de lotacéo,

devendo para tanto participar do processo de atribuigao ao final deste ano letivo para
fixacdo de sede.

Art. 47. Os recursos para fins do disposto nesta Instrucéo terao efeito
suspensivo.

ENDERECO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060 19
Telefone: (11) 4446-0040
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 48. Os casos omissos nesta Instrugao serao decididos pela Comissao do

Processo Anual de Atribuigdo de Classes e/ou Aulas e pelo Secretario Municipal de

Educagao.

Art. 49. Esta Instrugdo entrara em vigor na data da sua publicagao.

Cajamar, 20 de outubro de 2021.

Prof.
Secretario Municipal de Educacao

ENDEREGO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060 20
Telefone: (11) 4446-0040
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

ANEXO 1

SECRETARIA DE EDUCAGAO ATRIBUICAO/2021
GABINETE DO SECRETARIO
SEDE DE LOTAGAO:
Atesto para os devidos fins de CADASTRO/CLASSIFICACAO que o PROFESSOR:
NOME N° do R.G. RE
Licenciatura : () outros:
Com sede de controle nesta U.E., para fins de ATRIBUICAO, possui o seguinte tempo de servico até 30/06/2021:
1 -TEMPO DE SERVIGO CONTADO ATE 30/06/2021 N° DE DIAS PONTUAGAO
a) Na Unidade Escolar: 0,001 por dia (méaximo de 10 pontos) 0,000
b) No Cargo do qual é titular : 0,005 por dia (maximo de 50 pontos) 0,000
¢) No Magistério Publico Oficial da Prefeitura Municipal de Cajamar e de outra Rede Publica ou Privada, 0,000
desde que ndo concomitante: 0,001 por dia (maximo de 10 pontos)
SUBTOTAL 0,000
11 - TITULOS E CURSOS DE APERFEICOAMENTO NO CAMPO DE ATUACAO ATE 30/06/2021 PONTUAGAO
a) Certificado de aprovagdo em concurso pablico de provas e titulos para o provimento do cargo do qual & 0.000
titular: 10 pontos ’
b) Certificado de aprovag&o em oufros concursos de provas e titulos ou copia das publicagdes oficiais da
classificagéo final nominal e respectiva homologagéo, expedidos no periodo de 01/07/2018 & 30/06/2021: 0,000
0,25 pontos por certificado (até o limite de 1 ponto)
c) Diploma de Doutor: 7 pontos 0,000
d) Diploma de Mestre: 3,5 pontos 0,000
@) Curso de especializagdo - Lato Sensu de no minimo 360 horas: 1,0 ponto por ceriificado (até o limite de 0.000°
2,0 pontos) ’
f) Curso de especializaggo - Lato Sensu de no minimo 1000 horas, conforme Deliberagdo CEE 53/2005: 0.000
1,5 ponto por certificado (até o fimite de 1,5 ponto) ’
g) Curso de Aperfeicoamento presencial, de no minimo 30 horas, realizado no periodo de 01/07/2018 a
30/06/2021, contendo nome e logotipo da Instituicgo, nome do aluno e do curso, carga hordria cursada,
data de conclusdo e conteido programatico (podendo este ser anexado ao certificado): 0,001 por hora (até 0,000
o limite de 1,0 ponto}
h) Curso de Aperfeigoamento & Distancia (EAD), de no minimo 30 horas, realizado no periodo de
01/07/2018 a 30/06/2021, contendo nome e logotipo da [nstituicio, nome do aluno e do curso, carga
horaria cursada, data de conclus&o e contetido programatice (podendo este ser anexado ao certificado): 0,000
0,001 por hora (até o limite de 0,5 ponto}
SUBTOTAL 0,000
1l - TITULOS E GURSOS DE APERFEICOAMENTO NA EDUCACAO BASICA (fora do campo de -
atuagio do professor) ATE 30/6/2021 PONTUAGAO
a) Curso de especializagdo - Lato Sensu de no minimo 360 horas: 0,5 ponto por certificado (até o limite de 0.000
1,0) i
b) Curso de especializagdo - Lato Sensu de no minimo 1000 horas, conforme Deliberagao CEE 53/2005:
1,0 ponto por certificado (até o limite de 1,0 ponto) 0,000
SUBTOTAL 0,000
TOTAL (Tempo + Titulos) TOTAL DE PONTOS PONTOS POR EXTENSO
a) Na Unidade Escolar 0,000
b) Na Secretaria de Educacédo 0,000
a) Maior numero de dias no Cargo do qual é titular ]
Dados para Desempate b) Maior idade/Data de Nascimento
¢} Maior niimero de filhos menores de 18 anos
DATA: 20/10/2021
CONCORDO COM A
CONTAGEM ACIMA
Assinatura do(a) candidato(a):
Assumimos total
responsabilidade pelos -~ - /
dados acima Assinatura e Carimbo do Carimbo e Assinatura do
Diretor de Escola Supervisor de Ensino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE !EDUCAQAO
GABINETE DO SECRETARIO

ANEXO Vil

DECLARACAO DE EXCEDENTE
Atribuicdo de Aulas e/ou Classes 2021 - Exercicio 2022

Declaro para fins de Atribuigao de Classe e/ou Aulas, que o (a)
Professor(a) R.G.

CARGO
na EMEB
constituida nesta unidade escolar na FASE | - B, por insuficiéncia de saldo em
11/11/2021, portanto, foi declarado(a) EXCEDENTE.

Encaminha-se o (a) professor (a) acima mencionado (a) para Fase Il - C a ser

, atualmente lotado(a)

, “NAO” teve sua jornada

realizada na Secretaria Municipal de Educagéo, no dia 18/11/2021, conforme a
Instru¢cdo Normativa SME n° 007/2021.

Sem mais,

Assinatura/Carimbo do

Diretor de Escola

Ciéncia do (a) Professor (a):

Cajamar, __ de novembro de 2021.

ENDERECO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060
Telefane: (11) 4446-0040



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE DO SECRETARIO

ANEXO IX

DECLARAC_;I”&O DE ACUMULO DE CARGO/FUNCAO
Atribuicdo de Aulas e/ou Classes 2021 - Exercicio 2022

Eu, )
inscrito(a) no CPF sob o n° e no RGn°
, RE n° , com base nos incisos XVI
e XVII, artigo 37 da Constituicio Federal e no artigo 27 da LC municipal n°® 67/2005
declaro para os devidos fins que mais de um cargo,

emprego ou fungéo publica em quaisquer esferas do governo, seja Federal, Estadual
ou Municipal, quer na administragdo direta ou autarquica, quer em empresas
pL’JinCas, sociedades de economia mista ou fundagdes publicas de direito publico ou

privado mantidas pelo poder publico, direta ou indiretamente.

Cajamar, .............. de

Assinatura do Professor

ENDERECO: PRACA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO, 30
CENTRO, CAJAMAR/SP CEP 07752-060
Telefone: (11} 4446-0040
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