CONSULTA PUBLICA DE PRECOS N2 155/2022

CONSULTA PUBLICA DE PREGOS: contratacdo de empresa ama prestagdo e servicos na implementagdo e
continuidade do Programa Municipal de Capacitagdao Profissional (PROCAP) para o Curso Operadora de
Empilhadeira, em atendimento a Secretaria De Desenvolvimento Econdmico E Empreendedorismo.

Periodo para apresentagdo da proposta: de 23/08/2022 a 29/08/2022

1. A proposta podera ser entregue pessoalmente no enderego: Praca José Rodrigues do Nascimento, 30 — Bairro
Agua Fria — Cajamar/SP (Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica — Departamento de Compras e
Contratos) entre 08:00 e 17:00 horas ou enviar com papel timbrado da empresa para o e-mail
mauricio.henrique@cajamar.sp.gov.br, conforme modelo abaixo:

MODELO - FORMULARIO - COTACAO DE PRECOS

Nome da Empresa:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Endereco:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
CNPJ N2: Inscrigdo Estadual:
Fone: Fax:
2. DISPOSIGOES GERAIS:
4.1. O proponente responderd pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos

apresentados em qualquer fase desta coleta de precos.

4.2. O presente procedimento ndo gera qualquer obrigagdo contratual entre a proponente e a Prefeitura
do Municipio de Cajamar, e tem como finalidade apenas a verificacdo de precos no mercado em questdo.

Prefeitura Municipal de Cajamar

Estado de Sdo Paulo

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo

TERMO DE REFERENCIA

1-0OBJETO

Nesse Termo de Referéncia seguem informagdes para a contratacao de empresa

apta a prestacéao e servicos na implementacéo e continuidade do Programa Municipal de



Capacitacao Profissional (PROCAP) para o Curso Operadora de Empilhadeira, visando
a melhoria do nivel de competitividade das mulheres no mercado de trabalho.
MODALIDADE: Dispensa de Licitacédo

Definida com base nas caracteristicas do objeto a ser contratado e no valor estimado
para a contratacdo, em funcdo dos limites estipulados no art. 25, paragrafo Il da Lei

8666/93.

2 - JUSTIFICATIVA

Considerando que no mercado de trabalho ndo vemos operadora de empilhadeira,
sobretudo se a profissional tem uma formacgédo de qualidade e rapidez na operacéo, a
profissional que se interessa pelo transporte de cargas geralmente entra na empresa
ocupando a funcéo de auxiliar de almoxarifado, depois ela faz o curso profissionalizante
e entdo recebe uma promocao para o cargo de operador de empilhadeira, no inicio da
carreira, a profissional atua como operadora de pequeno porte. ApGs adquirir experiéncia
na funcéo, pode subir de cargo, principalmente continuar se qualificando. Em pouco
tempo, é possivel se tornar operadora de empilhadeira de grande porte.

As empresas geralmente realizam um teste pratico com a operadora, com 0
objetivo de verificar se ela realmente sabe conduzir o veiculo com seguranca, para se
sair bem na prova, é necessario se preocupar com a utilizacdo de equipamentos de
protecao individual (EPI), subir e descer corretamente, colocar o cinto de seguranca, usar
0S retrovisores para se certificar de que ndo ha ninguém passando, entre outros
cuidados.

Considerando que a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e

Empreendedorismo promove o Programa Municipal de Capacitacdo Profissional




(PROCAP), visando a melhoria no nivel de competitividade e de capacidade das
mulheres do municipio de Cajamar se colocarem no mercado de trabalho, torna-se
importante um curso de especializacdo, pois o trabalho de uma operadora de
empilhadeira ndo consiste somente em pilotar a maquina. Cada uma de suas fungées no

trabalho dentro da empresa é de extrema importancia. Entre elas, podemos citar:

v’ Estudar o espaco da area de estoque da empresa a fim de ter dimensdo dosespacos

em que 0s objetos serdo colocados;
v" Transportar os materiais;

v Ter o controle dos materiais que ja estdo armazenados e dos que serdo colocadosno

depdsito;
v' Dirigir a empilhadeira.

Operar uma empilhadeira requer muito cuidado para ndo sofrer acidentes de
trabalho. Por esse motivo, realizar um curso na area é pré-requisito para que aconteca
a contratacdo. No desempenho de sua atividade profissional, a operadora esta sujeita a
riscos, como a colisédo, tombamento e atropelamento de pedestres. Por esse motivo o
trabalho deve ser realizado com muita atencao.

Também € necessario que essa profissional tenha uma visdo apurada, a fim de
saber precisamente o local onde os materiais devem ser colocados sem que ocupem o
espaco de outros ou danifique os demais produtos. A operadora de empilhadeira precisa

ser aprovada em um curso especifico para assumir a funcéo.

3 - ESPECIFICACAO

Contratacdo de empresa apta a prestacdo e servicos na implementacdo e
continuidade do Programa Municipal de Capacitacdo Profissional para o Curso
Operadora de Empilhadeira, considerando 0s seguintes pré-requisitos para as

candidatas a realizagéo do curso:

v Ter mais de 18 anos de idade;
v' Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com no minimo categoria B;

v Gostar de maquinas;




v" Curso especifico;
v' Ter cautela e atencéo.

Para tornar-se uma operadora de empilhadeira ndo € necessario ter uma
formacédo superior, no entanto, € preciso realizar um curso especifico para tornar-se
capaz de operar esse tipo de maquina. No curso é possivel realizar simulacfes de
carregamento de cargas a fim de obter uma experiéncia pratica no desempenho da
funcdo. O curso ensina a aluna que existem diversas técnicas distintas para operar uma
empilhadeira. Cada uma dessas técnicas refere-se a um tipo de objeto a ser
transportado, de acordo com o material de que é€ feito, seu tamanho, seu peso e seu grau
de fragilidade. Ou seja, cada tipo de objeto tem uma maneira diferente de ser conduzido
e armazenado pela operadora de empilhadeira.

A formacdo da operadora de empilhadeira é composta por aulas teéricas e
praticas. Na parte tedrica, os participantes aprendem como funciona a maquina,
legislacdes trabalhistas, movimentaces de carga e seguranca do trabalho. Nas aulas
préticas, as alunas desenvolvem habilidades para comandar a maquina e participam de
um treinamento de movimentacdo de cargas. Assim, cada participante adquire uma
nocao real de como movimentar produtos e materiais com seguranca. Ao final do curso
profissionalizante, cada aluna recebe um certificado de conclusdo e ja pode atuar no

mercado de trabalho.

4 — FORMA DE ENTREGA OU EXECUCAO DOS SERVICOS / FORMA DE
PAGAMENTO

O servico objeto deste termo sera prestado na modalidade presencial com aulas
tedricas e préticas. O pagamento do referido servico serd em até 30 dias apds emissao
da nota fiscal, sendo esta ultima, emitida apds a conclusdo do servico e a devida
aprovacao do mesmo pela SMDEE. Para tal aprovacao, a contratada devera apresentar
junto com a nota fiscal de servi¢co o relatorio de presenca com as devidas assinaturas
das alunas e os respectivos certificados de conclusdo impressos e devidamente
assinados pelo(s) responsaveis da contratada e pelo Secretario de Desenvolvimento

Econémico e Empreendedorismo.

5 - LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS OU EXECUCAO DOS SERVICOS




As aulas presenciais teoricas, devem ser ministradas nas dependéncias da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo. As aulas préticas,
devem ser ministradas nas dependéncias da contratada, as quais devem estar
localizadas no municipio de Cajamar. O horério de realizacdo das aulas deve ser o

comercial, digo: entre 8h e 17h, de segunda a sexta-feira.

6— PRAZO DE ENTREGA / VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de inicio do curso sera de até 15 dias, contados da data de assinatura do
contrato de prestacdo de servigo. Prazo maximo de conclusdo do curso para cada turma
e entrega dos relatérios de presenca e desempenho dos alunos € de 1(um) més apoés o

término das atividades por turma.

7 —VALIDADE DO PRODUTO OU GARANTIA DOS SERVICOS

N&o se aplica.

8 — OBRIGACAO DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

A CONTRATADA se compromete a cumprir as obrigacdes abaixo descritas, além
daquelas decorrentes direta ou indiretamente do presente contrato:

a) A CONTRATADA devera prestar os servicos objeto do presente contrato, conforme
solicitacdo do CONTRATANTE, e de acordo com a proposta apresentada.

b) Deverdo ser respeitadas as descri¢cdes dos servigos definidas no Termo de Referéncia.

c) Emitir Nota Fiscal/Fatura dos servicos realizados, que sera enviada ao

CONTRATANTE por conta propria ou por terceiro;

d) Agilizar a imediata correcdo das falhas apontadas pelo CONTRATANTE,concernente
a execucdo do presente contrato;

e) Responsabilizar-se pelos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,e
comerciais resultantes da execucéo do contrato.

f) Declarar estar em dia com as obrigagdes trabalhistas, previdencirias e fundiarias.




g) Responsabilizar-se pela seguranga do trabalho de seus funcionarios e pelos atospor eles
praticados, bem como por eventuais danos pessoais e materiais causados a terceiros no
periodo de prestacdo de servicos a0 CONTRATANTE, inclusive durante a locomogdo e
transporte de equipamentos e pessoal aos locaisde trabalho.

h) Responder, a qualquer tempo, pela qualidade dos servigos prestados.

i) Comparecer, sempre que solicitada, a sede da fiscalizagdo, em horério por esta
estabelecido, a fim de receber instrugdes ou participar de reunides, que poderdo realizar-se
em outros locais.

]) Observar, no decorrer do Contrato, todos os termos da Lei Federal no. 8.666/93 e normas
complementares.

k) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢c6es assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo, qualificacdo e condi¢cdes de assinatura do
contrato exigidas por ocasiao da licitacdo que precedeu este ajuste, obrigando-se, ainda,
a comunicar a unidade requisitante, toda e qualquer alteracdo dos dados cadastrais, para
atualizacdo, podendo a Administracdorequerer a sua comprovacdo, a qualquer tempo,

durante a vigéncia do contrato.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA ¢ responsavel por danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execuc¢éo do Contrato,
nao excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscaliza¢do ou pelo

acompanhamento da execuc¢ao por 6rgao da Administracao.

9 — PENALIDADES

Dispositivo legal: Art.3, | e 7° da Lei n.10.520/02 e artigo 86 da Lei 8666/93.

Multas:

- Arrecusa da empresa vencedora em assinar o Contrato sujeita-a a penalidadede multa
diaria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor contratual, até o 10° (décimo) dia,
caracterizando-se a inexecucéao total da obrigacdo a partir do 11° (décimo primeiro)
dia de atraso, sem prejuizo das demais sancdes legalmente estabelecidas, em
observancia ao disposto no artigo 81 da Lei n°8.666/93,;

- Pela inexecucédo total da obrigacdo objeto da licitacdo serd aplicada multa
equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do mesmo;




CAJAMAR
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FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

- Pelainexecucdo parcial do ajuste sera aplicada multa equivalente a 10%
(dez por cento) do valor do saldo contratual a época da infracéo;

- O atraso na execucdo do servigo sujeitard a empresa contratada a multa de
mora de 1% (um por cento) do valor mensal do contrato, por dia de atraso, até
0 15° (déecimo quinto) dia de atraso, apos o que, sera considerada inexecucao
parcial ou total do ajuste;

- Pelo descumprimento de qualquer clausula contratual multa 2,50% (dois e
meio por cento) sobre o valor mensal do contrato;

- A execucdo do objeto em desacordo com as especificacbes constantes do
edital ou em niveis de qualidade inferior ao especificado no presente edital,
sujeitard a contratada a multa de 5 % (cinco por cento) do valor mensal do
contrato, sem prejuizo da correcdo do servico e demais sancdes aplicaveis;

- Para aplicacdo das penalidades descritas acima, sera instaurado procedimento
administrativo especifico, sendo assegurado o direito ao contraditério e ampla
defesa, com todos os meios a eles inerentes;

- As multas sdo independentes e ndo eximem a empresa vencedora da plena
execucdo do objeto contratado.

10 — SECRETARIAS PARTICIPANTES E DOTACAO ORCAMENTARIA

A Dotacdo Orcamentaria esta relacionada ao elemento da despesa da
Secretariade Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo sob o numero

da Reserva Orcamentéaria n°® 802.

11 — DISPOSICOES GERAIS / INFORMACOES COMPLEMENTARES

A CONTRATADA devera conferir e fiscalizar todo servico em
guestéo.Fiscal do Contrato: Débora Daiane Silva Serraglio
CPF: 294.614.608-13
RG: 27.771.083-2

Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro - Cajamar/SP Telefone: +55 (11) 4446-0000
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FAZENDA E GESTAO ESTRATEGICA

MARIO JORGE DA SILVEIRA JUNQUEIRA

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo

Praga José Rodrigues do Nascimento, n2 30, Centro - Cajamar/SP Telefone: +55 (11) 4446-0000
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