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CONSULTA PUBLICA DE PRECOS N2 040/2024

1. CONSULTA PUBLICA DE PRECOS: Contratacdo de servicos técnicos especializados em
consultoria e assessoria para diagndstico e elaboracdo do Plano Municipal de Convivéncia

Familiar e Comunitdria de Cajamar.

Periodo para apresentac¢do da proposta: de 14/05/2024 a 21/05/2024.

1. A proposta podera ser entregue pessoalmente no endereco: Praga José Rodrigues do
Nascimento, 30 — Bairro Agua Fria — Cajamar/SP (Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo
Estratégica — Departamento de Compras e Contratos) entre 08:00 e 17:00 horas ou enviar
com papel timbrado da empresa para o e-mail: consultapublica@cajamar.sp.gov.br,
conforme modelo abaixo:

MODELO - FORMULARIO - COTACAO DE PRECOS

Nome da Empresa:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Endereco:

Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
CNPJ N2: Inscrigdo Estadual:
Fone: Fax:

2. DISPOSICOES GERAIS:

4.1. O proponente responderd pela fidelidade e legitimidade das informaces e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta coleta de precos.

4.2. O presente procedimento ndo gera qualquer obrigacdo contratual entre a
proponente e a Prefeitura do Municipio de Cajamar, e tem como finalidade apenas a
verificacdo de precos no mercado em questao.
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| TERMO DE REFERENCIA — SMDS

\ 1 - Definicdo do objeto

a. O presente Termo de Referéncia tem como objeto solicitar a contratacao de servigos técnicos
especializados em consultoria e assessoria para diagnostico e elaboracéo do Plano Municipal de
Convivéncia Familiar e Comunitaria de Cajamar, conforme condicbes especificadas neste
instrumento.

ite e valor unitario valor total
m Especificacbes U.M. | Qtde. estimado estimado
contratacdo de servigos técnicos nit 01 |R$132.138,74| R$ 132.138,74

especializados em consultoria e
assessoria para diagnostico e elaboragéo
do Plano Municipal de Convivéncia
Familiar e Comunitéria

b. Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

c. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

d. O prazo de vigéncia do pedido de fornecimento € de 12 (doze) meses conforme estipulado
por edital, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2 — Fundamentacéo da contratacédo

2.1. O municipio de Cajamar tem 92.689 mil habitantes (IBGE/2022) e tem uma densidade demogréfica
de 705 hab/km2 e vem desenvolvendo politicas publicas de protecao e valorizagdo dos municipes através
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em consonancia coma Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS n° 8.742/1993 e sua expressiva alteracdo pela Lei n® 12.435/2011 que instituiu o Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS. Salientamos que as acdes socioassistenciais s&o de carater
continuo, permanente e planejado com vistas a prevenc¢ao e protecao, regulamentada no &mbito
municipal pela Lei N°. 209/2022.

2.2. A contratacdo de servigos técnicos especializados em consultoria e assessoria para
diagnéstico e elaboracédo do Plano Municipal de Convivéncia Familiar e Comunitaria — PMCFC,
tem como base o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria — PNCFC,
esclarecemos o referido plano trata de temas como valorizacdo da familia através de politicas
de apoio socio familiar, reordenamento dos abrigos, implementacéo de familias acolhedoras e
adocao centrada nos interesses das criancas e dos adolescentes. A inovacao trazida

pelo Plano é a questao da implementacédo do Programa de Familias Acolhedoras. O PNCFC é
resultado de um processo participativo de elaboragcdo conjunta, envolvendo representantes de
todos os poderes e esferas de governo, da sociedade civil organizada e de organismos
internacionais — atores do Sistema de Garantia de Direitos, os quais compuseram a Comissao
Intersetorial que elaborou os subsidios apresentados ao Conselho Nacional dos Direitos das
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Criancas e Adolescentes — CONANDA e ao Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.
E um conjunto de diretrizes, socializadas, principalmente, por meio da expressao escrita; texto
embasado por instrumentos legais e definicdes conceituais.

2.3. Neste sentido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescentes — CMDCA de Cajamar,
tem como definicdo das prioridades a serem atendidas com os recursos captados pelo Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA, destinar recursos para elaboragéo do Plano
Municipal de acordo com as disposi¢c@es do Plano Nacional de Promocéo, Protecédo e Defesa dos Direitos
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar, bem como as regras e principios relativos a garantia
do direito & convivéncia familiar previstos na Lei Federal n°. 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e suas alteracdes, bem como a Resolugdo Conjunta CNAS/CONANDA N° 001/2010 e
demais legislacdes pertinentes.

3 — Descrigdo da solugdo como um todo considerando o ciclo de vida do objeto

3.1. A descricdo da solu¢cdo como um todo encontra-se pormenorizada em toépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

\ 4 — Requisitos da contratagédo

4.1. Sustentabilidade: Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inserido na
descricéo do objeto, devem ser atendidos requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis.

4.1.1. Cabe ainda nos critérios de sustentabilidade:

| — Orientar seus empregados sobre a prevencgéo e controle do risco aos trabalhadores, bem
como sobre préticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de geracéo
de residuos sélidos no ambiente onde se presta o servico;

Il — Utilizar equipamentos de menor impacto ambiental;

Il — Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para
execucgao dos servicos;

IV — Destinar de forma ambientalmente adequada todos 0s materiais e equipamentos que forem
utilizados na prestacéo de servicos;

V — Colaborar com a coleta seletiva para reciclagem quando couber, e obedecendo as
orientacdes da Comisséo da Coleta Seletiva da Contratante, com vistas a separacéo dos
materiais reciclaveis do lixo organico, que devera ser coletado separadamente;

VI — Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e redugédo de consumo.

4.2. Indicacdo de marcas ou modelo: Nao havera exigéncia nem vedacao de marcas/modelos
para a presente contratacao.

4.3. Da exigéncia de amostra: Nao havera exigéncia de amostra.
4.4. Subcontratacdo: Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

4.5. Garantia da contratacdo: Nao havera exigéncia da garantia da contratacéo — art. 96 e
seguintes da lei n°. 14.133/2021.
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4.6. Vistoria: ndo se aplica.

| 5 — Modelo de execucéo do objeto

Condicdes de Entrega
5.1. O prazo de entrega do produto final sera de 12 (dozes) meses, considerando as entregas
parciais definidas em cronograma.

5.2. Os bens deveréo ser entregues no seguinte enderego: Rua Antonieta Pasquarelli
Penteado, 245, Jordanésia, Cajamar/SP.

5.3. Todos os servigos que compde este documento deverdo ser executados pela
CONTRATADA de forma presencial na cidade de Cajamar/SP.

5.2. Os servicos do objeto da contratacdo referem-se aos itens descritos abaixo:

5.2.1. Fase 1 — Cronograma e Planejamento.

Acdes: Apresentacdo de proposta de trabalho, cronograma e metodologia: definir com a
Comisséo Intersetorial os procedimentos técnicos, acbes/atividades, metas, responsabilidades
para o processo de elaboracdo do Plano; estabelecer prazos e produtos; e definir instrumentais
aplicaveis.

5.2.2. Fase 2 — Diagnostico. A¢des:

- Levantamento de dados pertinentes aos diagnosticos da situagdo local referente & promocéao,
protecdo e defesa do direito de criangas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria;

- Cruzamento de Planos/Planejamentos ja existentes para captacao de a¢bes relacionadas a
convivéncia familiar e comunitaria e aglutinacéo no referido Plano de Convivéncia a ser
elaborado;

- Mapeamento da estrutura e funcionamento do Sistema de Garantia de Direitos; dos servigos
de acolhimento para criancas e adolescentes existentes no municipio; da situacéo familiar das
criangas e adolescentes acolhidos no municipio; das situa¢des de afastamento do convivio
familiar e comunitario por internacéo; da rede de atendimento e servigos necessarios para a
protecdo de criancas e adolescentes, e para a prevencao do afastamento do convivio familiar e
promocao da reintegragao familiar; das experiéncias exitosas e de demandas emergenciais que
possam demandar apoio mais sistematico por parte do poder publico e dos érgaos
competentes, por apresentarem situagdes criticas;

- Organizacgéo de espacos de escuta dos atores sociais e grupos envolvidos, garantindo um
processo participativo, amplo e democratico na constru¢éo do Plano;

- Pesquisas em documentos e visitas a instituicdes relacionadas: organiza¢des sociais,
secretarias municipais, demais 6rgaos governamentais e do sistema de justica, entre outros.

- Sistematizag&o do diagnoéstico que ira subsidiar as discussoes.

Produto: Elaboracéo do diagndéstico do Plano.

5.2.3. Fase 3 — Plano de Acdo. Acdes:

- Apresentacao do diagndstico para a rede.

- Realizacao de seminérios, encontros, oficinas, coléquios, visitas institucionais e reuniées de
planejamento com a Comisséo Intersetorial de Convivéncia familiar e Comunitéria e demais
atores envolvidos, incluindo a sociedade civil ndo organizada.
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- Mobiliza¢Bes e articulacdo com a rede intersetorial e interinstitucional.

- Processo de consulta e escuta das criangas, adolescentes e suas familias, e dos agentes
locais da rede de atendimento.

- Organizacao e elaboracdo de redacbes preliminares.

Produto: Elaboragéo de relatério com diretrizes iniciais, considerando a avaliagdo da situacéo
atual, com base nos dados do diagnéstico e das condi¢cdes em que serdo desenvolvidas as
atividades do Plano Municipal, priorizando:

Construcéo do Objetivo

Defini¢cdo das Diretrizes

Construcéo da matriz do Plano de Acéo, de acordo com as diretrizes definidas:

Acdes, Objetivos, Prazos, Mecanismos e Responsaveis pela implementacgéo; a partir do
estabelecimento de prioridades para o atendimento de demandas mais urgentes.

DN NN

5.2.4. Fase 4 — Elaboracao do Relatério contendo:

1. Introducgéo

. Objetivos

. Marcos Conceituais e Legais

. Sistema de Garantia de Direitos

. Diagnéstico Situacional

. Diretrizes

. Plano de Agéo

7.1 Eixo 1 — Analise da Situacéo e Sistemas de Informacéo;
7.2 Eixo 2 — Atendimento;

7.3 Eixo 3 — Marcos Normativos e Regulatérios

7.4 Eixo 4 — Mobilizacéo, Articulagdo e Participacdo

8. Implementagéo, Monitoramento e Avaliagdo

Produto: Entrega da verséo preliminar do Plano Municipal de Convivéncia Familiar e
Comunitaria.

~NOoO O~ WN

5.2.5. Fase 5 — Redacdo final do Plano. A¢des:

- Consulta Publica;

- Altera¢gbes no Plano com base na Consulta Publica;

- Apoio técnico para tramitacéo e aprovacao do Plano.

Produto: Entrega da versao final do Plano Municipal de Convivéncia Familiar e Comunitéria.

5.2.6. Fase 6 — Divulgacéo e mobilizagcéo de parceiros e sociedade civil. A¢des:
- Divulgacao do diagnéstico para sociedade civil
- Elaborag&o de materiais de divulgacédo e sensibilizagdo sobre o tema

5.3. Metodologia:

- Devera adotar metodologia participativa, que conte com a participa¢cdo Comissao Intersetorial
de Convivéncia familiar e Comunitaria e demais atores envolvidos, incluindo a sociedade civil
ndo organizada.

— O referido Plano Municipal deve constituir-se como pesquisa-intervencdo, compreendendo
gue a propria elaboracédo do plano deve possuir um carater de intervencao.

A contratada devera comparecer em locais e datas estabelecidos em cronograma.

— Todos os produtos deverédo ser entregues, em midia digital e meio fisico.
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Garantia, manutencao e assisténciatécnica
5.4. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cdédigo de Defesa do Consumidor)

| 6 —Modelo de gestédo do contrato

6.1. O contrato deveré ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. As comunicagfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

6.3. O 0rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacéo, que contera informagfes acerca das obriga¢des contratuais, dos
mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucédo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros

Fiscalizacéo

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, conforme segue:

Fiscal — Nome: Regina Célia Duarte

Substituto — Nome: Rosangela Batista

7 — Critérios de medicdo e pagamento

7.1. Recebimento

7.1.1. Os bens serédo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo (a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de
sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
7.1.2. Os bens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacao da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo em até 10 (dez) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragédo, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado.
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7.1.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do
contrato.

7.2. Do Pagamento

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 30
(trinta) dias corridos para pagamento, conforme disposto no art. 93 o Decreto Municipal n°
7.139/2024.

7.2.2.

\ 8 — Critéerio de selecéo do fornecedor

8.1. Forma de selecédo e critério de julgamento da proposta: O fornecedor sera selecionado
por meio da realizacao de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adoc¢éao do critério de julgamento pelo TECNICA E PRECO.

8.2. Forma de fornecimento: O fornecimento do objeto sera por meio do Contrato, conforme
justificativa no Estudo Técnico Preliminar.

8.3. Exigéncias de habilitacéo: Para fins de habilitagdo, deveré o licitante comprovar os
seguintes requisitos:

8.3.1. Habilitacao juridica

8.3.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.3.1.2. Empresatrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condigcédo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor ;

8.3.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.3.1.4. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de
2020.

8.3.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.3.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.3.1.7. Agricultor familiar: Declaragédo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
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ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrério, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n°® 10.880, de 2 de dezembro
de 2021.

8.3.1.8. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
gualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971,
de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.3.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.

8.4. Habilitagéo Fiscal, Social e Trabalhista

8.4.1. Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.4.2. Certiddes Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa de regularidade com
a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais a Divida Ativa
da Uniao;

8.4.3. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.4.4. A regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser comprovada através de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa que contemplem os débitos inscritos na Divida
Ativa.

8.4.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

8.4.6. Prova de situagéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS - C.R.F.

8.4.7. Certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da licitante que comprove
a regularidade de débitos tributarios relativos ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza
— ISSQN OU Certidao emitida pela Fazenda Estadual da sede ou domicilio da licitante que
comprove a regularidade de débitos tributarios relativos ao Imposto sobre Operacdes relativas a
Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servi¢os de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicagéo — ICMS.

8.5. Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede da licitante, ou de seu
domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo, ou na omissao desta, com
antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias contados da sua apresentacao.

8.5.2. No caso de empresa em Recuperacédo Judicial ou Extrajudicial, deve apresentar Plano
de Recuperacao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo de
atendimento a todos os requisitos de habilitacdo econémico-financeira.

8.6. Qualificacdo Técnica

8.6.1. Comprovagéao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou como o item pertinente, por meio da
apresentacgdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
conforme critérios abaixo:
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1. FORMAGAO DA EQUIPE

Qualificacéo Critérios Pontos
1.1~ Equipe composta por 02 |, (zero) ponto quando ndo atende ao requisito | Maximo 10
(dois) profissionais com (dez) pontos

graduacéo na area de Ciéncias
Humanas, Sociais ou Sociais
Aplicadas, em instituicao de
educacéo superior devidamente
reconhecida pelo MEC
(OBRIGATORIO)

de equipe minima (ELIMINATORIO)

01 (um) ponto quando atende ao requisito de
equipe minima;

02 (dois) pontos quando atende o requisito e
apresenta equipe minima com experiéncia de
atuacao na &rea social;

03 (trés) pontos quando atende o requisito e
apresenta equipe minima com experiéncia de
atuacdo na area de promocdo, protecdo e
defesa de direitos de criancas e adolescentes.

1.2. Equipe minima composta
por pelo menos 01 (um)
profissional com mestrado na
area de ciéncias humanas,
sociais ou sociais aplicadas
(OBRIGATORIO)

0 (zero) ponto quando n&o atende ao requisito
de equipe minima (ELIMINATORIO)

01 (um) ponto quando atende ao requisito de
equipe minima;

02 (dois) pontos quando atende o requisito e
apresenta equipe minima com mestrado na area
social;

03 (trés) pontos quando atende o requisito e
apresenta equipe minima com mestrado na area
de promogéo, protecéo e defesa de direitos de
criancas e adolescentes.

Maximo 10
(dez) pontos

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Qualificagéo

Critérios

pontos

2.1. Experiéncia compravada na
realizacdo de formacdes de

profissionais  envolvidos no
trabalho com Servicos de
Atendimento a Crianga e

Adolescentes e outros servicos
ligados a Assisténcia Social.

0 (zero) quando n&o possui
(ELIMINATORIO)

experiéncia

01 (um) ponto por atestado para a realizagéo de
formacao na area da Assisténcia Social,

02 (dois) pontos por atestado para a realizacdo
de formacdo em Redes e Servico de
atendimento a Crianca e Adolescente;

03 (trés) pontos por atestado para a formagéo
voltada para SGDCA.

Maximo 10
(dez) pontos

2.2. Experiéncia comprovada na

0 (zero) quando ndo possui experiéncia

Méaximo 10
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elaboracéo de Planos | (ELIMINATORIO) (dez) pontos
Municipais e  diagnésticos
voltados ~ as  Politicas  de | g1 (um) ponto por atestado para cada plano

atendimetno  a Crianca e | o/o, diagnésticos relativos a Politica de
Adolescente e/ou Politica de Assisténcia Social:

Assisténcia Social.

02 (dois) pontos por atestado para cada cada
plano e/ou diagndsticos relativos a Politica de
Atendimento a Crianca e Adolescente

9 — Obrigacdes e Sancdes

9. OBRIGACOES DAS PARTES, INFRACOES E SANCOES

Obrigagdes da contratada

9.1. Prestar os servicos objeto deste Termo de Referéncia, de acordo com os quantitativos
estimados e descritos;

9.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados nos termos da legislacdo em
vigor;

9.3. Assumir diretamente a obrigagdo de cumprir 0 objeto deste instrumento, ndo realizando a
subcontratacdo da prestacao de servicos, bem como ndo o executar através de terceiros,
em consonancia com os requisitos da contratagao;

9.4. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, deslocamento de pessoal, quaisquer outras que incidam
ou venham a incidir na execucao do contrato;

Obrigacdes da contratante

9.5. Responsabilizar-se pela fiscalizacdo e supervisdo da execuc¢do do contrato nas formas
descritas neste termo de referéncia;

9.6. Comunicar a contratada os nomes dos fiscais de contrato por escrito, admitindo-se o0 uso
de mensagem eletrénica para esse fim;

9.7. Efetuar todas as publicagfes e divulgacdes que se fizerem necessarias em Diério Oficial;

InfracOes

9.8. A contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

9.9.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

9.9.2. dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

9.9.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

9.9.4. deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

9.9.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.9.6. nédo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacéo,
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guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.9.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

9.9.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execuc¢do do contrato;

9.9.9. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

9.9.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

9.9.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

9.9.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Sancdes

9.10. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes as seguintes sangdes:

9.11.1. adverténcia;

9.11.2. multa;

9.11.3. impedimento de licitar e contratar;

9.11.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.12. As aplicagdes das sancdes seguirdo o Decreto municipal n® 7.144, de 9 de fevereiro de
2024.

10 — Estimativa do valor da contratacao

Valor (R$): R$ 132.138,74

10.1. O custo médio estimado total da contratacdo é de R$ 132.138,74 (cento e trinta e dois mil,
cento e trinta e oito reais, setenta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos neste
termo de referéncia.

10.2. A estimativa de custo levou em consideracgao o risco envolvido na contratagdo e sua alocacao entre
o contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do contrato.

10.3. Em caso de licitagdo para Registro de pregos, os pregos registrados poderao ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual redugédo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve
o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

10.3.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto na alinea “d” do inciso |l do caput do art. 124 da lei n°. 14.133, de 2021;

10.3.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os pregos registrados;

10.3.3. Seréo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto
para a contratagéo; ou

10.3.4. Poderéo ser pactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagao.

11 - Adequacdo orgcamentaria

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio.
11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:
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I) Gestdo/Unidade: 02.14.03;

Il) Fonte de Recursos: 03 — Privado — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente -
FMDCA,; 1ll) Programa de Trabalho: 08.2430087.2210;

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00;

11.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes.

| 11 — Responsaveis

Cajamar, 25 de abril de 2024.

Regina Célia Duarte
Gestora de Programa

Niedson Silva de Souza Filho
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
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