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ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 235, DE 26 DE ABRIL DE 2024

“DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI
COMPLEMENTAR N° 232, DE 20 DE

PUBLICADO NO | DEZEMBRO DE 2.023, QUE TRATA DO

D.0.M 1 PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS
Edicdo n2: ZZY5 | DO QUADRO GERAL DO MUNICIPIO
Data: 26/ 0 4 /024 DE CAJAMAR, E DA OUTRAS
S SR PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar, Estado
de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des legais, FACO SABER que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei Complementar.

Art. 1° Fica alterada a redagio do §8° do art. 6° da Lei Complementar n°® 232, de
20 de dezembro de 2.023, passando a vigorar da seguinte forma:

“Art. 6°(...)

§8° Fica proibida a autorizagdo para realizagdo de horas
extraordindrias, salvo em caso fortuito ou for¢a maior, devidamente
Jjustificado pelo Gestor da drea, nos seguintes casos:

I - para o Médico Especialista que manteve a jornada de trabalho de
10 horas semanais,

II - para o Procurador Municipal que manteve a jornada de trabalho
de 20 horas semanais.”

Art. 2° Ficam criadas vagas aos cargos de Atendente de Educagdo Infantil —
Creche e de Auditor Fiscal Tributario de que trata o Anexo I - Quadro de Cargos da Lei
Complementar n° 232, de 20 de dezembro de 2.023, da seguinte forma:

I - 50 (cinquenta) vagas do cargo de Atendente de Educagdo Infantil — Creche,
passando de 70 (setenta) para 120 (cento e vinte) vagas; e

II - 06 (seis) vagas do cargo de Auditor Fiscal Tributério, passando de 8 (oito)
para 14 (quatorze) vagas.

Art. 3° O Anexo I - Quadro de Cargos, o Anexo IV — Alteragdo e
Redenominagio dos Cargos e o Anexo V — Quadro Suplementar — Cargos em Extingdo na
Vacancia, todos da Lei Complementar n° 232, de 20 de dezembro de 2.023, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes:

I - nos Anexos I e IV fica suprimido o cargo efetivo de Operador de Radio e
alterada a denominagdo do cargo de Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM),
para Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM);

II - no Anexo V fica incluido o cargo efetivo de Operador de Radio, mantida a
Referéncia 5 € Jornada Mensal de 200 hs.
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Art. 4° Fica alterado no Anexo I - Quadro de Cargos do Ensino Superior
Completo, da Lei Complementar n° 232, de 20 de dezembro de 2.023, para o cargo de
Médico Plantonista da seguinte forma:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

JORNADA MENSAL/E OU
CARGO REFERENCIA PLANTOES QUANT.
Meédico
Plantonista 13 60 45

Art. 5° Fica alterado no Anexo II-A — Atribuigdes e Requisitos Minimos dos
Cargos do Quadro Geral, da Lei Complementar n° 232, de 20 de dezembro de 2.023, o
requisito minimo do cargo de Analista em Gestdo Municipal passando para Ensino Superior

Completo.

Art. 6° Ficam alteradas as atribui¢des do cargo de Instrutor Desportivo do
Anexo II-A — Atribui¢des e Requisitos Minimos dos Cargos do Quadro Geral da Lei
Complementar n° 232, de 20 de dezembro de 2.023, passando a vigorar da seguinte forma:

CARGO
EFETIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

REQUISITOS
ENSINO
SUPERIOR

INSTRUTOR
DESPORTIVO

Promove, instrui e orienta a pratica de esportes, atividades fisicas e
jogos em geral nos complexos culturais e esportivos, mediante oferta
de uma grade de atividades fisicas, de lazer e esportes que possibilite
aos municipes uma pratica regular e sistematizada; prepara o plano de
curso e material relacionado ao plano de aula e/ou periodizag@o,
através de planilhas, sequéncias, treinos, projetos, atividades, jogos,
brincadeiras e afins, que estabelegam uma estrutura sequencial
pedagogica de evolugdo integral dos alunos/atletas; planeja, periodiza,
executa e avalia treinamentos de equipes, grupos ou desportistas,
utilizando testes especificos e demais instrumentos avaliativos para
acompanhamento da progressdo e dos resultados apresentados;
colabora na elaboragdo das politicas publicas de esporte educacional,
participativo, formagdo e rendimento e esporte adaptado, assim como
das agdes de lazer do municipio, através de reunidao
interdepartamental, seminarios, clinicas tematicas de esportes,
politicas publicas e lazer, permitindo ampla participagdo e
contribuicdo do corpo técnico do esporte municipal; desenvolve
trabalhos, projetos, programas e planos na area de atuagdo e
treinamentos especializados, participando de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares, elaborando informes técnicos,
cientificos e pedagégicos da area esportiva e de lazer; participa de
atividades que garantam a atualizagdo permanente dos contetdos
referentes a area de atuagdo, tanto em material didatico/cientifico, bem
como novas tendéncias em metodologias, em equipamentos e

Ensino Superior
Completo em
Educacao Fisica
ou Ciéncias do
Esporte; e
registro
profissional em
Conselho de
Classe, quando

existente.
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instalagdes esportivas, através de cursos, palestras, simpdsios,
congressos, feiras especificas e demais, relacionadas ao esporte
municipal, visando qualificar o desenvolvimento do trabalho; realiza
reunides, informando e orientando pais, alunos e atletas, sobre
questdes pertinentes a aprendizagem e performance esportiva, obtendo
dados e transmitindo informagdes de interesse na formagao global do
educando; organiza competi¢des, eventos e demais atividades
educacionais, socioculturais e esportivas, através de festivais, torneios,
mostras, apresentagdes, campeonatos e outros, oferecendo ao
municipe a vivéncia em atividades esportivas sistematizadas; executa
e mantém atualizado os registros relativos as suas atividades e
fornecer dados, conforme necessidade da administrag@o, seja por meio
de relatérios, controle de frequéncia, planilhas e outros, que integrem
a realidade da atividade exercida; assegura a conservagdo de
equipamentos e ambientes de uso coletivo, assim como dos materiais
utilizados nas atividades, mediante a organizagdo e fiscalizagdo dos
espagos e ambientes, zelando pelo uso correto dos materiais na
consecugdo das agdes e atividades; zela pela seguranga dos
municipes, alunos e atletas durante as atividades e/ou nos traslados de
eventos e competigdes, seu percurso, nos ambientes e instalagdes,
organizando e orientando-os para um convivio saudavel e equilibrado,
focando nos objetivos daquele contexto e na responsabilidade social;
coordena e acompanha desportistas e/ou equipes, orientando-os em
competigdes, atividades e eventos educacionais, socioculturais e
esportivos no municipio ou fora dele, visando a exceléncia do esporte
municipal; favorece seus educandos no desenvolvimento das
capacidades de ordem motora, cognitiva, fisica, afetiva, de relagdo
interpessoal e de insergdo social, ética e estética, através da progressao
das atividades, treinos, jogos e afins, bem como de reunides, palestras
e demais agdes que colaborem na formagdo integral do educando;
orienta e supervisiona os estagiarios da area, mediante observagdo e
intervengdo na sua participagdo nas atividades diarias, sua colaboragao
ativa nas rotinas praticas e pedagogicas, buscando sua melhor
qualificagio profissional; executa outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas pelo seu superior hierarquico.

Art. 7° Ficam alteradas as atribui¢des do cargo de Assistente Juridico constante
do Anexo II-B— Atribui¢des do Quadro Suplementar — Cargos em Extingéo na Vacancia da
Lei Complementar n° 232, de 20 de dezembro de 2.023, passando a vigorar da seguinte
forma:

CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

Atua no suporte juridico as unidades administrativas quanto a assessoria e consultoria
juridica e a normalizagdo de procedimentos observando-se ritos da unidade
ASSISTENTE responsavel pela representagdo juridica do Municipio; elabora estudos, pesquisas,
JURIDICO analises, avaliagdes, pareceres, relatorios e demais documentos para subsidiar e
implementar agdes nas diversas dareas de atuagdo do Munjicipio; auxilia no
levantamento de informagdes e dados; elabora respostas e relatdfios para atender as
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demanda de 6rgdos de controle; participa da elaboragdo de projetos ou programas;
participa de comissdes e conselhos; Quando lotado em Secretarias Municipais que
atuam em servigos de protegdo cujo plblico alvo é composto por vulnerdveis sociais:
busca informagdes junto aos Orgdos responsaveis, sobre os processos judiciais e
procedimentos extrajudiciais dos atendidos, para prestar-lhes orientagdo juridica;
participa de audiéncias e reunides como integrante da equipe multidisciplinar que
acompanha o publico de vulneraveis sociais, prestando e recebendo informagdes
relacionadas ao caso, perante 6rgdos publicos e privados no limite de sua atribuigao,
executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior hierarquico.

Art. 8° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 9° Fica revogada as disposi¢des em contrario, em especial, a Referéncia 21
do Anexo III — Tabela de Vencimentos da Lei ementar n° 232, de 20 de dezembro de

2.023.

AFONSO B SA DA SILVA

Secretirio Municipal de Gestdo e Pesenvolvimento de Recursos Humanos
MICHAEL CAMPOS CUNHA
Secretario Municipal de Faz¢nda e Gestio Estratégica

REG DE SOUZA

Secretario Municipal de Educac¢ao
Publicada no Diario Oficial do Municipio ¢ a em pasta propria, no local de
costume.
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