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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.421 DE 28 DE JANEIRO DE 2021
PUBLICADO NO “DISPOE SOBRE A HOMOLOGACAO DO
D.O.M. REGIMENTO INTERNO DO  CONSELHO
Edicione VTTOU MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
et DE CAJAMAR - COMDEMA, E DA OUTRAS
Data:odFly 01 ) AL PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicbes legais, e especialmente as
que lhe s&o conferidas pelo art. 86, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio, e

Considerando, que compete ao Conselho Municipal de Defesa do
Meio Ambiente de Cajamar-COMDEMA, nos termos do inciso XIX, do artigo 3° da
Lei n® 1.283, de 14 de abril de 2008, elaborar e aprovar seu Regimento Interno:

Considerando a necessidade da revisio do Regimento Interno do
COMDEMA, principalmente, em virtude das disposi¢bées contidas na Lei Municipal
n° 1.690, de 06 de dezembro de 2.017 que alterou a Lei Municipal n® 1.283, de 14
de abril de 2.008;

Considerando, a solicitacdo da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, nos autos do Processo Administrativo n° 8.150/2020, quanto a expedicao
de Decreto homologando a revisao do Regimento Interno, aprovado em 08 de
janeiro de 2021, pelo Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de Cajamar-
COMDEMA.

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado, nos termos do art. 13 da Lej n® 1.283, de
14 de abril de 2008 e alteracées, o0 REGIMENTO INTERNO do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente de Cajamar — COMDEMA, anexo a este Decreto.

Art. 2°  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°  Revogam-se as—dispo
Decreto n°® 4.092, de 18 de marco de2.010.©
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CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE
CAJAMAR - COMDEMA

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12. O presente Regimento é instrumento normativo e disciplinador das relacées internas do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA de Cajamar, em obediéncia 3 Lei
Municipal n?. 1.283 de 14/04/2008 e respectivas alteracdes.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA (integrante dos
Sistemas Nacional e Estadual de Meio Ambiente) é um érgdo consultivo, deliberativo e de
assessoramento da Administragdo Municipal nos assuntos referentes 3 defesa do meio ambiente e
a sustentabilidade.

CAPITULO I - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 22. A estrutura do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente est3 organizada em:
| — Plendrio;
Il - Secretaria do Conselho;
Il — Camaras Técnicas;
IV — Grupos Técnicos de Trabalho.
SECAO I - PLENARIO

Artigo 32. O Plendrio & o 6rgio superior de deliberacdo do COMDEMA, composto nos termos do
artigo 42, da Lei Municipal n2 1.283 de 14/04/2008.

§ 12. O Plenario somente poderd deliberar mediante a maioria absoluta dos votos dos Conselheiros.

§ 22. A votagdo em plendrio poderd ser secreta nas ocasides em que assim seja proposto e
deliberado pelos Conselheiros presentes.

§ 32. As matérias a serem apreciadas pelo Conselho dever3o ser encaminhadas por algum de seus
membros,

§ 42. O Plenario decidird por votacdo, quais as deliberagBes a serem publicadas, através da
Secretaria do Conselho. '

§ 52. As delibera¢Bes do Plenario serfio referendadas por seu Presidente.

§ 62. O Plenario reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, sempre gue

necessario, quando houver convocagdo por seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) dos
Conselheiros.




SECAO 1 ~ PRESIDENCIA

Artigo 42. O Presidente deverd ser eleito na primeira reunido ordinaria do Plenario, dentre os
membros titulares do Conselho, para uma gestdo de 02 anos.

§ 19. Caso a votacdo do Plendrio resulte em empate, serd considerado vencedor o candidato de
maior idade.

§ 292. 56 ¢ permitida uma reeleigdo consecutiva & Presidéncia do Conselho.

SECAO il — SECRETARIA DO CONSELHO

Artigo 52. A Secretaria do Conselho terd sua composicdo escolhida na primeira reunido ordinaria
do Plendrio, dentre os membros titulares ou suplentes do Conselho, para uma gestdo de 02 anos.

§ 12. Caso a votacdo do Plendrio resulte em empate, serd considerado vencedor o candidato de
maior idade.

§ 22,56 ¢é permitida uma reelei¢do consecutiva a Secretaria do Conselho.

SECAO IV — CAMARAS TECNICAS E GRUPOS TECNICOS DE TRABALHO

Artigo 62. O Plenario poderd criar Camaras Técnicas e Grupos Técnicos de Trabalho, tantos guantos
necessarios, em fungdo de suas préprias decisdes, por necessidade de diligéncias ou em obediéncia
a leis de instancias superiores, para realizar estudos e propor solucdes e alternativas relativas a
problemas afetos ao Meio Ambiente.

& 12. Os Grupos serdo compostos de no maximo 06 (seis) e de no minimo 03 (trés) Conselheiros,
escolhidos entre os Membros Titulares e Suplentes. Sua constituicio sera mediante deliberacdo da
maioria absoluta dos Conselheiros.

§ 22 Os membros das Camaras Técnicas e Grupos Técnicos de Trabalho poderdo convocar
especialistas ndo integrantes do COMDEMA para oferecer subsidios e assessoria, quando sua
contribuicdo for decisiva para o desenvolvimento dos trabalhos. Os especialistas a serem
convocados devem, prioritariamente, integrar organizacBes, institutos ou entidades publicas que
possam oferecer seus trabalhos sem 6nus, convocando-se especialistas da area privada apenas
guando houver real necessidade.

§ 32. O prazo de duracdo das Camaras Técnicas e Grupos Técnicos de Trabalho podera ser
determinado ou de forma permanente, conforme decis3o do Plendrio quando da sua constituicdo.

Artigo 72. As Camaras Técnicas e Grupos Técnicos de Trabalho serdo coordenados por um de seus

membros Conselheiros, a ser escolhido dentre 0s representantes da Cdmara Técnica ou Grupo de
Trabalho na primeira reunido.

Artigo 82. As reuniBes das Camaras Técnicas e Grupos Técnicos de Trabalho ser3o devidamente
registradas em atas, assinadas pelos representantes e encaminhadas 2 Secretaria do Conselho.




Artigo 92. A documentagdo resultante do trabalho das Cdmaras Técnicas e Grupos Técnicos de
Trabalho devera ser registrada junto as atas de suas reunifes que deverdo serfio encaminhadas
pelos respectivos Coordenadores & Secretaria do Conselho até a reunido subsequente do Plendrio.

Paragrafo dnico. As decisSes da reunifo ocorrerfio em fungdo da votagdo da maioria simples de
seus membros Conselheiros.

Artigo 10. Quando do recebimento de documentos, que exijam parecer. ou quaisquer
manifestacOes do Conselho, a respectiva Camara Técnica ou Grupo Técnico de Trabalho deverd
apresentar seu relatério na primeira Reunido Ordindria subsequente, para os devidos
encaminhamentos.

Artigo 11. Sempre que possivel, as Cadmaras Técnicas e Grupos Técnicos de Trabalho deverio
expressar, juntamente com as suas conclusdes, os beneficios que trazem em relacdo ao meio
ambiente e 3 satde publica.

CAPITULO il - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Artigo 12. Aos membros do COMDEMA, obeden,ldos 0s dispositivos contidos no artigo 32 da Lei n®
1.283/08, compete:

I — Compor o Plendrio, comparecendo as Reunibes Ordindrias e Extraordinarias;
- Debater a matéria em discussio;
Il - Votar na deliberacdo sobre as matérias debatidas nas Reunibes do Plendrio;

IV - Requerer informag8es, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e a Secretaria do
Conseiho;

V - Pedir vistas de processo;

VI - Apresentar propostas, dentro dés prazos fixados;

VII - Participar das Cdmaras Técnicés e Grupos de Trabalho;
VIl - Propor temas e assuntos a deliberacdo e agdo do Plenéric;

IX—Validar, trimestralmente, a inventario de bens que constituem o patrimdnio ambiental (néturah
étnico, cultural do Municipio):

X — Propor e acompanhar os Programas de Educagﬁo Ambientai;

Xl — Divulgar infarmac8es meremes ao patr!mon o natural, cultural e artificial do municipio as
comunidades; ‘ '

Xl - Apresentar questéies de crdem nas reunides;
XIlI - Zelar pela observagdo deste Regimento e pela execugdo das deliberagdes do Conselho;
XIV - Reunir-se, ordinariamente, uma ver por més, nas datas definidas pelo Plendrio;

XV - Acatar as nermas estabelecidas nas Reur|§5e< observando as instrucgdes, procedimentos,
avisos, circulares e resolucBes que the ‘orem lmputadas zelando pelo cumprimento das pautas e
horarios estabelecidos, para o bam andamento dos trabaihos.
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Artigo 13. Ao Plénério, obedecidos os dispositivos contidos no artigo 32 da Lei ne 1.283/08,
compete:

I - Deliberar como érgdo superior sobre as quest&es do COMDEMA,;

Il - Conhecer as legislagbes ambientais, estabelecendo, quando conveniente, exngenc;as e
recomendacses;

Ilf - Acompanhar, avaliar e fiscalizar, trimestralmente, a gestio dos recursos do Fundo Municipal de
Meio Ambiente - FMMA, bem como os ganhos sociais e de desempenho dos programas e projetos
a serem implantados;

IV - Deliberar sobre critérios para a gestao e execugdo financeira e orgamentaria dos recursos do
Fundo Municipal do ' Méio Ambiente - FleMA supervisionando a movimentac¢do e o destino dos
recursos;

V —Deliberar os meios pelos quais.seré elaborado o Relatério Anual do Fundo Municipal do Meio
Ambiente - FMMA;

VI - Deliberar sobre o Relatério Anual do Fundo Municipal do Meio Ambiente — FMMA,
circunstanciado pelas atividades desenvolvidas, instruido com prestagdo de contas Técnica e
Financeira dos atos de sua gestdio, bem como, acompanhado da respectiva documentacso
comprobatoria;

VIl - Encaminhar anualmente 3 apreciagio do Prefeito o Relatério Anual do Fundo Municipal do
Meio Ambiente — FMMA, sem prejuizo da submissdo de outros instrumentos de controle financeiro,
genericamente instituidos para a Administrac3o Municipal;

VIIL - Criar Cdmaras Técnicas ou Grupos de Trabalho;

IX - Examinar os pareceres emitidos pelas Cimaras Técnicas e Grupos de Trabalho, deliberando
sobre os mesmos;

X —Propor alteragBes a este Regimento.

Artigo 14. Ao Presidente do COMDEMA, além dos dispositivos contidos no artigo 62 da Lei n®
1.283/08, compete:

I - Convocar e presidir as reuniBes do Conselho, cabendo-lhe o voto de desempate, quando
necessario;

Il - Dirigir e coordenar as atividades do Conselho, determinando as providéncias necessarlas para o
seu pleno desempenho;

It - Aprovar a Ordem do Dia das Reunides do Plendrio, organizada pela Secretaria do Conselho;
IV - Propor planos de trabatho; M

V - Dirigir e representar o Conselho em todos os atos necessarios;

Vi - Conduzir os debates e resolver as questdes de ordem; -
VII - Assinar as deliberagdes do Conselho e atos relativos ao seu cumprimento;
. o




VIl - Apreciar a solicitagdo e convocar ReuniBes Plendrias Extraordindrias, sempre que julgar
necessarias;

IX - Encaminhar aos 6rgdos devidos todas as recomendagdes, proposi¢des e resolucbes aprovadas
pelo Conselho;

X - Determinar a execu¢do das deliberacBes do Conselho;

X1 - Praticar todos os atos necessarios para o funcionamento do Conselho;

XIl - Encaminhar, obrigatoriamente, ao Plenario as dentincias recebidas pelo Conselho;
X1l - Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno e as resolucdes do Censelho. 4

Artigo 15. A Secretaria do Conselho, além dos dispositivos contidos no artigo 82 da Lei~n9 1.283/08,
compete:

| ~Substituir o Presidente em suas atribuicdes na sua auséncia, impedimento ou afastamento
temporario ou definitivo, até que se proceda com a escolha de novo Presidente para casos de
afastamento definitivos;

Il - Fornecer suporte e apoio administrativo a Presidéncia, ao Plenario e as CAmaras Técnicas e
Grupos de Trabalho;

11 - Adotar todas as medidas necessdrias ao funcionamento, fazer executar e dar encaminhamento
as deliberagGes, sugestdes e propostas do Plenario;

IV - Divulgar as decisdes do Conselho, dando publicidade aos atos através do Diario Oficial;

V - Redigir as Atas das reunies e disponibilizd-las aos Conselheiros mediante aprovacdo da
Presidéncia;

VI - Redigir as correspondéncias, resolug¢des, comunicados, etc.;
VIl - Organizar e manter os arquivos da documentagdo relativa as atividades do COMDEMA;
VHI - Apresentar ao Presidente todas as notificagdes oficiais que o Conselho receber; '

IX - Manter em ordem e a disposi¢cdo dos membros do Conselho, arquivo dos pareceres e dos
expedientes distribuidos;

X - Divulgar o calendério anual das reunides do Conselho;

Xl - Elaborar o relatério anual das atividades do Conselho, submetendo-o ac Presidente do
COMDEMA;

XII - Prestar os esclarecimentos solicitados pelos Conselheiros;

XHI - Solicitar colaboragdo, quando determinado pelo Plendrio, aos érgiios especificos singulares,
ao Gabinete Municipal, entidades ligadas a temdtica em pauta, érg3o de notério saber, instituicbes

de pesquisa e ensino e quaisquer outras, que colaborem efetivamente para a elucidacio de
matérias relacionadas ao COMDEMA;

XIV - Controlar a presenca dos Conselheiros nas Reunides do Plenério;
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XV - Disponibilizar cdpia eletrénica de todos os atos praticados pelo Conselho.

CAPITULO IV - DAS SANGOES APLICAVEIS AOS CONSELHEIROS
Artigo 16. Estara sujeito a san¢des o0 membro gue:
I - Descumprir os deveres, atribuigBes e competéncias inerentes ao seu mandato;
It - Praticar ato que afete a dignidade do Conselho;
Il - Utilizar o seu mandato para aﬁferir proveito proprio;
IV - Fizer pronunciamentos plblicos ndo condizentes com a Politica de Defesa do Meio Ambiente;
V — Faltar com o decoro.

§ 12. A Secretaria do Conselho tomara ciéncia da ocorréncia de possivel ato faltoso, quer por atos
intrinsecos ao Conselho, quer por divulgagZo através de noticiario publico, ou quando apontada de
forma expressa por qualquer dos integrantes do Censelho.

§ 22. Conforme a gravidade da falta, o Conselheiro poderd sofrer uma das seguintes sances:
I - Adverténcia;

I - Perda temporaria do exercicio do mandato, ndo excedente de 30 (trinta) dias;

Hi - Perda definitiva do mandato.

§ 32. A avaliagdo da conduta para sua definigdo como faltosa ou n3o, a aferigdio de sua gravidade e
a imposicdo da pena correspondente serdo decididas pelo Plenario, em Reunido Extraordinaria,
convocada especificamente para este fim.

§ 4°. A Reunido para avaliagdo de ato faltoso de Conselheiro, devera ter quorum minimo de 2/3

(dois tercos) do nimero de Conselheiros Titulares e as decisdes serfo por votos da maioria absoluta
dos presentes.

§ 52 A reunido de que trata o paragrafo anterior deverd ocorrer em prazo nio superior a 60
(sessenta) dias, a contar da ciéncia pela Secretaria do Conselho de possivel ato faltoso, conforme §
12, ficando assegurada ampla defesa ao Conselheiro avaliado.

CAPITULO V - DA SUBSTITUICAC DE UM CONSELHEIRO

Artigo 17. Sera substituido o Conselheiro que: (\)

| - Renunciar;

IF - Assumir qualquer cargo eletivo, em qualquer esfera do governo;

- Receber a determinacdo do Chefe do Poder Executivo, nos casos de representantes
governamentais;
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IV - Pretender concorrer a qualguer carge eletive, devendo licenciar-se do Consetho no prazo de
desincompatibilizagdo fixado pela legistacin eleitoral;

V - Tiver perda definitiva de mandato quande incurso no inciso Il do "§ 22" do “artigo 16” deste
Regimento;

VI - Deixar de pertencer a entidade que representa.

§ 12 No caso de afastamento temporario ou definitive de um dos membros Titulares,
automaticamente, assumira a sua fungdo como Titular o Suplente correspondente.

§ 22. No caso de afastamento tempordric ou definitivo do Presidente, o Secretério do Conselho
assumird como Presidente Interino, executando todas as fungBes do cargo, até o seu retorno ou
nova escotha para a Presidéncia pelos Conselheiros Titulares.

§ 32. No casc de afastamento definitivo de um Conselheiro, deverd ser solicitada 3 entidade
representada pelo Conselheiro afastado, a indicagdo, dentro de no maximo trinta dias, de um novo
nome para assumir o lugar vago.

Artigo 18. A substituiciio de membro Titular ou Suplente, sempre gue entendido como necessaria
pelo segmento representado, processar-se-d mediante comunicacao oficial & Secretaria e
respectivo referendo do Conselao.

Paragrafo Oinico. A substituicdo de representante indicado pela Administracdo Pablica deverd ser
comunicada ao Presidente do C (L)l"z.:Llh(J otraves de correspondéncia especifica, mediante protocolo
de recebimento. o

CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
scgm i - DAS REUNIOES

Artigo 19. O Plenéario devera reum{—s .spgundo 0 que se enuncia no “§ 6°” do “artigo 32" deste
Regimento, inclusive mediante reuniées por telecanferéncia (reunides ndo presenciais).

§ 19. A agenda anual de reunides ordinérias serd daliberada pelos Consetheiros e reunido.

§ 29 As reunides serfo abertas no horério pké\)iaménte determinado, com a presenca de
Conselheiros em ntimero minimo de 50% + 1 {cinquenta por cento mais um) do nimero total dos
Conselheiros Titulares. N3o havendo guorum, serdo aguardados mais 30 (trinta) minutos, -dando
inicio a Plendria assim que o quorum for afingido. Caso isto ndo ocorra, o Presidente decidira se
declarard que ndo haverd reunido - anotande em ata a relagdo dos Conselheiros que assinaram a
lista aberta para aquela reunido. '

§ 3°. Para apreuagac das rnatev:as relacionadas 2 alteragdio do Regimento Interno, 3 aplicagdo de
sangbes a Conselheiro e a destituicio de Coordenador do Grupo Técnico de Trabalho, o nimero

minimo de Conselheiros presentes pa,a a muta!dcao da Reunido ndo podera ser inferior a 50% do
nimero dos membros Titulares. - S

§ 4°. No caso de existir quarum para o inicio da Reunido, considerando os 30 (trinta) minutos de

tolerancia, mas sem a presenca da Secretaria do Cansellio, o Presrdente deverd coordenar a reunido
e redigir a ata.




§ 5° As ReuniBes deverdo ter duragdo maxima de 2 (duas) horas e prorrogéaveis por mais tempo
pela relevéncia e importancia dos temas discutidos, sob aprovacdo do Plenario.

Artigo 20. As Reunides Plenérias Ordindrias e Extraordindrias serdo convocadas através do. e-maijl
ou Whatsapp, indicado na ficha de inscrigéo e publicagdo com antecedéncia minima de 5 (cincg)
dias, devendo ter ampla divulgacdo e acesso assegurado ao publico.

Artigo 21. As auséncias dos membros Titulares quando ndo houver representagdo por seus
Suplentes, deverdo serjustlflcadas até a Reunlao segumte

Paragrafo l’mico No caso de-o. membro Titular ausente haver solicitado representacdo ao seu
Suplente e este também ndo comparecer 3 Reunidio, a falta recaird sobre o membro Suplente
desde que comprovada a sua convocacgio.

Artigo 22. Sera considerada falta grave do Conselheiro Titular, e implicard em perda do mandato,
0 ndo comparecimento e ndo representagdo por seu Suplente, a 03 (trés) ReuniBes Plenarias
consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas, dentro do periodo de 12 (doze) meses, nos casos de suas
justificativas ndo serem aceitas pelo Plendrio.

§1°. Deixardo de ser computadas as auséncias por licenca de satide ou quando o Conselheiro estiver
em missdo autorizada pelo COMDEMA.

§ 2°. Compete ao Presidente comunicar ac Conselheiro que, injustificadamente, faltar 3 segunda
Reunido consecutiva ou a terceira intercalada, que o mesmo estard incurso no artigo 22 deste
Regimento, caso ocorra mais uma auséncia de mesma qualificac3o.

§ 3°. O Presidente comunicard as entidades representadas, por escrito, sempre que se verifique
auséncia de representacdo por 2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) intercaladas.

Artigo 23. Na presenga do Conselheiro Titular, as reunides ser3o facultadas ao respectivo
Conselheiro Suplente, que tera assegurado o direito de voz, mas nio de voto.

Artigo 24. Abertos os trabalhos, a aprovac¢io da ata da reunido anterior devera ser aprovada pelo
Plenario, por maioria simples.

Artigo 25. As atas de reunido serdo enviadas por e-mail, respeitando o prazo minimo de 7 dias de
antecedéncia em relagdo a préxima reunido.

Paragrafo unico. A retificacdo de Ata devera ser solicitada 3 Secretaria do Conselho, mediante e-
mail, até 24 (vinte e quatro) horas antes da reunifo subsequente.

Artigo 26. - As reuniBes serdo abertas ao publico com direito de voz, desde que aprovado pelo
Presidente, porém, sem direito de voto.

SECAO I - DA ORDEM DO DIA

Artigo 27. A ordem do dia enunciard e indicard a sequéncia das matérias a serem discutidas e
votadas prioritariamente em determinada Reuni3o.

§1°. O Presidente, por solicitagdo de qualquer Conselheiro, poder determinar a invers3o da ordem
de discussdo e votacdo das matérias constantes da ordem do dia.




§ 2°. A discussdo e votacdo de matéria de carater urgente e/ou relevante, ndo incluida na Ordem
do Dia, dependerdo de delibera¢io do Plenario.

§ 3°. A discussdo e votagdo de matéria da ordem do dia poderdo ser adiadas por deliberacdo do
Plenario, fixando o Presidente o prazo de adiamento.

Artigo 28. Esgotada a ordem do dia, o Presidente concederd a palavra aos Conselheiros que a
solicitarem, para assuntos de interesse geral, podendo, a seu critério, limitar o prazo para
explanacdo.

Artigo 29. Nos periodos de encaminhamento, tero direito & palavra apenas os Conselheiros, e ndo
serdo toleradas manifestacdes alheias ao tema, ou discussdes paralelas.

Artigo 30. Nos periodos de discussdo das matérias, terfo direito a palavra, além dos Conselheiros,
os convidados e visitantes que queiram manifestar-se, mediante solicita¢bes ao Presidente.

Artigo 31. A pauta das ReuniBes Ordinarias do Conselho serd elaborada e divulgada pela Secretaria
do Conselho, com o prazo minimo de 7 (sete) dias de antecedéncia da data da Reuni3o.

Artigo 32. Quaisquer assuntos julgados de importancia pelos Conselheiros para serem
contemplados em pauta, deverdo ser encaminhados por e-mail a Secretaria do Conselho, até 15
(quinze) dias antes da data da Reunido.

Artigo 33. Nas ReuniBes Ordindrias e Extraordinarias, tomar3o assento & mesa de trabalho somente
os Conselheiros e convidados, sendo facultado aos visitantes e ouvintes ocupar os lugares a eles
especificamente determinados.

Artigo 34. Poderdo integrar a Ordem do Dia pronunciamentos de pessoas convidadas para
explanarem sobre temas adequados a pauta das discussdes e de relevancia para os trabalhos do
Conselho, desde que indicados pelo Plendrio ou pelo Presidente do Conselho.

Artigo 35. Desde que ndo existam questdes prioritarias para as Reunides Ordindrias, a Secretaria
do Conselho deve sugerir temas extraidos das propostas governamentais vinculadas a Politica de
Gestdo Ambiental Municipal contida na Lei Organica Municipal.

SEGAO lll - DAS ATAS

Artigo 36. De cada Reunido do Conselho lavrar-se-a Ata, que serd apresentada pelo Secretario do
Conselho na Reunido subsequente, quando ser3 lida e submetida 3 aprovagado do Plendrio.

§ 1°. A Ata seré lavrada, ainda que ndo haja reunido por falta de quorum,.

§ 2°. A copia da Ata serd enviada aos Conselheiros, mediante e-mail correspondéncia pelo menos 7
(sete) dias antes da Reuniio em que serd submetida 3 aprovacdo.

Artigo 37. Nas atas constar3o:

I - Data, local e horérios de abertura e encerramento das Reunides:
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Il - O nome dos Conselheiros e convidados presentes;

Il - A justificativa dos Conselheiros ausentes;




IV - O sumario do expediente, relacio da matéria lida, registro das proposicbes apresentadas e das
comunicag@es transmitidas;

V - Resumo das matérias incluidas na ordemn do dia e transmissdo dos trechos expressamente
solicitados para registro em Ata;

VI - Declaragdo de voto, se requerido;
VIl - Deliberagdes do Plendrio.

Artigo 38. Depois de aprovadas pelo Plendrio e assinadas pelo Presidente e Secretdrio, as Atas serdo
arquivadas na Secretaria do Conselho. .

SECAO IV - DOS DEBATES
Artigo 39. O Conselheiro sé podera fazer uso da palavra nos expressos termos deste Regimento:
I - Para apresentar proposicdes, requerimentos e comunicagoes;
il - Sobre matéria em debate;
Il - Sobre questBes de ordem;
IV - Em explicacdo pessoal.

Artigo 40. Durante a discussdo de matéria poders ser solicitado aparte ao orador para indagacdo
ou esclarecimento relative & matéria em debate.

§ 1°. O aparte deverd ser breve e so’ serg permitido, se assim consentir o orador.

§ 2°. Ndo serdo permitidos apartes durante os encaminhamentos de votacdo, e nem nas questdes
de ordem.

SECAO V - DAS VOTACOES

Artigo 41. Anunciado pelo Presidente o encerramento da discussdo, a matéria serd submetida 3
votacdo.

§ 1°. O(s) Conselheiro(s) proponente(s) terd(3o) 5 (cinco) minutos para apresentacio da defesa das
respectivas propostas.

§ 2°. Se algum Conselheiro tiver dividas sobre o resultado da votacdo proclamado, deverd
manifestar-se imediatamente antes gue outra matéria entre em discuss3o.

§ 3°. Nenhuma emenda poderd ser acrescentada apos iniciada a votacdo.

Artigo 42. As deliberacdes do Conselhg, salvo disposigdo em contrdrio, serdo tomadas por maioria
absoluta dos Conselheiros, nJo se computando 0s votos em branco.

§ 1°. Apenas os Conselheiros Titulares e, na sua auséncia, os Suplentes terdo direito a voto.
§ 2°. N&o sera permitido voto por procuracdo, em nenhuma hipétese.

§ 3°. O Conseiheiro abster-se-3 de votar quando se juigar impedido.
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§ 4°. As deliberaces do Conseiho poderdc ser modificadas em Reunigo futura, desde que o assunto
a ser rediscutido seja formalmente apresentado na Ordem do Dia.

SECAD VI - DAS QUESTOES DE ORDEM

Artigo 43. Toda duvida sobre a interpretac3o e aplicacio deste Regimento ou relacionada com a
discussdo da matéria, serd considerada questdo de ordem.

Paragrafo tnico. As questdes de ordem deverdo ser farmuladas com clareza e com a indicacdo do
que se pretende elucidar. '

CAPITULO Vil - DA SUCESSAO DO PLENARIO

Artigo 44. Com prazo minimo de 6(seis) meses antes do encerramento do mandato vigente, um
Grupo Técnico de Trabalho, especificamente designado, devers iniciar a elaboragdo de Edital no

qual conterd as regras e procedimentos para a selegao das entidades da sociedade civil para o
biénio seguinte.

Artigo 45. Os integrantes do Plendrio terio mandato com duracdo de dois anos, ndo havendo
impeditivos para recondugdes ao cargo desde que se respeite os ditames do Edital e da Lei.

Paragrafo tnico. O GT de que trata o artigo anterior, dever conter, pelo menos, um representante
de cada um dos dois segmentos, Poder PGblica Municipal e Sociedade Civil.

Artigo 46. A elaboracio do Edital deverd i’es‘rﬂéitair os ditames estabelecidos pelos Grupos Técnicos
de Trabalho.

Artigo 47. A composi¢do do Plendrio com a indicagfo de seus membros Titulares e Suplentes deverd
se oficializar em ato normativo do Chefe do Poder Executwo com a ceriménia de posse devendo
ocorrer na 12 reunido do biénio. - '

Artigo 48. Os novos Conselheiros iniciardo sua gestdo apds o término do mandato do Plengrio
precedente, mediante a expedicdo de Decreto pelo Chefe do Poder Executivo.

Artigo 49. A Secretaria do Conselho deverd transmitir expressamente 3 sua sucessora a relacdo dos
Grupos de Trabalho existentes, assim como, o estagio de evolucio dos trabalhos em execucdo pelo
Conselho. Da mesma forma, deverd apresentar relatério sobre o Fundo Municipal do Meio
Ambiente — FMMA, circunstanciado pelas atividades desenvolvidas, instruido com prestacao de
contas Técnica e Financeira dos atos de sua gestio. bem como, acompanhado da respectiva

documentagdo comprobatéria, referentes aos meses em gue atuou a frente do Conselha no ano
em que se encerra seu mandato,

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50. Fica vedado a qualquer Consetheiro falar em nome do COMDEMA sem estar
devidamente autorizado pelo Presidente.

Artigo 51. As deliberagBes do Conselho deverdo ser registradas em ata e publicadas no Dlano Oficial
Municipal.




Artigo 52. A infracdo a qualquer artigo do presente Regimento sera analisada pelo Plenario na
primeira Reunido Ordinaria subsequente.

Artigo 53. Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pela maioria simples do Conselho.

Artigo 54. A aprovagdo deste Regimento interno far-se-a de acordo com o artigo 132 da Leij
Municipal n2 1.283 de 14 de abril de 2008.

Artigo 55. O presente Regimento Interno entrard-em vigor na data de sua publicacdo.

Cajamar, 08 de janeiro de 2021.
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