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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 140, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022.

PUBLICADO NO “pISPOE SOBRE PROGRESSAO A SERVIDORA

b.O.M PUBLICA EFETIVA, NOS TERMOS DO
Edigdo ne:_G 4. '}_ - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.827/2019,
Data: 09/ 0L/ 20k E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?”.

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, e especialmente as contidas
no artigo 86, inciso VIl da Lei Organica do Municipio de Cajamar; e

Considerando o contido no art. 8° Lei Complementar n°® 066, de
02/12/2005 e alteragbes, que trata do Plano de Carreiras e Avaliagdo de
Desempenho dos Servidores Publicos da Administracdo Direta e Indireta;

Considerando o cumprimento do que determina os incisos | ao IV
do art. 10 da Lei Complementar n°® 066/2005 e alteracdes;

Considerando o Parecer Conclusivo n° 044/2020, emitido pela
Comissao Técnica de Avaliagdo e Desenvolvimento Funcional e o Parecer Juridico n°
1.217/2019, emitido pela Secretaria Municipal de Justica; e

Considerando a manifestacdo da Secretaria Municipal de Gestao de
Pessoas por meio do Oficio n® 0162/2022 — DGP, onde informa que a servidora faz
jus a progressao desde 01/12/2014 e demais documentos que instruem o Processo
Administrativo n°® 12.827/2.019.

RESOLVE:

Art. 1° Fica reconhecida e concedida, a PROGRESSAO, para a
Classe |, referéncia “C”, do quadro das Carreiras dos Cargos Permanentes (Anexo |
da Lei Complementar n® 066/2005) a servidora publica ROSENEIDE BATISTA DE
MELO - RE 4.043, portadora da Cédula de Identidade R.G. n° 24.834.889-9,
ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO.




