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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 1.376, DE 22 DE JULHO DE 2022.

NO “DISPOE SOBRE CESSACAO DE LICENCA
PARA DESEMPENHO DE MANDATO
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N =/ 7D CLASSISTA, NOS TERMOS DO PROCESSO
e T ADMINISTRATIVO N° 1.315/2018 E DA
el o oz OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AFONSO BARBOSA DA SILVA, Secretario Municipal de Gestéao e
Desenvolvimento de Recursos Humanos do Municipio de Cajamar, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigées legais, e especialmente as contidas no
Decreto 6.748/22 e artigo 95 e 95-A da Lei Organica do Municipio de Cajamar, e

Considerando o requerimento formulado pelo servidor VALDEMIR
DO CARMO BATISTA - R.E. 10.674, nos autos do Processo Administrativo n°
1.315/2018, onde requer a cessacado de sua licenga, que foi concedida para
desempenho de mandato classista, por meio da Portaria n® 946/2018; e

Considerando os documentos que instruem o Processo
Administrativo n°® 1.611/18, bem como, a informagado constante da Deciséao
expedida pelo Secretario Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Recursos
Humanos, onde informa que o servidor retornou as suas fungdes em 28/06/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Fica cessada, a pedido, com fundamento no §3° do artigo
125 da Lei Complementar n® 064/05 e alteragdes, a licenga para desempenho de
mandato classista, concedida por meio da Portaria n° 946/2018 ao servidor
VALDEMIR DO CARMO BATISTA - R.E. 10.674, portador da Cédula de
Identidade R.G. n® 19.117.657-X, ocupante do cargo efetivo de Agente de Saulde.

Paragrafo Unico: Conforme documento acostado as fls. 52, 0 mesmo
retornou a exercer suas fungdes em 28/06/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 28 de junho de 2022.

Art. 3° Revogam-se as disposicdbes em contrario, em especial a
Portaria n® 946/2018.

Prefeitura do Mynicipio de Cajamar, 22 de julho de 2022.

Secretario Municipal

Registrada e arquivad
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