g)reﬂeifum ds municipio de @ajamar

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 1.505, DE 5 DE AGOSTO DE 2022.

PUBLICADO NO

D.O.M. “DISPOE SOBRE RECONHECIMENTO DE
Edicione XL ESTABILIDADE DE SERVIDOR PUBLICO

. ‘ EFETIVO, NOS TERMOS DO PROCESSO
Data: O O% ;22| ADMINISTRATIVO Ne 5. 638/2020, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, e
especialmente as contidas no artigo 86, inciso Il da Lei Organica do Municipio de
Cajamar; e

Considerando a determinagdo contida no artigo 41, §4° da
Constituicdo Federal e o disposto no artigo 33, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 064, de 1°11/2.005 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cajamar) e alteragdes, e o artigo 20, da Lei Complementar n° 116,
de 20/05/2010, que trata da Avaliagdo de Desempenho dos Servidores Publicos
de Cajamar, c/c 0 §4.°, do artigo 147, da Lei Organica do Municipio de Cajamar;

Considerando o Parecer Conclusivo n° 027/2022, emitido pela
Comissdo Técnica de Avaliagdo e Desenvolvimento Funcional quanto a
estabilidade da servidora MARILZA ARAUJO PEREIRA - R.E. 15.233, que instrui
o Processo Administrativo n° 5.638/2020: e

Considerando a Certidao expedida pela Secretaria Municipal de
Gestao e Desenvolvimento de Recursos Humanos, onde certifica de que a
servidora completou os 03 (trés) anos de efetivo exercicio em 01 de junho de 2022
adquirindo a estabilidade em 02 de junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Fica DECLARADA ESTAVEL, a servidora publica
MARILZA ARAUJO PEREIRA - R.E. 15.233, portadora da Cédula de Identidade
R.G. n° 39.959.357-3 e inscrita no CPF/MF n°® 036.705.954-14, no cargo efetivo de
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO BASICA - PAEB.
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