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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 1.597, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.

PUBLICADO NO
D.O.M. “RATIFICA A CONCESSAO DE LICENCA
Y GESTANTE, NOS TERMOS DO PROCESSO
Edicaon® 171~ ADMINISTRATIVO N° 11.090/2022, E DA
Data: 1G /OB /502 OUTRAS PROVIDENCIAS”.

AFONSO BARBOSA DA SILVA, Secretario Municipal de Gestao e
Desenvolvimento de Recursos Humanos do Municipio de Cajamar, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e especialmente as contidas no Decreto
6.748/2022 e nos artigos 95 e 95-A da Lei Organica do Municipio de Cajamar, e

Considerando que a servidora publica efetiva DEISY DAIANE DE
ALMEIDA OLIVEIRA - R.E. n° 14.496, esteve afastada em decorréncia de licenga
gestante, no periodo de 01/11/2019 a 28/04/2020, com fundamento no art. 111 da
Lei Complementar n°® 064 de 01 de novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Cajamar) e alteragoes;

Considerando que a Secretaria Municipal de Gestdao e
Desenvolvimento de Recursos Humanos justifica, nos autos do Processo
Administrativo n°® 11.090/2022, que deixou de solicitar a época a emissao das
portarias de licenga gestante devido a problemas contratuais e posteriormente, face
as restricoes dos atendimentos em decorréncia da Pandemia de COVID-19,
havendo a necessidade do registro para regularizagao funcional.

RESOLVE:

Art. 1° Fica ratificada a concessao de 180 (cento e oitenta) dias de
licenca gestante, no periodo de 01/11/2019 a 28/04/2020, a servidora DEISY
DAIANE DE ALMEIDA OLIVEIRA - R.E. n° 14.496, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°
27.770.555-1, com fundamento no art. 111 da Lei Complementar n°® 064 de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar), nos
termos do Processo Administrativo n° 11.090/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 01 de novembro de 2019.

Prefeitura do Municip o \Cajamar, 15 de agosto de 2022.

ONSOBARE VA
Secretario Municipal de Gestao e|D $env€lvi ento de Recursos Humanos
Registrada e arquivada \pastg propi ddal de p{gstuyne, na data supra.
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