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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 351, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2024.

| PUBLICADO NO 1 “DISPOE SOBRE CONTRATACAO DE

D.O.M | PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO,
\tdicgon2: 419D | NA AREA DE EDUCACAO, PROCESSO
lData: 09 /02 /2030|  SELETIVO N° 03/2023”

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais, e especialmente
as contidas no artigo 86, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Cajamar, €;

Considerando a necessidade de operacionalizacdo de escala
rotativa, necessaria nos casos de substituicdo de docentes da rede municipal,
quando do afastamento em virtude de licengas ou designagao de outras fungoes;

Considerando tratar-se de situacao temporaria de excepcional
interesse publico para suprir a falta de servidores do quadro efetivo;

Considerando o disposto na Lei Municipal n° 1.175, de 06 de
setembro de 2.005, alterada pela Lei Municipal n°® 1.445, de 8 de setembro de 2011,
que dispde sobre Contratagao de Pessoal por Prazo Determinado;

Considerando, ainda, tudo o que mais consta do Processo
Seletivo n® 03/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Fica contratada, a partir de 15/02/2024, para o cargo de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB | - ENSINO FUNDAMENTAL, Nivel
[, Grau “A”, a senhora RIVKA HERZL SENA DE OLIVEIRA, portadora da Cédula de
Identidade R.G. n°® 49.328.111-3.

Art. 2° A contratacao sera feita por tempo determinado, pelo prazo
constante no Contrato firmado entre as partes, o qual sera regido pela Lei Municipal
n® 1.175 de 06 de setembro de 2.005, alterada pela Lei Municipal n® 1.445, de 8 de
setembro de 2011 e Processo Seletivo n° 03/2023.

Art. 3° Esta Portaria entra-ex;
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