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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 105, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

(PUBLICADO NO “DISPOE SOBRE A DESIGNACAO PARA

D.O.M A FUNCAO DE CONFIANCA DE LIDER

N — DE EQUIPE JUNTO A SECRETARIA

Edicdon®:100% __ | MUNICIPAL DE EMPREGO E RELACOES
Data: 19 /Ol /l0dS|  DE TRABALHO”

MARIO JORGE DA SILVEIRA JUNQUEIRA, Secretario Municipal de
Emprego e Relagdes de Trabalho, do Municipio de Cajamar, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais, especialmente as contidas nos artigos 64 e 65 da Lei Organica do

Municipio, bem como no inciso II, do art. 2° da Lei Complementar n° 214/2022 e no Decreto n°
6.696/2022.

Considerando a Estrutura Administrativa do Municipio de Cajamar, bem como
os principios e métricas de otimizagdo e aumento da eficiéncia da Administragdo Publica
Municipal disposta pela Lei Complementar n® 214/2022;

Considerando as adequagdes efetivadas na Lei Complementar n° 214, de 9 de
maio de 2022, pelas Leis Complementares n° 244, de 12 de dezembro de 2024 e n° 245, de 8 de
janeiro de 2025, com alteragdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e
Empreendedorismo, da Secretaria Municipal de Mobilidade e Desenvolvimento Urbano, da
Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Social e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Prote¢cdo Animal.

Considerando as disposigdes contidas na Lei Complementar n® 064, de 01 de
novembro de 2005 (Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar) e alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora piblica MICHELE CRISTINA DE
OLIVEIRA DIAS — RE 13.077, ocupante do cargo de provimento efetivo, para a Fungdo de
Confianga de LIDER DE EQUIPE, Nivel Remuneratério FCE I, junto a Secretaria Municipal
de Emprego e Relacdes de Trabalho, nos termos do inciso III, alinea “f” do art. 2° e §2° do art.
3° da Lei Complementar n° 214, de 9 de maio de 2022, o qual exercerd as atribui¢des
estabelecidas no Anexo IV de referida Lei Complementar.
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