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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 1.603, DE 27 DE MAIO DE 2025

| “DISPOE SOBRE ADEQUACAO

PUBLICADO NO DEFINITIVA DE  SERVIDOR, COM
D.O.M FUNDAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR
Edicio ne:_L44 5 N° 064/2005 E DECRETO N° 7.125/2024, QUE
Dats: 2.3 ] 05 J2025 TRATA DO PROGRAMA DE
Daca: 13 /.09 Jdoe REABILITACAO PROFISSIONAL - PRP, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

FABIANE BARBOSA ELEUTERIO, Secretario Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos do Municipio de Cajamar, Estado de Sé@o Paulo, no
uso de suas atribui¢des legais, e especialmente as contidas no Decreto 6.748/2022 e nos
artigos 64 e 65 da Lei Orgénica do Municipio de Cajamar.

Considerando a previsdo da readaptac@o funcional, nos termos dos artigos 38, 38A e
38B da Lei Complementar n® 064, de 2005 - Estatuto dos Servidores Publicos de Cajamar,
mediante o Programa de Reabilitacdo Profissional-PRP, regulamentado por meio do
Decreto n° 7.125, de 2024;

Considerando que o Programa de Reabilitacio Profissional, nos termos do
Decreto n° 7.125, de 2024, compreende os procedimentos de adequagdo e readaptagdo
temporaria e definitiva, que consistem no processo de Avaliagdo das Restrigdes Laborais
Temporarias ou Definitivas, totais ou parciais, bem como na reinsergao do servidor estavel ao
trabalho em atividade compativel com o seu potencial laborativo residual, nos casos de perda
de capacidade funcional decorrente da alteragdo do estado de saude fisica, mental ou
psicolégica, verificada em Pericia Médica Oficial; e

Considerando as limitagdes impostas a servidora publica SONIA REGINA
SANDRINI — RE n° 16.223 mediante a adequagdo definitiva, conforme laudo pericial e a
teor da decisdo proferida nos autos do Processo Administrativo n° 10.657/2019.

RESOLVE:

Art. 1° Fica adequada de forma definitiva, com fundamento no art. 22 do Decreto
n° 7.125, de 18 de janeiro de 2024 e dos artigos 38, 38A e 38B da Lei Complementar n° 064,
de 2005, a servidora publica SONIA REGINA SANDRINI — RE n°® 16.223, ocupante do
cargo efetivo de Monitor Educacional, devendo exercer as atribui¢des de seu cargo, de acordo
com as limitagdes imposta no laudo pericial e a teor da decisdo proferida nos autos do
Processo Administrativo n® 10.657/2019, sem redugdo de vencimento.

Paragrafo unico. Nos termos do paragrafo Gnico do art. 23, do Decreto 7.125/2024,
a adequagdo definitiva da servidora, dar-se-4 na data da Pericia Medica Oficial, ou seja, a
contar de 14/05/2025, devendo a mesma ser submetida a nova pericia, conforme prazo
estabelecido no §1° do art. 22, de referido Decreto.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 14 de maio de 2025.

Cajamar, 27 de maio de 2025.
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FABIANE BARBOSA ELEUTERIO
Secretiria Municipal de Gestio e Desenvolvimento de Recursos Humanos

Publicada no Diario Oficial do Municipio e arquivada em pasta propria, no local de costume.
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