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Conselho Municipal de Saude de Cajamar

Abertura da Reunido: As nove horas e sete minutos do dia vinte e oito de setembro de 2023,
na sala de reunides do Conselho Municipal de Saude, reuniram-se ordinariamente, os
membros do Conselho Municipal de Saude, conforme a lista de presenga, e com a seguinte
pauta: 1) Prestacdo de Contas do 22 Quadrimestre de 2023, 2) Elei¢do do Conselho Municipal
de Saude, 3) Formacdo da Comissdo Eleitoral do CMS e 4) Informes. Sr. Roberto Rol, Sra.
Jivanilda e Sra. Angélica, ndo puderam comparecer e justificaram a auséncia. Iniciada a
reunido, o conselheiro Sr. Daniel de Freitas, Presidente do Conselho Municipal de Saude (CMS)
em exercicio, cumprimentou todos os presentes. Logo apds iniciou-se a apresentagdo do
Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior — 22 Quadrimestre da Saude de 2023. Apos
explanar sobre a Lei n2141/2012 e Resolugdo n2459 de 10 de outubro de 2012, iniciou a
apresentacdo do Relatério Quadrimestral — RDQA, referente ao 22 quadrimestre de 2023 —
Item 01: Informacgdes Territoriais, 1.2. Secretaria de Saude, 1.3. Informacgdes de Gestdo, 1.4.
Fundo Municipal de Saude, 1.5. Plano Municipal de Saude, 1.6. Informagdes sobre
Regionalizacdo com dados atuais do IBGE, 1.7. Conselho Municipal de Saude. Item 2.
Introduc¢do. Item 3: Dados Demograficos e de morbimortalidade, 3.1. Nascidos Vivos, 3.2.
Principais causas de internacdo, 3.3. Mortalidade por grupo de causas, Item 4: Dados de
Producdo de Servicos no SUS: 4.1. Produgdo de Atengdo primdria. 4.2. Produgdo da Atencgao
Especializada e Divisdo de Regulagdo. Sr. Daniel informou que em breve terdo um espago para
atendimento de Fisioterapia dentro da UBS Dra. Izabel Gratieri (Polvilho) para atender a
demanda e diminuir a fila de espera. Ainda, Sr. Daniel chamou a atengdo para o absenteismo,
principalmente em consultas fora do municipio, ndo somente relacionadas a CROSS, mas
também relacionadas ao GRENDACC e ATEAL. A quantidade de falta dos pacientes € muito
grande, mesmo o municipio fornecendo o transporte do SUS. 4.3. Produgao de Atencgdo
Psicossocial, 4.4. Producdo da Urgéncia e Emergéncia (Hospital Municipal e UPA), 4.5.
Producdo do Transporte do SUS, 4.6. Produc¢do da Central de Ambulancias, 4.7. Produgdo da
Vigilancia em Saude (Daniel informou que em breve a Vigilancia Sanitaria tera 10 novos
técnicos para atender a demanda e que a cobertura vacinal de Cajamar vem crescendo cada
vez mais), 4.8. Producdo de Prestadores de Servigos (Contratados/Convénios, Daniel informou
que a Vita Diagndsticos e Laboratdrio 0&M tiveram seus contratos aditivados para que fossem
ofertados maior numero de exames. A Clinica VerMais passou por um novo processo
licitatorio e nesse novo contrato o quantitativo é maior, devido a demanda reprimida, sobre
o0 GRENDACC, a Comissdao Permanente solicitou uma visita e Daniel informou a todos para se
organizarem e irem conhecer a Instituicdo. Sobre exames de mamografia, Daniel comentou
que ndo ha fila e precisamos condicionar nossa populagdo feminina a utilizar este servigo. O
equipamento é novo, digital e atualmente foi comprado o equipamento de impressao de
imagem e confeccdo de laudo. 4.9. Producdo de Assisténcia Farmacéutica, Iltem 5:
Profissionais da Saude trabalhando no SUS, Item 6: Ouvidoria do Sus, Item 7. Programacao
Anual de Saude, 7.1. Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores, Diretriz n21: Ampliar o acesso
e qualificar a Atengdo Primadria, Diretriz n22: Garantir a Atengdo Integral a Saude dos Usuarios,
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com énfase nos principais problemas de saude identificados no municipio, Diretriz n23:
Aprimoramento do Sistema de Saude Nutricional, Diretriz n%4: Fortalecer os servicos de
Assisténcia Farmacéutica, Diretriz n25: Promover a Reorganizagdo de Aten¢do em Saude
Bucal, Diretriz n26: Garantir Atendimento de Qualidade, com base nas problematicas
identificadas pelos Usuarios na Atencdo Especializada, Diretriz n27: Fortalecer Politicas
Publicas de Saude Voltada para pessoas com Transtornos Mentais de Alta e Baixa prevaléncia,
Diretriz n28: Qualificacdo da Atenc¢do Pré-Hospitalar e Hospitalar, Diretriz n29: Reorganizagao
e Qualificacdo da Rede Modvel de Urgéncia e Emergéncia, Diretriz n210: Reestruturagdo da
Equipe de Gestdo e Gerenciamento da Pasta de Urgéncia e Emergéncia, Diretriz n211: Reduzir,
prevenir Riscos e Agravos a Saude da Populagdo por meio de AgBes de Vigilancias, com foco
na Prevencdo de Doencgas Crénicas ndo transmissiveis, Diretriz n212: Aprimoramento das
Acdes de Vigilancia em Saude, Diretriz n213: Qualificar Dispositivos de Planejamento, Diretriz
n214: Manutencio e Estrutura de Unidades e demais Setores, Item 8: Execug¢do Orgamentaria.
No Item 9: Andlises e Consideracdes Gerais, Sr. Daniel e Sr. Enoque explanaram sobre o
recurso de Gestdo do SUS, veio para ser pago o teto de enfermagem e sera direcionado para
os cpf’s especificos dos trabalhadores. Os valores estao na conta da Prefeitura e estao sendo
criados mecanismos para repasses para terceiros. Nesta data, saiu uma nova portaria com
complemento de setembro e nessa portaria veio mais uma diferenca de R$98.000,00
referente ao 12 Quadrimestre, entdo, ainda ndo sabem quem sdo as pessoas que tem direito
a receber esses valores, porque é o Ministério que informa o nome, o cpf e o valor que tem
direito a receber. Ainda, existe uma grande chance de o Ministério da Saude exigir que a
pessoa restitua o valor, devido ao salario dos servidores de enfermagem ser superior ao piso
da categoria nacional de enfermagem. Encerrada a apresentagdo, Sr. Manoel solicitou copia
dos contratos dos novos imdveis alugados da salde para a Comissdo Permanente. Sr. Daniel
pactuou que toda vez que tiver um novo contrato, sera entregue a Comissao. Sr. Daniel
solicitou que Sr. Antonio Carlos encaminhe copia dos contratos atuais para a Comissao. Sr.
Deomario solicitou que envie por e-mail. Os contratos serao digitalizados e enviados para os
conselheiros. Sr. Manoel comentou sobre as metas do Plano Municipal de Saude. Sr. Daniel
informou que o que esta pactuado no Plano Municipal de Saude deve ser cumprido, se ndo
atingir 100% das metas, sera atingido algo muito préximo de 100%. Atualmente ja temos
diversas metas que foram atingidas. Dando continuidade aos trabalhos, foi realizada a
formacdo da Comissdo Eleitoral do Conselho com 3 usudrios, 1 gestor, 1 trabalhador,
presidente e secretaria. A Comissdo Eleitoral foi formada por: Sr. Daniel, Sr. Adriano, Sr.
Deomario, Sra. Luciene, Sra. Olevina e Flavia. Sera criado um grupo para marcarem a primeira
reunido de comissdo para confecgdo de regimento interno. Em seguida Sr. Daniel informou
que a conselheira Marcia passou por um procedimento cirurgico e esta de atestado, porém
quando ela retornar, incluirdao a pauta sobre a central de ambulancias. Sra. Débora chamou a
atencao para diversas solicitacdes que ja foram feitas para que seja colocado grade de
prote¢ao na unidade do Belo Planalto. A conselheira Sra. Luciene solicitou a colocagao de um
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toldo da unidade do Pq. Sdo Roberto. Sr. Gustavo informou que estava fazendo orgamento de
toldos e com relacdo a USF Belo Planalto, ja foi solicitado, inclusive o insulfim nas janelas. O
Conselho cobrou uma movimentagdo da comissdo de ética, com relagdo ao caso ocorrido na
reunido ordinaria sobre a ma conduta do Sr. Sérgio Soares e as conselheiras Sra. Jivanilda e
Sra. Fatima, que lavraram um boletim de ocorréncia, e as mesmas solicitam que a comissao
de ética dé andamento, para que o mesmo seja impedido de se candidatar novamente para
conselheiro de saude nos proximos 2 anos, pelo menos. Sr. Manoel sugeriu que o conselho
faca uma mocdo de repudio a Secretaria de Saude do Estado com relagdao as vagas que os
Hospitais ndo estdo cedendo leitos. Sr. Daniel complementou que o Estado precisa
implementar mais leitos de média e alta complexidade na nossa regido, tendo em vista que
temos noticiado diuturnamente que a taxa de ocupagdo atualmente é acima de 160% nos
servigos estaduais da regido. Nada mais havendo, encerrada a reunidao do Conselho Municipal
de Saude as onze horas e dezoito minutos, e eu Flavia Lopes, Secretaria Executiva, lavrei a
presente ata. Abaixo os conselheiros municipais de saude que estiveram presente assinam a

mesma:

Adriano Donizete de Oliveira:

Antonio Carlos Ribeiro:

Camila A. C. Gongalves:

Daniel de Freitas:

Débora F.M.D. Penteado:

Deomario Oliveira Pereira:

Flavia Lopes:

Gustavo Silveira de Almeida:

José Enoque da Silva Garcia:

Juliany Vieira Sant’Ana:

Luciano José da Silva:

Luciene de Oliveira:

Manoel Gomes de Sousa:

Marcos Santana Vasconcelos:

Olevina Rosa:

Silvana Moschini Costa:

Soélen Rangel Ramos:

Soraia Caldas:

Thais de Almeida Miana:

Vilson Mesquita Silva:
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Secretaria Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude
Cajamar, 28 de setembro de 2.023.

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Objeto: Prestagdo de Contas do 22 Quadrimestre do ano de 2.023.

O Conselho Municipal de Saude de Cajamar, em atendimento as exigéncias legais, de acordo com o Art.41 da Lei
complementar 141, declara que:

1- Analisou os documentos constantes da Prestacdo de Contas, relativa aos meses de maio, junho, julho e agosto de
2023.

2- Ap6és andlise, discussdo, foi constatado que o Relatério Quadrimestral — RDQA, obedeceu aos fins a que se
destinava, bem como os dispositivos legais, emite o parecer conclusivo, FAVORAVEL & Prestacdo de Contas da
Secretaria de Saude, relativas ao 22 Quadrimestre do ano de 2023, portanto, encontrando-se o0 processo em
condigcBes de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

3- Informamos ainda, que o Relatério Quadrimestral - RDQA do 22 Quadrimestre do ano de 2023, foi analisado
anteriormente pela Comissao de Politicas Publicas, Orcamento e Finangas do Conselho Municipal de Sadde.

Daniel de Freitas
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Demais membros do Conselho Municipal de Saude presentes na Prestacdo de Contas:
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