POLITICA NACIONAL

IN_S

ALDIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024 — Edital de Chamamento Publico para a
Implantacéo do Programa Municipal de Formacéo dos Agentes Culturais (PROMFAC) e do
Sistema Municipal de Cultura

1. Objetivo do Edital

Este edital tem como objetivo a selecdo de projetos para a implantacdo do Programa Municipal de
Formacdao dos Agentes Culturais (PROMFAC) e o desenvolvimento de instrumentos de gestdo do Sistema
Municipal de Cultura (SMC). O foco principal é a formacéo de agentes culturais publicos e comunitarios,
a realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura, o cumprimento dos requisitos federais para a
implementacao do sistema de cultura, e a correcdo de pendéncias com total atencao as aces e
compromissos assumidos na Lei Paulo Gustavo. Os componentes do SMC a serem fortalecidos incluem:

e Plano Municipal de Cultura (PMC)
e Sistema Municipal de Financiamento a Cultura (SMFC)
e Desenvolvimento de Projetos de Lei relacionados a cultura

2. Areas de Atuacdo e AcBes Prioritarias

e Formacao de Agentes Culturais: Capacitacdo de agentes culturais para atuar na gestao e
execucao de projetos culturais nas cidades e comunidades.

e Instrumentos de Gestdo do SMC: Desenvolvimento e implementacdo dos componentes do
Sistema Municipal de Cultura, incluindo o PMC e o SMFC, além da criacdo de novos projetos de
lei para fortalecer o setor cultural.

e Conferéncia Municipal de Cultura: Organizagéo e realizacdo da Conferéncia Municipal de
Cultura, com o objetivo de discutir e planejar acdes culturais em conjunto com a sociedade civil e 0
poder publico.

e Cumprimento dos Requisitos Federais: Implementacdo do SMC em conformidade com 0s
requisitos federais, correcdo de pendéncias existentes e criacdo de critérios para sanar essas
questdes, com foco nas acGes e compromissos assumidos na Lei Paulo Gustavo.

e Inclusdo Cultural: A¢bes que promovam a inclusdo social e cultural de grupos tradicionalmente
excluidos, garantindo participacdo igualitaria em atividades culturais.

3. Critérios de Selecéo
Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

Alinhamento com os objetivos do PROMFAC, SMC e Lei Paulo Gustavo

Qualidade técnica da proposta

Impacto cultural e social esperado

Capacidade de execucdo e sustentabilidade do projeto

Plano de acessibilidade e inclusdo

Notdrio conhecimento, apresentacdo dos acervos, Atestado de Capacidade Técnica em papel
timbrado por 6rgdo publico, comprovando atuacao do agente cultural nesta modalidade.

e Apresentacao do Portfélio completo referenciando o atendimento do presente edital.
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1. Informacdes gerais
Objeto do edital

O objeto deste Edital € a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do na Implantacdo do Programa Municipal de
Formacdo Cultural -PROMFAC, Sistema de Cultura e seus componentes conforme segue:

1.1 Quantidade de projetos selecionados
Seréo selecionados 01 projetos.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Aqui estd uma descricdo alinhada dos servicos que devem ser entregues conforme o edital:

Servigos a Serem Entregues no Ambito do Edital 03/2024

1. Plano Municipal de Cultura (PMC)

O Plano Municipal de Cultura é um documento estratégico que estabelece as diretrizes, metas e acdes a
serem implementadas no municipio para o desenvolvimento cultural ao longo de 10 anos. O servico inclui
a elaboracdo, reviséo e validacdo do PMC, garantindo que esteja alinhado com o Sistema Nacional de
Cultura (SNC) e as particularidades locais. O plano devera refletir as demandas da comunidade cultural,
estar conectado as politicas culturais federais, estaduais e municipais e incluir um Plano de Metas com 53
metas especificas.

2. Sistema Municipal de Financiamento a Cultura (SMFC)

O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura envolve a criagdo de mecanismos financeiros e
institucionais para apoiar projetos culturais no municipio. O servico inclui a criacdo e implementacdo de
fundos municipais de cultura, editais de fomento, incentivos fiscais e parcerias publico-privadas, com o
objetivo de democratizar 0 acesso aos recursos e garantir a sustentabilidade das atividades culturais.

3. Desenvolvimento de Projetos de Lei Relacionados a Cultura

Este servigo abrange a concepcao e redacdo de propostas legislativas destinadas a fortalecer o setor
cultural no municipio. As propostas podem incluir leis de incentivo cultural, regulamentacao de préaticas
culturais e criagdo de conselhos de cultura. As leis devem estar em consonancia com o PMC, o SMFC e o
SNC, criando um arcabouco juridico que suporte e promova o desenvolvimento cultural local.

2. Areas de Atuacéo e Acdes Prioritarias

Formacéao de Agentes Culturais

O servico de formacao visa capacitar agentes culturais para a gestéo e execugdo de projetos culturais, tanto
no setor publico quanto comunitario. As formacdes incluirdo temas como gestdo cultural, politicas
publicas, producdo cultural e préaticas de inclusdo social, preparando os agentes para implementar e
gerenciar acdes culturais de forma eficaz e sustentavel.

Instrumentos de Gestdo do SMC
Este servigo inclui o desenvolvimento e implementagdo dos componentes do Sistema Municipal de
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Cultura (SMC), como o PMC e 0 SMFC. Também abrange a criacdo e fortalecimento de conselhos e
outras instancias de participacdo social para garantir a governanga democratica da cultura no municipio.

Conferéncia Municipal de Cultura

A organizacéo e realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura é essencial para o didlogo entre o poder
publico e a sociedade civil. O servico inclui o planejamento inclusivo da conferéncia, garantindo a
participacdo de diversos segmentos culturais, com o objetivo de discutir, avaliar e planejar politicas
culturais que promovam o desenvolvimento cultural e a participagéo social.

Cumprimento dos Requisitos Federais

Os servicos para a implementacdo do SMC em conformidade com os requisitos federais incluem a
adequacao das politicas culturais municipais as normas estabelecidas pelo Sistema Nacional de Cultura
(SNC). Isso envolve a correcdo de pendéncias, criacdo de critérios para sana-las e o alinhamento com os
compromissos da Lei Paulo Gustavo, garantindo acesso a recursos federais.

Incluséo Cultural

Este servigo envolve a criacdo e execugdo de a¢des que promovam a incluséo social e cultural de grupos
tradicionalmente excluidos. Isso inclui o desenvolvimento de programas e atividades que garantam a
participacdo equitativa de todas as comunidades, respeitando a diversidade e assegurando a ndo
discriminacao.

3. Critérios de Selecao
Os projetos serdo avaliados com base nos seguintes critérios:

e Alinhamento com os Objetivos do PROMFAC, SMC e Lei Paulo Gustavo: A proposta deve demonstrar clara
conexdo com os objetivos e diretrizes desses instrumentos.
Qualidade Técnica da Proposta: Serdao avaliados a clareza, viabilidade e detalhamento técnico da proposta.
Impacto Cultural e Social Esperado: A proposta deve demonstrar potencial de impacto cultural e social no
municipio.

e Capacidade de Execucgdo e Sustentabilidade do Projeto: A proposta deve demonstrar capacidade de
execuc¢do e prever mecanismos para assegurar a sustentabilidade do projeto.

e Plano de Acessibilidade e Inclusdo: A proposta deve incluir estratégias claras para garantir acessibilidade e
inclusdo em todas as etapas do projeto.

o Notdrio Conhecimento e Atestado de Capacidade Técnica: O proponente deve apresentar comprovantes
de experiéncia na drea, incluindo atestados de capacidade técnica emitidos por érgaos publicos.

e Portfdlio Completo: O proponente deve apresentar um portfélio que demonstre experiéncia e realizaces
anteriores, atendendo aos requisitos deste edital.

1.2 Valor total do edital
O projeto recebera o valor descrito abaixo.
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O valor total deste edital € de R$ 102.500,00 (Cento e dois mil e quinhentos reais).

1.3 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria: Unidade Executora 02.44.01 —
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Cultura, funcional programatica: 13.392.0069.1173 —
Eventos Culturais, Categoria Econémica 3.3.90.39.00 — Outros Servigos De Terceiros — Pessoa
Juridica, destina dos recursos: 05.000.0000-Federal.

1.4 Prazo de inscrigéo
Lancamento do Edital: 13/09/2024
Periodo de Inscricdo :14/09/2024 a 18/09/2024
Analise das Inscrigdes: 19/09/2024 a 22/09/2024
Publicacdo Resultado Parcial: 23/09/2024
Periodo de Interposi¢cdo de Recurso Resultado Parcial: 24/09/2024 a 26/09/2024
Analise de Recurso: 27/09/2024 a 29/09/2024
Publicacdo Resultado Final: 30/09/2024
Prazo Para Pagamento: 01/10/2024 a 03/10/2024

As inscrigOes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4. deste edital.

1.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou ndo no Municipio de Cajamar e que
comprovadamente tenha realizado os servicos relacionado no presente edital de selecdo, comprovando
mediante apresentacdo de atestado de capacidade técnica, emissdo de nota fiscal, acervo, ordem de
Servigos em consonancia com o contrato de prestacdo de servicos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestacdes culturais, como artistas, masicos, escritores, cineastas, dancgarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros que comprovadamente tenha executados 0s
servigos relacionados acima em especial para 0 municipio de Cajamar.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)
I11 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (EX.: Associacdo, Fundacgdo, Cooperativa, etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica (ou
seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de
Execucdo Cultural e a representacédo serd formalizada em declaragéo assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.
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1.6 Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de andlise de propostas ou
da etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracédo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

I11 - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciério (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Pablico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situaces
descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacao direta na
etapa de elaboracao do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

1.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 projetos e podera ser contemplado
com no maximo um Unico projeto.

2. Etapas

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
e Selecdo — etapa em que uma comissédo analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Execucédo Cultural

3. InscricBes

O agente cultural deve encaminhar por meio do e-mail dir.cultura@cajamar.sp.gov.br a seguinte
documentacéo obrigatoria:

a) Formuléario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que 0 projeto sera inscrito conforme
Anexo |, quando houver;
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c) Autodeclaragéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
d) Declaragéo de representacéo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e). Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do mérito
cultural do projeto.

f) Atestados de Capacidade Técnica, Acervo de Execucdo, Portfélio de Servigos, Comprovacdo mediante
emissdo de nota fiscal, ordem de servigos que comprovadamente e autenticidade na documentacéo
apresentada.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo
dos arquivos e informacdes de seu projeto.

Atengéo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigOes previstos neste
Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

4. Cotas
4.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) Pessoas negras (pretas e pardas);
b) Pessoas indigenas;
c) Pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma Autodeclaracao.

A Autodeclaracao pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

4.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no
processo selegéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
namero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacéo.
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44 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes dever ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverao
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de
acordo com a ordem de classificagao.

45 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicOes de lideranca no projeto cultural;

I11 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
Autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo VII e Anexo VIII.

5. Como elaborar o Projeto (Plano De Trabalho)
5.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscri¢cdo/Plano de Trabalho, documento
que contém a ficha de inscricdo, a descricdo do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando o Municipio de Cajamar de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsdo de execucdo do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 31 de dezembro de 2024.

53 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do
projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as préaticas de mercado.
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O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e
realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na
hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencéo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme
Anexo | do presente edital.

Atencédo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por
meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa.

Atencédo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverado ser
revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

54 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis
com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n°® 13.146. de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

I - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como
banheiros, areas de alimentacao e circulacao;

I - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

I11 - no aspecto atitudinal, a contratacéo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento
de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderao ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacédo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
I11 - medidas de prevencao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - Contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
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V - Oferta de ac¢Oes de formacao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6. Etapa de selecao

6.1 Quem analisa os projetos
Uma comissao de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata, seguirdo o
DECRETO N° 7.287, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. “REGULAMENTA, EM AMBITO MUNICIPAL, A

LEI FEDERAL N° 14.399, DE 8 DE JULHO DE 2022, QUE INSTITUI A POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

6.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissédo de selecéo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacéo
dos projetos quando:

| - Tiverem interesse direto na matéria;
I - Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

I11 - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais situacdes
ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - Sejam parte em ac¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cénjuge
ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comisséo, e
deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mae, filho/filha, av6, avd, neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irmdo/irm4, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

6.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissédo de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificagéo, tanto individual quanto sobre seu contexto
social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo 111 deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
projeto é atribuida em funcdo desta comparacéo.

6.4 Andlise da planilha orcamentaria

Os membros da comisséo de selecédo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo
compativeis com os precos praticados no mercado.
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Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo
agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagao.

6.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissdo de Selecdo, se, apds andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no
mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de
selecdo, conforme dispde o 7.6.

6.6 Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisério da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial do municipio de Cajamar e no
site oficial da prefeitura de Cajamar: https://cajamar.sp.gov.br/editais/

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Diretoria de Cultura que deve ser
apresentado por meio de e-mail dir.cultura@cajamar.sp.gov.br no prazo de 03 dias uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado
no https://cajamar.sp.gov.br/editais/

7. Remanejamento de vagas

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0s recursos remanescentes poderéo ser utilizados
em outro edital da PNAB.

Etapa de habilitacao
7.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 05 dias ap6s a
publicacdo do resultado final de selecdo, por meio dir.cultura@cajamar.sp.gov.br os seguintes
documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido; Il -
certidGes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas
pelo ente local.

IV - Certid&o negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
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V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragéo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

I11 - que se encontrem em situacdo de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

I11 — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

IV - Certid&o negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos
casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; VI -
certidGes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

Se o0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de lIdentidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a creditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em
nome do representante do grupo; Il - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Municipal de Cajamar em nome do representante do grupo

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho
em nome do representante do grupo;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou de
declaragéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragédo publica.

Atencdo! Caso o0 agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a
Unido néo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.
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Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

7.2 Recurso da etapa de habilitacéo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a diretoria de Cultura que atribuira a
comissao, e que deve ser apresentado por meio de dir.cultura@cajamar.sp.gov.br no prazo de 3 dias Uteis
a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior
a publicacao.

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacéo sera divulgado
no https://cajamar.sp.gov.br/editais/
Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

8. Assinatura do termo de execucdo cultural e recebimento dos recursos financeiros
8.1 Termo de Execucéo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado seré convocado a assinar o Termo de
Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

O Termo de Execucéo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pelo Municipal de Cajamar contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

8.2 Recebimento dos recursos financeiros

Ap0s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta
bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicéo
financeira pablica isenta de tarifas bancarias ou em instituicdo financeira privada.

Atencéo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados
a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a sele¢cdo como expectativa de
direito do agente cultural.

9. Divulgacao dos projetos

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacéo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal e do Municipio de Cajamar, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacao de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedages existentes na Lei n° 9.504/1997
(Lei das Eleigdes) nos trés meses que antecedem as eleicdes.
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O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e conterd informacdes sobre o0s recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

10. Monitoramento e avaliacao de resultados

Monitoramento e avaliacéo realizados pelo Diretoria de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avalia¢do dos projetos culturais contemplados, assim como a
prestacdo de informacdo a administracdo publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

101 Como o agente cultural presta contas a Diretoria de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatério de Objeto da Execucéo
Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste edital.

O Relatério de Objeto da Execuc¢do Cultural, deve ser apresentado até 31/03/2025 a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatério
Final de Execucdo do Objeto; ou

I - Quando for recebida, pela administracdo publica, dentncia de irregularidade na execuc¢do da acdo
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

11. Disposicdes finais
111 Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagdo seréo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V do
caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencédo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do
agente cultural.

112 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e 0s seus anexos estdo disponiveis no site https://cajamar.sp.gov.br/editais/
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O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publica¢des no site da
prefeitura na aba - https://cajamar.sp.gov.br/editais/ e nas midias sociais oficiais.

113 Informagdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail dir.cultural@cajamar.sp.gov.

Os casos omissos ficardo a cargo da Diretoria de Cultura do Municipio de Cajamar, localizada na Rua
Arnaldo Rojek, 295 — Jordanésia Tel.: (11)44460137.

114 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de 2024 apo6s
a publicacdo do resultado final.

115  Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;
Anexo 11 - Critérios de selecao
Anexo IV - Termo de Execucdo Cultural;
Anexo V - Relatério de Objeto da Execucdo Cultural;
Anexo VI - Declaracédo de representacéo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragdo étnico-racial
Anexo VIII — Declara¢do PCD
Anexo IX — Formulério de interposicéo de recurso

Obrigatdrio: Inclusdo na documentacgdo atestado de capacidade Técnica e Gerencial , Acervo em
compatibilidade com objeto do presente edital

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA - -

UNIAO E RECONSTRUGAO


mailto:dir.cultural@cajamar.sp.gov

