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ESTADO DE SAC PAULO

PORTARIA N° 205 DE 28 DE JANEIRO DE 2.019.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR
PUBLICO EFETIVO PARA CARGO EM COMISSAO
DE ASSESSOR TECNICO DE
GABINETE/SECRETARIA JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

SAULO ANDERSON RODRIGUES, Prefeito do Municipio de
Cajamar, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, e
especialmente as contidas no artigo 86, inciso VI e VIIl da Lei Orgénica do
Municipio de Cajamar; e

Considerando o disposto na Lei Complementar n® 170, de 26
de dezembro de 2.018 que trata da Reorganizacéo da Estrutura Administrativa da
Prefeitura de Cajamar, a qual em seus Anexos |, Il e Ill tratam, respectivamente,
dos cargos em Comisséo e das Fungdes de Confianca, da Tabela de Vencimentos
e das Atribui¢cdes de referidos cargos;

Considerando as determinagSes contidas nos artigos 16,
inciso Il, e 18 da Lei Complementar n° 064, de 01 de novembro de 2005 (Estatuto
dos Servidores Publicos de Cajamar) e alteragées.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado, o servidor publico JAN PABLO
SILVA VILANOVA - RE 16.897, portador da Cédula de Identidade R.G. n°
32.619.168-9, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, desde
09/03/2018 para o cargo em Comissdo de ASSESSOR TECNICO DE
GABINETE/SECRETARIA, Referéncia Il, junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, nos termos da Lei Complementar n® 170 de 26
de dezembro de 2018, em especial de seus Anexos |, Il e lll.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° Revogam-se as,disposicées em contrario.

Prefeitura do Municipi6 g€/ Cajamar, 28 de janeiro de 2019.
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