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ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 2.746 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019,
PUBLICADO NO “DISPOE SOBRE PROGRESSAO AO SERVIDOR

-O.M PUBLICO EFETIVO, NOS TERMOS DO
Edigdo ne:_€ | PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.294/19, E
Data: o8 /A1 /101 DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DANILO BARBOSA MACHADO, Prefeito do Municipio de Cajamar,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicées legais, e especialmente as contidas no
artigo 86, inciso VIl da Lei Organica do Municipio de Cajamar; e

Considerando o contido no artigo 8° Lei Complementar n° 066, de
02/12/2005 e alteragdes, que trata do Plano de Carreiras e Avaliagdo de Desempenho
dos Servidores Publicos da Administracdo Direta e Indireta;

Considerando o cumprimento ao que determina os incisos | ao IV
do artigo 10 da Lei Complementar n® 066/2005 e alteracdes;

Considerando o Parecer Conclusivo n° 179/19, emitido pela
Comissdo Técnica de Avaliacdo e Desenvolvimento Funcional e Parecer Juridico n°
1.217/19 emitido pela Secretaria Municipal de Justica, e

Considerando, os demais documentos que instruem o Processo
Administrativo n°® 11.294/19.

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido, PROGRESSAO, ao servidor puiblico
GILBERTO PEREIRA MACENA - RE 4.111, portador da Cédula de Identidade R.G. n°
18.231.299, ocupante do cargo efetivo de OFICIAL ADMINISTRATIVO.

Art. 2° Passa o servidor supracitada a se enquadrar no
cargo |, referéncia “C”, do quadro das Carreiras dos Cargos Permanentes (anexo | da
Lei Complementar n° 066/2005).

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposigées em contrario.

/’
Prefeitura do Municipig ds Cgjaf 21 dehovembro de 2019.

Registrada na Diretoria Técnica Legisfativa, aos viffle&am dias do més de novembro do
ano de dois mil e dezenove e publ arigticial do Municipio.
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